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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Kalvsvik skola.
Granskningen genomfdrdes under hostterminen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut 2022-11-29.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Kalvsvik skola senast 2023-05-29
ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsbehov. Vaxjo kommun har inkommit med en sadan redovisning 2023-05-
25.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedbémning och betyg

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionens samlade bedémning ar att huvudmannen behoéver fortsatta det
paborjade arbetet for att hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

Grundskola:

1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i lag utstrackning skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

. Rektorn behdver utveckla uppféljning och analys av verksamheten i syfte att
leda och styra skolans utveckling.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: | arbetet med att
utveckla uppfdljning och analys pa skolenheten har rektorn genomfoért
verksamhetssamtal med samtlig personal under varen 2023. Vidare har rektorn
upprattat ett gemensamt digitalt forum fér kommunikation, information och
gemensam lagring av riktlinjer och gemensamma dokument samt en ny métesstruktur
med kalendarium for méten. Det framgar ocksa att utvecklingsarbetet diskuterats av
saval elever som larare samt tagits upp for vardnadshavare pa foraldraméte. Rektorn
har ocksa deltagit i skolans elevhalsoarbete under varen 2023 och sékerstallt att
insatser fran centrala elvhalsan kommit igang utifran vad som framkommit vid de olika
arskursernas moten. Vidare framgar att Kalvsvik skola nasta lasar ska ha ett eget
elevhalsoteam med regelbundna moten.

Av huvudmannens redovisade atgarder framgar ocksa att rektorsorganisationen
forandrats fran 1 april 2023 vilket innebar att Kalvsvik skola ingar i ett rektorsomrade
med tva skolenheter istallet for tre. Vidare har en ny rektor rekryterats som paborjar
sin tjanst augusti 2023. Det framgar ocksa att tidigare tillférordnad rektor kommer att
vara ett professionsstdd for nya rektorn som daven kommer ha en verksamhetsmentor
i form av en rektorskollega. Vidare framgar att en utbildningsinsats inom det
systematiska kvalitetsarbetet startar upp den 15 augusti 2023 for all personal och
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nyanstalld rektor och att insatsen genomfors med hjalp av en av huvudmannens
verksamhetsutvecklare.

Mot bakgrund av det som framkommer i huvudmannens redovisning bedémer
Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett utvecklingsarbete som ligger i
linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten i
arbetet i denna del. Skolinspektionen forutsatter att utvecklingsarbetet fortskrider
enligt den planering som huvudmannen redovisat.

Undervisning
Forfattningsstod

Grundskola:

1kap. 4§, 3 kap.2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

. Larare behover under ledning av rektorn utveckla elevernas delaktighet
genom att synliggora syftet och regelbundet planera undervisningen
tillsammans med eleverna.

Av huvudmannens redovisningen framgar huvudsakligen féljande: Ett arbete har
paborjats med att ta fram en gemensam lektionsstruktur och i arbetet anvands
Skolverkets material som larare last individuellt och diskuterat gemensamt med stod
av interima teamet. Darefter har diskussionerna om lektionsstrukturen lyfts med
eleverna. Utvecklingsarbetet och forstaelsen av begreppet elevinflytande och
inneboérden av olika satt att paverka sin utbildning pabdrjades varen 2023 under
ledning av interim rektor och kommer fortsatta under lasaret 2023-24.

Mot bakgrund av det som framkommer i huvudmannens redovisning bedémer
Skolinspektionen i denna del att huvudmannen har paborjat ett utvecklingsarbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning. Skolinspektionen vill framhalla vikten
av att de planerade atgarderna genomfors och féljs upp.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

Grundskola:

3 kap.2 §,5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen préaglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

° Rektorn behover tillsammans med skolans personal utveckla gemensamma
strategier i arbetet for att skapa studiero pa skolan.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: Arbetet med
strategier for studiero har diskuterats av larare och elever och nya rutiner med
gemensamma ordningsregler for studiero har utarbetats utifran Skolverkets material.
De skolgemensamma ordningsreglerna har dven presenterats for vardnadshavare.
Vidare framgar att ordningsreglerna kommer finnas som en staende punkt pa
elevradets dagordning for kontinuerlig uppféljning och eventuella foréandringar. Varje
vecka kommer eleverna utse ett omrade gallande studiero for utvardering och
diskussion om efterlevnad och effekter. Varje elevgrupp har ocksa utarbetat
trivselregler som finns uppsatta i respektive klass- eller grupprum. Det framgar ocksa
att arbetet med en skolgemensam lektionsstruktur, som beskrivs i avsnittet
Undervisning, syftar till att 6ka studieron.

Mot bakgrund av det som framkommer i huvudmannens redovisning bedémer
Skolinspektionen att huvudmannen paborjat ett utvecklingsarbete som ligger i linje
med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten i arbetet
i denna del. Skolinspektionen férutsatter att utvecklingsarbetet fortskrider enligt den
planering som huvudmannen redovisat.

Beddmning och betyg

Forfattningsstod

Grundskola:
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
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9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

BedOmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

° Rektorn behover ge lararna ytterligare forutsattningar att kvalitetssdkra sina
beddmningar och omdémen.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: Forstelarare har
genomfort natverkstraffar for larare i arbetet med att kvalitetssakra betyg och
omdomen under varen 2023. Denna motesstruktur med samverkan kring likvardighet i
betyg och bedémning kommer fran hosten 2023 finnas inlagd i kalendariet under
gemensam arbetslagstid. Vidare kommer samtliga larare att delta i en féreldsning
rorande likvardig bedémning i augusti 2023 och darefter arbeta vidare med
fragestallningar i arbetslagen.

Mot bakgrund av det som framkommer i huvudmannens redovisning bedémer
Skolinspektionen att huvudmannen har pabdrjat ett utvecklingsarbete som ligger i
linje med Skolinspektionens bedomning i denna del. Skolinspektionen vill framhalla
vikten av att de planerade atgarderna genomférs och féljs upp.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Anna Johansson X Mans Holmstedt
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Anna Johansson Signerat av: Mans Holmstedt

| handlaggningen av drendet har dven utredare Elsa Widerberg medverkat.



