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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid
Kungsmadskolan 4. Granskningen genomfordes under 26 september - 28 september
samt den 29 september och den 5 oktober 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 2022-11-23.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Kungsmadskolan 4 senast den 2023-
05-23 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Vaxjo kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 2023-05-23.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Bedémning och betyg

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stéd

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa huvudmannens arbete.

Skolinspektionens samlade bedémning &r att huvudmannen behéver fortsatta det
paborjade arbetet for att hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Bedbmning och betyg
Forfattningsstod

Gymnasiesdrskola:
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Likvdrdig utbildning och rektors ansvar: 1 kap. 9 §, 2 kap. 9 och 10 §§ skollagen.
Elevens utveckling mot mdlen och arbete med extra anpassningar och sdrskilt stéd:
3 kap. 3, 5 och 7 §§ skollagen.

Gymnasiesdrskolans utformning och syfte: 18 kap. 2 §, 19 kap. 22—-25, 27 §§
skollagen.

Mentor, utvecklingssamtal och individuell studieplan: 18 kap. 19 a och 20 §§ och 19
kap. 26 § skollagen.

Betygssdttning och gymnasiesdrskolebevis efter nationellt program: 18 kap. 22-24
och 26-26 a §§, 8 kap. 22 a—22 ¢ §§ gymnasieférordningen.

Laroplan for gymnasiesarskolan (GySar13), 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En
likvardig utbildning, Kunskaper och larande, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.4 Utbildningsval - arbete och samhillsliv, 2.5 Bedémning och betyg och

2.6 Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt bedémningsarbete i
syfte att starka elevernas kunskapsutveckling och héja lararnas bedémarkompetens,
men utvecklingsomraden finns. Ett utvecklingsarbete behéver inledas inom féljande
del:

e Rektorn bor tillsammans med lararna fortsatta att utveckla arbetet
gdllande bedomarkompetens i syfte att 6ka likvardigheten vid
beddmning.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: Upplagg for kollegialt
utvecklingsarbete géllande bedémning och likvardighet har tagits fram och pabdérjats
under varen 2023. Det har skett ett utvecklingsarbete for lararna pa det individuella
programmet och ett utvecklingsarbete for lararna pa de nationella programmen.
Arbetet sker framst pa pedagogiska traffar men dven genom auskultation, inldsning
och planering. Lararna pa det individuella programmet har arbetat systematiskt med
bedémningskompetens utifran Specialpedagogiska skolmyndighetens modulutbildning
kring &mnesomrade samt litteratur kopplat till amnet. Mellan de pedagogiska
traffarna har lararna planerat och genomfort aktiviteter som darefter har foljts av
kollegiala samtal kopplat till bedomningssituationer. For lararna som arbetar pa de
nationella programmen har ett annat utarbetat upplagg paborjats bestaende av 7
passtillfallen med praktiskt arbete emellan. Som grund for arbetet har det varit viktigt
att titta pa hur ldararna gemensamt definierar medverkar, medverkar pG enkel niva och
medverkar pd utvecklad nivd. | arbetet har diskussioner forts utifran elevexempel men
dven utifran auskultation, med granskning och diskussioner kring elevernas
medverkansniva samt hur dessa bedéms. Gruppering for diskussioner har skett bade
blandat mellan @mnes- och karaktarslarare men dven i separata grupper. Dartill
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kommer elevassistenter att delges och involveras i arbetet for en likvardig och
rattssaker bedémning i verksamheten nar lararna arbetat igenom pass 1-7 i
utvecklingsarbetet. Av huvudmannens redovisning framgar ocksa att under hosten
2023 paborjas ett utbyte med Kalmars gymnasiesarskola. Syftet ar att bredda
likvardigheten i bedomningen. Det finns en planering att pa langre sikt etablera
kontakt och samverkan med Jonkdpings gymnasiesarskola for samma typ av
gemensamt arbete och erfarenhetsutbyte som med Kalmar.

Vidare framgar av huvudmannens redovisning att lararna numera delar med sig och ar
transparanta kring sin egen undervisning och bedémning. Sammantaget har
atgarderna hittills bidragit till att personalen arbetar mer likvardigt i sina
beddmningar. Uppféljning av utvecklingsarbetet har skett genom fallstudier och
verkliga elevuppgifter dar rektorn tillsammans med lararna har kunnat konstatera att
enhetliga bedomningar gors. Ytterligare atgdrder som huvudmannen planerar i syfte
att utveckla arbetet géllande ldrarna bedomarkompetens och 6ka likvardigheten vid
beddmning ar tillsdttning av tre nya forsteldrare pa Kungsmadskolan med tilltrade
augusti 2023. Huvuduppdrag ar att arbeta med och implementera
amnesbetygsreformen skolévergripande. | slutet av 2023 utvarderas alla
utvecklingsprocesser som bedrivits under aret och Kungsmadskolan 4 kommer att
fortsatta att arbeta med likvardig bedomning i ytterligare tva ar. Kungsmadskolan
kommer dven att arbeta i ett verksamhetsnéara forskningsprojekt tillsammans med
Linnéuniversitetet kopplat till amnesbetygsreform och bedémning.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har paboérjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
hoja kvaliteten i arbetet. Skolinspektionen férutsatter att utvecklingsarbetet
fortskrider enligt den planering som huvudmannen redovisat.

Huvudmannens styrning och stdd
Forfattningstod

Gymnasiesdrskola:

Huvudmannens ansvar att fér en likvérdig utbildning som uppfyller syftet och tar
hdénsyn till barnets béista: 1 kap. 4 och 9-10 §§, 2 kap. 8—8 a §§ skollagen.
Kompetens for rektor, ldrare och elevhdlsa: 2 kap. 11-13, 18, 25 och 29 §§ skollagen
(undantag finns i 2 kap. 27 §§ Forordning [2011:326] om behdorighet och
legitimation for larare och férskollarare).

Ansvar fér kompetensutveckling, flexibilitet, lokaler och utrustning: 2 kap. 34-36 §§,

18 kap. 3 § skollagen, 4 kap. 12 och 13 §§ gymnasieférordningen.
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Systematiskt kvalitetsarbete huvudmannaniva: 4 kap. 3 och 8 §§ skollagen.
Laroplan for gymnasiesarskolan (GySar13), 1 Skolans vardegrund och uppgifter,
Varje skolas utveckling. 2.1 Kunskaper, 2.4 Utbildningsval - arbete och samhillsliv
och 2.6 Rektorns ansvar.

Bedomningen var: Huvudmannen stodjer i flera delar skolenhetens arbete med att ge
eleverna en god och likvardig utbildning, men utvecklingsomraden finns. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

o Huvudmannen behover utveckla sitt arbete med att géra
sjalvstandiga bedémningar och analyser av gymnasiesarskolans
maluppfyllelse.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: Huvudmannen har
under varen gjort flera atgarder for att fa en tydligare bild av den anpassade
gymnasieskolans resultat och forutsattningar. Atgarder har bestatt i att tillsammans
med verksamhetschef intervjua rektorerna pa alla anpassade skolverksamheter om
nulaget, hur utvecklingsarbetet ser ut och vad som behdvs i form av stéd i processen.
Dartill har huvudmannen tagit fram tillgdnglig statistik fran olika kallor och
sammanstallt dessa till en rapport. Rapporten ska utgéra underlag for planering samt
uppfoéljning och kvalitetsutvardering.

Huvudmannen beskriver vidare i sin redovisning att de vidtagna atgarderna har gett
huvudmannen en battre overblick och stérre kunskap om verksamhetens villkor, samt
vad som behdvs i form av stéd fran huvudmannen i processen framéver. Enligt
redovisningen planerar huvudmannen ytterligare atgarder, sdsom att anpassade
gymnasieskolan kommer att fa ett eget avsnitt i huvudmannens kvalitetsuppféljning i
syfte att synliggora och lyfta fram den specifika skolform. Pa sa satt kan huvudmannen
arbeta mer riktat och med mer specifika insatser inom de utvecklingsomraden som
lyfts fram i kvalitetsuppféljningen. Dessutom kommer huvudmannen fortsatta att
stddja och félja upp den anpassade gymnasieskolans arbete med bedémning genom
det systematiska kvalitetsarbetet.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
hoja kvaliteten i arbetet. Skolinspektionen forutsatter att utvecklingsarbetet
fortskrider enligt den planering som huvudmannen redovisat.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Jenny Fahlman

Beslutsfattare

Signerat av: Jenny Fahlman

X Sandra Andersson

Féredragande
Signerat av: Sandra Andersson

| handlaggningen av drendet har dven utredare Maria Lundin medverkat.



