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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Ungarde

skola. Granskningen genomfordes under varterminen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden fér
skolenheten som angetts i beslut den 30 juni 2022.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Ungarde skola senast den 28 april
2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Malung-sdlens kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 29 maj 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Ytterligare kvalitetshojande atgarder behovs.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionens samlade bedémning ar att ytterligare atgarder behovs for att
hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett
fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i [ag utstrackning skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

° Rektorn behover inom det systematiska kvalitetsarbetet genomféra analyser
av studie- och vardegrundsresultat och anvdnda slutsatser av analyserna for
att utveckla undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har prioriterat det systematiska
kvalitetsarbetet sa till vida att resultat gallande flickor och pojkars kunskapsresultat
har sammanstallts 6ver tid och diskuterats under en studiedag. Vidare framgar att
rektorn har skapat en handlingsplan infor det fortsatta arbetet med att utveckla det
systematiska kvalitetsarbetet. Rektorn har tydliggjort det gemensamma
kvalitetsuppfoljningsarbetet med ldrarna och gett vagledande stod i pagaende
beddmningar och betygsattningar.

Vidare framgar att rektorn anvander aktuell statistik fran huvudmannen, Skolverket
och Skolinspektionen och for samtal, med stod av detta, med respektive arbetslag.
Enkatresultat 6ver elevernas upplevelse av trygghet pa skolan foljs ocksa upp.

Sammantaget beddomer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett arbete
med att genomfora analyser av studie- och vardegrundsresultat for att hoja kvaliteten
pa skolenheten. Det framgar inte av redovisningen omfattningen av den handlingsplan
och vilka slutsatser av analyser av studie- och vardegrundsresultat som rektorn har
gjort for att utveckla undervisningen varfor Skolinspektionen bedémer att det fortsatt
saknas en bredare analys av samband och monster.
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Undervisning

Forfattningsstod

1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)

Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behdvde
inledas inom féljande del:

° Att rektorn tillsammans med lararna och elevhélsan anpassar innehall och
arbetssatt till aktuell elevgrupp som utgar fran elevernas behov och
forutsattningar.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har genomfort ett likartat upplagg
av hur lektioner ska startas upp och genomféras, vilket forvantas genomforas av alla
larare och i alla @mnen. Det framgar vidare av redovisningen att larare och elevhilsa
ska ta del av en utbildning i tidiga stodinsatser via Specialpedagogiska myndigheten.

Det framgar dock ingen information om att rektorn har sidkerstallt att innehall och
arbetssatt i undervisningen anpassas till aktuell elevgrupp sa att undervisningen
stimulerar och utmanar alla elever, oavsett hur langt de kommit i sin
kunskapsutveckling.

Mot bakgrund av detta gér Skolinspektionen bedémningen att ytterligare atgarder
behovs for att hoja kvaliteten i det aktuella utvecklingsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen préaglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

. Rektorn behover systematiskt folja upp elevernas upplevelse av studiero och
se till att gemensamma ordningsregler utformas i delaktighet med elever.
Ordningsreglerna behdver forankras bland saval elever som vuxna pa skolan.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har initierat samtal med
arbetslagen angaende skolans ordningsregler. Samtalen har berért hur reglerna
kommuniceras och hur lararna arbetar for att sdkerstalla att reglerna efterlevs under
skoldagen. Det framgar vidare att elevenkater ocksa har genomforts.

Vidare framgar att i samband med skolstart hdsten 2023 planeras bade larare och
elever gemensamt delta i ett arbete som syftar till att ta fram skolans ordningsregler.
Rektor forvantas darefter fatta beslut om uppdaterade ordningsregler.

Sammantaget bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har pabdrjat ett arbete
med att genomfdra analyser av studiero och se till att gemensamma ordningsregler
utformas.

Bedémning och betygssattning

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och
betyg ges i lag utstrackning. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

. Rektorn behover sdkerstélla att ldrarna ges stod och forutsattningar for att
hoja kvaliteten nar det galler bedomning och betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har genomfort samverkan kring
beddmning och betygssattning i form av kompetensutvecklande konferenser,
veckovisa lararmoéten och en gemensam studiedag som leds av forstelarare,
speciallarare och specialpedagog. Tid har avsatts for lararna att reflektera tillsammans
kring syftestexter och kriterier for bedémning av kunskaper och betygskriterier.
Forstelarare och speciallarare har vid sidan om detta deltagit i en kommungemensam
beddmningskonferens gallande nationella proven. Rektorn har foljt upp det pagaende
arbetet i samtal med bade arbetslag och enskilda larare och rapporterar att arbetet



Skolinspektionen

6 (6)

har inneburit att lararna fatt en storre forstaelse for det kollegiala ansvaret att
sakerstalla likvardig betygssattning.

For lasaret 2023/24 ar fortsatt samverkan inplanerad i form av liknande konferenser
och lararmoten. Uppféljning av elevernas kunskapsutveckling och samtal i samband
med betygssattning ar ocksa inplanerade for nasta lasar.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att Huvudmannen har vidtagit tillrackliga
atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens viagnar

Sara Carlsson Anna Cervell
Beslutsfattare Foredragande



