6 . . Uppfoljningsbeslut

VAXJO KOMMUN 2023-06-22
utbildningsforvaltningen@vaxjo.se 1(5)

Dnr S12022:7053

Uppfoljningsbeslut

efter regelbunden kvalitetsgranskning vid
Backaslovskolan i Vaxjo kommun



Skolinspektionen
2(5)

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Backaslovskolan.
Granskningen genomfordes under hostterminen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tva utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 9 november 2022.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Backasldvskolan senast den 9 maj
2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Vaxjo kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 9 maj 2023.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionens samlade bedémning ar att huvudmannen behdver fortsatta det
paborjade arbetet for att hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla och leda ett strategiskt jamstalldhetsarbete for att
sdkerstalla att alla elever oavsett kdnstillhorighet ges samma forutsattningar
att lara och utvecklas.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande: Rektorn har gatt igenom
utvecklingsomradet i forsteldrargruppen. Darefter har rektorn haft genomgang vid
personalkonferenser och en studiedag och personalgruppen har ocksa gatt igenom
fakta om utmaningar fér en jamstalld skola. Vidare har rektorn satt sarskilt fokus pa att
lyfta personalens kompetens i HBTQI-fragor. Som stod har skolan anvant en utbildning
som huvudmannen tagit fram, vilken samtlig personal har genomgatt. Verksamhetens
kvalitet har utvecklats pa sa satt att det pagar diskussioner kring undervisningsinnehall
i olika arskurser kopplat till jamstalldhet, att det finns en 6kad medvetenhet bland
saval elever som personal vad galler jamstalldhet och att jamstalldhetsperspektivet
har blivit en integrerad del i undervisningen och inkluderats tematiskt inom vissa
arbetsomraden. Utvardering av insatserna har skett genom klassrad, elevrad och
genom att lararna haft fokus pa jamstélldhet i trivselundersdkningen. Utvarderingarna
visar att genomférda insatser ger avtryck i undervisningen. Da huvudmannen
identifierat ett generellt utvecklingsomrade géllande jamstalldhet pa huvudmannens
skolor, kommer det under héstterminen 2023 att anordnas utbildningsinsatser och
kollegialt larande i samverkan med andra skolor. Backaslévskolan kommer ocksa att
fortsatta arbetet i personalgruppen genom diskussioner om jamstalldhetsarbete
utifran fragor hamtade fran Skolverkets stodmaterial.

Mot ovanstaende bakgrund bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har pabdorjat
ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for
att hoja kvaliteten pa skolenheten i denna del. Skolinspektionen vill samtidigt
framhalla vikten av att rektorn dven fortsattningsvis integrerar jamstalldhetsarbetet i
skolenhetens systematiska kvalitetsarbete for att kunna félja upp hur arbetet bedrivs
och vilka eventuella insatser som behover goras.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behoévde
inledas inom féljande del:

e Lirarna behover utveckla undervisningen sa att den innehaller varierade
metoder for att regelbundet planera undervisningen tillsammans med
eleverna.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande: | samband med
hostterminens utvecklingssamtal kom elever, vardnadshavare och larare 6verens om
nya utvecklingsmal fér innevarande lasar, vilket eleverna darefter arbetat med och pa
sa satt varit delaktiga i planering och genomférande. Vidare genomfordes vid en
studiedag ett kollegialt samtal om hur personalen arbetar med elevinflytande. |
samband med detta arbetades ett stoddokument for elevinflytande fram, vilket larare
kan anvanda saval vid planering som utvardering tillsammans med elever. Lararna
kommer ocksa att ha samtal med eleverna infor utvecklingssamtalen, och da prata om
elevinflytande och hur det kan se ut. Verksamhetens kvalitet inom omradet har 6kat
pa sa satt att elevernas delaktighet och medvetenhet om sitt inflytande har 6kat.
Utvardering av arbetet har skett genom att rektorn och personal har foljt upp
elevernas upplevelser pa klassrad och elevrad, och lararnas uppfattning har foljts upp
genom diskussioner vid arbetslagens moten och personalkonferenser. Amnet kommer
att vara en aterkommande punkt vid personalkonferenser och arbetet med
elevinflytande kommer ocksa att bli arligen aterkommande pa sa satt att det planeras
vid uppstartsdagar i samband med lasarsstart och utvarderas av pedagoger och elever
vid lasarsslut. | arbetet kommer rektorn och personalen framover ocksa att titta pa
Skolverkets material om elevinflytande och delaktighet.

Mot ovanstaende bakgrund bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat
ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for
att hoja kvaliteten pa skolenheten i denna del. Skolinspektionen forutsatter att arbetet
fortskrider enligt den planering som huvudmannen redovisat.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Johanna Tinghammar Bruck X Anna Johansson
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Johanna Tinghammar Bruck Signerat av: Anna Johansson

| handlaggningen av drendet har dven utredare Ulrika Kolben Waaranpera medverkat.



