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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Franska skolan

Goteborg 6-9. Granskningen genomfordes under hosten 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten och huvudmannen som angetts i beslut den 23 november 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Franska skolan Géteborg 6-9 senast
den 1 juni 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har inkommit med en sadan
redovisning.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Beddomning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i Idg utstréckning skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover genom en bred uppfoljning och analys av olika resultat ta
reda pa kvaliteten i verksamheten.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tar reda pa kvaliteten i
verksamheten. Rektorn samlar numera in en bredd av studieresultat som underlag for
analys, bland annat i samtliga arskurser och @mnen uppdelat for flickor respektive
pojkar. Dartill anvander rektorn resultat av skolans arbete med trygghet och
konflikthantering som ett underlag fér analys. Rektorn skaffar sig ocksa information
om hur undervisningen bedrivs genom att gora lektionsbesék och inhdamtar genom
moten och samtal saval elevernas som lararnas bild av undervisningens
genomforande. Rektorn foljer upp och analyserar resultat minst tva ganger per termin
och ser till att ldrarna ar delaktiga i arbetet. Dartill fattar rektorn beslut om atgarder
som grundar sig i de behov som framkommit i uppféljning och analys. Vidare framgar
att de kommit 6verens om en gemensam oversiktlig dokumentation dver elevernas
studieresultat, kunskapsutveckling, deras behov och anpassningar. Dokumentationen
ar tillganglig for alla och ar enligt redovisningen ett anvandbart verktyg for rektor och
personal.

Mot bakgrund av ovan bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit
tillrackliga atgérder.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap.2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Lirarna behover planera for olika typer av uppgifter och aktiviteter sa att det
blir en variation och balans pa lektionerna.

Av huvudmannens redovisning framgar att larare arbetat tillsammans med elever for
att utveckla undervisningen. Larare har Iatit elever i en klass utvardera lararens
undervisning anonymt via en digital enkdt som forstelarare och gruppledare i
arbetslaget utarbetat. Detta for att ta reda pa elevernas asikter om hur de upplever
variation och balans pa lektionerna och hur de tycker att ldrarna kan utveckla arbetet.
Utifran resultaten har diskussioner agt rum i arbetslaget rérande hur de ska forhalla
sig till elevernas synpunkter och nar det ar mojligt/onskvart att tillmotesga deras
onskemal gallande variation och balans. Larare har ocksa aterkopplat resultat fran
enkaten till klassen som gjort utvarderingen. | samband med aterkopplingen till
klassen har lararen valt ut en aspekt i undervisningen dar lararen kan tillmotesga
onskemal fran eleverna och darigenom utveckla undervisningen for battre variation
och balans. Enligt huvudmannen har utvecklingsarbetet lett till att Iararen ar lyhord for
elevernas syn pa undervisningen och anpassar sig efter deras behov, vilket i sin tur har
fatt eleverna att kdnna sig inkluderade och respekterade. Det har ocksa framjat
relationen mellan larare och elev. Enligt huvudmannen har rektorn genom samtal med
eleverna fatt veta att de ar positiva till att larare genomfor elevutvarderingar. Vidare
framgar att de kommer lata utvardering av undervisning i klass bli en foreteelse som
sker regelbundet och fors in i skolans arshjul.

Mot bakgrund av ovan bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit
tillrackliga atgarder.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Lirarna behover utveckla och tillampa ett gemensamt forhallningssatt i saval
det forebyggande som atgardande arbetet med att skapa studiero. De
behdver ocksa involvera eleverna i arbetet.

Av huvudmannens redovisning framgar att det finns ett samlat arbete f6r studiero
som eleverna ar delaktiga i. Enligt redovisningen har en kartlaggning av studieron
gjorts genom elevenkater, diskussioner och analys av undervisningen. Den personal
som leder skolans arbete med trygghet och trivsel har besokt samtliga klasser och
diskuterat enkitresultaten med eleverna. Aven rektorn har medverkat vid ndgot
sadant tillfalle. Dessutom har diskussioner forts i arbetslaget. Genom kartlaggningen
har de identifierat behov av atgarder vilka eleverna sedan kommer fa mojlighet att
utvardera. Vidare ar skolans gemensamma arbets- och forhallningssatt vid bristande
studiero kommunicerat och vél kdnt av personal, elever och vardnadshavare och
tillampas aktivt. Enligt huvudmannen har utvecklingsarbetet lett till en lugnare och
tryggare skolmiljo, att aterkoppling till elever rorande atgarder forbattrats liksom att
elevernas delaktighet kring studiero 6kat. Vidare framgar att det finns forutsattningar
for lararna att fortsatta utvecklingsarbetet kommande termin da ytterligare tid avsatts
for gemensamma diskussioner i syfte att skapa samsyn i arbetet for studiero. Da
kommer de bland annat prata om forutsattningar for studiero sa som motivation,
variation, aterkoppling till eleverna och relationens betydelse.

Mot bakgrund av ovan bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit
tillrackliga atgarder.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i Idg utstréckning. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover ge lararna forutsattningar att regelbundet samverka med
varandra nar de gor sina bedomningar och for att de ska kunna kvalitetssékra
sina betyg.
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Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn ger lararna forutsattningar att
samverka med varandra gallande bedémning och betygssattning. Larare har i samtliga
amnen getts tid och majlighet att diskutera och analysera hur de bedémer elevernas
kunskaper i forhallande till betygskriterierna. Dartill har lararna i &mnen dar nationella
prov genomfors getts tid och maojlighet att samverka om rattning och bedémning.
Enligt redovisningen har rektorn studerat korrelationen mellan provbetyg pa
nationella prov och slutbetyg och konstaterat att 6verensstimmelsen ar god. Vidare
framgar att dven lararna kommer fa férutsattningar att ta del av och diskutera
korrelationen mellan nationella prov och termins-/slutbetyg inledningsvis under
kommande lasar. Dartill har en kontakt upprattats med rektorn pa en narliggande
skola for att fa till en samverkan rérande bedémning och betyg med lararna pa den
skolan.

Mot bakgrund av ovan beddémer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit
tillrackliga atgéarder.

Huvudmannens styrning och stod
Forfattningsstod
2 kap. 2, 8 a, 13, 18 och 34-35 §§, 4 kap. 7-8 §§ skollagen
3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen

Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Huvudmannen styr och stodjer i flera delar skolenhetens arbete
med att ge eleverna en god utbildning i en trygg miljo. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behodver dokumentera sitt systematiska kvalitetsarbete.

Av huvudmannens redovisning framgar att det finns upprattade rutiner for
huvudmannens systematiska kvalitetsarbete och att det dokumenteras. Det framgar
att det finns en plan for kommande utveckling av huvudmannens analys och
dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet och att flera atgarder har vidtagits
for att hoja kvalieteten i arbetet och sdkerstélla att det dokumenteras. Bland annat har
styrelsen tillsammans med rektorer, bitrddande rektorer och utvecklingsledare gjort
en 6versyn av rutinen for systematiskt kvalitetsarbete och tagit fram stédmaterial for
huvudmannens uppfoljning, analys och dokumentation. Det har till exempel lett till
Oka dialog mellan verksamhet och huvudman kring systematiskt kvalitetsarbete och
vad det innebar mer konkret. Det har ocksa lett till tydligare ledning och styrning om
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vad som ska redovisas, f6ljas upp och dokumenteras pa respektive enhet och pa
huvudmannaniva.

Mot bakgrund av ovan beddémer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit
tillrackliga atgarder.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Fredrik Nellemo X Susanne Nordberg

Beslutsfattare Féredragande

Signerat av: Fredrik Nellemo Signerat av: Susanne Nordberg



