'

Skolinspektionen Reslut
2023-08-21
1(6)
Dnr S12022:7098
Huvudman

Oxeldsunds kommun
kommun@oxelosund.se

Arendet

Tillsyn av grundskolan Ramdalsskolan F-9 i Oxel6sunds kommun; nu fraga om
uppfoljning av beslut den 14 februari 2023

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om Adrendet

Skolinspektionen har hdsten 2022 genomfort en tillsyn av Ramdalsskolan i
Oxelésunds kommun. | tillsynen har Skolinspektionen kontrollerat om
verksamheten vid Ramdalsskolan foljer gallande bestammelser om undervisning
och stdd, trygghet och studiero samt beddémning och betygssattning.

Skolinspektionen har den 14 februari 2023 beslutat att ge Oxeldsunds kommun en
anmarkning avseende brister om atgardsprogram och det férebyggande arbetet
for att skapa trygghet och studiero.

Oxeldésunds kommun har den 6 april och den 2 juni 2023 inkommit med en
redovisning av vidtagna atgarder med anledning av anmarkningen.

Skolinspektionen har i nu aktuellt darende tagit stallning till om Oxelésunds kommun
har vidtagit atgarder med anledning av anmarkningen samt om patalade brister har
avhjalpts.

Motivering av beslutet
Atgardsprogram

Omstandigheter som ligger till grund for bedémningen
Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linkdping, Besok Storgatan 33

Telefon: 08-586 080 00, E-post: skolinspektionen@skolinspektionen.se

www.skolinspektionen.se
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Av huvudmannens redovisning framgar att det atgardsprogram dar det saknades
vissa uppgifter nu ar uppdaterat och innehaller information om vem som é&r
ansvarig for uppfoljningen respektive utvarderingen samt nar detta ska
genomforas.

Rattslig reglering

Av skollagen framgar att av ett atgardsprogram ska elevens behov av sarskilt stod
och hur det ska tillgodoses framga. Det ska dven framga nar atgarderna ska foljas
upp och utvarderas och vem som ar ansvarig for uppfoljningen respektive
utvarderingen. Eleven och elevens vardnadshavare ska ges mojlighet att delta nar
ett tgardsprogram utarbetas. (3 kap. 9 § skollagen)

Skolinspektionens beddmning

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte annat dn att verksamheten
uppfyller férfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet ska darfor avslutas i
denna del.

Forebyggande arbete for att skapa trygghet

Omstandigheter som ligger till grund for bedémningen

Av huvudmannens redovisning framgar att flertalet olika insatser har genomforts
for att 6ka tryggheten pa skolan. Skolan har 6kat vuxenndarvaron i de allmanna
utrymmena pa skolan genom att de har tva socialpedagoger som arbetar och ror
sig i skolans korridorer och uppehallsrum dagligen. Skolan har ocksa en anstéllt en
cafévard i skolans cafeteria och alla larare ar schemalagda att vara rastvardar.
Rektorn har dven schemalagt larare att dta pedagogisk lunch tillsammans med
eleverna vid vissa tider pa dagen. Av redovisningen framgar att huvudmannen har
sett goda effekter av insatserna. Ytterligare insatser som har genomfoérts under
varterminen 2023 &ar att alla hogstadieklasser inleder varje skoldag med sin klass
och mentor och att elevernas mobiltelefoner d& samlas in fér dagen. Aven denna
insats har huvudmannen sett god effekt av.

Av huvudmannens redovisning framgar vidare att utbildningsinsatser har
genomforts for elever i drskurs 8 och 9 som handlat om psykisk héalsa och allas
ansvar for att skapa goda relationer och skolmiljoer. Olika férelasningar och
temaveckor har dven genomforts pa skolan samt lektioner som socialpedagogerna
har ansvarat for innehallande bland annat varderingsévningar och diskussioner om
allas lika varde. Det framgar vidare att skolans trygghetsgrupp har skickat ut
lektionsupplagg kopplat till sprakbruk till alla mentorer. Dessa har dven genomforts
med eleverna pd mentorstid. Aven andra férebyggande gemensamma aktiviteter
har genomforts kring sprakbruk pa skolans temaveckor.

Av huvudmannens redovisning framgar att forvaltningschefen har féljt upp skolans
arbete och de olika trygghetsskapande insatserna under varterminen 2023.
Forvaltningschefen har haft kontinuerliga avstamningar med rektorn och med
skolans forstelarare i olika forum. Representanter for huvudmannen har dven



Skolinspektionen
3 (6)
Dnr SI1 2022:7098

besokt skolan under varterminen 2023. Huvudmannen har ocksa informerats och
foljt upp de olika insatserna pa namndsammantraden och utifran detta skapat
forutsattningar for rektorn och tilldelat resurser till skolan. Av redovisningen
framgar vidare att en omorganisation ska goras av arbetslaget pa hogstadiet till
hdstterminen 2023 som innebér att det kommer att bli fler larare kopplat till farre
elever och att ett tvalararsystem mojliggérs. Huvudmannen kommer aven i sitt
systematiska kvalitetsarbete och med hjalp av enkater att fortsatta folja upp
skolans forebyggande arbete och de insatser som har genomforts for att skapa
trygghet under hostterminen for att sakerstalla att de ger effekt.

Rattslig reglering

Av skollagen framgar att alla elever ska tillforsdkras en skolmilj¢ dar utbildningen
praglas av trygghet och undervisningen av studiero. Med studiero avses att det
finns goda forutsattningar for eleverna att koncentrera sig pa undervisningen.
Huvudmannen ska sdkerstalla att det pa skolenheten bedrivs ett forebyggande
arbete som syftar till att skapa trygghet och studiero. (5 kap. 3 § skollagen)

Av skollagen framgar vidare att utbildningen ska utformas i verensstammelse med
grundlaggande demokratiska varderingar och de méanskliga rattigheterna som
manniskolivets okrankbarhet, individens frinet och integritet, alla manniskors lika
varde, jamstalldhet samt solidaritet mellan manniskor. Var och en som verkar inom
utbildningen ska framja de manskliga rattigheterna och aktivt motverka alla former
av krankande behandling. (1 kap. 5 § skollagen)

Av forarbetena till skollagen framgar att ett arbete for trygghet ar narmare
sammankopplat med hur skolan ser till att férebygga och motverka kréankningar
och att det finns ett framjande arbete med normer och varden. Det ar viktigt att
arbetet med detta sker pa ett skoldvergripande satt och att skolans personal har
ett gemensamt forhallningssatt. Som framgar av avsnitt 4 i propositionen ar det
ocksa viktigt att arbetet med detta inte bedrivs avskilt fran undervisningen och
utan tillrdcklig koppling till elevers vardag. Det géller saledes att se till att elever ar
trygga bade i undervisningen och under 6vriga delar av skoldagen. (Prop.
2021/22:160 s. 41) Det framgar vidare pa sidan 46 att pa motsvarande satt innebéar
ett forebyggande arbete for trygghet att skolan identifierar och undanrojer hinder i
syfte att se till att eleverna ar trygga under hela sin skoldag och darigenom har
goda mojligheter till utveckling och larande. Betydelsefulla delar i det
forebyggande arbetet ar hur skolan arbetar med normer och vérden, inklusive
jamstélldhet, bl.a. genom att framja de manskliga rattigheterna och aktivt
motverka alla former av krankande behandling. Utifran en uppfoéljning och analys
av vilka behov som finns i verksamheten kan bade mer generella och sarskilt
riktade atgarder behova vidtas.

Av forarbetena till skollagen framgar vidare att det forebyggande arbetet behover
inriktas mot bl.a. sddana problem, t.ex. genom att synliggéra bakomliggande
normer och férhallningssatt och konsekvent markera mot beteenden som inte ar
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acceptabla. Det ar viktigt att all personal har ett gemensamt forhallningsatt som
ger eleverna forutsagbarhet i deras vardag samt att eleverna kan lita pa att alla
vuxna i skolan agerar vid olika former av krédnkningar. (Prop. 2021/22:160 s. 47.)

Av laroplanen for grundskolan, forskoleklass och fritidshemmet (Lgr22) framgar att
rektorn har ett sarskilt ansvar for att alla elever tillforsakras en skolmiljé som
praglas av trygghet och studiero. (2.8 Rektorns ansvar) Det framgar vidare att alla
som arbetar i skolan ska aktivt motverka diskriminering och krankande behandling
av individer och grupper. (2.1 Normer och varden). Det framgar dven att skolans
mal ar att varje elev visar respekt for och hdansyn mot skolans personal och andra
elever som en del av det gemensamma ansvaret for arbetsmiljon pa skolan. Att
lararen ska uppmarksamma och i samrad med 6vrig skolpersonal vidta nédvandiga
atgarder for att forebygga och motverka alla former av diskriminering och
krankande behandling. (2.2 Kunskaper)

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte annat an att verksamheten
uppfyller férfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet ska darfor avslutas i
denna del.

Forebyggande arbete for att skapa studiero

Omstandigheter som ligger till grund for bedémningen

Av huvudmannens redovisning framgar att flera insatser har gjorts for att skapa
studiero pa lektionerna. For att skapa en samsyn kring arbetssatt bland alla larare
pa skolan och dven larare pa hogstadiet har en utbildningsinsats genomforts om
specialpedagogik for larande. Utifran den gemensamma utbildningsinsatsen har
skolan bland annat tagit fram generella anpassningar som anvands av alla larare. Av
inkomna handlingar framgar det att alla larare anvander sig av olika verktyg och
anpassningar samt en gemensam lektionsstruktur. Strukturen anger bland annat
att det numera ar en tydlig inledning av lektionerna och ett tydligt avslut samt att
elever ska placeras i klassrummet utifran larares forslag. Av huvudmannens
redovisning framgar vidare att utbildningsinsatsen har utvarderats och den har
skapat en samsyn i kollegiet kring lektionsupplagg och struktur. Utvarderingen
visade ocksa att lektioner varieras i hogre grad och att larare arbetar med ledning
och stimulans i hdgre utstrackning an tidigare.

Av huvudmannens redovisning framgar vidare att insatser ocksa har genomforts
for att utveckla ledarskapet i klassrummet genom att larare har fatt auskultera hos
varandra och vid dessa anvant en observationsmall. Under ldsaret har larare fatt
auskultera i olika perioder och darefter diskuterat vad de har sett och arbetet har
analyserats. Observationsmallarna har dven bidragit till att folja upp utvecklingen
av ledarskapet i klassrummet systematiskt. Ramdalsskolans forsteldrare har dven
fatt tvaariga uppdrag att arbeta med bland annat ledarskapet i klassrummet.
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Av huvudmannens redovisning framgar ocksa att skolan tillampar de regler som
finns kring anvandandet av mobiltelefoner, dven pa hogstadiet. Alla mobiltelefoner
samlas in i alla hogstadieklasser varje morgon p& mentorstiden. Aven detta har sko-
lan sett en god effekt av. Aven skolans &tgérdstrappa har synliggjorts for eleverna
och implementerats pa skolan for att skapa en tydlighet kring vad som hander om
elever inte foljer de regler som skolan har. Ytterligare insatser har genomfoérts via
ett projekt som olika aktorer och skolans elevhalsa har hallit i. Detta i syfte att 6ka
narvaron och motivera elever att vara och delta pa lektionerna.

Av redovisningen framgar att huvudmannen under varterminen 2023 har foljt upp
de insatser som har genomforts for att forebygga och skapa studiero. Representan-
ter for huvudmannen har foljt upp arbetet och de insatser som har genomfort via
kontinuerliga dialoger med rektorn och skolans forsteldrare. Huvudmannen har
ocksa besokt skolan under varen. Ytterligare uppféljning kommer dven att genom-
féras under hostterminen 2023.

Rattslig reglering

Av skollagen framgar att huvudmannen ska sékerstélla att det pa skolenheten
bedrivs ett forebyggande arbete for att skapa studiero (5 kap. 3 § andra stycket
skollagen).

Av forarbetena till skollagen framgar att syftet med ordningsregler ar att skapa
arbetsro och en lugn och trygg milj6 i skolan (prop. 2021/22:160 s. 31).

Vidare framgar av férarbetena att for att undervisningen ska ge eleverna goda
forutsattningar till larande behover den vara valplanerad och vélstrukturerad sa att
det tydligt framgar for eleverna vad de ska gora och varfor. For att eleverna ska
halla fokus pa det som ar syftet med undervisningen bor den vara differentierad
och varierad. Det ska vidare finnas tillgang till stod och stimulans. | arbetet for
studiero ar det dven betydelsefullt att ldraren har ett tydligt ledarskap och tar
ansvar for ordningen i klassrummet. (Prop. 2021/22:160 s. 41)

Av skolférordningen framgar att eleverna ska genom strukturerad undervisning ges
ett kontinuerligt och aktivt lararstdd i den omfattning som behovs for att skapa
forutsattningar for att eleverna ska uppfylla de kriterier for bedémning av
kunskaper eller betygskriterier som minst ska uppfyllas och i évrigt utvecklas sa
langt som mojligt inom ramen for utbildningen (5 kap. 2 § skolférordningen).

Av Lgr22 framgar att alla som arbetar i skolan ska samverka for att gora skolan till
en god miljo for utveckling och larande. Det framgar ocksa att skolan ska erbjuda
eleverna strukturerad undervisning under larares ledning, saval i helklass som
enskilt. (2.2 Kunskaper) Vidare framgar att skolans mal &r att varje elev visar
respekt for och hansyn mot skolans personal och andra elever som en del av det
gemensamma ansvaret for arbetsmiljon pa skolan (2.3 Elevernas ansvar och
inflytande). Det framgar ocksa att rektorn har ett sarskilt ansvar for att alla elever
tillforsakras en skolmiljé som praglas av trygghet och studiero samt att
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undervisningen utformas sa att elever far den ledning och stimulans de behéver
(2.8 Rektorns ansvar).
Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte annat an att verksamheten
uppfyller férfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet ska darfor avslutas i
denna del.

X' Anna Ahman Lundberg X Asa Rasmussen

Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Anna Ahman Lundberg Signerat av: Asa Rasmussen



