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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Viktor Rydberg gymnasium i Sundbyberg avseende

verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning
ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na
de nationella malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de
kursplaner eller motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men lamnar framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Viktor
Rydberg gymnasium i Sundbyberg i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning skolans utveckling, elevernas majligheter
att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Utbildningen praglas i hog utstrackning av trygghet och studiero sa att eleverna kan
dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i bedomning och betyg ges i hog
utstrackning.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen av Viktor Rydberg gymnasium.
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Skolinspektfionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans
utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn skapar god grund
for utveckling av undervisningen genom att félja upp och analysera elevernas
kunskapsresultat, resultat av undervisningens genomférande och resultat av arbetet
med att integrera vardegrundsuppdraget i undervisningen. Utifran analysen genomfér
rektorn nédvandiga utvecklingsatgarder och fattar beslut om resursférdelning.
Rektorn leder ett strategiskt jamstéalldhetsarbete. Rektorn ger lararna forutsattningar
att samverka och férsakrar sig om att det kollegiala larandet ger avtryck i
undervisningen. Vidare ar skolans arbets- och forhallningssatt tydliga och tillampas av
lararna.

Rektorn féljer upp, analyserar och utvecklar verksamheten systematiskt

Granskningen visar att rektorn skapar en god grund for utveckling av undervisningen
genom att félja upp och analysera skolenhetens kunskapsresultat och
vardegrundsarbete. Av intervjuer och dokumentation framkommer att uppféljning och
utvardering genomfdrs genom enkater, lektionsobservationer och [6pande samtal pa
skolan och att rektorn genom analyser far en nulagesbild och kontinuerlig insikt i
verksamheten. Rektorn uppger att vardegrundsarbetet foljs upp tva till tre ganger per
ar, och att jamforelser och analyser gérs pa kon, inriktningar, klasser och kurser.

Tillsammans med lararna granskar rektorn olika omraden i betygsattningen. Lararna
och rektorn for ingaende dialoger kring resultaten for att analysera vad som gor att
vissa elever inte klarar sig och vilka kunskapsomraden eleverna inte klarar. Utifran
analyserna fattar rektorn beslut om resursférdelning, stodatgarder, planerade
temaarbeten, planering av prov och dmnesdverskridande arbeten for eleverna.
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Exempel pa stodatgarder som séatts in dar man identifierat svarigheter hos elever ar
enligt granskningen matematikstugor och tvalararsystem under matematiklektioner.
Elever som anda inte klarar ett godként betyg far maojlighet att ga sommarlovskola
eller komplettera.

Granskningen visar vidare att rektorn genom enkater och samtal med elever och
personal pa skolan sdkerstéller att atgarder genomfors och ger effekt. Av intervjuer
med larare framgar att dven de genomfor regelbundna uppféljningar, genom
kursutvarderingar, olika former av enkater och samtal med eleverna. Vidare beskriver
elevhilsans representanter att bitrddande rektorn 4r med pa elevhalsoteammoten och
informerar rektorn om det som diskuteras pa elevhdlsoteammotena. Detta ger rektorn
en ytterligare nuldgesbild av verksamheten.

Rektorn leder och styr skolans jamstélldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn bedriver ett strategiskt jamstalldhetsarbete som syftar
till att alla elever oberoende av konstillhérighet har samma forutsattningar att na sa
langt som majligt i sin utbildning. Ett fokus pa skolan ar att bryta traditionella
kénsmonster. Av saval dokumentation som av intervjuer framgar att det pa vissa
inriktningar finns fler elever av ett visst kon. Detta har diskuterats pa skolan och lett till
att rektorn skapat blandade grupper pa programmet for att undvika en ojamn
kénsuppdelning. Larare uppger aven att skolan anordnar karleksvecka och
demokrativecka dar jamstalldhet diskuteras samt att larare i undervisningen tanker pa
vilka artiklar de valjer utifran konsperspektivet. Av intervju med larare framgar att
skolans trygghetsenkat visade pa viss otrygghet hos icke-binara elever, vilket har lett
till ett arbete i personalgruppen och bland eleverna. Exempelvis har fragan har tagits
upp pa larardagar och man har diskuterat maojligheten att anlita en foreldsare som
beror amnet.

Av granskningen framgar dven att kunskapsresultat foljs upp utifran variabeln kén och
analyseras for att finna orsaker till eventuella skillnader mellan konen. Rektorn
papekar dock att det kan vara svart att dra slutsatser kring kén beroende pa att en
ojamn konsfoérdelning pa programmen gor att det pa vissa program och i vissa klasser
finns en 6vervdgande del man eller kvinnor.

Rektorn skapar goda forutsattningar for samverkan och kollegialt larande

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med
fokus pa kunskap- och vardegrundsuppdraget genom kanda arbetssatt och goda
forutsattningar for samverkan och kollegialt larande. Rektorn har organiserat en tydlig
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motesstruktur och ansvarsfordelning och skolan har en planering for aret, dar det
framgar hur lasaret ser ut med olika handelser samt vilka i personalen som ska vara
med i olika grupper. Av intervjuer framgar att ledningen starkt uppmuntrar personalen
till att samverka och har avsatt tid fér samverkan i arbets- och @mneslag, pa
temaveckor, och i personalméten. Elevhilsan har en stdende punkt pa personalmoten,
och olika professioner fran elevhalsan kan vara med pa lektioner och klasskonferenser.
Exempelvis har lararna och elevhélsan tagit upp gruppdynamik utifran olika
elevsammansattningar. Vidare har skolan elevkonferens en gang per termin dar larare
och elevhalsan deltar och ledningen har méten varje vecka med elevhilsan,
samverkansgruppen, samt amnesgrupper och arbetslag.

Rektorn forsakrar sig om att det finns ett larande i kollegiet som ger avtryck i
verksamheten. Kollegialt larande sker exempelvis under arbetslagsmoten och andra
moten pa skolan, dar personalen delar kunskap och idéer med varandra, samt i moten
med andra gymnasier inom stiftelsen. Dessutom &ar forsteldrarna med i klassrummen
och stottar lararna samt haller i grupper med personalen om olika fokusomraden. All
personal pa skolan kan ga in och vara delaktig i en lektion och lararna genomfor
auskultationer, som féljs upp.

Av flera intervjuer framgar att det finns direktiv fran rektorn om en gemensam
lektionsstruktur pa skolan, och att rektorn har tydliga forvantningar pa
undervisningens struktur samt pa skolans vardegrundsarbete. Att férvantningarna foljs
av skolans personal sdkerstaller rektorn enligt intervjuer genom att i hog grad vara
narvarande genom saval spontana som strukturerade besok i verksamheten samt
genom samtal. Rutiner, arbetssatt och forhallningssatt som ska galla pa skolan tas upp
pa personalmoten varje vecka och amnesoverskridande arbeten planeras regelbundet
under lasaret.

Granskningen visar vidare att obehoériga och nyanstallda larare far tata lektionsbesok
av rektorn med uppfdéljande samtal samt tilldelas en mentor som stottar kring
lasarsplanering, betygsattning och liknande.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 3 och 5a §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma
amnen

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar att undervisningen ar
varierad, innehaller ett aktivt lararstod och i stort utgar fran malfokus och tydlig
struktur. Skolan arbetar aktivt med insatser for att motivera och stimulera eleverna.
Undervisningen ar anpassad utifran varje elevs férutsattningar och behov. Eleverna far
mojlighet att reflektera 6ver sitt eget larande och kan paverka undervisningen utifran
regelbundna utvarderingar.

Eleverna ges en varierad undervisning med aktivt lararstod och undervisningen foljer
en tydlig struktur

Granskningen visar att undervisningen som lararna bedriver ar varierad med olika
typer av uppgifter och aktiviteter som syftar till att stimulera elevernas larande.
Lararna blandar arbetssatt och arbetsformer sa att det finns en variation mellan olika
teoretiska och praktiska moment, och eleverna arbetar i olika konstellationer sasom i
grupp, i par eller enskilt.

Lektionsobservationer och intervjuer visar att sa gott som alla larare ger eleverna
aktivt stod, och ser till att eleverna arbetar under hela lektionen. Genom att rora sig i
klassrummet upptéacker ldrare om eleverna arbetar med det de ska. Dar det behovs
hjalper lararna eleverna att komma igang eller aterféras till den aktuella uppgiften
genom att prata med eleven om hur det gar, férklara uppgiften ytterligare, eller
genom att stélla fragor som vagleder eleven vidare.

Av granskningen framkommer att skolan tillampar langre arbetspass pa upp till tre
timmar, vilket kraver variation och vaxling. Under de lektioner Skolinspektionens
observerade visade sig detta genom att pagaende aktiviteter avlostes eller avbrots
med ett quiz, en film, eller ett annat moment eller arbetssatt, sasom att ga fran
lasande till skrivande, eller fran eget arbete till information eller féreldsning.
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Av granskningen framgar vidare att det finns en struktur fér undervisningen som ska
genomsyra alla lektionspass pa skolan. Passen startar med att lararna gar igenom
lektionsupplagg, tidsangivelser samt pa ett tydligt satt forklarar syfte och mal med
lektionen for eleverna. Lararna knyter sasmman lektionspassens moment till mal i
laroplanen, centralt innehall och kunskapskrav, vilka ocksa tydliggors pa skolans
larplattform. Allt material ska ligga pa larplattformen, sa eleverna kan ga tillbaka till
olika moment eller ta igen det som de missar vid eventuell franvaro. Vid de flesta
observerade lektionerna i granskningen finns ett logiskt flode mellan genomgéngar
och uppgifter. Vidare finns gemensamma regler for lektionspassen, sasom att eleverna
ska lamna sina mobiltelefoner i borjan av varje lektion samt att eleverna ska befinna
sig i klassrummet under lektionspassen. Under nagra besokta lektioner observerades
dock att larare i vissa fall gor avsteg fran skolans gemensamma struktur och arbetssatt
exempelvis genom att angiven lektionsstruktur inte f6ljdes, respons gavs i mindre
omfattning och elever arbetade utanfér klassrummet.

Av intervjuer och observerade lektioner framgar att det inom skolans
gemensammalektionsstruktur inte finns nagon uttalad rutin for avslut pa skolans
lektionspass, utan lektionsavsluten ser olika ut hos olika larare. | ssmmanhanget vill
Skolinspektionen lyfta vikten av en gemensam rutin for avslut som sammanfattar de
respektive lektionspassen, vilket enligt Skolinspektionens tidigare erfarenheter visat
vara gynnsamt for elever.

Undervisningen motiverar och utmanar eleverna utifran varje enskild individs behov
och forutsattningar

Granskningen visar att undervisningen i stort motiverar och utmanar eleverna utifran
varje enskild individs behov och forutsattningar. Alla larare arbetar med generella
anpassningar i undervisningen, sasom struktur, tydliga mal och uppgifter infor och
under varje lektion samt digitala hjadlpmedel. | vissa fall finns en elevassistent med i
klassrummet. For att moéta elever pa olika nivaer i sin kunskapsutveckling, dven de
elever som éar i behov av stérre utmaningar, ges uppgifter med olika svarighetsgrad.
Exempelvis kan en skrivuppgift variera utifran antal kallor, mangd text och fokus pa
vad eleverna skriver. Skolan har dven ett digitalt [aromedel samt en 6évningsbank med
uppgifter pa olika nivaer dar eleverna kan valja uppgifter utifran sina behov och sin
formaga. Lararna ger I6pande aterkoppling pa var i kunskapsutvecklingen eleverna
befinner sig.

Av saviél intervjuer som observationer framgar att lararna arbetar medvetet och aktivt
med att starka elevernas motivation till skolarbete och larande. For att bibehalla
elevernas engagemang vinnlagger sig lararna om att skapa intressant innehall i
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undervisningen. Dar det gar forsoker lararna koppla undervisningen till elevernas
vardag. Lararna kan dven ge eleverna forslag pa och uppmuntra till frivilliga aktiviteter
utanfor skolan som kan stimulera till vidare larande, sdsom museibesok, konserter och
annat.

Av intervjuer och lektionsobservationer framgar dven att skolans personal har hoga
forvantningar pa eleverna och visar det pa lektionerna genom samtal, fragor, positiv
respons och glada tillrop. Av granskningen framgar att lararna manar om relationen till
eleverna vilket kan motivera och héja elevernas sjalvfértroende.

Eleverna ges majlighet till att reflektera over sitt larande och utvardera
undervisningen

Granskningen visar att undervisningen ger elever reflektionsmojligheter och strategier
som mojliggor for eleverna att ta ansvar for sitt eget larande. Under observerade
lektioner gavs fler exempel pa inslag som uppmuntrar eleverna till att reflektera, bland
annat genom att lararna stillde 6ppna fragor och gav uppgifter som innebar att
eleverna behovde resonera, utveckla och motivera sina svar. Av granskningen framgar
att eleverna dven ges utrymme till diskussioner i olika konstellationer, sdsom i
helklass, smagrupper, tva och tva, eller som egen reflektion. Genom uppmuntran fran
larare och genom att introduceras i olika arbetssatt skolas eleverna i att utveckla
strategier for sitt larande.

Av alla intervjuer framgar att skolans personal uppmuntrar eleverna och later dem ha
inflytande pa undervisningen. Genom samtal med ldrarna, skrivande och i dvrigt
arbete ges eleverna utrymme for reflektion och kritiskt tdinkande avseende saval
undervisningens innehall som arbetssatt. Eleverna ges dven mojlighet att ge
synpunkter pa undervisningens innehall och arbetssatt genom I6pande enkater och
kursutvarderingar, som féljs upp och paverkar hur undervisningen planeras framdver.
Eleverna kan ocksa fa vélja olika alternativ inom ramen for en viss uppgift. Vidare tar
lararna reda pa elevernas intressen och bygger undervisningen till stor del pa dem
samt tar upp sadant som kan intressera eleverna pa lektionerna.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 3 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.1

Kunskaper, 2.2 Normer och vérden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolinspektionen bedémer féljande: Utbildningen praglas i hog utstrackning av
trygghet och studiero s3 att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att det finns ett samlat arbete
pa skolan dar eleverna deltar i arbetet med att skapa studiero och att lararna vidtar
dndamalsenliga atgarder for att uppratthalla en lugn studiemiljo. Det finns ocksa ett
medvetet och gemensamt arbete for att skapa trygghet pa skolan, vilket bland annat
inbegriper att atgarder vidtas for att 6ka tryggheten utifran regelbunden kartlaggning
av elevernas upplevelser.

Skolan bedriver ett samlat arbete med att skapa studiero

Granskningen visar att det finns ett gemensamt férebyggande arbete dar eleverna ar
delaktiga i att skapa studiero och dér lararna vidtar andamalsenliga atgarder for att
uppratthalla en lugn miljé. Skolan har gemensamma ordningsregler och eleverna gors
delaktiga i arbetet med studiero genom att svara pa enkater och ha diskussioner i
klassrad, i elevrad och pa mentorstid.

| intervjuerna beskrivs att det pa skolan finns gemensamma tydliga férhallningssatt
som gynnar studieron. Rektorn och lararna uppger till exempel att ldrarna samlar in
mobiltelefonerna i bérjan av lektionerna och att eleverna har bestamda platser i
klassrummet. | intervjuerna framkommer dock att larare i vissa fall gor avsteg fran
skolans rutiner. Larare och elever uppger till exempel i intervjuer att inte alla larare
samlar in mobiltelefoner pa lektionerna, till exempel efter raster i langre lektionspass.
Varken elever eller larare uppger dock att det upplevs som stérande for studieron nar
mobilerna inte samlas in.

Det framgar av granskningen att lararna har goda strategier i klassrummen for att
framja studiero samt atgarda studieron om den skulle brista. Det framkommer
exempelvis att lararna sager till om nagon stor och att ldrarna resonerar med eleverna
om regler och forvantningar.

Av granskningen framgar att bade personal och elever upplever god studiero pa
skolan. Pa de observerade lektionerna var det genomgaende god studiero, forutom att
flera sena ankomster i vissa fall kunde paverka studieron. Larare uppger i intervjuer att
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sena ankomster har varit en utmaning for skolan och att atgarder diskuteras i
arbetslagen. Rektorn uppger att det finns en medvetenhet om de utmaningar som
skapas pa grund av sena ankomster och att det har pabdrjats ett arbete for att skapa
ett gemensamt forhallningssatt hos personalen vid sena ankomster. | sammanhanget
vill Skolinspektionen betona vikten av ett fortsatt arbete med de gemensamma
reglerna om studiero som ska foljas av alla larare, vilket skapar ett tydligt
forhallningssatt gentemot eleverna och pa det sattet ytterligare starker ledarskapet i
klassrummet.

Skolan bedriver ett medvetet arbete for att skapa trygghet

Granskningen visar att personalen pa skolan har ett gemensamt férhallningssatt och
bedriver ett medvetet arbete med att skapa trygghet for eleverna.

Av dokumentation och i intervjuer med saval larare som elevhalsan och rektorn
framkommer en gemensam bild av ett vilfungerade trygghetsarbete pa skolan.
Uppfoljning och analyser gors baserade pa kartlaggningar av hur eleverna upplever
tryggheten, till exempel via enkater, pa mentorstid och i samtal med elever. En
trygghetsgrupp som fokuserar pa likabehandling och elevernas trygghet har méte en
gang i manaden. Trygghetsgruppen ansvarar for genomfoérandet av
trygghetsenkaterna som eleverna besvarar varje termin. Resultaten fran
trygghetsenkaterna presenteras for bade personal och elever. Nar enkaterna visar pa
utvecklingsomraden har skolan aktivt arbetat for att 6ka tryggheten genom olika
insatser. Ett exempel som framkommer i intervjuerna ar ett skolgemensamt
vardegrundsarbete dar resultatet har synliggjorts pa skolans vaggar i form av tavlor
med utlatanden om alla manniskors lika varde. Rektorn féljer regelbundet upp hur
dessa utlatanden efterlevs och hur man arbetar utifran dem med eleverna.

Vidare framgar det av granskningen att det pagar ett omfattande framjande
trygghetsarbete pa skolan. | intervjuer med larare, elevhélsan och rektorn
framkommer att man pa skolan arbetar medvetet for att utveckla skolkulturen genom
gemensamma skolaktiviteter utifran trygghet. Framgangsfaktorer som lyfts i flera
intervjuer och dokumentation ar skolans 6ppna lokaler som synliggor aktiviteter i
korridorer och klassrum, skolans relationsbyggande arbetssatt och att personalen ar
nadrvarande bland eleverna och tar tag i uppkomna situationer direkt. Enligt rektorn tas
vardegrundsfragor upp pa mentorsméten, och lararna lyfter utmaningar till
skolledningen. Rektorn har utifran resultat fran trygghetsenkater och samtal med
elever beslutat om atgérder som éar trygghetsskapande. Bland annat ska skolans
pingisbord flyttats fran platser dar eleverna har sina skap for 6ka tryggheten hos
eleverna. Rektorn har ocksa tagit tag i uppkomna situationer mellan elever dar elevers
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sprakbruk mot varandra upplevdes krankande. Av dokumentation framkommer dven
att det pagar ett aktivt arbete med att starka elevraden och elevkaren som paverkades
negativt av distansundervisningen under covid-19-pandemin.

Av granskningen framgar vidare att bade personal och elever upplever skolan som
mycket trygg. Eleverna uppger att de har vuxna att vanda sig till om det skulle uppsta
situationer som kadnns otrygga.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémnings-
omradet.

Beddmning och betyg

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Lgy 11, 2.5 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i hog utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn féljer upp och
analyserar lararnas betygsattning for att sakerstalla likvardigheten och upptacka
eventuella betygsavvikelser. Utifran analysen for rektorn samtal med larare och
analysen landar i tydliga slutsatser. Lararna anvander olika metoder for att gora
likvardiga bedomningar och rektorn ger dven lararna goda forutsattningar att
sakerstalla likvardighet i beddmning och betygsattningen.

Rektorn analyserar eventuella skillnader i betygssattningen i syfte att sakerstélla att
det sker en likvardig betygsattning

Granskningen visar att rektorn i syfte att sakerstalla likvardighet féljer upp och
analyserar betyg i alla @mnen och arskurser, jamfér provresultat fran nationella prov
med betyg samt for diskussioner med betygssattande larare utifran dessa analyser. Vid
avvikelser gor rektorn en ytterligare analys och har tydliga forklaringar till dessa.

En sammanfattning av betygsanalysen formuleras i skolans kvalitetsrapport. Dar
framgar exempelvis att betygen &r lagre pa vissa kurser, vilket forklaras med att
mojligheterna att tillgodogora sig kunskaper under de manga distansperioderna under
pandemin kan ha varit missgynnande for elevgruppen. Som exempel beskriver rektorn
i intervju att en elevgrupp i matematik som framkommer i statistiken ar den forsta
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som genomgick kursen pa skolan, att dessa elever kom in med vissa betyg, och att
denna grupp inte hade gjort nationellt prov tidigare pa grund av pandemin. Vidare
uppger rektorn att resultaten pa vissa kurser kan ha paverkats av de nya
dmnesplanerna, dar innehall har flyttats mellan kurserna.

Rektorn ger lararna forutsattningar att sakerstalla likvardighet i betygssattningen

Granskningen visar att rektorn ger lararna goda forutsattningar att féra samtal kring
bedémning i syfte att verka for en likvardig betygssattning. Av granskningen framgar
att rektorn har organiserat och avsatt tid for att larare ska ha mojlighet att reflektera
kring betygsattning och bedémning. Lararna anvander sig av olika metoder for att gora
likvardiga bedomningar, exempelvis har rektorn gett &mneslagen uppdrag om
sambed6mning och rattning av avidentifierade prov. Vidare framgar av granskningen
att lararna inte rattar sina egna elevers nationella prov. Rektorn beskriver att det finns
organiserade moten dar lararna har maojlighet att med kollegor diskutera tolkning av
styrdokument och vilka elevunderlag larare anvander fér bedémning. Av granskningen
framgar att det dven sker ett samarbete med andra skolor inom stiftelsen kring
sambeddmning och samplanering och att ldrare fran de olika gymnasierna inom
stiftelsen har suttit tilsammans och arbetat med betygskriterier.

Enligt intervjuer samtalar de mycket pa skolan om likvardighet och vad som ska styra
beddmningen av elevernas kunskaper. Lararna uppger att de dessutom arbetar utifran
framgangskriterier som finns definierade i olika @mnen, och utifran dem diskuterar
skillnader mellan olika betygsnivaer. Vidare beskriver lararna att de fokuserar mycket
pa aterkoppling till eleverna relaterad till betygsattning. Lararna pratar mycket om hur
de resonerar kring betygsnivaer, och hur de kommunicerar med eleverna i samband
med beddmning. Fyra ganger per ar delges eleverna prognoser om hur de ligger till i
olika kurser, vilka de dven tar del av via skolans larplattform. | mitten av kursen har
lararna individuella samtal med eleverna om hur eleverna kan uppna ett visst betyg.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vignar
Beslutet har fattats av Ylva Tillquist.
Utredare Sylvia Lindqvist har varit féredragande i drendet.

| handlaggningen av drendet har dven utredare Helga Sverrisddttir medverkat.
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Bilaga 1: Underlag

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fem lektionsobservationer, varav ett pass pa 2 timmar 45 minuter, ett pass pa
2 timmar 30 minuter och tre pass pa 1 timme 15 minuter

e Tva gruppintervjuer med elever

e Tva gruppintervjuer med larare

e En gruppintervju med skolans elevhalsa

e Enintervju med rektorn

o Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedéomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
kriterier, dessa kriterier beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns ldararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdckning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och

betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Viktor Rydberg gymnasium ar ett gymnasium med tre nationella program, namligen
ekonomiprogrammet, inriktning juridik respektive ekonomi, estetiska programmet,
inriktning bild och formgivning samt naturvetenskapsprogrammet inriktning
naturvetenskap respektive naturvetenskap och samhalle. Huvudman for skolan ar
Stiftelsen Viktor Rydbergs skolor. Vid tidpunkten fér granskningen gar det 638 elever
pa skolan.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 8-10 maj 2023. Digital intervju
genomfordes med rektorn den 12 maj 2023. Besoket och intervjuerna genomfordes av
Helga Sverrisddttir och Sylvia Lindgvist.



