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Inledning

Skolinspektionen har genomfért en regelbunden kvalitetsgranskning vid Ojaby skola.
Granskningen genomfdrdes under hostterminen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut 2023-01-26.

Skolinspektionen har begért att huvudmannen fér Ojaby skola senast 2023-08-24 ska
redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsbehov. Vixjé kommun har inkommit med en sadan redovisning den 2023-
07-04.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionens samlade bedémning &r att huvudmannen behdéver fortsétta det
paborjade arbetet for att hoja kvaliteten. Myndigheten férutsatter att
huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
‘ Forfattningsstod
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1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla ett strategiskt arbete med jamstalldhet och forsakra
sig om att alla skolans elever, oavsett konstillhoérighet, ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: | arbetet med att
utveckla ett strategiskt jamstéalldhetsarbete har utvarderingsdagar for lasaret 2022/23
haft ett tydligare kdnsperspektiv pd kunskapsresultat, sarskilt stod, krankningar och
narvaro. Underlagen fran utvarderingsresultaten ska vidare ligga till grund for det
fortsatta arbetet. Huvudmannen beskriver att utvecklingsarbetet inneburit en
revidering av dokumentation som anvands for resultatutvardering av skillnader mellan
pojkar och flickor géllande betyg i arskurs 6, analys av kunskapsresultat i arskurs 1-5
samt i analysen av elevhélsans arbete utifran ett jamstalldhetsperspektiv. Vidare
framgar ocksa att rektorn kommer att aterkoppla skolans samlade resultat till samtlig
personal vid terminsstart med ett jamstalldhetsfokus och att resultaten fran
utvarderingarna med reviderade mallar kommer att inga i det systematiska
kvalitetsarbetet vid varje terminsslut. Det framgar ocksa att &mnestraffar planeras fran
och med lasaret 2023/24 med utgangspunkt i att hitta monster i resultaten kopplade
tilll kdn och att amneslagen ska planera undervisningen och satta in insatser utifran
identifierade ménster. Aven detta arbete kommer utvirderas i det systematiska
kvalitetsarbetet.

Mot bakgrund av det som framkommer i huvudmannens redovisning bedémer
Skolinspektionen att huvudmannen har pabdrjat ett utvecklingsarbete som ligger i
linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten i
arbetet i denna del. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen ansvarar for att
utvecklingsarbetet fortsatter och vill betona vikten av att rektorn, utifran sin
kartlaggning och analys, vidtar relevanta atgarder for att framja jamstalldhet och
forsakra sig om att alla skolans elever, oavsett konstillhérighet, ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Lararna behover under ledning av rektorn ytterligare utveckla arbetet med att
regelbundet gora eleverna delaktiga i planeringen och utvarderingen av
undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen foljande: | arbetet med att
utveckla elevernas delaktighet i undervisningen har personalen pa skolenheten
arbetat kollegialt utifran gemensam litteratur med exempel pa hur delaktighet 6kar
elevernas lust att lara. Personalen har i grupper med samtalsledare diskuterat
erfarenheter och egna exempel och grupperna har dven tagit del av varandras
anteckningar. Det kollegiala larandet har skett kontinuerligt under terminen pa
planerad kompetensutvecklingstid.

Vidare framkommer att samtlig personal traffas arskursvis for att satta strukturer och
rutiner dar elever involveras i undervisningen utifran alder och mognad. Respektive
arbetslag ska gora en plan med fragestallningar om hur eleverna ska involveras. Under
hostterminen kommer uppféljning av utvecklingsarbetet att ske pa medarbetarsamtal
samt pa klass- och elevrad. Vidare framkommer att utvecklingsarbetet med elevernas
delaktighet kommer att vara en aterkommande punkt pa dagordningen i arbetslagen
och elevhalsoteamet.

Mot bakgrund av det som framkommer i huvudmannens redovisning bedémer
Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett utvecklingsarbete som ligger i
linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten i
arbetet i denna del. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att
utvecklingsarbetet fortsatter implementeras och att eleverna involveras enligt den
plan som huvudmannen beskrivit.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

BedOmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp och analysera skillnader och variationer i betyg i
syfte att forsakra sig om att det sker en likvardig betygssattning mellan larare
pa skolenheten.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: | arbetet med att
utveckla uppfoljning och analys av betyg pa skolenheten har varje enskild larare
sammanstallt sina resultat utifran kartlaggningar, bedémningsstéd och nationella prov
samt egna dokumenterade elevresultat. Ledningsgruppen pa skolenheten har
reviderat mallar for lararnas analys av resultaten vilka ska anvandas som stdd for
rektorns analys av monster i betyg och omdémen oOver tid. Analysen av
sammanstallningen ska rektorn redovisa fér personalen i borjan av lasaret 2023/24.
Vidare framgar att en féreldasning om bedémning planeras i boérjan av lasaret for
samtliga larare och att ett kontinuerligt arbete kring betyg och bedémning mellan
arbetslagen i respektive amne med en fordjupning av analys med jamforelser over tid
avseende betyg amne, larare och kon kommer att genomforas under lasaret.

Mot bakgrund av det som framkommer i huvudmannens redovisning bedémer
Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett utvecklingsarbete som ligger i
linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten i
arbetet i denna del. Skolinspektionen vill patala vikten av att rektorn i sin kommande
analys av skolans resultat analyserar eventuella skillnader i betyg och omdémen
utifran ett likvardighetsperspektiv.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Anna Johansson X Mans Holmstedt
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Anna Johansson Signerat av: Méns Holmstedt

| handlaggningen av drendet har dven utredare Jan-Erik Lipidinen medverkat.



