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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Torhamns
skola. Granskningen genomfdrdes under hésten 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden fér
Torhamns skola som angetts i beslut den 3 mars 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Torhamnskolan F-6 senast den 4
september 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Karlskrona kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 4 september 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdérjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som beddms for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning
Ytterligare kvalitetshdjande insatser behovs.
Trygghet och studiero

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som beddms for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som beddoms for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i lag utstrdckning skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover folja upp och analysera saval skolenhetens kunskapsresultat
som hur vardegrundsuppdraget genomsyrar undervisningen inom skolan.
Utifran analysen kan rektorn leda och organisera det pedagogiska arbetet.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen foljande: Utvardering av
maluppfyllelse av kunskapsresultat utifran olika &mnen, skillnader, nationella prov och
betygen i juni genomférs i samband med ldsarslut. Forum kommer dven framover
skapas pa skolan for utvardering av betyg, maluppfyllelse och nationella prov under
studiedagar i november och maj. Vid utvarderingen sker dven analys pa individ-,
grupp- och organisationsniva. Analysen kommer ge en bild av vilka utvecklingsbehov
som finns for den kommande planeringen. | detta arbete sker samverkan med
grundskolan Jamjo kunskapscentrum. Personalen pa Torhamnskolan har ett aktivt
vardegrundsarbete som foljs upp av mangfalds- och jamstéalldhetsgruppen, dar dven
rektor ingar. Framover ar, utdver det arbete som sker kontinuerligt i klassrummen,
fyra tematiska arbetsomraden inplanerade, som belyser olika aspekter inom
vardegrundsarbetet. Detta for att satta fokus pa de behov som skolan ser i sina
analyser, till exempel elevutvarderingar kring trygghet och studiero. | samband med
skolstarten i augusti 2023 Iag fokus pa mangfald och jamstallhet genom olika
varderingsaktiviteter sa som fyrahdrnsévningar, boklasning och film med tillhérande
diskussionsfragor. Ett omtag har gjorts gallande vardegrundsarbetet dar personal
tillsammans har kommit fram till skolans vardeord och kopplat dem till konkret
agerande. Samtlig personal har tillsammans satt ramarna for att sedan kunna arbeta
aktivt med eleverna med start under héstterminen 2023.

Vidare sker screening och analysmoten i enlighet med skolans arshjul tva ganger per
lasar. | augusti och september screenas eleverna och efter det genomfors ett
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uppféljande analysmote. Darefter sker insatser under 6-8 veckor som sedan noga foljs
upp och eventuella ytterligare atgarder satts in vid behov. | januari sker en ny
screening och i februari genomfors analysmote och insatser sker under 6-8 veckor.
Detta foljs upp i borjan av maj varvid nya insatser satts in vid behov. Analysprocessen
kring screeningen skapar en tydlig bild av och en rutin for alla dar uppféljning och
insatser av ratt stod sker i tid i syfte att 6ka maluppfyllelsen for eleverna. Analysen
sker tillsammans med pedagoger och elevhalsan. Stodinsatser satts in bade pa individ-
och gruppniva, bade inom ramen fér undervisningen och riktade insatser av
specialpedagog. Dessa insatser satter fokus pa skolans utvecklingsomraden och ska
oka maluppfyllelsen och kvaliteten i undervisningen.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har pabérjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
félja upp och analysera saval skolenhetens kunskapsresultat som hur
vardegrundsuppdraget genomsyrar undervisningen inom skolan. Skolinspektionen
forutsatter att utvecklingsarbetet fortskrider enligt den planering som huvudmannen
redovisat, att analysen omfattar undervisningens genomférande och skolenhetens
forutsattningar samt att huvudmannen féljer upp att vidtagna atgarder far avsedd
effekt.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Lirarna behover utveckla undervisningen sa att den innehaller varierade
metoder for att regelbundet planera och utvardera undervisningen
tillsammans med eleverna.
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Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: Skolans
specialpedagoger har under varterminen erbjudit ett utbildningspaket kring samsyn
och kring vad som benamns ”Levla klassrummet”. Materialet har inspirerats av Umea
kommuns arbete med ”Anpassningsbank, skola och fritidshem”. Samtliga larare pa
Torhamns skola och Jamjo kunskapscentrum F-3 kommer att ga utbildningen. Denna
utbildning syftar till att utveckla undervisningen med varierande metoder och hitta
metoder for 6kad delaktighet och forstaelse for sitt larande. Under kommande lasar
kommer samtliga pedagoger pa skolan dven genomfdra moduler i specialpedagogik
for larande tillsammans med pedagoger fran Jamjo kunskapscentrum.
Specialpedagoger och forsteldrare kommer att halla i genomférandet av modulerna.
Det har gatt for kort tid for att kunna sdkerstalla tydliga resultat. De gemensamma
utvecklingsomradena skapar dock diskussioner i kollegiet och en samsyn kring
larandet, till exempel kring vad pedagogen kan gbéra inom ramen fér undervisningen
bade pa grupp- och individniva. Samsynen férvantas utveckla undervisningen och 6ka
delaktigheten och variationen i klassrummet i syfte att 6ka maluppfyllelse.

Av huvudmannens redovisning framgar visserligen att lararna har erbjudits ett
utbildningspaket kring samsyn och ”Levla klassrummet” och att det finns planer pa att
lararna framover ska genomféra moduler i specialpedagogik for larande. Det framgar
dock inte att det finns nagot paborjat arbete avseende elevernas inflytande 6ver
planering och utvarderning i undervisningen. Mot denna bakgrund bedémer
Skolinspektionen att ytterligare kvalitetshdjande atgarder behdvs. Skolinspektionen
rekommenderar darfor att undervisningen utvecklas sa att lararna i hogre grad later
eleverna vara delaktiga i planeringen och utvarderingen av undervisningen. Nar det
géller val av innehall i undervisningen finns exempelvis utrymme for larare och elever
att tillsammans i planeringen resonera kring vad det centrala innehallet i detalj ska
fokusera pa i respektive amne. Nar lararen utvarderar undervisningen ar det vasentligt
att lararen regelbundet inhdmtar elevernas synpunkter pa hur undervisningen
genomférts med avseende pa innehall, arbetsformer och arbetsséatt. Skolinspektionen
vill framhalla vikten av att planerade atgarder genomfors och omsatts i klassrummet
samt att huvudmannen systematiskt foljer upp att vidtagna atgarder ger avsedd
effekt.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap.2§,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen préaglas av trygghet
och och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete
behovde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla det samlade arbetet kring studiero pa skolan.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande:
Forvaltningsovergripande enkater och enkater fran elevhalsan genomfors for att
kartlagga studieron pa skolan. Lararna far dven lektionsbesok, bade oplanerade och
inlagda i arshjulet och rektorn tar del av protokoll fran klass- och elevrad i vilka
studiero ar en diskussionspunkt samt deltar i moten. Pa skolan sker ett vardegrunds-
mangfalds- och jamstalldhetsarbete genom kontinuerliga moten under aret i
samarbete mellan Torhamns skola och Jamj6 kunskapscentrum F-6. Lararna arbetar
med utbildningspaketet kring samsyn och ”“Levla klassrummet”. Kommande termin
kommer lararna ga utbildning kring specialpedagogik for larande och pedagogerna i
lagstadiet kommer framover att ga en utbildning kopplad till att framja studiero och
trygghet i klassrummet i syfte att lara sig och kunna anvanda sig av modellen
tillsammans med eleverna. Lararna for samtal med eleverna enligt atgardstrappan
som ar en tydlig beskrivning av aktiviteter och atgérder vid olika handelser. Atgarderna
har skapat en tydlig bild, enligt huvudmannen, av vilka insatser som behdver sattas in
pa skolan och hur arbetet behover fortga for att skapa studiero i skolan. Av enkater att
doéma upplever eleverna 6kad studiero i skolan och i klassrummen. Ytterligare atgarder
behovs for att skapa samsyn bland pedagoger och elever kring vad begreppet studiero
star for.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har pabérjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
hoja kvaliteten i arbetet. Skolinspektionen forutsatter att utvecklingsarbetet
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fortskrider enligt den planering som huvudmannen redovisat samt att huvudmannen
foljer upp att vidtagna atgarder far avsedd effekt.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i 1ag utstrackning. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover félja upp och analysera eventuella avvikelser i omdémen och
betyg samt ge lararna forutsattningar att samverka for att kvalitetssdkra
omdomen och betygsattning.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: Analys kring betygen
och resultatet kommer framover att ske i enlighet med arshjulet. Maluppfyllelsen
kommer att analyseras bade pa grupp- och individniva samt ur ett genusperspektiv.
Analyserna utgar fran fragestallningar kring avvikelser mellan betyg och resultat pa
nationella provbetyg i olika undervisningsgrupper i samma amne eller mellan skolorna,
samband mellan avvikelser och till exempel kdn eller socioekonomiska faktorer samt
betygsfordelningen mellan olika elevgrupper i ett amne dar det inte finns nationella
prov. Pedagoger fran Torhamn skola och Jdmjo kunskapscentrum genomfor vidare
samrattning av nationella prov i ak 3 och ak 6. Detta sker for narvarande varje
vartermin men kommer att ldggas in i arshjulet och genomfdras tva ganger per lasar,
hésttermin och vartermin. Kollegiala samarbeten kring omdémen och betygsattning
har skett tillsammans med Jamjo kunskapscentrum vilket antas ha okat likvardigheten
kring maluppfyllelse och betygsattning. Forum kommer skapas for sambeddmning av
betyg, maluppfyllelse och nationella prov under studiedagar i november och maj 2023.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har planerat fér hur arbetet med
att félja upp och analysera eventuella avvikelser i omdémen och betyg ska ske
framover samt for hur larares forutsattningar for att sambeddéma ska 6ka. Mot denna
bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har pabérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja
kvaliteten i arbetet. Skolinspektionen vill framhalla vikten av att planerade atgarder
genomfors och systematiskt foljs upp av huvudmannen.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Johanna Oskarsson Abraha... X Cecilia Halldén

Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Johanna Oskarsson Abrahamsson Signerat av: Cecilia Halldén

| handlaggningen av drendet har dven Ulrika Kolben Waaranpera, utredare,
medverkat.



