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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid
Halltorpskolan. Granskningen genomfordes under hostterminen 2022. Vid
granskningen identifierade Skolinspektionen ett utvecklingsomrade for Halltorpskolan

som angetts i beslut den 25 januari 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Halltorpskolan senast den 14
augusti 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgdrder som vidtagits utifran
identifierat utvecklingsbehov. Kalmar kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 11 augusti 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att leda och folja upp hur ldroplanens
jamstalldhetsuppdrag omsatts i undervisningen.
Av huvudmannens redovisning framgar att atgarder har vidtagits pa skolenhetsniva for
att utveckla skolans jamstalldhetsarbete. Exempel pa atgdrder som genomforts ar att
eleverna pa flera satt ar delaktiga i jamstalldhetsarbetet pa skolenheten samt att
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personalen gjort en sjalvskattning géllande skolans jamstalldhetsarbete. Utifran
analysen av sjalvskattningen pagar fortbildningsinsatser fér personalen som kommer
fortga lasaret 2023-2024. Ytterligare exempel pa atgdrder som genomforts pa
skolenheten ar att jamstalldhetsperspektivet finns med vid val av nya laromedel.
Vidare har rektorn synliggjort skolenhetens jamstalldhetsarbete i ett arshjul. Syftet
med de vidtagna atgarderna ar att fa en sa heltdckande bild som maijligt av
verksamheten samt att folja upp arbetet med atgarderna inom ramen for skolans
systematiska kvalitetsarbete. Ett exempel pa att arbetet gallande jamstalldhet lett till
Okade kunskaper hos eleverna ar tipspromenaden med fragor om jamstalldhet som
alla elever genomférde pa skolenheten vid ldsarets slut.

Vidare framgar av huvudmannens redovisning att rektorn tillsammans med
forvaltningens jamstalldhetsutvecklare planerar for att ta fram en jamstalldhetsplan
for skolenheten. Under ldsaret 2023-2024 dmnar dven rektorn och bitrddande rektorn
att genomfora lektionsbesok med efterféljande samtal med fokus pa just jamstalldhet.
Dessutom planeras for ett samarbete géllande jamstéalldhetsfrdgor med en annan av
kommunens skolenheter som rektorn ocksa ansvarar for.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paborjat ett arbete med att utveckla
arbetet med att leda och folja upp hur laroplanens jamstalldhetsuppdrag omsatts i
undervisningen. De redovisade atgarderna ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behovs for att utveckla skolans jamstalldhetsarbete. Under
forutsattning att dven de planerade atgarderna genomfors bedémer Skolinspektionen
att huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Sarah Vinterlycka X Jenny Toredal
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