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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid
Rydebacksskolan. Granskningen genomfdrdes under hostterminen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
Rydebacksskolan som angetts i beslut den 16 februari 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Rydebacksskolan senast den 16
augusti 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Helsingborgs kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 30 juni 2023.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:
Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-6 §§ skollagen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom féljande del:

e Att rektorn systematiskt leder och styr jamstalldhetsarbetet pa skolan samt
foljer upp att skolans jamstalldhetsuppdrag finns med i undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med flera
arbetsgrupper pa skolan tagit fram en plan for hur skolan ska folja upp och utveckla
arbetet med jamstalldhet som en del av det systematiska kvalitetsarbetet. Av den
planering som skolan tagit fram for jamstalldhetsarbetet framgar att varje enskild
pedagog ska granska sin egen undervisning med stod av Skolverkets stédmaterial
Aktivt jamstalldhetsarbete i skolan. Vidare ska varje arbetslag ha gemensamma
dialoger kring jamstalldhetsuppdraget och det som framkommer i pedagogernas
granskningar av den egna undervisningen. | ndsta steg ska arbetslagen planera vilka
mal och arbetssatt inom jamstalldhetsuppdraget de ska prioritera i utvecklingsarbetet.
Av den redovisade planeringen framgar vidare att rektorn och de bitrddande
rektorerna ansvarar for att félja upp jamstalldhetsarbetet vid ett antal tillfallen under
lasaret samt gora eventuella justeringar under arbetets gang. | samband med skolans
kvalitetsrapport, som rapporteras till huvudmannen vid lasarets slut, planerar skolan
att géra en samlad uppfoljning av jamstalldhetsarbetet pa skolan. De nya strukturerna
for jamstalldhetsarbetet har, enligt redovisningen, dven lett till férandringar av skolans
organisation kring vardegrundsarbetet dar jamstalldhetsuppdraget fortydligats.
Ansvarsfordelningen inom vardegrundsarbetet har tydliggjorts och skolans
trygghetsteam har delvis struktureras om med ett fortydligat och delvis férandrat
uppdrag. | redovisningen framgar dven att rektorn planerar fér en kommande
uppfoljning och vidare fortbildning av féregaende lasars utbildning kring
jamstalldhetsuppdraget i laroplanen.
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Beddmning och betygssattning

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Attt rektorn analyserar avvikelser i omdémen och betyg inom och mellan
amnen och elevgrupper samt i forhallande till de nationella proven i syfte att
undersdka om dessa ar motiverade eller inte.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tagit fram en plan for att utveckla
analysen av betyg och omddmen inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet.
Skolan har reviderat och kompletterat sin analysmall for kunskapsresultaten med
fragestallningar och underlag till arbetslag och amneslarare kring skillnader i
omdomen och betyg samt i forhallande till de nationella proven. Skolan har paborjat
arbetet enligt de nya analysmallarna under féregaende termin och rektorn ansvarar
for den fortsatta analysen samt att fatta beslut om eventuella atgarder for
innevarande ldsar. | den planering som redovisas framgar att skolans uppféljning och
analys av resultat samt beslutade atgarder ska féljas upp vid flera tidpunkter under
lasaret i enlighet med skolans systematiska kvalitetsarbete. De insatser som hittills
genomforts har, enligt redovisningen, resulterat i ett tydligare och fordjupat
analysarbete bade hos enskilda larare och inom arbetslagen samt bidragit till mer
likvardiga och systematiska dialoger om resultaten. Det har i sin tur lett till att rektor
fatt en mer tydlig bild av de samlade resultaten ur ett F-9 perspektiv. Av redovisningen
framgar emellertid inte ndrmre hur rektorn arbetar vidare med analys och att s6ka
forklaringar till eventeulla avvikelser vad galler beddmning och betygssattning.

Pa Skolinspektionens vagnar
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