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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av Borgskolan AGR avseende verksamhetens kvalitet i forhallande

till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar
sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fem omraden. Inom varje omrade
bedoms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hég utstrackning, i
flera delar eller i Iag utstrackning. Om en skola beddms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Borgskolan AGR i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr hog utstrackning skolans utveckling och skapar en
dndamalsenlig organisation.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att utvecklas sa
langt som maijligt.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet
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Skolan arbetar i flera delar for att eleverna ska delta i samhallslivet och uppleva
trygghet, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn ser till att det finns medveten planering och genomférande av
aktiviteter dar elever under hela sin skolgang far insikter av narsamhallets
foreningsliv, samt att skolan gynnar elevernas formaga att verka i en
digitaliserad vardag.

Beddmning och betyg

Skolan bedriver i hog utstrackning ett kontinuerligt bedomningsarbete i syfte att
starka elevernas kunskapsutveckling och héja lararnas bedémarkompetens.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen stédjer i hog utstrackning skolenhetens arbete med att ge eleverna
en god och likvardig utbildning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 20 juni 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsomraden. Som
stod for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3) anvédndas.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller per
post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:6390) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 4, 5,9-10 §§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ och 11 kap. 2-3,5, 8,13 §
skollagen (2010:800).
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Laroplan for anpassade grundskolan (Lgra22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2
Overgripande mél och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.6 Skolan och omvarlden och
2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans
utveckling och skapar en andamalsenlig organisation.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar att rektorn gor regelbundna
beddmningar av skolans resultat, undervisningens kvalitet och genomfoérande,
forutsattningar att genomfdra undervisning samt om syftet med utbildningen uppfylls.
Rektorn gor bedémningar av skolans samlade resultat och vidtar atgarder samt
fordelar resurser utifran identifierade utvecklingsbehov. Vidare leder och organiserar
rektorn det pedagogiska arbetet pa ett satt som skapar goda forutsattningar for en
larmiljo som ar tillganglig, flexibel och anpassad for elevernas behov. Rektorn foljer
dven upp personalens kompetenser och skapar forutsattningar for
kompetensutvecklingsinsatser.

Rektorn genomfor uppfoljningar och analyserar skolans resultat

Granskningen visar att rektorn gor regelbundna bedémningar av undervisningens
kvalitet och om syftet med utbildningen uppfylls. Rektorn far en bred bild av
undervisningens kvalitet genom uppféljning av undervisningens genomférande,
elevernas progression och de férutsattningar som lararna pa skolan har for att bedriva
undervisning. Av intervjuer och av huvudmannen inkommen dokumentation till
Skolinspektionen framgar att rektorn gor regelbundna uppfoljningar av
undervisningens kvalitet genom att exempelvis ta del av larares planeringar, vid
lektionsbesok och i dialoger med larare i olika motesforum, daribland
arbetslagledarmaoten. Trygghetsresultat foljs upp genom enkéater samt i kontinuerlig
dialog mellan elever, vardnadshavare och skolans personal. Rektorn féljer upp
elevernas resultat och progression vid bland annat skolans mitterminskonferens, dar
varje elevs kunskapsutveckling foljs upp och genom elevers individuella
utvecklingssplan (IUP). Vidare framgar av intervjuer att rektorn féljer upp
forutsattningar som paverkar lararnas mojligheter att bedriva en undervisning som é&r
anpassad efter elevernas behov, exempelvis materiella resurser eller behov av
omférdelning av personella resurser utifran elevers och elevgruppers behov. Nar
skolans resultat bearbetas deltar bade rektorn, ldrare och elevhélsan, vilket utgor en
grund for rektorns beslut av forbattringsatgarder av undervisningens genomférande
och forutsattningar.
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Av granskningen framkommer vidare att rektorn analyserar skolans resultat och
genomfor forbattringsatgarder dar det beddms finnas utvecklingsbehov. Av flera
intervjuer framgar att rektorn fattat beslut om flera forbattringsatgarder for okad
undervisningskvalitet. Nagra forbattringsatgarder som genomforts ar exempelvis
skolans arbete for en gemensam lektionsstruktur och sprakutvecklande arbetssatt,
samt arbetet med att utveckla lararnas dokumentation. Rektorn beskriver i intervjun
att kvaliteten i lararnas dokumentation har blivit battre, vilket synliggor elevernas
larande pa ett tydligare satt. Vidare framkommer av flera intervjuer att kon och
elevers individuella behov ar variabler som beaktas i analysarbetet. Av flera intervjuer
framgar att eleverna pa skolan ar trygga, vilket ar en effekt av ett kontinuerligt arbete
med de resultat som framtrader i trygghetsenkater och i dialoger med elever och
vardnadshavare. Eleverna dr med och utvarderar resultaten och det finns en tydlig
struktur for detta i skolans plan mot diskriminering, trakasserier och krankande
behandling.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa ett
satt som skapar goda forutsattningar for en larmiljo som ar tillganglig, flexibel och
anpassad for elevernas behov. Syftet med olika métesforum ar tydliga och skolan
arbetar med ett tydligt fokus pa skolans larmiljo for att larmiljon ska bidra i elevers
larande. Av flera intervjuer och vid Skolinspektionens lektionsobservationer
framkommer att rektorn leder arbetet for att larare och elevassistenter aktivt
anvander larverkyg och hjalpmedel i undervisningen. Larmiljén ar bade individuellt och
generellt anpassade for elever och elevgrupper. Lararna har stdd av elevhalsan i
arbetet med att skapa en larmiljé som ar tillganglig for eleverna. Betraffande den
fysiska larmiljon framkommer i intervjuer att vissa av de befintliga tillfalliga lokalerna
har en del begransningar for eleverna. Daribland beskrivs lokalernas trappor, matsal
och skolgard utgora hinder i larmiljén. Det pagar dock ett byggnadsprojekt och skolan
kommer att flytta till en nybyggd skolbyggnad. Vidare beskrivs att elevernas
forutsattningar for att lasa en kombination av @mnen och amnesomraden ar goda.
Rektorn har organiserat for att underlatta for flexibla I6sningar, exempelvis
schematekniska. Nagra larare bedriver undervisning utifran olika laroplaner samtidigt
och skolans organisering for flexibla l6sningar foljs kontinuerligt upp av rektorn under
lasaret.

Av granskningen framgar vidare att rektorn foljer upp larares och elevassistenters
kompetenser, och vilka behov av kompetensutveckling som finns pa skolan. Av flera
intervjuer och av huvudmannen inkommen dokumentation framgar att flera
kompetensutvecklingssatsningar har genomférts. Personalen genomgar exempelvis en
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utbildning i traumamedveten omsorg och elevassistenter genomgar en intern
kompetenshdjande utbildning med laroplanen i fokus. Elevhdlsan har en central roll
for flera kompetenshéjande insatser pa skolan. Personalen genomfor ocksa kurser
som tillhandahalls av Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM). En majoritet av
lararna pa skolan har lararlegitimation, dock inte for skolformen. Larare uppmuntras
att vidareutbilda sig for lararbehorighet for anpassad grundskola, vilket lararna kan
gora inom ramen for sin tjanst. Flera larare har vid tidpunkten fér Skolinspektioens
granskning paborjat en vidareutbildning.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4§,3kap. 2§, 11 kap. 2, 6 och 11 §§ skollagen.
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185).
Lgra22, 1 Skolans virdegrund och uppdrag, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1

Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8

Rektorns ansvar och 3. Kursplaner.

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att utvecklas sa langt som moijligt.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar att eleverna far en
undervisning som ar varierad och anpassad efter elevernas forutsattningar och behov.
Undervisningen ar utformad for att stimulera elevernas larande och bidra till deras
progression, med ett aktivt lararstdd och med individanpassade hjdlpmedel. Eleverna
far arbeta bade individuellt och samarbeta med klasskamrater i undervisningen.
Vidare skapar lararna en valstrukturerad undervisning som eleverna kanner igen, och
lararna tydliggor dven syftet sa att eleverna forstar, med utgangspunkt i
styrdokumenten.

Undervisningen ar varierad och individanpassad, och eleverna ges ett aktivt
lararstod

Granskningen visar att eleverna far en god undervisning som ar bade varierad och
stimulerande for eleverna. Av bade Skolinspektionens lektionsobservationer och i
intervjuer framgar att lararna varierar uppgifter och arbetsmoment, vilket resulterar i
en val avvagd blandning av exempelvis genomgangar, rorelsepauser, gemensamt och
eget arbete. | intervjuer beskriver bade larare, elevhilsa och elevassistenter att
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eleverna far arbeta pa olika satt och att undervisningen anpassas efter elevers
kunskapsniva i syfte att gynna elevers progression. Vidare beskrivs att undervisningen
organiseras efter elevgruppens behov, vilket innebar bade helklassundervisning och
att undervisning i mindre grupper sker. Undervisningen praglas av valkdnda
arbetsuppgifter och eleverna introduceras till nya och mer utmanande uppgifter pa ett
individuellt anpassat satt. Lararna beskriver i intervju att de planerar olika uppgifter
efter elevers behov.

Av granskningen framgar vidare att lararna ger eleverna ett aktivt lararstod sa att
eleverna forstar, kommer igdng och bibehaller sitt engagemang i undervisningen.
Elever beskriver i intervju att de far hjalp av sina ldrare om det dr nagot som &r svart i
undervisningen. Av intervjuer med larare och elevassistenter beskrivs att det finns ett
val fungerande samarbete dem emellan, vilket resulterar i goda avvagningar for elever
i undervisningen. Larare planerar undervisningen och elevassistenterna bidrar i
planeringen om vilket stod olika elever behéver i undervisningen. Vidare framgar att
hjalpmedel anvands utifran elevernas individuella behov. | lektionsobservationer
framgick att lararna anvande tidshjalpmedel, bildstod, tecken som alternativ och
kompletterande kommunikation (TAKK) och digitala talande hjalpmedel. Lararna
beskriver i intervju att olika hjadlpmedel ar en del av det sprakutvecklande arbetssattet,
som genomsyrar undervisningen.

Undervisningen ar strukturerad och syftet presenteras pa ett tydligt satt

Granskningen visar att undervisningen ar valstrukturerad och foljer en struktur som ar
bekant for eleverna samt mojliggor individanpassning. Lektionsstrukturen pa skolan
foljer en gemensam och uttalad lektionsram. Skoldagarna inleds pa samma sétt varje
dag, med gemensam samling och genomgang av dagens aktiviteter. Elever beskriver i
intervju att de oftast vet vad de ska gora pa lektionerna. Vid Skolinspektionens
lektionsobservationer ar det tydligt att eleverna ar bekanta med lektionsstrukturen
samt att undervisningen genomfors i tydliga steg, dar inledning, genomférande och
lektionsavslut ar framtradande pa de flesta lektioner. Av intervjuer framgar att lararna
for regelbundna diskussioner om lektionsstrukturen pa lararméten men att det finns
vissa variationer, beroende pa klass och vilka forutsattningar som finns.

Av granskningen framgar vidare att undervisningen individanpassas samt att eleverna
har goda majligheter att samarbeta och lara tillsammans. Lararna individanpassar
undervisningen utifran mal som framgar i elevers IUP. Av intervjuer med larare
framgar dven att lararna organiserar undervisningen for att elever ska fa mojlighet att
lara av varandra. En elev som besitter kunskaper inom nagot kan exempelvis bidra
med sina kunskaper till andra elever genom att beratta och férklara. Ett exempel som
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namns ar nar elever forklarar spelregler for varandra. Lararna arbetar aktivt med att
eleverna ska fa arbeta och lara tillsammans och har stod fran skolans specialpedagog i
det arbetet. | en del klasser gar elever som laser enbart &mnesomraden tillsammans
med elever som ldser nagot eller ndgra @mnen. Lararna individanpassar
undervisningen bade utifran elever som laser amnen och dmnesomraden samt utifran
kontinuerlig uppféljning av elevers progression.

Av granskningen framgar dven att syftet med undervisningen planeras pa ett tydligt
satt, med utgangspunkt i styrdokumenten. Lararna beskriver i intervju att det
forekommer manga upprepningar av arbetsomraden for att gora syftet med
undervisningen mer tillgangligt och konkret for eleverna. Av flera intervjuer framgar
vidare att laroplanen ar central i den kompetensutvecklingsinsats som skolan
genomfor for elevassistenter, vilket bidrar till att personalen pa skolan kan ge ett
battre stod till eleverna med ett fokus pa styrdokumenten.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet
Forfattningsstod

1 kap. 4-5 och 10 §§, 3 kap. 2 §, 5 kap. 3 §, 6 kap. 6-8 §§ och 11 kap. 2 § skollagen.
Lgra22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1

Normer och varden, 2.3 Ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8
Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i flera delar for att eleverna ska
delta i samhallslivet och uppleva trygghet, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar att skolan i vissa avseenden
genomfor ett planerat arbete, dar studie- och yrkesvagledare ingar, for att ge eleverna
forutsattningar till aktivt deltagande i samhallslivet. Eleverna far en del konkreta
erfarenheter av narsamhillet, med fokus pa kulturliv. Skolan arbetar med att eleverna
inte ska begransas utifran forestallningar om kvinnligt och manligt. Ett visst arbete
sker for att eleverna ska fa vana att hantera en digitaliserad vardag. Det pagar ett
aktivt och medvetet arbete pa skolan med att starka tryggheten for eleverna, dar
eleverna dven far delta i sociala sammanhang utanfor den egna undervisningsgruppen.
Vidare framgar att skolan bedriver ett framjande och férebyggande trygghetsarbete pa
ett strukturerat satt.
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Det genomfors ett visst planerat arbete for att ge eleverna konkreta erfarenheter av
narsamhallet

Granskningen visar att skolan till viss del har ett planerat arbete for att ge eleverna
forutsattningar till aktivt deltagande i samhallslivet dar studie- och yrkesvagledare
(SYV) ingar. Av samtliga intervjuer beskrivs att eleverna tar del av vardagsaktiviteter i
den absoluta narmiljon, samt genom langre utflykter dar buss eller tunnelbana
anvands som transportmedel. Skolans och fritidshemmets tematiska arbete ”vart
samhalle” bidrar ytterligare till att eleverna far konkreta erfarenheter av narsamhallet.
Eleverna besoker exempelvis bibliotek och gar pa bio och kulturskolan kommer
kontinuerligt till skolan dar aktiviteter som musik och dans ar centrala. Larare som
undervisar elever pa hogstadiet for diskussioner med SYV infér gymnasieval och det
finns rutiner for 6vergang fran grundskola till gymnasium. Daremot &r det planerade
arbetet for att ge eleverna insikt i ndrsamhallets féreningsliv nagot begransat. Av
intervjuer och av huvudmannen inkommen dokumentation framgar att huvudmannen
erbjuder flera fritidsaktiviteter for elever med intellektuell funktionsnedsattning.
Skolan tar dock endast i begransad utrackning del av aktiviteterna, men uppmuntrar
vardnadshavare att ta del av dessa.

Av granskningen framgar vidare att skolan i viss omfattning mojliggor for att utveckla
elevernas digitala kompetens. Av intervjuer framkommer visserligen att lararna
anvander digitala verktyg, men det finns inget tydligt och strukturerat arbetssatt for
att rusta eleverna infér en vardaglig digital framtid. Lararna beskriver i intervjun att de
ofta anvander digitala hjalpmedel for att motivera eleverna, snarare an att hjalpa
eleverna att hantera vardaglig digital anvandning. Av intervjuer framgar dven att
lararna genomfér samtal om normer med eleverna vilket forbereder eleverna for att
kunna hantera risker i olika sammanhang. Lararna arbetar for att motverka att elever
begransas utifran forestallningar om manligt och kvinnligt infor elevernas framtida val.
En del av det arbetet bedrivs med stod av metodmaterialet "taget”.

Skolan arbetar aktivt med att skapa trygghet i sociala sammanhang

Granskningen visar att det pagar ett aktivt och medvetet arbete pa skolan med att
starka tryggheten for eleverna pa skolan, dar eleverna deltar i sociala sammanhang
utanfor den egna undervisningsgruppen. | intervjuer beskrivs samstammigt att
tryggheten pa skolan ar god. Elever beskriver i intervju att de kdnner sig trygga pa
skolan och att bade vuxna och elever pa skolan &r snélla mot varandra. Av intervjuer
med larare och elevassistenter beskrivs ocksa att skolans personal arbetar for att
skolans elever ska kdnna sig trygga vid besdk utanfor skolan eller vid aktiviteter och
lektioner tillsammans med elever fran andra undervisningsgrupper. Eleverna moter
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eleverna pa Borgskolans grundskola vid ett flertal gemensamma aktiviteter varje lasar.
Eleverna dr med och utvarderar resultaten fran skolans kartlaggningar vilket ar en del
av det trygghetsskapande arbetet. Elevrad och matrad dr gemensamma for elever fran
Borgskolans bada skolformer. Skolan arbetar dven med det valdforebyggande arbete,
"taget”, dar elevers trygghet &r i fokus.

Av granskningen framgar vidare att skolan genomfoér framjande och forebyggande
insatser som bidrar till elevernas personliga utveckling och lust att lara. Av intervjuer
och av huvudmannen inkommen dokumentation framgar att en del av skolans
framjande arbete &r att inventera att varje elev pa skolan har en sa kallad "trygg bas-
person”, vilket gynnar varje elevs trygghet. Vidare framgar att all personal genomgar
en utbildning i traumamedveten omsorg dar trygghetsfragor ar centralt. Rektorn
uppger i intervjun att varje klass har handlingsplaner som baseras pa
trygghetsvandringar, vilket gor att personalen kan arbeta med specifika insatser vid
behov. Larare och elevassistenter diskuterar regelbundet trygghetsrelaterade fragor
vid exempelvis arbetslagsmoten och det finns goda samverkansformer med elevhélsan
i trygghetsarbetet. Elevhalsan gor exempelvis lektionsobservationer med reflektion
och aterkoppling, i syfte att framja tryggheten for eleverna.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

e Attt rektorn ser till att det finns medveten planering fér genomforande av
aktiviteter dar elever under hela sin skolgang far insikter av ndrsamhillets
foreningsliv, samt att skolan gynnar elevernas formaga att verka i en
digitaliserad vardag.

Granskningen visar att det genomfors flera aktiviteter med koppling till ndrsamhallet,
men att de aktiviteter som har koppling till foreningslivet endast sker sporadiskt och
inte planeras pa ett tydligt satt. Darmed ges eleverna begransade majligheter till
konkreta erfarenheter av narsamhallets foreningsliv som bidrar till att vidga deras vyer
kring mojliga fritidsaktiviteter. Vidare saknas ett samlat och strategiskt arbete for att
utveckla elevernas vardagliga digitala kompetens.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn ser till att det finns en medveten
plan for skolans kontakter med narsamhallets foreningsliv samt att det finns ett
planerat arbete for hur eleverna kan fa ta del av aktiviteterna. Arbetet ska syfta till att
eleverna efter férmaga, pa ett tryggt och sikert satt ska fa en bredd av konkreta
erfarenheter av ndrsamhallet, samt rustas infor att géra egna framtida val. Rektorn
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behover dven leda ett planerat arbete for att eleverna far den digitala kompetens som
de behover for att de ska kunna vara delaktiga i vardagen pa ett sdkert satt.

Beddmning och betyg
Forfattningsstod
1 kap.9§, 2 kap. 9 och 10 8§, 3 kap. 3, 50och 7 §§ och 11 kap. 2, 3, 5, 11, 15-17, 19—
23 §§ skollagen.
10 kap. 11 & skolférordningen.

Lgra22, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans
uppdrag, 2.2 Kunskaper 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.7
Bedémning och betyg och 2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan bedriver i hdg utstrackning ett
kontinuerligt bedomningsarbete i syfte att starka elevernas kunskapsutveckling och
hdja lararnas bedomarkompetens.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att [ararna fortlépande gor
beddémningar av elevernas kunskapsutveckling och aterkopplar kontinuerligt till
eleverna pa ett framatsyftande och anpassat satt. Utifran bedémningen genomfor
lararna ndédvandiga anpassningar av undervisningen. Lararna har goda mdjligheter att
samverka kring bedomningsfragor, och styrdokumentens krav ar utgangspunkt for
lararna vid bedéomningen.

Ldrarna bedomer fortlépande elevernas kunskapsutveckling

Granskningen visar att lararna gor fortlopande beddmningar av elevernas
kunskapsutveckling och progression och aterkopplar kontinuerligt till eleverna. Av
intervjuer framkommer att lararna ger eleverna daglig aterkoppling, exempelvis i
samband med uppgifter och i elevers dagbdcker. Vidare beskrivs att elevernas IUP &r
utgangspunkten for lararna nar de bedémer elevernas progression, och som
aterkopplas till elever och vardnadshavare vid utvecklingssamtal. Lararna beskriver
vidare att de anvander bildstéd i aterkopplingen till eleverna for att tydliggéra och
visualisera elevers progression. Lararna goér anpassningar i undervisningen utifran den
fortlépande bedomningen av elevernas kunskaper. Det kan exempelvis innebéra att
lararna utmanar eleverna med nya uppgifter. Lararnas bedémningar utgor dven
underlag for om elever eventuellt ska ldsa amnen istallet for amnesomraden. Vid
lararnas moéten med elevhalsan féljs varje elevs kunskapsutveckling upp, vilket ocksa
utgor en grund for vidare anpassningar for enskilda elever.
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Samtliga larare samverkar i bedomningsfragor

Granskningen visar att samtliga larare har goda mojligheter att samverka kring
beddmningsfragor och att styrdokumenten ar utgdngspunkten for lararna i
bedomningsdiskussioner. Rektorn har organiserat for att alla larare kan samverka i
moten och den samverkan som sker kring bedémning och betygsattning forbattrar
lararnas bedomarkompetens. Skolan har exempelvis ett pagaende arbete som leds av
skolans specialpedagog for att forbattra kvaliteten i dokumentationen i bade
planering, genomfdorande och uppfoljning. Av flera intervjuer beskrivs att ett resultat
av det arbetet ar att elevernas larande synliggors tydligare i lararnas dokumentation,
vilket underlattar lararnas bedémningar. Vidare framkommer att lararna diskuterar
vardeorden i styrdokumenten, exempelvis har inneb6rden i deltagande diskuterats
under lararmoten.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Huvudmannens styrning och stéd

Forfattningsstod

1 kap. 4 och 9— 10 §§, 2 kap. 8-8 a, 11-13, 18, 25, 29 (undantag finns i 2 kap. 11 §§
Forordning [2011:326] om behdrighet och legitimation for larare och forskollarare)
och 34-36 §§, 4 kap. 3 och 8 §§ och 11 kap. 2 och 5 §§ skollagen.

Lgra22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, - Skolans uppdrag och - Varje skolas
utveckling, 2.2 Kunskaper, 2.5 Overgdng och samverkan, 2.6 Skolan och omvirlden och
2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedémer féljande: Huvudmannen stddjer i hog utstrackning
skolenhetens arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen &r att huvudmannen goér
sjalvstandiga bedomningar av verksamhetens kvalitet och har ett langsiktigt och
systematiskt arbete for att ge goda forutsattningar for undervisningens planering och
genomférande. Vidare ger huvudmannen rektorn stod vad géller ledning och
utveckling av verksamheten utifran god kdannedom om skolenheten. Huvudmannens
insatser bidrar till kompetensforsérjningen och utformar majligheter som gynnar
samverkan med andra skolformer och kontakter med omgivande samhille.
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Huvudmannen gor sjalvstandiga bedomningar av verksamhetens kvalitet

Granskningen visar att huvudmannen gor sjalvstandiga bedémningar av
verksamhetens kvalitet. Av huvudmannen inkommen dokumentation och i intervjuer
framgar att huvudmannen sammanstaller och féljer upp de resultat som inkommer
fran skolan, daribland trygghets- och kunskapsresultat. Genom kvalitetsdialoger med
skolans rektor och av skolans kvalitetsrapport far huvudmannen ytterligare
uppfattning om skolans forutsattningar att bedriva en utbildning med god kvalitet.
Huvudmannen foljer ocksa upp verksamhetens kvalitet genom regelbundna
rektorsmoten. Vidare framgar att huvudmannen har tydliga rutiner for att ta emot och
utreda klagomal mot utbildningen.

Av granskningen framgar vidare att huvudmannen styr mot likvardighet, genom att
med langsiktighet och systematik skapa férutsattningar for undervisningens planering
och genomférande. Huvudmannen har god kdnnedom om den fysiska och
pedagogiska larmiljon pa skolan och huruvida denna ar andamalsenlig utifran
verksamhetens behov. Det pagar ett langsiktigt arbete dar Borgskolan kommer att
flytta in i nya skollokaler och av intervjuer med huvudmannen beskrivs att de lokaler
som byggs for anpassade grundskolan ar prioriterade i fardigstallandet.

Av granskningen framgar dven att huvudmannen prioriterar att personalen pa skolan
har de nédvandiga kompetenser som kravs for att arbeta pa anpassad grundskola. |
intervju med huvudmannen framkommer att skolan har behévt kompetensutveckla
befintlig personal samt rekrytera behoriga larare, eftersom det saknades ratt
kompetens for ett antal ar sedan. Huvudmannen har stottat skolan i det arbetet,
utover larare har en specialpedagog anstallts. Huvudmannen erbjuder fortbildning for
personal som vill bli behoriga larare och det finns daven natverk och kurser som
huvudmannen arrangerar for personal i kommunens skolor. Vid tidpunkten for
Skolinspektionens granskning har en majoritet av lararna lararlegitimation alternativt
har pagaende utbildning for lararlegitimation. En minoritet av lararna har dock en
lararlegitimation med inriktning mot skolformen. Skolinspektionen rekommenderar
darfor huvudmannen att fortsatta planera for fler insatser for att eleverna ska fa en
undervisning av, for skolformen, behdoriga larare.

Huvudmannen ger ett behovsanpassat stod till rektorn samt underlattar samverkan
med andra skolor

Granskningen visar att huvudmannen ger rektorn det stod som behdévs for rektorns
ledning och utveckling av skolan, och att stédet utgar fran huvudmannens kannedom
om skolenheten. Av intervjun med representanter for huvudmannen framgar att deras
insikt i skolans arbete och olika processer ar god, vilket ger rektorn ett behovsanpassat
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stod. Rektorn har exempelvis tillgang till en ”stédjande rektor”, vilken &r en funktion
som huvudmannen inrattat, med syfte att vara rektorn behjalplig i radgivande fragor.
Det kan dven vara stod till rektorn i form av utbildningssatsningar, kulturutbud och
specifika professionsstdd till personal och till skolledningsfunktioner. Rektorn uppger i
intervjun att moten med rektorer fran andra anpassade grundskolor i kommunen
bidrar till ett tillfalle att ldra av varandra.

Av granskningen framgar vidare att huvudmannen underlattar samverkan med andra
skolformer och gynnar kontakter med omgivande samhalle. Representanter for
huvudmannen beskriver i intervjun att anpassade grundskolor och grundskolor i
kommunen &r integrerade med varandra, eftersom det underlattar for bade flexibilitet
och samverkan mellan skolformer, till exempel for elever att kombinera amnen enligt
grundskolans laroplan. Huvudmannen organiserar bade kultur- och fritidsaktiviteter
som ar anpassade for barn och unga med intellektuell funktionsnedsattning.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av Sara Carlsson, enhetschef.

| handlaggningen av drendet har John Haeberle (féredragande), utredare och Malin
Hennius, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesdket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. Sju lektionsobservationer.

° Tva gruppintervjuer med elever.

. En gruppintervju med larare.

° En gruppintervju med elevassistenter.

° En gruppintervju med skolans elevhilsa.

° En intervju med rektorn.

° En digital gruppintervju med representanter for huvudmannen.

. Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden, respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer. Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder och styr rektorn skolans utveckling
och skapar en &ndamalsenlig organisation? Inom detta omrade granskas hur rektorn
arbetar med uppféljning, analys och férbattringsatgarder och hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att utvecklas sa langt som majligt? | detta omrade granskas om
undervisningen ar varierad och stimulerande samt om den ar strukturerad.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar skolan for att eleverna ska delta i
samhallslivet och uppleva trygghet? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
social delaktighet och att skapa trygghet.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdackning bedrivs ett regelbundet och systematiskt
arbete med att bedéma, analysera och dokumentera elevernas kunskaper i syfte att
starka elevernas kunskapsutveckling? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
fortlépande beddomning och samverkan i bedémningsarbetet.

Beddmningsomrade 5: | vilken utstrackning stodjer huvudmannen skolenhetens
arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning? | detta omrade granskas
huvudmannen som sjalvstandig aktor, om det sker ett langsiktigt och systematiskt
utvecklingsarbete, huvudmannens behovsanpassade stod till rektor och om det sker
en samverkan mellan skolformer och det omgivande samhallet.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Borgskolans anpassade grundskola ar en skola med arkurserna 1-9, huvudman fér
skolan ar Botkyrka kommun. Skolan hade vid tidpunkten fér granskningen 50 elever.
Eleverna pa skolan laser amnen och &mnesomraden.

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 12 och 13 september 2023. Bestket
genomfoérdes av John Haeberle och Malin Hennius.



