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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Kyrkslattens

skola. Granskningen genomfordes under hésten 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tva utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 29 november 2022.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Kyrkslattens skola F-6 senast den 7
augusti 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Are kommun har inkommit med en sadan redovisning
den 11 juli 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Skolinspektionens bedémning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Attt rektorn initierar att jamstalldhet tas upp i undervisningen och forsakrar sig
om att varje larare och all personal verkar for att jamstalldhetsperspektivet
genomsyrar skolans undervisning och arbete.

Skolinspektionen bedémde vid granskningen att Are kommun kunde héja kvaliteten i
verksamheten genom att rektorn kunde arbeta dn mer aktivt med jamstalldhetsfragor.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn har utarbetat
en plan for hur jamstalldhet tas upp i undervisningen och att skolan arbetar med
jamstalldhetsfragor. | redovisningen framkommer att vid introduktionen av
fokusomradet "olika normer” i planen mot diskriminering och krankande behandling
kommer jamstalldhetsperspektivet att vara del av ett storre normkritiskt arbete.
Vidare framgar att bade larare och studie- och yrkesvagledaren kommer att utmana
konsstereotyper nar eleverna undervisas i att géra medvetna och valgrundade val.
Kyrksldttens “Skola- och omvarldsplan” innehaller ocksa tydliga inslag av
jamstalldhetsperspektiv i samband med arbetet kring valkompetensen. Personal
uppmanas att vid studiebesok utmana stereotyper och arbeta normkritiskt. Pa
mellanstadiet har skolans studie- och yrkesvagledare i samarbete med klasslararen
genomfort ett program som heter "Choice and brainy” som har ett tydligt
jamstalldhetsperspektiv.

Av redovisningen framgar vidare att i Kyrkslattens skolas plan mot diskriminering och
krankande behandling 2023-2024 kommer ett fokusomrade handla om att utmana
normer vad galler konsstereotyper, olika familjekonstellationer och sexuell laggning.
Detta kommer att arbetas med i borjan av ldsaret. Elevhalsoteamet kommer att vara
delaktiga i arbetet och bidra med sina kompetenser pa olika satt.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att rektorn vid Kyrkslattens
skola har vidtagit tillrdackliga atgarder for att forsdkra sig om att
jamstalldhetsperspektivet genomsyrar skolans undervisning och arbete.
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Beddmning och betygssattning

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

BedOmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Att rektorn skapar mojligheter till strukturerad samverkan kring
bedémningsfragor med larare fran andra skolor.

Skolinspektionen bedémde vid granskningen att Are kommun kunde hoja kvaliteten i
verksamheten genom att rektorn mer aktivt verkar for att 6ka det kollegiala larandet
och samverka med andra skolor kring beddmning och betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar att larare fran Are kommun sedan 2022 har
haft amnestraffar for att diskutera Lgr22 och skapa samsyn kring den nya laroplanens
centrala innehall och betygskriterier. | ett vidare steg har under varterminen 2023
sambeddmningstraffar organiserats for bedémande larare fran hela kommunen.
Larare har samlats pa tva skolor i Are kommun fér att tillsammans jamféra hur de
tolkar betygskriterier och skapa samsyn och likvardighet utifran konkreta elevexempel.

Av redovisningen framgar dven att bedémningen av nationella prov i ak 6 har
genomforts av Kyrkslattens larare tillsammans med larare pa en annan skola,
Racklofska skolan. Exempelvis har avidentifierade elevtexter bedomts av larare pa
Racklofska for att lararna ska kunna jamfora bedémningar och diskutera
elevprestationer i relation till bedémningskriterierna. Rektorns bedémning ar att
lararna pa Kyrkslattens skola har blivit tryggare i sin bedémning.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av Veronica Bonivart Safstrom.

| handlaggningen av drendet har dven utredare Eva Ahlman medverkat.



