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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Vilboksskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hég utstrackning, i
flera delar eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Vilboksskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver utveckla jamstélldhetsarbetet pa skolan for att forsakra sig
om att alla elever oavsett konstillhérighet ges samma férutsattningar att
lara och utvecklas.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:
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e Ldrarna behover under ledning av rektorn se till att eleverna, genom
varierade metoder och med regelbundenhet, far vara delaktiga i att planera
och utvardera undervisningen utifran sin mognad i alla @mnen och
arskurser.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen préglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan agna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover ytterligare utveckla skolans samlade arbete med att skapa
studiero och félja upp och analysera om vidtagna atgarder fatt 6nskad
effekt.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sékerstalla likvardigheten i omdomen och betyg ges i lag
utstrackning.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp och analysera skolenhetens kunskapsresultat for
att sakerstalla en rattvis och likvardig bedomning och betygssattning samt
fordjupa sin analys vid eventuella avvikelser och tillsammans med lararna
hitta mojliga forklaringar.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 12 april 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:130) i de handlingar
som sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn pa Vilboksskolan leder och styr i flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar: Granskningen visar att
rektorn skapar en god grund for utvecklingen av undervisningen genom att
kontinuerligt folja upp och analysera kunskapsresultat, vardegrundsarbetet och
undervisningens genomfdrande pa flera olika satt. Granskningen visar vidare att
rektorns analys ligger till grund for vissa insatser och resursférdelning. Dessutom visar
granskningen att rektorn tydligt leder och organiserar det pedagogiska arbetet genom
att skapa goda forutsattningar for samverkan och kollegialt utbyte som leder till
larande och utveckling av undervisningen. Dock visar granskningen att rektorn inte
leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete.

Rektorns uppfélining och analys

Granskningen visar att rektorn skapar en god grund foér utvecklingen av
undervisningen genom att kontinuerligt folja upp och analysera kunskapsresultat,
vardegrundsarbetet och undervisningens genomférande pa flera olika satt. |
inkommen dokumentation och i intervjuer beskriver rektorn och larare pa vilket satt
och utifran vilka underlag rektorn skapar sig en nuldgesbild av skolan. Lararna gor en
utvardering av sitt arbete vid tva tillfallen varje ldsar som rektorn foljer upp och jamfor
med tidigare ar. Darutover har skolan arligen tva undervisningskonferenser dar
arbetslagen och elevhalsan traffas for att folja upp kunskapsresultat,
vardegrundsarbetet och larmiljon framforallt pa gruppniva och till viss del pa
individniva. Larare berattar att de infor konferenserna far ett dokument med fragor
om klassens maluppfyllelse och far bland annat férklara varfor resultaten ser ut som
de gor. Dar far de ocksd ge exempel pa framgangsfaktorer for att kunna sprida till
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resten av gruppen. Férutom att rektorn dven informerar sig genom informella samtal
med ldrarna har hen ocksa resultat- och utvecklingssamtal med alla |drare en gang per
termin som huvudmannen bestamt ar en rutin for alla i kommunen. Darutéver har
huvudmannen initierat att rektorerna i kommunen ska gora lektionsobservationer
med fokus pa inledning och avslut av lektioner samt anvanda ett protokoll som stéd i
arbetet. Lararna sager att rektorn varit med i bérjan av lektionen for att titta pa
inledningen och sedan aterkopplat samma dag med kommentarer bade skriftligt och
muntligt. Rektorn berattar ocksa att de i slutet av féregaende lasar dgnade en heldag
at att utvardera vardegrundsarbetet, arbetet med malen i likabehandlingsplanen samt
av resultat och maluppfyllelse i alla amnen. | intervjuer med rektorn, larare och
elevhalsan framkommer att rektorn och lararna jamfor skolans resultat med
kommunens och rikets siffror och dven resultat pa de nationella proven i forhallande
till betyg. Enligt rektorn &r maluppfyllelsen pa skolan relativt bra men hen har
uppmadarksammat att resultaten i amnet historia férsamrats jamfort med féregaende ar
och att det dven galler amnet matematik. Rektorn forklarar att forutom att eleverna
haft manga lararbyten i amnet historia sa har hen tillsammans med lararna ocksa
diskuterat att det &r ett svart amne och att eleverna saknar grundlaggande kunskaper
exempelvis om geografiska platser for att kunna koppla dessa till historiska hdandelser.
Aven dmnet svenska som andrasprak har tidigare stuckit ut med samre resultat men
har enligt rektorn férandrats till det battre utifran vidtagna insatser. Det ar tydligt
utifran intervjuer med rektorn och larare att det finns ett pagaende analysarbete pa
skolan dar bade rektorn och larare ar involverade och att de bland annat observerat
skillnader i kunskapsresultat mellan klasser och mellan flickor och pojkar. Férutom att
folja upp vardegrundsarbetet pa undervisningskonferenserna och vid lasarets slut
genomfoérs det under varterminen en trivsel- och trygghetsenkat i alla arskurser.
Larare berattar att rektorn dven kopt in ett vardegrundsmaterial som de arbetar med.
Det bestar av ett planerat vardegruppsarbete varje vecka och att de arbetar med
vardegrundsfragor kopplat till det centrala innehallet i &mnena.

Granskningen visar vidare att rektorns analys ligger till grund for vissa insatser och
resursfordelning. | inkommen dokumentation och i intervju med rektorn och larare
framkommer att manga elever pa skolan har laga kunskaper i spraket svenska och att
detta paverkar deras resultat i andra skolamnen. Utifran denna analys har rektorn
vidtagit atgarder. Rektorn berattar att det finns ett samarbete med Skolverket genom
insatsen Nyanlandas ldrande. Samarbetet innebar att skolan arbetar med nya rutiner
som att kartlagga elevers behov av stdd, fatta beslut om vilka elever som ska lasa
svenska som andra sprak och héja undervisningens kvalitet i &mnet. Bland annat
arbetar en av skolans forsteldrare i svenska som andrasprak, tillsammans med
specialpedagog, rektorn och en konsult med att implementera Skolverkets material
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Bygga svenska hos alla larare. Forsteldraren i svenska som andrasprak arbetar
dessutom med andraspraksutveckling i grupper med elever, som férutom svenska som
andra sprak, laser svenska i en grupp som av skolan bendmns som nybdrjarsvenska.
Rektorns analys har visat att de laga resultaten i amnet svenska som andra sprak har
forbattrats under lasaret som en foljd av de satsningar som gjorts. Bland annat finns
det en forsteldrare och behdriga larare i svenska som andrasprak och ldrare pa skolan
far fortbildning och handledning i amnet svenska som andrasprak. Avinkommen
dokumentation och av rektorsintervjun framgar att rektorn férdelar resurser bland
annat utifran de behov som framkommer i samtal med lararna,
undervisningskonferenserna, lararnas utvarderingar, atgardsprogram samt andel
elever som ar nyanlanda. Lararna sager ocksa att de kan framfora dnskemal till rektorn
om vilka resurser de behdver, att rektorn fordelar tjanster utifran antal elever per
arskurs och elever som har extra behov av stdd samt att det gors satsningar pa
larmiljon som kan paverka studieron. Enligt rektorn har skolan sma klasser och har
som en atgard i en arskurs, dar det varit oroligt och lararbyten, valt att fordela
eleverna pa tre klasser med tre behdriga larare istallet for att ha tva storre klasser med
elevassistenter som komplement till behoriga larare. Vid rektorns uppféljning i samtal
med lararna har det framkommit att det blivit lugnare och att lararna kan vara mer
flexibla i hur de arbetar. Rektorn och larare berattar ocksa att de pa skolan har en
insats som de kallar Skolis som innebar att en mindre grupp elever kan fa extra stod i
vissa amnen av en behorig larare, en socialpedagog och en barnskoétare som arbetar
med gruppen.

Rektorns ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn tydligt leder och organiserar det pedagogiska arbetet
genom att skapa goda forutsattningar for samverkan och kollegialt utbyte som leder
till larande och utveckling av undervisningen. Av inkommen dokumentation och
intervjuer med saval rektorn som larare och elevhéalsan framgar att skolan har en
strukturerad arbets- och utvecklingsorganisation som ger lararna goda mojligheter att
samverka i olika forum. Vidare framkommer att skolan har ett arbetslag for lagstadiet
och ett for mellanstadiet som leds av arbetslagsledare. Arbetslagen traffar rektorn en
gang i veckan. | den utvecklings- och arbetsorganisation som finns pa skolan tréffas
grundskolldrarna en gang i veckan, antingen i arbetslag eller i helgrupp, och dgnar sig
bland annat at kvalitetsarbete genom att f6lja upp resultat, ha bokcirklar eller planera
for aktiviteter. Enligt rektorn har huvudmannen bestamt att skolorna ska ha bokcirklar
men det ar rektorn som bestdmmer vad som ska ldsas. Skolan har dven tva
forsteldarare samt en utvecklingsgrupp som traffas en gang per manad kring projektet
Nyanldndas ldrande och bestar av rektorn, representanter for fritidshem och
forskoleklass, arbetslagsledarna, forsteldrarna, specialpedagogen och specialldraren.
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Dessutom, vilket tidigare namnts, traffas arbetslagen och elevhalsan pa
undervisningskonferenser vid tva tillfallen under aret for att félja upp
kunskapsresultaten, vardegrundsarbetet och larmiljon. Det framgar ocksa av
rektorsintervjun att det finns rutiner for diskussioner pa undervisningskonferenserna
och att rektorn styr diskussionerna i arbetslagen. Vidare framgar att elevhalsan traffas
en gang i veckan dar dven larare fran olika arskurser kan delta. Elevhédlsan berattar att
en fraga som diskuterats med ldrarna ar hur de kan stotta elever som inte klarar de
nationella proven. Vidare framgar det tydligt av intervjuer med rektorn, larare och
elevhalsan att skolan pa olika satt arbetar med ett kollegialt larande inom olika
omraden. Utover det gemensamma arbetet kring Nyanlandas larande och Bygga
svenska i samarbete med Skolverket framkommer det i intervjuer med rektorn och
lararna att skolan, pa huvudmannens initiativ, dven arbetar med traumamedveten
omsorg (TMO) som leds av representanter fran en organisation. Personalen dgnar sig
dven at kollegialt larande kring konflikthantering respektive naturvetenskap och teknik
for alla. Vidare berattar rektorn att skolan har ett gemensamt arbets- och
forhallningssatt med tillhérande rutiner som dels tagits fram pa skolan och dels av
huvudmannen. Rutinerna, som kan handla om franvaro, organisationsplan, roller eller
sjukanmalan, gas igenom pa arbetsplatstraffar och finns dven digitalt pa skolans
plattform. Dessutom har huvudmannen tagit fram rutiner for alla larare inom
kommunen som nyanstéllda far ta del av. Vad galler stdd och introduktion for
obehoriga larare framgar av intervjuer med rektorn och larare att nya larare pa skolan
far en behorig larare som mentor under ett ar och att dven arbetslagen stottar
obehoriga larare och vikarier.

Jémstdlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn inte leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete.
Av intervjuer med rektorn framgar att rektorn for ndrvarande inte leder ett
jamstalldhetsarbete pa skolan men att det dock finns en jamstalldhetsplan. Rektorn
sager vidare att hen inte foljer upp undervisningen utifran ett jamstalldhetsperspektiv
och att det saknas en gemensam tanke om jamstalldhetsarbete dven om den kan
finnas hos enstaka larare. En anledning enligt rektorn ar att lararna ser eleverna mer
som individer &n utifran ett konsperspektiv. Det framgar av intervjuer med rektorn och
larare att rektorn saknar en nuldgesbild av om och hur undervisningen genomsyras av
ett jamstalldhetsperspektiv och om det finns skillnader i hur flickor och pojkar bemots
och bedéms pa skolan. Infér Skolinspektionens besdk tog rektorn upp fragan om
jamstalldhet med lararna och blev varse att det inte dr nagot de medvetet arbetat
med. Enligt rektorn ar det nagot de behover arbeta vidare med. Rektorn sager dven att
hen inte arbetar aktivt med att f6lja upp resultatskillnader mellan flickor och pojkar.
Inte heller lararna har uppmarksammat nagra direkta skillnader mellan pojkar och
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flickor forutom nar det galler resultaten pa de nationella proven. Lararna sager att
pojkarna i en grupp presterat simre pa lasférstaelsen medan det ser annorlunda ut i
en annan grupp. Enligt lararna kan det bero pa att det finns pojkar som inte garna
laser bocker men dven att vissa elever bara laser i skolan men inte hemma. Lararna
berattar att de for nagra ar sedan hade en studiedag om jamstalldhet och att fragan
kommit upp vid nagot enstaka tillfalle. Lararna beskriver vidare att de placerar
eleverna i klassrummet utifran att de ar individer men att de kan se att det pa rasterna
finns en uppdelning mellan flickor och pojkar. Avinkommen dokumentation framgar
dock att personalen pa skolan lyssnat pa en foreldasning och darefter konstaterat att
det saknas konsuppdelad statistik och att de darfor planerar att titta pa skillnader
mellan flickors och pojkars svar i trivsel- och trygghetsenkéaten och vid
utvecklingssamtalen. Visserligen star det ocksa i inkommen dokumentation att ldrarna
tanker pa att fordela flickor och pojkar jamnt vid grupparbeten och att fordela taltiden
jamnt men detta ar inget som framkommer vid genomférda intervjuer. Elever sager
att flickor och pojkar oftast behandlas pa samma satt och att alla exempelvis far vara
pa fotbollsplanen. Det framgar vidare av elevintervjuer att eleverna uppfattat att de
kan bli vad de vill oavsett kén men att de sadllan pratar om jamstalldhet.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hdja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla jamstéalldhetsarbetet pa skolan for att forsakra sig
om att alla elever oavsett konstillhorighet ges samma foérutsattningar att lara
och utvecklas.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn inte leder ett systematiskt och
strategiskt arbete kring jamstalldhet pa skolan. Det framkommer ocksa att det saknas
ett gemensamt arbete och en medvetenhet om eventuella skillnader i bemo6tandet
och bedémningen av flickor och pojkar och hur undervisningen utformas ur ett
jamstalldhetsperspektiv.

Enligt 1 kap. 5 § skollagen ska utbildningen utformas i 6verensstammelse med
grundldggande demokratiska varderingar och de méanskliga rattigheterna sasom
manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika
varde, jamstalldhet samt solidaritet mellan manniskor.

Av laroplanen framgar att skolan aktivt ska fraimja elevernas lika rattigheter och
mojligheter, oberoende av konstillhérighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att
synliggdra och motverka konsmonster som begransar elevernas larande, val och
utveckling. Hur skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemotta samt vilka
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krav och férvantningar som stélls pa dem bidrar till att forma deras forestallningar om
vad som ar kvinnligt och manligt. Skolan ska darfér organisera utbildningen sa att
eleverna mots och arbetar tillsammans samt prévar och utvecklar sin formaga och sina
intressen med samma mojligheter och pa lika villkor oberoende av konstillhorighet.
Rektorn har, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att utbildningen och
undervisningen praglas av ett jamstalldhetsperspektiv.:

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att skolan under ledning av rektorn
inleder ett arbete for att pa ett systematiskt vis folja upp att undervisningen ar
jamstalld och att elever ges samma forutsattningar att lara och utvecklas, oavsett
konstillhérighet. En sadan uppféljning kan exempelvis innefatta regelbundna
undersokningar av elever och larares uppfattningar om jamstalldhetsfragor och att
rektorn tillsammans med personalen analyserar underlag for att upptacka
forekomsten av begransande konsstereotyper och andra faktorer kopplade till kon.
Rektorn kan dven i medarbetarsamtal, lektionsobservationer och inom ramen for
skolans motesstruktur underséka hur lararna arbetar med jamstalldhet i
undervisningen. Utifran uppfoljning och analys av genomférandet av
jamstalldhetsuppdraget kan skolan dven satta in insatser for att moéta de behov som
framkommer. Det kan exempelvis handla om att skolan utformar gemensamma
strategier for hur jamstalldhetsuppdraget integreras i undervisningen. Rektorn
behover darutéver tydliggora vikten av att jamstalldhetsuppdraget genomsyrar
undervisningen och ge larare forutsattningar att samverka och diskutera arbetet, samt
folja upp vilka effekter insatserna far i undervisningen.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap.2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

1 Férordningen (SKOLFS 2010:37) om ldroplan fér grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet (Lgr22). 1 Skolans
vardegrund och uppdrag. En likvardig utbildning, 2.8 Rektorns ansvar.
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Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till beddmningen ar: Granskningen visar att
undervisningen ar val strukturerad. Granskningen visar ocksa att undervisningen
innehaller en bred variation av arbetsformer, arbetssatt samt innehall. Vidare visar
granskningen att eleverna far ett gott aktivt lararstod i syfte att férsta, komma igang
samt bibehalla engagemang kopplat till skolarbetet. Dessutom visar granskningen att
lararna pa flera satt engagerar, motiverar och starker elevernas sjalvfértroende i
undervisningen. Vidare anpassar lararna i huvudsak undervisningen utifran elevers
behov. Granskningen visar dven att lararna later eleverna reflektera kring sitt eget
larande i undervisningen utifran olika metoder. Slutligen visar granskningen att lararna
sallan later eleverna vara delaktiga och ha inflytande 6ver undervisningen och att inte
alla klasser regelbundet utvarderar innehall och arbetssatt.

Struktur, variation och aktivt ldrarstéd

Granskningen visar att undervisningen ar val strukturerad. Av intervjuer och
observationer framgar att det finns en tydlig struktur pa lektionerna med en inledning,
uppgifter och avslutning och pa flera observerade lektioner finns ocksa ett tydligt mal
med lektionen. Rektorn sager att utifran de uppstartsobservationer som hen
genomfort ser rektorn att lararna har en god férmaga att strukturera lektionerna. Hen
har observerat hur malen for de dldre eleverna skrivs pa tavlan och att larare refererar
till tidigare lektioner. Vidare berattar larare att det finns ett hafte, “Lararnas rutiner”,
som anvands pa alla skolor i kommunen med bland annat hur lektioner ska
struktureras med inledning, lektionsinnehall och avslutning. Som exempel pa
inledningar sager larare att de tar emot eleverna vid dérren och hélsar vdalkomna, att
de spelar lugn musik och eleverna laser i sin “bankbok”. Av intervju med elevhalsan
och Skolinspektionens lektionsobservationer framgar att larare ocksa vid dagens start
gar igenom vad som ska handa under dagen och darefter lektionsinnehallet. Vidare
visar Skolinspektionens lektionsobservationer exempel pa en larare som aterkopplar
till en film de sett foregaende lektion och fangar upp begrepp som eleverna namner
och skriver dem pa tavlan som en repetition. En annan larare ger eleverna tre
ledtradar att tanka pa for att 16sa dagens “Grej of the day”. Det finns ocksa ett digitalt
timglas som raknar ned tiden sa att eleverna vet hur mycket tid de har kvar till en
uppgift. Lektionerna kan avslutas med en sammanfattning, en sa kallad exit ticket, dar
eleverna skriver nagot de lart sig eller att de visar med tummen hur lektionen varit.
Skolinspektionens lektionsobservationer visar att larare ocksa aterkopplar till mal och
syfte med dagens uppgift och vad de ska gora kommande lektion. Larare berattar att
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de satter upp delmal pa lektioner och nagon larare beskriver hur hen later eleverna
|asa malen och sedan beskriva dem med egna ord.

Granskningen visar att undervisningen innehaller en bred variation av arbetsformer,
arbetssatt samt innehall. Det framgar av samtliga intervjuer och lektionsobservationer
att eleverna far en rikt varierad undervisning genom olika arbetsformer som vaxlar
mellan arbete enskilt, i par och grupp (EPA) och att det finns uppgifter av varierande
karaktar. Undervisningen innehaller &ven gemensamma genomgangar, diskussioner,
tematiska arbeten och ett kooperativt arbetssatt. Lararna berattar att de ocksa
planerar for att lektionsinnehallet ska variera fran en lektion till en annan dar de till
exempel pa en lektion later eleverna skriva och rita och pa en annan gor en digital
fragesport. Skolinspektionen ser vid lektionsobservationerna flera exempel pa en god
variation i undervisningen. Nar elever arbetar med problemldsning i amnet matematik
anvands EPA-modellen och i amnet svenska arbetar eleverna med ord pa flera olika
satt. En lektion i amnet svenska boérjar med en gemensam genomgang av ord och
darefter forbereder eleverna ett ordspel genom att skriva ned och klippa ut ord for att
till sist spela spelet i mindre grupper. Vid en lektion dar EPA-modellen aterigen
anvands, varvar tva larare arbetet med att ge instruktioner, beratta vilka saker
eleverna behover for att studera en larvs kroppsdelar och sedan ha en
gruppgenomgang med fragor och diskussioner. Elever sager att de far arbeta pa olika
satt. De ger exempel att det kan vara gemensamma genomgangar, att de laser hogt i
en bok, gor digitala 6vningar och spel, anvander sig av filmer och sidor pa skolans
digitala plattform eller gor en tipsrunda.

Vidare visar granskningen att eleverna far ett gott aktivt lararstod i syfte att forsta,
komma igang samt bibehalla engagemang kopplat till skolarbetet. Larare berattar att
de anvander sig mycket av bildstéd pa lektionerna eftersom flera elever saknar goda
kunskaper i svenska spraket. De fragar ocksa eleverna om nagot ar svart och repeterar
nar det behdvs. | intervjuer med larare och elevhalsan framkommer att elever ocksa
hjalper varandra med att forklara saker och arbetar kooperativt, vilket gor att de
tillsammans kan 16sa uppgifter. Elever berattar att lararna bland annat hjalper dem
genom att de laser en uppgift hogt, visar konkreta exempel och forklarar vad de ska
gora pa ett enklare satt. Vid Skolinspektionens lektionsobservationer framkommer en
rik variation av aktivt lararstod i undervisningen. Larare gar runt till de olika borden
och forklarar for eleverna hur de ska gora, stéller motfragor for att fa eleverna att
sjalva komma pa svaret, konkretiserar med exempel eller visar var svaret star. Nagon
larare anvander sitt kroppssprak for att forstarka en forklaring och en annan larare
anvander sin rost for att skapa nyfikenhet och engagemang. Nar elever laser hogt for
klassen kommenterar en larare innehallet efter varje del och forklarar bilder i
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laroboken. En annan larare repeterar vad de ska gora, sammanfattar vad de gjort och
hur nasta steg ser ut i ndsta uppgift. Larare anvander sig av bildkort och textkort for att
forklara och lara ut. P3 ett par lektioner &r eleverna aktiva i genomgangen, svarar pa
fragor fran lararen och l6ser uppgiften tillsammans i grupp.

Motivation, stimulans och anpassning av innehdll och arbetssdtt

Granskningen visar vidare att lararna pa flera satt engagerar, motiverar och starker
elevernas sjalvfortroende i undervisningen. | samtliga intervjuer och
lektionsobservationer framkommer att larare uppmuntrar eleverna och arbetar med
att starka deras sjalvfértroende sa att de ska lyckas i sitt skolarbete. Larare berattar att
eleverna under lektioner och vid utvecklingssamtal far aterkoppling och far ta del av
sin progression genom att exempelvis titta pa gamla texter som de skrivit for att visa
vilken utveckling de gjort. Larare berattar ocksa att de pratar med eleverna om vilken
installning som behovs for att klara uppgifter. Av intervjuer med elever och
lektionsobservationer framgar att eleverna kan fa ett klistermarke eller en stjarnaii
arbetsboken nér de ar klara med ett moment. De far ocksa positiva kommentarer som
”Bra jobbat!”, "Jo, du klarar det, kom igen!”, ”Bra gissning!”, "Tank sa har!” eller ”Vad
skont att ni kdande igen det!”. Elever berattar ocksa att larare hjalper dem framat om
de fastnar eller ligger efter. Vidare framkommer det vid Skolinspektionens
lektionsobservationer exempel pa olika satt som larare forsoker engagera eleverna pa.
Det kan exempelvis vara att elever ombeds visa hur de gjort for att komma fram till sitt
svar, ibland infor 6vriga i klassen. Vidare visar lektionsobservationerna pa hur eleverna
engageras genom att fa svara pa fragor och kritiskt reflektera vid genomgangar. Larare
gar ocksa runt till eleverna och fragar om elevernas tankar kring en text och om de
sjalva upplevt nagot liknande.

Granskningen visar att lararna i huvudsak anpassar undervisningen utifran elevers
behov. | intervjuer med rektorn, elevhalsan, larare och i inkommen dokumentation
framkommer att innehall och arbetssatt anpassas till eleverna och att det i viss man
finns utmaningar for de elever som behover det. Elevhédlsan berattar att larare gor
anpassningar som gynnar individer men dven hela elevgruppen genom att arbeta med
lektionsstruktur, ledning och stimulans. Rektorn lyfter att en stor framgangsfaktor pa
skolan ar att lararna, utifran erfarenhet och fortbildningar, vet hur de ska undervisa
elever med annat modersmal. Elever kan anvdnda sina mobiltelefoner om de fyller en
funktion och det finns skdarmar i klassrummen for de som behover. Ett par larare har
ocksa fatt maojlighet att variera grupperingar mellan tva klasser och kunnat méblera ett
klassrum sa att de exempelvis kan sitta i en cirkel. Det framkommer i intervjun med
rektorn att det finns manga elever som behdver stod pa skolan och att de lagt mycket
tid pa att diskutera enskilda elever och att det dr en utmaning att stimulera elever som
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kommit langt i sitt skolarbete. Skolinspektionens skolenkat visar att larare pa skolan
svarar betydligt lagre dn indexvardet for samtliga skolor i riket nar det géller
utmaningar for elever som kommit langt.2 Dock framkommer det i samtliga intervjuer
exempel pa hur larare skapar utmaningar i undervisningen genom uppgifter och
material. Bland annat anvands digitala verktyg och extra uppgifter, olika
svarighetsgrader i laromedel och skrivuppgifter dar nivan anpassas utifran eleven.

Reflektion for Idrande och metoder fér planering och utvérdering av undervisningen

Granskningen visar att lararna later eleverna reflektera kring sitt eget larande i
undervisningen utifran olika metoder. | ldrarintervjuer och vid lektionsobservationer
framkommer att undervisningen innehaller diskussioner och 6ppna fragor for att
eleverna ska fa reflektera utan givna svar och kring olika I6sningar. Larare berattar att
eleverna far arbeta med att ta stallning till om nagot ar sant eller falskt och om det
skulle finnas ett felaktigt svar sa utnyttjas detta i diskussionen. Ibland gor larare sjélva
medvetna fel for att eleverna ska tanka till och de jamfoér olika svar tillsammans. Larare
beskriver ocksa hur de skapar ett tillatande arbetsklimat i klassrummet for att eleverna
ska vaga diskutera med varandra och uttrycka sig infér klasskamraterna. Nar det galler
elevers reflektion kring sitt eget larande tar rektorn upp utvecklingssamtalen som
exempel pa nar detta sker men ocksa en veckoutvardering som flera klasser gor i
slutet pa veckan. Rektorn s&ger att lararna anpassar metoder utifran elevernas
mognad och att de efter hand far ta ett stérre ansvar for sitt larande. Ett exempel fran
en lararintervju ar att eleverna i grupper far prata om hur de lar sig pa basta satt.
Elevhalsan lyfter dven exempelvis en lektion da eleverna infor ett nytt arbetsomrade
resonerat kring vad de kan, vad de behover lara sig och i slutet reflekterat kring vad de
lart sig.

Granskningen visar vidare att lararna séllan later eleverna vara delaktiga och ha
inflytande 6ver undervisningen och att inte alla klasser regelbundet utvarderar
innehall och arbetssatt. Rektorn sager att hen inte vet om eleverna ar delaktiga i
planeringen av undervisningen eller om de gor utvarderingar av lektioner i alla klasser.
Av lararintervjuer framgar att det varierar hur mycket inflytande eleverna har pa
planeringen av lektionsinnehall och arbetssatt. Nagra larare sager att eleverna far
komma med onskemal och férslag pa hur de vill lara sig saker. Samtidigt framgar det
av intervjuer med larare att inflytande framférallt handlar om mindre inslag som att
onska en lat, gora lekar om det finns tid, ha utelektioner eller 6nska vad de ska gora

2 Skolinspektionens skolenkat 2022: Lararnas svar pa fragan om de lyckas ge tillrdckliga utmaningar till de elever som
kommit langt i sin kunskapsutveckling visar ett indexvarde pa 5,0 pa skolenheten jamfért med 6,3 i riket.
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sista lektionen i ett amne. Vidare framkommer det i intervjuer med elever att de inte
far vara med och paverka undervisningen utan att ldraren redan bestamt allt. Likval
finns det andra elever som sager att de kan fa valja mellan tva aktiviteter som att mala
eller gora en tipsrunda och 6nska nagot som de kan avsluta lektionen med. Det
framkommer ocksa att elever far fragan vad de vill gora eller vad de &r intresserade av
men att de svarar att ldraren kan bestdmma eller att ldraren anda inte gor det de ar
intresserade av. | intervjuer med larare framkommer att vissa klasser gor en
utvardering varje fredag som kan handla om nagot som har hant eller om de har nagra
onskemal. Vid det tillfallet staller ldrare ocksa fragor kring vad eleverna lart sig i sina
amnen och det gors dven en utvardering av studieron. Andra ldrare anvander sig av
exit tickets och tummen och later eleverna svara pa varfor de gjort tummen ned om
det finns tid. Vidare beréattar larare att nar de yngre barnen har samling kan de fa
fragan vad de lart sig och om det var roligt. Darutéver ger utvecklingssamtalen
mojlighet till att prata om och utvardera de olika @mnena.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Lirarna behover under ledning av rektorn se till att eleverna, genom varierade
metoder och med regelbundenhet, far vara delaktiga i att planera och
utvardera undervisningen utifran sin mognad i alla @mnen och arskurser.

Granskningen visar visserligen att det finns exempel pa att larare later eleverna vara
delaktiga i planeringen och utvarderingen av undervisningen, men att detta inte sker
regelbundet och pa ett systematiskt satt i alla @mnen och arskurser.

Enligt 4 kap. 9 § skollagen ska elever ges inflytande 6ver utbildningen. De ska
fortlépande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen
och hallas informerade i fragor som rér dem. Enligt laroplanen ska lararen svara for att
alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och undervisningens
innehall samt se till att detta inflytande 6kar med stigande alder och mognad, samt
tillsammans med eleverna planera och utvdrdera undervisningen.s Rektorn har ett
sarskilt utpekat ansvar for att se till att skolans arbetsformer utvecklas sa att ett aktivt
elevinflytande gynnas.+

3 Lgr 22, kap. 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

4Lgr 22, kap. 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn och lararna inledningsvis
diskuterar vilka omraden eleverna kan ha inflytande 6ver och hur ldrarna kan utveckla
konkreta arbetssatt som okar elevernas inflytande. Vidare bor rektorn inventera hur
olika larare arbetar for att eleverna ska fa inflytande. Utifran vad som framkommer i
inventeringen kan rektorn sedan organisera arbetet sa att larare kan ta del av
varandras metoder for att planera och utvardera undervisningen med eleverna, liksom
prova nya metoder och arbetssatt i sin egen undervisning. Att regelbundet ge eleverna
moijlighet att tdnka och reflektera 6ver undervisningens kvalitet ar av vikt for att larare
ska fa ett underlag att utveckla undervisningen. Utvarderingar behéver goras
systematiskt och kontinuerligt for att komma eleverna till del. Elevernas delaktighet
kan skilja sig at beroende pa alder och mognad men &r nagot som de behdver tréana pa
och som kan leda till att 6ka elevernas motivation. Lararna kan med fordel anvanda sig
av Skolverkets stodmaterial i arbetet med att utveckla former for elevernas inflytande
i undervisningen.s

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer féljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar: Granskningen visar att
arbetet for att skapa trygghet sker pa ett medvetet satt och att atgarder satts in
utifran identifierade behov. Vidare visar granskningen att skolan paboérjat ett samlat
arbete for att skapa studiero och att rektorn vidtagit vissa atgarder som gett effekt.

Skolans arbete med trygghet

Granskningen visar att arbetet for att skapa trygghet sker pa ett medvetet satt och att
atgarder satts in utifran identifierade behov. | inkommen dokumentation och i

5 Skolverkets larportal. Modulen Delaktighet och inflytande i undervisningen. Delaktighet, inflytande och likabehandling
- Skolverket
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intervjuer med rektorn, larare och elevhalsan framkommer att skolans personal, som
en del i det férebyggande och framjande arbetet med att skapa trygghet, tagit del av
en utbildning i Traumamedveten omsorg. Denna utbildning har genomférts pa
huvudmannens initiativ och har varit en del i ett kollegialt larande. Vidare har dven ett
material om vardegrund kopts in av rektorn och anvands av larare i klassrummet.
Dessutom beskriver ldrare att de har trygghetsveckor da de arbetar med att skapa
trygghet i klasserna genom att arbeta kring vardegrundsfragor som vanskap. Av
inkommen information och samtliga intervjuer framkommer att skolan arligen
anvander sig av trygghets- och trivselenkaten for att kartlagga elevernas upplevelse av
trygghet. Rektorn berattar att resultaten forbattrats i den senaste enkéaten, fran att 17
procent av eleverna foregaende ar upplevde otrygghet till arets 5 procent. Enligt
rektorn ar detta en foljd av att ett antal insatser gjorts efter diskussioner med lararna
da det under foregaende lasar varit oroligt pa skolan. Rektorn sager att det inte finns
nagon skadegorelse eller klotter pa skolan men att det fortfarande kan upplevas
otryggt vid fotbollsplanen och vid omradet som kallas for kullen och att det ar nagot
de behover &tgarda. Aven i elevintervjuer framkommer att elever tycker att det blivit
tryggare och mindre stokigt och att kameror som satts upp och anvands under
kvallstid 6kar deras trygghet. Det framkommer vidare i rektorsintervjun att skolan
vidtagit ett flertal atgarder for att skapa trygghet for eleverna. Bland annat har skolan
satt upp en karta for att eleverna enklare ska hitta ratt, idrottshallen & numera last
utifran och det har byggts duschbas med dorr i omkladningsrummen. Skolan har ocksa
sett Over schemat, sa att olika arskurser har rast pa olika tider for att skapa lugnare
raster, och utokat rastvakternas tider samt placering. Larare berattar att de 4r manga
vuxna narvarande pa rasterna men att de inte alltid racker till. Vidare beréattar larare
att de lagre arskurserna har ett eget omrade for rast och det erbjuds rastaktiviteter tva
ganger i veckan av en fritidsledare. | intervjuer med elever aterkommer de till att det
ar brakigt framforallt kring fotbollsplanen och att det ar for fa vuxna pa rasten. Som en
atgéard sager larare i en arskurs att de skapat regler som att det inte ar matcher vissa
tider och att eleverna inte far vélja lag. Enligt rektorn upplevde eleverna ocksa att
vuxna inte agerade pa krankningar vilket ledde till diskussioner i personalgruppen och
att de nu anmaler och foljer upp fler krdnkningar. Av intervjuer med rektorn, larare
och elever framgar att skolan till stor del ar en trygg plats.

Skolans arbete med studiero

Granskningen visar att skolan paborjat ett samlat arbete for att skapa studiero och att
rektorn vidtagit vissa atgarder som gett effekt. Som tidigare ndmnts genomfor skolan
arligen en trygghets- och trivselenkat. Avinkommen information och intervju med
rektorn framgar att studieron har identifierats som ett utvecklingsomrade pa skolan.
Enligt rektorn svarade 20 procent av eleverna i skolans senast genomfdérda enkat att
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de inte upplevde studiero i klassrummet. Rektorn har ocksa kunnat se att
studieresultaten i en arskurs paverkats av dalig studiero. Det framgar vidare att skolan
anvander sig av tva olika modeller for att gemensamt arbeta fér en battre studiero,
dels utifran arbetet med traumamedveten omsorg och dels med ett material kring
konflikthantering. | inkommen dokumentation framkommer ocksa att personalen
under ldsarets uppstartsdagar arbetat med regler och forhallningsatt som enligt
rektorn lett till en storre samsyn och likvardighet nar det galler arbetet med studiero.
Samtidigt sager nagra larare att de ar osdkra pa om det finns ett gemensamt
forhallningssatt pa skolan nar det géller studiero men att de i sina arskursarbetslag har
samma regler. Andra larare beskriver att de har ett gemensamt férhallningsatt och att
de utifran diskussioner vid ldsarets borjan tog fram en konsekvenstrappa och regler.
En av skolans insatser kring studiero ar Skolis som skapats for en liten grupp elever
som har behov av extra stod och en lugnare miljé. En annan ar att en arskurs delats
upp i tre grupper istallet for tva. Elevhalsan beréattar att resurser dven laggs pa
larmiljon i form av horselkapor och skdarmar. Rektorn beréattar vidare att elever, larare
samt foraldrar varit delaktiga i arbetet med skolans trivselregler och att hen upplever
att de numera ar forankrade och val kdnda for eleverna. Om det ar elever som stér
lektioner berattar larare att de sager till och om det inte fungerar later de eleven
lamna klassrummet, kontaktar rektorn och vardnadshavare. Samtidigt finns det elever
som berattar att larare sager att det kan bli konsekvenser, som att de ska kontakta
fordldrarna om nagon ar stokig, men att de sedan inte upplever att det blir nagra
konsekvenser. Elever beskriver att de fatt komma med férslag pa hur det kan bli
arbetsro pa lektionerna och hur de ska agera om det blir brak, och namner bland
annat byte av platser i klassrummet som en lyckad atgard. Elever ger ocksa exempel
pa hur en del inte lyssnar pa larares tillsdgelser. Vid Skolinspektionens
lektionsobservationer rader till storsta del studiero och det finns exempel pa larare
som samlar in mobiltelefoner. Dock visar Skolinspektionens skolenkat pa lagre siffror
an indexvardet for samtliga skolor i riket nar det géller hur elever bemoter varandra
och vuxna pa skolan.c Rektorn sdger ocksa att det finns elever som har ett grovt
sprékbruk. Aven om de pratar med elever och virdnadshavare menar rektorn att de
behover markera och arbeta vidare med detta.

6 Skolinspektionens skolenkat 2022: Elevernas svar i 8k 5 om hur elever beméter varandra visar ett indexvirde pé 6,6
pa skolenheten och 7,1 i riket. Indexvardet for hur elever bemoter vuxna i skolan &r 6,2 pa skolenheten och 7,2 i riket.
Lararnas svar pa hur elever beméter varandra ar indexvardet 5,7 pa skolenheten och 6,6 i riket. Hur eleverna bemoter
vuxna pa skolenheten &r indexvardet 5,3 jamfort med 7,1 i riket.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover ytterligare utveckla skolans samlade arbete med att skapa
studiero och félja upp och analysera om vidtagna atgarder fatt 6nskad effekt.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn identifierat att studieron pa skolan ar
ett problem och att de under det senaste ldsaret arbetat pa olika satt for att skapa ett
gemensamt forhallningssatt kring fragor som beror studieron. Det framkommer i
samtliga intervjuer att det tidigare varit stokigt pa lektioner i en del arskurser.
Granskningen visar att det till viss del finns ett samlat och pagaende arbete for 6kad
studiero pa skolan. Samtidigt kvarstar behovet av ett fortsatt arbete med att utveckla
och forankra ett gemensamt forhallningssatt kring studiero som genomsyrar hela
verksamheten och att folja upp och analysera om vidtagna atgarder fatt onskad effekt.

Enligt 5 kap. 3 § skollagen ska alla elever tillforsdkras en skolmiljé dar utbildningen
praglas av trygghet och undervisningen av studiero. Med studiero avses att det finns
goda forutsattningar for eleverna att koncentrera sig pa undervisningen.
Huvudmannen ska sakerstélla att det pa skolenheten bedrivs ett forebyggande arbete
som syftar till att skapa trygghet och studiero.

| Skolinspektionens kvalitetsgranskning av skolans arbete for att skapa studiero
framkommer att studiero framjas av bland annat tydliga lektionsstrukturer och ett
tydligt ledarskap i klassrummet. Samma granskning visar ocksa att larares
forutsattningar att skapa studiero i undervisningen paverkas av andra processer pa
skolan. Det handlar framfor allt om skolans arbete med normer och varden och det
framjande arbete som bedrivs av elevhilsan, men ocksa om skolans samarbetskultur
och gemensamma forhallningssatt.”

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med lararna och
elevhalsans personal forstarker sitt arbete med studiero genom ett fortsatt samlat
arbete kring gemensamma forhallningssatt och genom att anvanda sig av de metoder
och material som skolan redan arbetar utifran. Som ett komplement till trygghets- och
trivselenkaten, for att fa fram ett bredare underlag, kan skolan anvédnda sig av
elevintervjuer i fokusgrupper. En annan metod ar att rektorn, elevhalsan eller larare
gor auskultationer hos varandra, med en efterféljande analys, for att uppna ett
gemensamt och likvardigt arbete i varje klass. Lararna behover ocksa fa mojlighet att i

7 Skolinspektionen (2016): Skolans arbete for att sékerstélla studiero - det racker inte att det &r lugnt, eleverna méste
ldra sig nagot ocksa, s 5-7, s 13-19.
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ett kollegialt larande diskutera och préva gemensamma strategier, for ett
forebyggande och framjande arbete med studiero, samt delge varandra goda exempel,
och eleverna behover fortsatt vara delaktiga i detta arbete. Rektorn behdver forvissa
sig om att vidtagna atgarder fatt en forvantad effekt genom att félja upp och analysera
arbetet utifran olika metoder.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens beddmer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i omdomen och betyg ges i I1ag utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar: Granskningen visar att
rektorn visserligen ger vissa forutsattningar for att larare ska kunna kvalitetssakra sina
omdoémen och betyg, men att rektorn inte styr eller forsdkrar sig om att alla larare
regelbundet diskuterar och kvalitetssakrar sin bedémning och betygssattning. Vidare
visar granskningen att rektorn inte systematiskt foljer upp resultat, omdémen och
betyg for att sdkerstélla att det sker en likvardig bedémning och betygssattning pa
skolan samt att det saknas en fordjupad analys med forklaringar till avvikelser.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn visserligen ger vissa forutsattningar for att larare ska
kunna kvalitetssakra sina omdoémen och betyg, men att rektorn inte styr eller forsakrar
sig om att alla larare regelbundet diskuterar och kvalitetssakrar sin bedémning och
betygssattning. Av intervju med rektorn, ldrare och inkommen dokumentation framgar
att lararna diskuterar bedémning och betygskriterier vid undervisningskonferenserna
dar dven elevhalsan ingar. Rektorn berattar ocksa att lararna diskuterar betygssattning
i arbetslagen. Enligt rektorn finns det inget forum for amnesvis planering utan det sker
enbart i arbetslagen. Vidare framkommer att rektorn inte heller har nagon bild av att
larare pratar om sina @mnens kursplaner, planering eller skapar gemensamma
beddmningsuppgifter tillsammans i sina respektive amnen. Det framkommer vidare
att metoder som anvands for likvardig bedomning ar de nationella proven, Skolverkets
beddmningsstod och kartlaggningsmaterial i exempelvis amnet svenska. | amnen utan
nationella prov beskriver larare att de pa eget initiativ pratar med en kollega pa den
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egna skolan eller en van som arbetar pa en annan skola. Lararna berattar ocksa att de
kan anvénda sig av amnessidor med uppgifter pa sociala medier eller prov och
diagnoser som foljer med laromedel. For att sdkra likvardig bedomning ar de
nationella proven anonymiserade och rattas i grupp av saval den undervisande lararen
som av amneskolleger. Dessutom berattar rektorn att dven hen deltar ibland vid
gruppens rattning av de nationella proven tillsammans med specialpedagogen och
speciallararen. | exempelvis amnet svenska har rektorn gett gruppen tre dagar till sitt
forfogande och de rattar tillsammans pa annan plats. Av lararintervjuer framgar dock
att larare i 6vriga amnen, utan nationella prov, inte har nagot specifikt forum pa
skolan for att tillsammans med amneskolleger sdkerstalla att beddmningar och betyg
ar likvardiga. Nar det galler hur andra larare organiserar sitt arbete kring likvardig
beddomning forlitar sig rektorn pa att det sker da hen menar att de arbetat lange pa
skolan. Dessutom berattar rektorn att det inte finns ndgon samordning i kommunen
nar det galler likvardig bedomning. Larare berattar att de under varen 2022
diskuterade skillnader i betygskriterier mellan den gamla och nya laroplanen men att
det i 6vrigt inte finns forum for att sdkerstalla rattvisa och likvardiga betyg i alla
amnen.

Analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn inte systematiskt foljer upp resultat, omdémen och
betyg for att sdkerstélla att det sker en likvardig bedémning och betygssattning pa
skolan samt att det saknas en férdjupad analys med férklaringar till avvikelser. Som
beskrivits under omradet Rektors ledarskap foljer rektorn upp kunskapsresultaten och
maluppfyllelsen I6pande under aret tillsammans med lararna. Vid lasarets slut tittar
rektorn och personalen tillsammans pa maluppfyllelsen och jamfor med rikets siffror
samt resultaten pa de nationella proven i forhallande till betygen. Dock sager larare att
de inte vet om rektorn gor en egen analys av resultaten. Rektorn har delvis
uppmarksammat skillnader i maluppfyllelse 6ver tid i olika @mnen men férklaringarna
ar dock inte grundade i en djupare analys alternativt saknas de helt. Nar det galler
resultaten i forhallande till de nationella proven sager rektorn att de har goda resultat
i engelska men samre i matematik vilket lett till att speciallararen kopplats in for att
fram till Idsarets slut stotta eleverna. Vidare berattar rektorn att de diskuterar
avvikelser i betygssattningen jamfoért med resultaten pa de nationella proven. Larare
berattar att de tidigare ar tittat pa skillnader mellan betyg och resultat pa nationella
prov och dven jamfort resultaten med andra skolor. Det framkommer i samtliga
intervjuer att det framst ar maluppfyllelsen som analyseras och inte skillnader i
omdoémen och betyg mellan olika @mnen, arskurser, larare eller skolor.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

o Rektorn behover félja upp och analysera skolenhetens kunskapsresultat for att
sakerstalla en rattvis och likvardig bedémning och betygssattning samt
fordjupa sin analys vid eventuella avvikelser och tillsammans med lararna hitta
mojliga forklaringar.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn i begransad omfattning jamfor och
analyserar resultat, omdomen och betyg. Visserligen jamfors maluppfyllelsen i olika
amnen over tid och med rikets siffror men fler parametrar behoéver tas i beaktande i
rektorns analys sa som skillnader mellan arskurser, elevgrupper, ldrare samt mellan
pojkar och flickor. Pa skolan forekommer diskussioner kring resultaten pa de
nationella proven i forhallande till betygen men det saknas en analys med forklaringar
kring avvikelser i lararnas omdomen och betyg utifran ett likvardighetsperspektiv.
Vidare visar granskningen att rektorn inte har en tydlig forklaring till de avvikelser 6ver
tid som hen uppmarksammat i omddmen och i betygssattningen i vissa amnen.

Enligt 3 kap. 14 § skollagen ska rektorn se till att betyg satts i enlighet med skollagen
och andra forfattningar. Det framgar av laroplanen att lararen utifran kursplanernas
krav allsidigt ska utvardera varje elevs kunskapsutveckling samt muntligt och skriftligt
redovisa detta fér eleven och hemmen samt informera rektorn. Det framgar ocksa att
rektorn har det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot
de nationella malen. Rektorn ansvarar for att skolans resultat foljs upp och utvarderas
i forhallande till de nationella malen, kriterierna for bedémning av kunskaper och
betygskriterierna.s

Enligt kommentar till Skolverkets allménna rad betyg och prévning behoéver rektorn
kunna analysera om det finns avvikelser mellan till exempel betyg och nationella
provbetyg i olika undervisningsgrupper. Det kan dven handla om att undersoka
skillnader till exempel utifran kon eller socioekonomiska faktorer. Rektorn kan ocksa
analysera betygsférdelningen mellan olika elevgrupper i amnen dar det inte finns
nationella prov. Om avvikelser eller skillnader forekommer behover rektorn undersoka
om dessa ar motiverade eller inte. Rektorn behdver vara sarskilt uppmarksam pa
aterkommande monster. Att sdtta betyg innebér att géra en bedémning av elevens
kunskaper i forhallande till betygskriterierna och satta det betyg som bast motsvarar

8 Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan fér grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet (Lgr22), 2.7
Beddmning och betyg, 2.8 Rektorns ansvar.
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elevens kunskaper i ett amne.° Aven omdémen anvinds i syfte att géra en bedémning
av elevens kunskaper och satta det omdéme som badst motsvarar elevens kunskaper i
ett &mne. De rekommendationer som ges i Skolverkets allm&nna rad kan darfor, enligt
Skolinspektionens uppfattning, anvandas dven i arbetet med omdémen.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn utarbetar rutiner for att analysera
omdoémen och betygssattning utifran flera parametrar for att sakerstélla att omdémen
och betygen ar rattvisa och likvardiga. Om det i denna analys framkommer att det
finns avvikelser mellan exempelvis elevgrupper, dmnen, larare, flickor och pojkar eller
mellan resultat pa nationella prov och betyg bor rektorn tillsammans med lararna hitta
forklaringar till dessa skillnader samt underséka att de ar motiverade. Forklaringarna
behover saledes problematiseras och kritiskt granskas. | arbetet behéver rektorn ta
reda pa om lararna exempelvis har olika tolkningar av styrdokumenten, hur ldrarna
beddmt och vagt samman elevprestationer och huruvida lararna sarskilt har beaktat
de nationella proven. Om det forekommer omotiverade avvikelser i omdémen och
betygssattningen behover rektorn besluta om relevanta atgarder fér att komma
tillratta med dem. Vidare rekommenderar Skolinspektionen rektorn att skapa tydliga
strukturer for arbetet for en likvardig betygssattning for alla larare och sedan félja upp
det arbete som sker.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Christina Aro Ostgren X Anna Ponnert
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Christina Aro Ostgren Signerat av: Anna Ponnert

| handlaggningen av drendet har dven utredarna Mans Holmstedt och Anna Sundman
Marknds medverkat.

9 Skolverkets allminna rad med kommentarer (SKOLFS 2022:471) om betyg och prévning. , s. 9 och 48.



Skolinspektionen

23 (25)

Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 7 lektionsobservationer.

e 2 gruppintervjuer med elever.

e 2 gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedomningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar fér elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och férutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstalla
likvardighet i omddémen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 10 och 11 maj samt genomférde en digital
intervju den 12 maj 2023. Bescket genomférdes av utredarna Anna Ponnert och Mans
Holmstedt.

Vilboksskolan ar en kommunal skola beldgen i Olofstréms kommun. Skolan har i
arskurs 1-6 cirka 200 elever och 18 larare. Skolan leds av en rektor.



