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grundskola@grundskola.goteborg.se Dnr 2022:11512

Beslut

efter kvalitetsgranskning av arbetet med exira

anpassningar och sarskilt stdd under elevernas
hela dag i skolan och i fritidshemmet vid
Bjorlandaskolan F-6 i Goteborgs kommun.
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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19 och 20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en tematisk kvalitetsgranskning av arbetet med extra anpassningar och
sarskilt stod under elevernas hela dag i skolan och i fritidshemmet vid
Bjorlandaskolan F-6 i Géteborgs kommun. Granskningen omfattar verksamheten i
forskoleklass, lagstadiet och fritidshemmet.

Granskningen utgar fran tva fragestallningar:

1. lvilken utstrackning har skolan och fritidshemmet arbetssatt for att kunna
ge eleverna extra anpassningar och sarskilt stod i utbildningen i dess
helhet?

2. lvilken utstrackning leder och styr rektorn arbetet med extra anpassningar
och sarskilt stod i skolan och fritidshemmet utifran att eleverna ska ge stod
i utbildningen som helhet?

L&sanvisning

Beddmningen gors i forhallande till de kvalitetskriterier Skolinspektionen tagit fram
for granskningen av omradet, vilka beskrivs i bilaga 2. | den bilagan finns ocksa en
beskrivning av hur granskningen har genomfdrts. Granskningens forfattningsstod
aterfinns i bilaga 3. For varje delomrade bedéms om skolenhetens arbete uppfyller
de framtagna kvalitetskriterierna i hog utstrackning, i flera delar eller i lag
utstrackning. Om arbetet bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i 1ag utstrackning
eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behoéver inledas
och beskriver inom vilka omraden. En skriftlig redovisning av atgarder begars da av
huvudmannen. Om arbetet beddéms uppfylla kvalitetskriterierna i hog utstrackning
anger Skolinspektionen inte nagra utvecklingsomraden, men kan lamna
framatsyftande kommentarer. Nagon redovisning begérs da inte.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid
Bjorlandaskolan F-6 i féljande utstrackning:

Arbetssatt fér extra anpassningar och sarskilt stéd i utbildningen i
dess helhet

Skolenheten har i hog utstrackning arbetssatt for att kunna ge eleverna extra
anpassningar och sarskilt stod i utbildningen i dess helhet.

Rektorns styrning och ledning
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Rektorn leder och styr i flera delar arbetet med extra anpassningar och sarskilt
stod i skolan och fritidshemmet utifran att eleverna ska ges stod i utbildningen i
dess helhet, men utvecklingsomrade finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande omrade:

e Rektorn behdver starka forutsattningarna for samarbete utifran ett
heldagsperspektiv sa att det omfattar larare i skolan och personal i
fritidshemmet i samtliga arskurser.

Uppfdlining

Huvudmannen ska senast den 19 april 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran det identifierade utvecklingsomradet
och resultat av dessa atgarder. Som stod for redovisningen bor bifogad mall
(bilaga 4) anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr 2022:11512) i de handlingar som sands in.

Skolinspekfionens beddomningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive
beddmningsomrade.

Arbetssatt for extra anpassningar och sarskilt stod i
utbildningen i dess helhet

Det har omradet handlar om hur arbetet med extra anpassningar och sarskilt
stod bedrivs utifran ett heldagsperspektiv. Det innefattar planering och
genomférande av utbildningen i skolan och i fritidshemmet, hur erfarenheter
fran olika personalkategorier och elever tas tillvara och hur kontinuitet skapas
vid 6vergangar mellan skola och fritidshem.

Skolinspektionen beddmer foljande: Skolenheten har i hog utstrackning arbetssatt
for att kunna ge eleverna extra anpassningar och sarskilt stod i utbildningen i dess
helhet.

Skolinspektionens granskning visar att Bjorlandaskolan bedriver ett stédarbete
utifran ett heldagsperspektiv. Det finns arbetssatt som mojliggor att elevers
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stodbehov beaktas saval i skolan som i fritidshemmet. Vid skolenheten finns
implementerade arbetssatt som underlattar elevernas dvergangar mellan skolan
och fritidshemmet under dagen, baserade pa lararnas och den 6vriga
skolpersonalens kinnedom om verksamheterna och elevernas behov i olika
[armiljoer.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Heldagsperspektiv i stodarbetet

Vid Bjorlandaskolan planeras och genomfors stodarbetet utifran en helhetssyn pa
elevernas behov av stod i skolan och i fritidshemmet. Av samtliga intervjuer
framgar att lararna i skolan och i fritidshemmet tar hansyn till elevernas behov av
stdd under hela dagen nar de planerar och genomfor verksamheten. Enligt insdand
dokumentation finns i varje arskurs ett arbetslag som bestar av larare i skolan och
personal i fritidshemmet. Varje vecka traffas arbetslagen for att bland annat
planera och folja upp stodarbetet. Lararna sager att dven specialpedagogen ar en
sjalvklar del av stodarbetet. | intervjuer med rektorn, larare i skolan och larare i
fritidshemmet framkommer att varje larare i forskoleklass, arskurs 1 och 2 har en
larare fran fritidshemmet knuten till sig och dessa har ett samarbete om
stodarbetet ur ett heldagsperspektiv. Aven om organisationen i arskurs 3 ser
annorlunda ut da lararna i skolan inte har en tillhérande larare fran fritidshemmet
att samarbeta med sa uppger lararna i skolan att relevant information avseende
handelser och elevers behov i arskurs 3 anda delas mellan de olika
yrkesprofessionerna. Dartill sager larare i fritidshemmet att de visserligen inte har
en gemensam motestid med larare som ansvarar for eleverna i arskurs 3 men de
deltar i elevhalsomoten tillsammans med larare i skolan nar det handlar om elever i
arskurs 3. For att sdkerstélla att alla som arbetar i skolan och i fritidshemmet har
kdannedom om elevernas eventuella behov av extra anpassningar behandlas detta
kontinuerligt i gemensamma konferenser. Enligt ldrarna i fritidshemmet ser rektorn
till att all personal far klara instruktioner om vad som géller specifikt i arbetet kring
enskilda elever.

Av insand dokumentation och intervjuer med rektorn, elevhalsan och larare i
skolan och i fritidshemmet framkommer att eleverna i hog omfattning moter
samma personal i bade skolan och fritidshemmet, vilket enligt personalen medfor
att alla har god kdnnedom om vilka stédbehov som finns och att de pa sa vis har
goda forutsattningar att tillgodose behoven. Det framkommer vidare i intervjuer
med larare i fritidshemmet och elevhalsan att lararna i skolan och i fritidshemmet
kartlagger och identifierar elevernas behov tillsammans och i samverkan med
elevhéalsan. De sager vidare, och det framgar dven intervju med larare i skolan, att
elevens extra anpassningar kan se olika ut i skolan och i fritidshemmet och att
stodet utformas utifran elevernas behov i olika l[armiljéer. Larare i skolan och larare
i fritidshemmet samt stédpersonalen uppger att de olika yrkesprofessionerna ger



Skolinspektionen

5(13)

varandra olika erfarenhetsbaserade perspektiv pa hur situationer kan l6sas. Till
exempel efterfragar lararna i skolan stoédpersonalens iakttagelser av hur
genomforandet av stodet fungerar och personalen i fritidshemmets synpunkter pa
gruppsammansattningar. Att olika kompetenser tas tillvara nar stodinsatser
utformas framkommer ocksa genom att till exempel skolpsykologen ger personalen
stdd i hur de kan arbeta for att starka positiva beteenden hos eleverna. Vidare ger
specialpedagogen handledning i stddarbetet till saval ldrare som stoédpersonal.
Kuratorn uppger att tiden i skolan ar mer forutsdagbar och strukturerad an i
fritidshemmet och darfér ger elevhalsan stod i hur personalen i fritidshemmet
exempelvis kan arbeta sa att elever som behover dterhamtning ges majlighet till
det. Av intervjuer med larare, personal i fritidshemmet och elevhalsa samt insand
dokumentation ges en samstammig bild av att det finns implementerade rutiner
for arbetet med extra anpassningar och sarskilt stdd som bland annat innebar att
lararna i skolan och lararna i fritidshemmet tillsammans anmaler en forfragan om
samrad med elevhédlsan. Representanter for elevhalsan beskriver att nar elevhalsan
involveras i elevarenden samlar de bland annat in olika yrkesgruppers erfarenheter
av till exempel en elevs behov och kommer pa sa vis fram till vilket stod som
behdver ges under hela dagen. | intervjuer med elevhiélsa, larare och stodpersonal
framkommer att elevernas asikter om det stod som ges éar viktiga, och att sadan
information samlas in pa olika satt. Till exempel sker detta kontinuerligt nar lararna
och stdédpersonalen foljer upp extra anpassningar med eleverna och nar lararna
fragar eleverna hur de pa basta satt kan hjalpa dem. Ytterligare tillfallen att samla
in elevernas erfarenheter och synpunkter ar infér utvecklingssamtal och i samtal
med vardnadshavarna. Det framgar vidare att atgdrder anpassas och vidtas utifran
vad som framkommer fran eleverna. En representant for elevhalsan sager till
exempel att extra anpassningar och innehall i atgardsprogram justeras flera ganger
utifran elevers 6nskemal. Ett annat exempel &r nar elever i fritidshemmet visar att
de inte klarar av att delta i en aktivitet sa som den &r planerad och personalen ar
flexibel och undanrdéjer hinder sa att elever kan delta.

Planerade dvergéngar for 6kad kontinuitet

Det finns i huvudsak en fungerande systematik vid dvergangar mellan skolan och
fritidshemmet som bidrar till ett heldagsperspektiv i stddarbetet. | samtliga
intervjuer framkommer att personalen i skolan och i fritidshemmet har arbetssatt
som underlattar elevernas 6vergang mellan verksamhetsformerna och som bidrar
till att eleverna ges det stdd de behdver for att kunna delta i aktiviteter och
undervisning. Eleverna i forskoleklass och arskurs 1 och 2 ges en kontinuitet i stod
fran samma personal bade i skolan och i fritidshemmet. Som tidigare namnts
anpassas aktiviteter i fritidshemmet utifran elevernas behov av till exempel
aterhamtning efter skoldagen. Vidare framkommer att i bada verksamheterna
anvands bildstdd som eleverna kdnner igen for kommunikation pa grupp- och
individniva. Genom att skolan och fritidshemmet oftast delar lokaler och har
dagliga avstamningar har dven lararna i skolan god kdannedom om fritidshemmet
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och vilka aktiviteter som genomférs. Dartill bidrar dven gemensamma konferenser
till kunskapen om varandras verksamheter. Lararna i fritidshemmet uppger att
lararna i bade skolan och fritidshemmet har en gemensam elevsyn och
kommunicerar enhetligt samt diskuterar det som &r relevant for att elevernas hela
dag ska bli bra. | intervjuer med rektorn och lararna i fritidshemmet framkommer
att lararna i skolan och i fritidshemmet stammer av med varandra efter skoldagens
slut hur skoldagen fungerat och kommer fram till hur stéd behdver ges under
resten av dagen. Aven om det finns ett systematiskt arbete for att skapa
kontinuitet i 6vergangarna mellan skolan och fritidshemmet sa ar arbetssatten inte
lika vélfungerande nar det géller 6vergangen mellan fritidshemmet pa morgonen
och skolan. Av intervjun med rektorn framgar att det inte finns tid avsatt for
personalen i fritidshemmet att ha ndgon avstamning med personalen som tar emot
eleverna nar skoldagen borjar och lararna uppger att personalen som arbetar i
fritidshemmet pa morgonen inte fullt ut har tillgang till information om elevernas
stodbehov. Skolinspektionen vill framhalla vikten av att dven omfatta dvergangen
mellan fritidshemmet och skolan pa morgonen i arbetet med att skapa kontinuitet i
stodarbetet under elevernas hela dag i skolan och i fritidshemmet.

Rektorns styrning och ledning

Det har omradet handlar om hur rektorn styr och leder arbetet pa organisatorisk
niva for att mojliggora ett heldagsperspektiv i stodarbetet. Omradet innefattar
tydlighet i roller och ansvarsomraden, forutsattningar och former fér samverkan
mellan olika personalkategorier gallande stddinsatser samt hur rektorn arbetar
for att personalen ska ha den kunskap och kompetens som behovs for att kunna
ge eleverna stéd under hela dagen i skola och fritidshem. Aven rektorns
uppfoéljning av stodarbetet ingar i omradet.

Skolinspektionen beddmer féljande: Rektorn leder och styr i flera delar arbetet
med extra anpassningar och sarskilt stdd i skolan och fritidshemmet utifran att
eleverna ska ges stod i utbildningen i dess helhet, men utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn leder och organiserar arbetet med
extra anpassningar och sarskilt stdd med ett tydligt heldagsperspektiv, men det
finns larare i skolan och i fritidshemmet som saknar forutsattningar att samverka
med varandra om elevernas behov utifran ett heldagsperspektiv. Rektorn
kartlagger vilken kompetensutveckling som behdvs for att personalen ska kunna
bedriva ett stddarbete utifran ett heldagsperspektiv. Utifran en behovsanalys
genomfor rektorn insatser for att starka personalens kompetens i att ge eleverna
stod utifran ett heldagsperspektiv.
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Ledning och organisatfion

Rektorn leder och organiserar arbetet med extra anpassningar och sarskilt stéd
utifran ett tydligt heldagsperspektiv. Av intervjuer med elevhalsa, ldrare i skolan
och i fritidshemmet, stddpersonal samt rektorn framgar att det finns tydliga
arbetssatt och forhaliningssatt som ar vagledande for hur stodarbetet ska
genomféras utifran ett heldagsperspektiv. Till exempel formedlar rektorn till
personalen att alla elever ska ges forutsattningar att lyckas under hela dagen, och
att det bland annat ska ske genom ett lagaffektivt och positivt bemdétande. Det
innebar ocksa, enligt rektorn, att verksamheten kontinuerligt anpassas efter de
elever som finns pa skolenheten och att all personal ansvarar for att stod ges.
Vidare sdger elevhalsan att ansvarsfordelningen i stodarbetet ar tydlig och ger som
exempel att det framgar av atgdrdsprogram vem som ar ansvarig for atgarderna
och i den digitala larplattformen framgar vem som ansvarar for att folja upp extra
anpassningar. Enligt elevhalsan fordelas insatserna utifran roller och kompetens
inom arbetslaget.

| samtliga intervjuer framgar att rektorn pa olika satt lyfter fram att elevens behov
av stod ska planeras och genomfdras utifran ett heldagsperspektiv. Rektorn, larare
i skolan och i fritidshemmet samt elevhalsa beskriver att det bedrivs ett
systematiskt stodarbete pa skolenheten som omfattar all personal. Det
framkommer till exempel att vid pedagogiska utredningar ar alla
personalkategorier som arbetar med eleven delaktiga. Aven om stédpersonalens
mojligheter att delta i méten med 6vrig personal ser olika ut framkommer att deras
uppdrag foljs upp av rektorn och specialpedagogen, till exempel genom veckovisa
avstamningar, och att det finns en dialog om stédarbetet. Genom att ldrarna i sina
moten varje vecka, dar bitraédande rektorn deltar regelbundet, har som punkt pa
dagordningen att diskutera extra anpassningar och sarskilt stod skaffar sig rektorn
kunskap om stodarbetet, vidtar atgarder vid behov samt foljer upp insatser. Enligt
insand dokumentation genomférs dven elevhdlsomoten dar larare i skolan och i
fritidshemmet och elevhilsan behandlar fragor som ar av betydelse for uppféljning
av stodarbetet pa individ-, grupp- och organisationsniva. Vid elevhédlsomoéten har
de till exempel diskuterat hur de kan gora 6vergangar under skoldagen smidiga.
Rektorn sdger i intervju att specialpedagogen och rektorn har féljt upp vilka elever
som har extra anpassningar i skolan och i fritidshemmet. Utifran uppfoljningen ur
ett heldagsperspektiv har rektorn till exempel beslutat om férandringar i
gruppsammansattningar. | intervju med stodpersonal framkommer vidare att
justeringar avseende stddet kan ske till exempel nér stodpersonalen i
uppfoéljningen med specialpedagogen patalar férandrade behov hos enskilda
elever.

Vidare framgar av intervjuer med elevhélsan och larare i skolan att huvudansvarig
larare for varje klass ansvarar for att dokumentera elevernas extra anpassningar i
den digitala larplattformen, och att sprida informationen till berérd personal. Aven
om all stoddpersonal inte har tillgang till dokumentationen uttrycker stodpersonalen
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att uppdragen i skolan och i fritidshemmet ar tydliga och att de vet vad som
forvantas av dem i stddarbetet. De sdger vidare att de dven vet var de ska vanda sig
med eventuella fragor. | intervjuer med larare och personal i fritidshemmet
framkommer att extra anpassningar i fritidshemmet inte dokumenteras men foljs
upp i fritidshemmets konferenser.

Forutsattningar for samarbete utifrdn ett heldagsperspektiv

Pa skolenheten har de flesta larare etablerade former for samverkan som mojliggor
att alla larare i skolan och personal i fritidshemmet som behover samarbeta i
stodarbetet utifran ett heldagsperspektiv kan géra det. Det saknas dock
forutsattningar for larare i arskurs 3 och personal i fritidshemmet att samarbeta
kring elevernas behov av stod under hela dagen. Som tidigare beskrivits arbetar
lararna i forskoleklass, arskurs 1 och 2 och larare i fritidshemmet med samma
elever. Personalen planerar och foljer upp arbetet med extra anpassningar och
sarskilt stod tillsammans varje vecka. | intervjuer med larare i skolan, larare i
fritidshemmet och stodpersonalen framkommer att efter skoldagens slut har ovan
namnda larare och stodpersonal en sa kallad stélltid dar de gor en avstdamning med
varandra kring iakttagelser fran skoldagen och som behover tas hansyn till i det
fortsatta stodarbetet i fritidshemmet. Nar det galler arskurs 3 ser forutsattningarna
for samverkan annorlunda ut. Det saknas enligt lararna strukturerade tillfallen dar
samverkan kan ske. Det framkommer ocksa att den samverkan som finns med
resurspersoner ofta sker ”pa staende fot” da dessa funktioner behéver vara med
eleverna. Aven rektorn sager i intervju att heldagsperspektivet i stddarbetet &r
sarbart i arskurs 3, dels pa grund av fritidshemmets organisation och dels for att
det inte finns en larare fran fritidshemmet med i klassen under skoltiden. Rektorn
uppger i intervju att lararna i fritidshemmet har stark legitimitet pa skolenheten
och deras kompetens efterfragas nar stod ska utformas for elever. Lararna
formedlar i intervju att aven stdédpersonalens synpunkter ar viktiga och nar
stodpersonalen inte kan delta i moten och delge sina asikter ser annan personal till
att fora deras talan. Enligt representanter for elevhalsan och 6vrig personal
samarbetar elevhalsans olika professioner med alla yrkeskategorier pa
skolenheten. Bland annat handlar det gemensamma arbetet om att ge eleverna
bildstodd, utveckla 6vergangar mellan stadier, lektioner och till matsituationen sa att
de blir trygga for eleverna samt f6lja upp stodarbetet.

Kunskap och kompetens

Rektorn kartlagger vilka behov av kompetensutveckling som finns hos personalen
for att kunna bedriva stodarbetet ur ett heldagsperspektiv. | intervjuer med larare,
larare i fritidshemmet, stédpersonal och rektorn framkommer att rektorn tar reda
pa behov av kompetensutveckling bland annat genom medarbetarsamtal och
kartlaggning av personalens kompetens kring planerade utvecklingsinsatser.
Utifran en behovsanalys genomfor rektorn insatser pa organisations-, grupp- och
individniva for att starka personalens kompetens inom omradet. | insdnd
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dokumentation och intervjuer med rektorn, larare i skolan och larare i
fritidshemmet framkommer vidare att pa skolenheten genomfor lararna i skolan
och fritidshemmet workshops tillsammans om bland annat extra anpassningar och
sarskilt stod. Lararna i skolan och personalen i fritidshemmet har dven genomfort
litteraturstudier kring neuropsykiatriska funktionsnedsattningar tillsammans. Enligt
l[ararna i fritidshemmet bidrar litteraturstudier med tillhérande diskussioner till ett
gemensamt forhallningssatt. Ett annat exempel pd en gemensam
kompetensutvecklingsinsats ar foreldsningar om tillgangliga larmiljoer for
stodpersonal, larare i forskoleklassen och larare i fritidshemmet. Ett exempel pa att
insatser ges pa individniva enligt rektorn ar nar en enskild larare ges
kompetensutveckling kring utmanande elever.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att foljande utvecklingsarbete behover inledas:

e Rektorn behover starka forutsattningarna for samarbete utifran ett
heldagsperspektiv sa att det omfattar larare i skolan och personal i
fritidshemmet i samtliga arskurser.

Vid Bjorlandaskolan har rektorn i flera avseenden skapat forutsattningar for lararna
att samarbeta i stodarbetet utifran ett heldagsperspektiv. Det finns goda
forutsattningar for samverkan mellan skolan och fritidshemmet i férskoleklass och
arkurserna 1 och 2 fran det att skoldagen borjar. Emellertid ar férutsattningarna
inte lika goda for larare i arskurs 3 att samarbeta med larare i fritidshemmet som
moter samma elever.

Av kommentarer till Skolverkets allmanna rad (SKOLFS 2023:127) om styrning och
ledning av fritidshemmet framgar att det ar rektorns ansvar att skapa en
organisation som gor det mojligt for fritidshemmet, férskoleklassen och skolan att
samarbeta och utbyta erfarenheter. Pa sa satt skapas forutsattningar for att kunna
utveckla en helhetssyn pa elevens behov, utveckling och larande. En helhetssyn
innebar bland annat att utga fran att larandet sker i alla situationer under hela
dagen.!

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn ytterligare utvecklar lararnas
forutsattningar att samarbeta med varandra utifran ett heldagsperspektiv. Genom
att ta ett samlat grepp 6ver hur formerna fér samverkan kan forbéattras kan rektorn
skapa forutsattningar for att larare i skolan och i fritidshemmet som moter samma

1 Skolverket (2023). Styrning och ledning av fritidshemmet. Kommentar till Skolverkets
allmédnna réd om styrning och ledning av fritidshemmet, s 20
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elever har kunskapsutbyte, diskussioner och samtal om gemensamma elevers
behov av stdd som helhet.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Sarah Vinterlycka X Camilla Adler
Sarah Vinterlycka Camilla Adler
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Sarah Vinterlycka Signerat av: Camilla Adler

| den slutgiltiga handlaggningen av drendet har dven undervisningsrad Kristina
Svensson och undervisningsrad Eleonor Duvander deltagit.
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Bilaga 1: Bakgrundsuppgifter

Besoket vid Bjorlandaskolan F-6 genomférdes den 7 och 8 september 2023 av
undervisningsrad Kristina Svensson och utredare Camilla Adler. Vid Bjoérlandaskolan
F-6 bedrivs utbildning i forskoleklass, fritidshem och grundskolans arskurser 1-6.
Vid tidpunkten for Skolinspektionens besdk har skolenheten 282 elever.
Granskningen omfattar enbart grundskolans arskurser 1-3, férskoleklass och
fritidshem, dar 260 av skolenhetens elever gar. Skolenheten leds av en rektor och

tva bitrddande rektorer.
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Bilaga 2: Underlag for beddmning

Beddmningarna i detta beslut grundar sig pa:

e Engruppintervju med larare i forskoleklass och arskurserna 1-3
e Engruppintervju med larare i fritidshem

e Engruppintervju med stdédpersonal

e Engruppintervju med representanter for elevhalsan

e Enintervju med rektorn och bitradande rektorer

e Insdnda dokument och skriftliga svar pa fragor fran rektorn

Innan beslut har fattats har underlaget kommunicerats med huvudmannen.

Beddmningsomréden

Beddmningarna gors i relation till kvalitetskriterier som Skolinspektionen tagit fram
inom ramen for granskningen.

Inom respektive omrade granskas skolenhetens arbete inom foljande delar:

Fragestallning 1: | vilken utstrackning har skolan och fritidshemmet arbetssatt for att
kunna ge eleverna extra anpassningar och sarskilt stéd i utbildningen i dess helhet?

— Heldagsperspektiv i stodarbetet
— Planerade overgangar for 6kad kontinuitet

Fragestallning 2: | vilkken utstrackning leder och styr rektorn arbetet med extra
anpassningar och sarskilt stod i skolan och fritidshemmet utifran att eleverna ska ge
stéd i utbildningen som helhet?

— Ledning och organisation
— Forutsattningar for samarbete utifran ett heldagsperspektiv
— Kunskap och kompetens

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/arbetet-med-

extra-anpassningar-och-sarskilt-stod-under-elevernas-hela-dag-i-skolan-och-i-

fritidshemmet/



https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/arbetet-med-extra-anpassningar-och-sarskilt-stod-under-elevernas-hela-dag-i-skolan-och-i-fritidshemmet/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/arbetet-med-extra-anpassningar-och-sarskilt-stod-under-elevernas-hela-dag-i-skolan-och-i-fritidshemmet/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/arbetet-med-extra-anpassningar-och-sarskilt-stod-under-elevernas-hela-dag-i-skolan-och-i-fritidshemmet/
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Bilaga 3: Forfattningsstod

Beddmningsomrade 1 och 2

3 kap. 2 och 5-7 §§, 4 kap. 4 § samt 14 kap. 2 § skollagen (2010:800)

Forordning (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet, 2.5 Overgdng och samverkan samt 2.8 Rektorns ansvar.

Prop. 2009/10:165 s. 287




