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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Innovitaskolan Soderby avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Innovitaskolan
Soéderby i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na ldroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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e Att undervisningen innehaller sammanfattande avslut.
Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddémen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 17 juni 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller

per post till, Skolinspektionen, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm.
Hénvisa till Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr. Sl 2023:5560) i
de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Innovitaskolan Séderby leder och styr
i hog utstrackning skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen &ar att rektorn skapar en god
grund for utveckling av undervisningen genom att félja upp och analysera
skolenhetens kunskapsresultat och att vardegrundsuppdraget integreras i
undervisningen. Utifran analysen genomfor rektorn nédvandiga utvecklingsatgarder
och fattar beslut om hur resurser ska férdelas. Vidare leder och styr rektorn ett
strategiskt jamstalldhetsarbete. Rektorn organiserar dven det pedagogiska arbetet
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genom att skapa forutsattningar for och forsakra sig om att kollegialt larande sker
samt ar tydlig med forvantningar och sakerstaller att obehoriga larare far en planerad
och noga 6vervagd introduktion.

Rektorn foljer upp och analyserar resultat, vidtar atgarder och fordelar resurser

Granskningen visar att rektorn systematiskt och kontinuerligt foljer upp och analyserar
skolans kunskapsresultat. Av granskningen framgar att rektorn och lararna arbetar
utifran ett tydligt arshjul med uppféljning av kunskapsprognoser, Skolverkets
kartlaggningsmaterial, beddomningsstod och nationella prov. Vidare gors analyser ner
pa detaljniva kring vad eleverna har svart for i undervisningen och laggs in som
prioriterat utvecklingsomrade fér kommande |4sar. Overgripande har rektorn och
lararna kommit fram till att sprakkunskaper brister hos elever och darfoér har fokus
legat pa ett sprakutvecklande arbetssatt.

Av granskningen framkommer att rektorn anvander sig av olika forum och verktyg for
att félja upp och analysera resultat av vardegrundsarbetet, undervisningens
genomforande och vilka forutsdttningar som ldrarna har for att bedriva
undervisningen. Uppfoljning sker genom enkater, individuella medarbetaranalyser,
dialog med forsteldarare samt genom bade spontana och systematiska
lektionsobservationer i syfte att folja upp och utveckla undervisningen. Uppféljningen
av vardegrundsarbetet har visat pa att flera konflikter grundar sig i sprakliga
missforstand och sprakbruk med harda ord mellan elever. Uppféljningen av
undervisningens genomfdrande har bland annat visat att skolans arbete med
mattestugor behovde vissa forandringar.

Granskningen visar vidare att rektorn, utifran analysen som genomfors tillsammans
med ledningsgruppen och ldrarna, vidtar vélgrundade utvecklingsatgarder och fattar
beslut om hur resurser ska férdelas. Av granskningen framgar att rektorn varje vecka
stammer av med elevhilsoteamet kring resursférdelning och beslutar om eventuell
omfordelning av resurser. Bitradande rektorn har i uppdrag att varje morgon se 6ver
och fordela personalresurserna utifran franvaro. Fokus i resursférdelningen ar att all
personal vet att eleverna och deras trygghet gar forst och att personal ar beredda att
de kan behdévas pa annan plats dn sin grundplacering. Ett annat exempel pa hur
rektorn fordelar resurser ar att rektorn beslutat att hyra bussar till och fran
idrottshallen istéllet for att aka kommunala fardmedel for att 6ka elevernas trygghet.

Rektorn leder ett systematiskt jamstalldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn analyserar resultat ur ett jamstalldhetsperspektiv,
skapar en medvetenhet hos personalgruppen kring fragorna och sakerstéller att det
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sker ett arbete med eleverna kring jamstalldhet. | intervjuer framkommer att rektorn
och lararna kartlagger resultat uppdelat utifran kon samt arbetar med analysfragor
utifran ett konsperspektiv. Kartldggningen visar inte pa nagra stora skillnader i resultat
utifran kon. Det framkommer att behovet av sarskilt stéd ar relativt jamnt fordelat
mellan kénen men att pojkar har storre behov av stod i det dagliga arbetet pa grund
av mer utatagerande beteende. Av elevintervju framkommer att eleverna upplever att
de behandlas lika oavsett kon samt att lararna pratat om detta med eleverna. Av
intervjuer med rektorn, elevhalsan och larare framkommer att de utifran analyser sag
behov av att arbeta med diskrimineringsgrunderna och under féregaende lasar
genomfordes ett projekt kring samtliga diskrimineringsgrunder i undervisningen dar
eleverna klassvis laste skonlitterara bocker och redovisade arbetet. Lararna har dven
en medvetenhet kring inkdp av skonlitteratur och laromedel sa att materialet har ett
innehall dar alla kan kdnna igen sig och som motverkar stereotypa konsmonster. |
arskurs 3 har rektorn identifierat ett behov for flickor att samtala om forpubertala
fragor och konflikter. Darfér har skolan de senaste aren i forebyggande syfte haft ett
riktat arbete for flickor i arskurs 3 kring detta. Granskningen visar dven att rektorn
initierar utbildning for personal kring bland annat diskrimineringsgrunderna.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet

Granskningen visar att rektorn skapar goda forutsattningar for larare och ovrig
personal att samverka med varandra och forsakrar sig om att larandet i kollegiet ger
avtryck i undervisningen. Av granskningen framgar att det finns en moétesstruktur med
bland annat veckovisa arbetslagsmoten, lararplanering och skolutvecklingsmoten.
Skolans tva forsteldrare haller till stor del i planering och organisering av
skolutvecklingsmotena med forankring och aterkoppling till rektorn via
ledningsgruppsmaoten. | intervju med rektorn framkommer exempelvis att analyser
visar att eleverna har problem i matematiken med begreppen halften och dubbelt. Da
arbetar forst pedagogerna med detta pa veckovisa skolutvecklingsméten och sedan
arbetar lararna konkret med det i klassrummen for att avslutningsvis utvardera
arbetet tillsammans. I lararintervjun framkommer ett exempel dar larare gemensamt
arbetat med fortbildning kring Iasning och att skapa samsyn kring genrepedagogik
samt vikten av att fylla pa elevernas ordforrad oavsett amne. Arbetet har lett till ett
Okat intresse for bocker hos eleverna och att eleverna i hogre utstrackning soker sig till
biblioteket. Larare berattar aven om ett exempel dar de gemensamt utvecklat och
utvarderat undervisning kring bilderbocker i samtliga arskurser.

Av granskningen framgar att rektorn tydliggér och foljer upp skolans arbets- och
forhallningssatt. | intervju med larare framkommer att forvantningar fran rektorn ar
tydliga och att dessa tydliggors redan vid anstallningsintervjun. Exempelvis ar
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forhallningssatt kring trygghet och studiero tydliga utifran att all personal arbetar med
gemensam metod kring detta. Om det dnda skulle handa att personal inte vill arbeta
enligt gemensamma 6verenskommelser skulle skolledningen, enligt larare, ta ett
samtal och fortydliga forvantningar samt fraga om vad lararen behover for verktyg for
att kunna leva upp till férvantningarna.

Granskningen visar vidare att obehoriga larare far en planerad och noga 6vervagd
introduktion. | intervju med larare framkommer att obehoriga larare far en mentor,
introduktion av rektorn och att det finns en parm med rutiner fér arbetet att ta del av.
Enligt rektorn far obehoriga larare alltid stod i bedomningsarbetet av behorig larare
och under forsta aret planeras undervisningen tillsammans med en behorig kollega. Av
intervju med lararna bekraftas rektorns bild och lararna kompletterar dven med att
den veckovisa skolutvecklingen ar ett stort stod i arbetet.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att undervisningen innehaller
naturliga inslag som starker elevernas sjalvkdnsla och motivation att lara. Lararna har
tydliga forvantningar kring strukturer i arbetet. Undervisningen ar anpassad till aktuell
elevgrupp och utmanar delvis alla elever. Lararna utvarderar undervisningen med
varierade metoder och later elevernas synpunkter paverka i relation till alder och
mognad. Undervisningen innehaller variation och till viss del struktur men saknar till
stor del tydliggérande av syfte och sammanfattande avslut.

Undervisningen ar motiverande och arbetssatt anpassas till aktuell elevgrupp

Granskningen visar att undervisningen innehaller naturliga inslag som starker
elevernas sjalvfortroende och motivation utifran ett relationsbyggande mellan larare
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och elev. Av elevintervjun framkommer att eleverna ar motiverade och att lararna
peppar eleverna om de kdnner sig osakra. | intervju med larare framkommer att
lararna formedlar “vi tror pa dig” till eleverna samt att lararna lagger fokus pa att
bygga relation med eleverna for att kunna méta varje elev pa basta satt. Under detta
lasar kommer mentorerna att ha systematiska samtal med alla elever med fokus pa
kunskapsutveckling samt trygghet och studiero for att bygga vidare pa relationen
mellan ldrare och elev och kunna stétta varje elev pa bésta sitt. Det finns tydliga
forvantningar kring strukturer och det arbetet ar kopplat till skolans gemensamma
modell for arbete med studiero och trygghet. | intervju med larare sags att de tydligt
formedlar mal for lektionen for eleverna, men det framkommer inte vid de
observerade lektionerna. Larare sager att de pratar med eleverna om vad de ska
kunna i respektive arskurs samt alltid satter framatstravande mal for eleverna. Rektorn
lyfter i intervju att det &r viktigt att fanga upp elevernas intressen, att eleverna far
kdnna sig delaktiga och far arbeta med ndgot som motiverar dem i larandet. Elevernas
delaktighet ar det bland annat fokus pa i skolans elevrad och “Innovitarad”. Vidare
framhaller rektorn dven att elevernas motivation 6kar om eleverna far arbeta pa olika
satt sdsom exempelvis praktiskt, digitalt och utomhus.

Granskningen visar vidare att anpassningar i undervisningen finns bade pa grupp- och
individniva men elever uttrycker att delar av undervisningen ar fér enkel. Av intervjuer
framkommer att det i den gemensamma lektionsstrukturen ingar generella
anpasshingar som anvandande av bildstéd och tidsverktyg. Undervisningen innehaller
aven kortare rorelsepauser for att eleverna ska orka och aterfa fokus pa uppgiften. Av
elevintervju framkommer att elever tycker att undervisningen delvis ar for enkel och
vid nagra observationer ar det dven sa att elever enbart arbetar med samma uppgifter
och att extra uppgifter ar repeterande och inte férdjupande. Det finns dven
observationer dar eleverna ges mojlighet att |asa texter pa olika nivaer och av
intervjuer framgar att det finns en dialog pa skolan kring hur elever som kommit langt i
sin kunskapsutveckling kan utmanas och stimuleras i undervisningen. Skolan har infér
detta lasar startat en liten grupp som pa fredagar far utmanande undervisning med
specialpedagog. Av intervjuer med larare och elever framkommer att eleverna har
tillgang till laromedel pa olika niva och exempelvis kan vélja att lasa bocker pa olika
niva digitalt. Det framkommer dven av intervjuer att elever som snabbt ar klara bland
annat hjalper andra elever.

Undervisningen utvarderas och innehaller olika strategier for larande

Granskningen visar att eleverna far utvardera undervisningen i relation till sin alder
och att elevernas intressen tas till vara i planering av undervisning. Av elevintervju
framgar att eleverna i samband med utvecklingssamtal far tycka till om
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undervisningen i respektive amne. | intervju med larare framkommer att lararna har
flera metoder for att utvardera sin undervisning sasom enkater till elever och
vardnadshavare, kollegiala observationer med aterkoppling och att lararna ibland
staller fragor till elever i slutet av lektionen. Det framkommer aven att inom
lararkollegiet fors regelbundet dialog och gemensam reflektion for att utveckla
undervisningen. Exempelvis har lararna gemensamt justerat sitt arbete med
mattestugor utifran vad som framkommit i utvarderingar. Vidare framkommer att
eleverna har svart att satta ord pa vad de kan paverka i undervisningen men ldrarna
forsoker fanga in eleverna intressen. Av elevintervju framkommer att eleverna har fatt
ge forslag pa vad de vill arbeta med men att det enlig elevernas uppfattning sker
sallan. Eleverna kan dock beskriva hur ldrare inspirerar i uppstart av arbetsomraden
och gor aktiviteter dar larare har mojlighet att fanga in elevernas intressen.

Granskningen visar vidare att undervisningen erbjuder olika strategier for larande. Av
intervju med larare framgar att lararna presenterar olika satt att 16sa uppgifter for
eleverna och repeterar dessa for att eleverna ska ha ett brett utbud av strategier.
Lararna beskriver dven att de arbetar med formativ bedémning som ger eleverna
mojlighet att reflektera 6ver sitt [arande. Vidare forsoker lararna stélla fragor dar
eleverna far reflektera och da lyssna in olika svar fran elever. Exempelvis stalls fragor
om vad eleverna tror ska handa i nasta kapitel av boken vid lektionsobservation.

Undervisningen ar varierad men saknar delvis tydliggérande syfte och
sammanfattande avslut

Granskningen visar att undervisningen ar stimulerande och varierad med olika typer av
uppgifter och aktiviteter. Av intervju med elever framkommer att eleverna ar
stimulerade i sitt skolarbete och pa observerade lektioner ar eleverna engagerade
exempelvis nar lararen staller fragor i helklass. Elever beskriver att de arbetar pa olika
satt och med saval larobocker som digitala verktyg. Av observationer framgar att
eleverna ges ett aktivt lararstod sa att de forstar, kommer igdng med sitt skolarbete
och bibehaller sitt engagemang. Detta mojliggors delvis av att det férutom larare dven
finns fritidsresurser och speciallarare med i undervisningen. Elever sager i intervjun att
om nagot ar svart sa racker de upp handen och fragar lararen.

Granskningen visar vidare att undervisningen ar strukturerad men saknar delvis
tydliggbrande av syftet for eleverna och sammanfattande avslut. Av intervjuer
framkommer att lararna arbetat med att skapa en gemensam lektionsstruktur som
bland annat innefattar att undervisningen ska vara uppbyggd i pass om 20 minuter,
detta framkommer dock inte av observerade lektioner. Vid observerade lektioner ar
syftet otydligt for eleverna dven om larare och elevhélsa i intervju sdger att syfte och
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mal ska formedlas till eleverna och inga i lektionsstrukturen. Daremot tydliggor lararen
vad eleverna ska goras under lektionen och vad eleven ska gdéra om uppgiften blir
fardig. Genomgangar ar tydliga och lektionerna har ett logiskt flode. Exempelvis visar
lararen med praktiskt material i helklass, har gemensam teoretisk genomgang pa
tavlan, gar igenom individuell uppgift och eleverna arbetar vidare individuellt i sina
bocker med samma sak under ett lektionspass som observeras. Dock saknas ett
sammanfattande avslut pa flertalet observerade lektioner. | intervju med elever
framkommer att ldraren ibland som avslut berattar vad som ska hdnda nasta lektion,
vilket dven framkom av observationer, men oftast slutar lektionen nar tidsverktyg
plingar. | lararintervju framkommer att larare ibland staller fragor till elever i slutet av
lektionen eller i ledet in till matsalen.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Att undervisningen innehaller sammanfattande avslut.

Granskningen visar att det finns ett arbete pa skolan kring lektionsstruktur men syftet
med undervisningen tydliggors i begransad omfattning for eleverna. Pa lektioner
presenteras tydligt vad eleverna ska gora och det finns ett tydligt flode mellan
arbetsmoment men syfte och mal ar inte tydligt for eleverna. Lektioner slutar oftast
nar tiden for lektionen &r slut utan nagot sammanfattande avslut.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn initierar ett arbete inom
lararkollegiet med fokus pa sammanfattande avslut av lektioner. Det kan rektorn
forslagsvis gora genom att anvdnda befintliga forum som lararna har for diskussioner
samt fokusera pa avslut av lektioner i lektionsobservationer som skolledning och larare
gor. Ett tydligt sammanfattande avslut av en lektion &r en viktig del for att eleverna ska
fa syn pa sitt eget larande. Genom att exempelvis anvédnda sig av en utcheckningsfraga
ger lararen eleven ytterligare en mojlighet att befasta kunskap och anvander den
garanterade undervisningstiden maximalt. Sammanfattande avslut ger dven lararen
ett bra underlag for vidare planering av undervisning i och med att ldraren kan fanga
upp vad eleverna tagit till sig av undervisningen och hur eleverna uppfattar
undervisningen. Genom att knyta ihop lektionen med att aterkoppla till lektionsmal
ges eleven forutsattningar att bli delaktig i sin larprocess. Som stod i arbetet
rekommenderar Skolinspektionen rektorn att ta del av Strukturerad undervisning - en

modell i sex steg - Skolverket och Sa avslutar du lektionen - Skolverket.



https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/strukturerad-undervisning---en-modell-i-sex-steg
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/strukturerad-undervisning---en-modell-i-sex-steg
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/sa-avslutar-du-lektionen
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer foljande: Skolan arbetar i h6g utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att skolan har ett samlat
arbete for att skapa studiero och att eleverna ges mojlighet att ta ansvar for att gora
de uppgifter lararen har planerat utan att bli storda. Lararna vidtar andamalsenliga
atgarder for att skapa en lugn miljo med gott resultat. Vidare finns ett medvetet
arbete, som bygger pa kartldggning och analys, med att skapa trygghet pa skolan.
Samtlig personal pa skolan har ett gemensamt forhallningssatt nar det kommer till att
arbeta med att skapa trygghet.

Skolan arbetar samlat for att skapa studiero

Granskningen visar att skolan arbetar med framjande atgarder i syfte att skapa
studiero for elever. Av intervjuer framkommer att skolan sedan flera ar arbetar med
en gemensam beforskad modell fér studiero och trygghet vilket gett bra resultat pa
studieron. Modellen bidrar till samsyn for personalen, gemensamma strategier och
eleverna gors delaktiga i arbetet. Av intervju med larare framkommer att det
underlattar att alla anvdnder samma metod for studiero nar larare ska hjalpa till i
nagon annans klass da eleverna vet vad som férvantas. Larare exemplifierar
gemensamma strategier med dndamalsenliga atgarder som att anvanda munspel
istallet for att hoja rosten och gemensamt sprak kring forvantad ljudvolym, nagot som
aven framkommer vid observationer. | elevintervjun framkommer adven att larare
sager till elever som stor studieron och att elever som stor far ga ut fran lektionen.
Elever beskriver att de gors delaktiga i arbetet med studiero bland annat genom att i
respektive klass satta ord pa sitt drémklassrum och i lararintervjun fortydligas att detta
arbete f6ljs upp under lasaret.

Skolan har ett medvetet arbete med trygghet

Granskningen visar att skolan systematiskt analyserar elevernas upplevelser av
trygghet pa skolan och utifran analysen vidtar atgarder for att forbattra tryggheten for
eleverna. Av huvudmannens inskickade material och samtliga intervjuer framkommer
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att skolans trygghetsenkater visat pa otrygghet kring toaletter och idrotten. Utifran
resultatet pratade personalen pa skolan mer med eleverna for att forstad bakgrunden
till otryggheten kring toaletterna. Av samtalen framkom bland annat att eleverna var
radda for att bli inlasta pa toaletterna och utifran det har skolan bytt 13s sa att endast
vuxna med nyckel kan 6ppna utifran och infért att eleverna kan ta med en vuxen som
kan sta vakt utanfor om man inte vill Iasa. Rektorn berattar dven att klasserna har fatt
inreda sina klasstoaletter och att personalen pa skolan hjalps at att se till att det &r
rent och fint pa toaletterna. Runt idrotten har rektorn sakerstallt bemanning i
omkladningsrum och skolan har justerat sa att eleverna aker egen hyrd buss istéllet for
kommunala fardmedel till och fran idrotten, ndgot rektorn sager har hojt tryggheten.
Elever som deltar pa intervju sager att det inte finns ndgon plats pa skolan som &r
laskig och om nagot hant sa pratar de med en vuxen. Skolan arbetar sedan tidigare
med pedagogledd rastverksamhet vilket ldrare uppger har gjort det lattare for manga
elever nar de fria stunderna har blivit mer uppstyrda. Av intervjuer framkommer dven
ett medvetet arbete kring vuxennéarvaro pa exempelvis fotbollsplanen dar det oftare
uppkommer konflikter. Vidare framkommer av huvudmannens inlamnade material att
skolan identifierat att konflikter mellan elever delvis uppkommer pa grund av
sprakbruk och svagt sprak som bidrar till missforstand. Utifran det har skolan
strategier som att arbeta néara eleverna for att ge stdd i social interaktion och tolka
kamraters intentioner nar det ar svart. Skolan har under detta lasar en larargrupp som
specifikt fokuserar pa sprakbruk och ansvarar for att fora samtal inom kollegiet kring
sprakbruk dar syftet ar att ge eleverna verktyg och tillgang till andra ord. Liknande
arbete har tidigare gjorts pa skolan i form av temadagar men larare ser att detta
arbete behover ett storre fokus under hela lasaret med fyra storre block.

Granskningen visar vidare att skolan som ett led i trygghetsarbetet dven forsoker
fanga in trender i samhallet for att vara insatta i vad elevgruppen moter i samhallet.
Av huvudmannens inskickade material framgar att personalen fatt foreldsning och
arbetar med sdkerhet pa natet. Skolan kommer dven vara en pilotskola for att arbeta
fram en antimobbingmetod for aldersgruppen. | intervju med larare lyfts faktorer som
att skolan ar familjar, liten, att manga arbetat lange pa skolan, synsattet att alla elever
ar allas och att personalen kan nastan alla elevers namn som bidragande till
tryggheten. Skolans relationella forhallningssatt ar en faktor som elevhalsan anser
bidra till tryggheten och detta kommer att forstarkas ytterligare detta lasar genom
inforande av mentorssamtal for alla elever. | intervju med skolans elevhalsa
framkommer dven att de har identifierat en oro hos elever under varterminen i
arskurs 3 infor skolbyte till arskurs 4. Skolskoterskan kommer darfor under kommande
vartermin att ha samtal med elever i arskurs 3 for att fanga upp oron.
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Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionens bedémer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten
i omdémen och betyg ges i hog utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar att rektorn analyserar
skillnader i omdémen och resultat pa nationella prov och har tydliga forklaringar nar
avvikelser funnits over tid. Rektorn ger lararna forutsattningar till sambeddémning och
att kvalitetssakra sina bedémningar och omdémen samt sakerstaller att lararna
anvander olika metoder for att gora likvardiga bedémningar.

Rektorn har tydliga forklaringar kring avvikelser i bedomning

Granskningen visar att rektorn identifierar avvikelser pa nationella prov och fér dialog
med larare utifran detta for att vidare kunna ge tydliga férklaringar till avvikelser.
Rektorn sager att avvikelser pa nationella prov inte kommer som nagon overraskning
da larare och elevhélsa har god kinnedom om elevernas kunskaper sedan tidigare.
Vidare analyserar rektorn omddémen och kunskapsprognoser for att upptacka
avvikelser. Dar rektorn har identifierat avvikelser som funnits over tid, férs dialog med
larare och utifran en analys kan rektorn ge en tydlig forklaring till avvikelserna.
Exempelvis har skolan elever med utmaningar i sina sprakkunskaper och manga elever
med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar som haft svarighet att forsta och tolka
text i nationella provets lasforstaelsedel.

Rektorn ger lararna forutsattningar att kvalitetssadkra sin bedémning

Granskningen visar att rektorn ger larare forutsattningar att kvalitetssakra sina
omdoémen och att anvanda olika metoder for att gora likvardiga bedémningar. Av
huvudmannen inskickat material framgar att samtliga larare under féregaende lasar
fatt kompetensutveckling i bedémning och betygsattning for att starka sina kunskaper
att forsta samband mellan planering, undervisning och hur bedémning kan anvandas
som ett pedagogiskt verktyg for elevernas utveckling och larande. Rektorn betonar i
intervju att sambeddmning ar viktigt och att lararna sitter tillsammans med
beddmningar och rektorn organiserar flera ganger per termin forum for
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sambedOdmning. Av intervju med larare framkommer ocksa att ldrarna har forum for
sambedOdmning och i hég grad planerar undervisningen tillsammans utifran ett arshjul.
Larare sitter tillsammans och diskuterar nar de gor kunskapsprognoser och omdémen.
Vidare framkommer att undervisande larare rattar nationella prov for att sedan ha
beddmningsdiskussioner med en arskurskollega. Sambedémning med annan skola
kring nationella prov ar i uppstartsfasen, enligt larare och rektorn. Rektorn foljer upp
lararnas omdomen fran arskurs 3 och resultat pa nationella prov med elevernas
resultat pa kartlaggningar nar eleverna bérjar arskurs 4 pa ny skola for att lararna ska
fa en indikation pa att de har gjort likvdrdiga bedémningar. Vidare framgar av
huvudmannen inskickat material att lararna anvander varierade metoder for
beddmning och att lararnas arbete med formativ bedémning som metod bidrar till
sakrare omddmen och tydligare planerade insatser.

Av granskningen framgar att rektorn ger goda férutsattningar for intern
sambedémning men i &g omfattning ger forutsattningar for larare att sakerstélla
likvardighet i sina bedémningar med andra skolor. | detta sammanhang vill
Skolinspektionen lyfta vikten av att sakerstdlla bedomningar och framst att larare som
ar ensamma i sina @mnen ges mojlighet till sambeddémning till exempel genom utbyte
med andra skolor for likvardighetsdiskussioner.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar
Beslutet har fattats av Eva Lindgren, utredare.

| den slutliga handlaggningen har Anna Grimlund, utredare (féredragande), och Jenny
Segerberg, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fem lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade &r sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 3 oktober 2023 och genomforde digital
intervju med rektorn den 4 oktober 2023. Besoket genomfordes av utredarna Anna
Grimlund och Jenny Segerberg.

Innovitaskolan Soderby &r en grundskola med arskurserna F-3. Skolan hade vid
tidpunkten for Skolinspektionens besdk 156 elever inom arskurserna 1-3. Pysslingen
Forskolor och Skolor AB ar huvudman. Innovitaskolan Séderby ar beldgen i Haninge
kommun.



