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Uppföljningsbeslut 

efter kvalitetsgranskning av huvudmannens och 

rektorns arbete för att fler elever ska få 

undervisning av behöriga lärare  i Montessori 

förskolor och skolor i Sverige AB med särskilt fokus 

på Montessoriskolan Trilobiten belägen i 

Trollhättans kommun   
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Inledning 

Skolinspektionen har med stöd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfört en 
kvalitetsgranskning av huvudmannens och rektorns arbete för att fler elever ska få 
undervisning av behöriga lärare i med särskilt fokus på Montessoriskolan Trilobiten i 
Trollhättan. Granskningen genomfördes under hösten 2022. 

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen två utvecklingsområden som angetts i 
beslut den 27 januari 2023, dnr 2022:578. 

Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för verksamheten  senast den 15 
augusti2023  ska redovisa till Skolinspektionen vilka åtgärder som vidtagits utifrån 
identifierade utvecklingsområden. Huvudmannen har inkommit med en sådan 
redovisning den 1 oktober 2023. 

Beslut efter uppföljning: 

Skolinspektionen bedömer vidtagna åtgärder på följande sätt: 

Rekrytera och behålla behöriga lärare 

Huvudmannen har påbörjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens 

bedömning av vad som behövs för att höja kvaliteten i arbetet. Skolinspektionen 

förutsätter att huvudmannen tar ansvar för ett fortsatt utvecklingsarbete.  

Öka behörigheten bland befintliga lärare 

Huvudmannen har påbörjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens 

bedömning av vad som behövs för att höja kvaliteten i arbetet. Skolinspektionen 

förutsätter att huvudmannen tar ansvar för ett fortsatt utvecklingsarbete. 

Skolinspektionen avslutar därmed granskningen. 
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Bakgrund 

Rekrytera och behålla behöriga lärare 

 Bedömningen var ett utvecklingsområde behövde inledas inom följande: 

 Rektorn behöver, tillsammans med huvudmannen, fortsätta utveckla arbetet 

med att kartlägga och analysera behov av behöriga lärare så att det sker konti-

nuerligt och mer systematiskt. 

 

Av huvudmannens redovisning framgår att åtgärder har vidtagits för att fler elever ska 

få undervisning av behöriga lärare genom att utveckla arbetet med att systematiskt 

kartlägga och analysera behov av behöriga lärare. Under läsåret 2022/2023 införde 

huvudmannen nya rutiner gällande behörighet och kompetensförsörjning. Det innebär 

att rektor varje år upprättar en kompetenskartläggning med syfte att synliggöra behov 

av behöriga lärare samt i vilken grad behöriga lärare ansvarar för undervisningen. 

Huvudmannen har deltagit på lärarmöten på skolenheten och har bland annat  

presenterat och diskuterat skolans arbete kring kompetensförsörjning. Huvudmannens 

och rektorns arbete har bland annat resulterat i att undervisningen i högre grad än 

tidigare organiseras utifrån behörighet. Kompetenskartläggningen har bidragit till att 

rekrytera lärare för vårterminen 2024 som kommer bidra till att öka skolenhetens 

behörighetsgrad. Under förutsättningar att de planerade åtgärderna genomförs och 

fortsätter så som beskrivet bedömer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit 

tillräckliga åtgärder för att höja kvaliteten gällande arbetet att kartlägga och analysera 

behov av behöriga lärare samt att rekryteringsarbetet har utvecklats.  

 

Öka behörigheten bland befintliga lärare 

 Bedömningen var ett utvecklingsområde behövde inledas inom följande: 

• Huvudmannen och rektorn behöver utveckla arbetet med att infor-

mera om och uppmuntra lärare att delta i behörighetsgrundande ut-

bildning så att det utgår från gemensamma målsättningar.   

Av huvudmannens redovisning framgår att behörighetsgrundande utbildning är 

någonting som huvudmannen och rektorn informerar sina lärare om i olika 

sammanhang, bland annat vid APT och medarbetarsamtal.  Vidare framgår av 

redovisningen att behörigheten på skolenheten kommer att öka, dels genom 

nyrekrytering, dels genom att behörig lärare utökar sin behörighet i ytterligare ett 
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ämne. Under förutsättningar att de planerade åtgärderna genomförs och fortsätter så 

som beskrivet bedömer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit tillräckliga 

åtgärder för att höja kvaliteten gällande arbetet att informera och uppmuntra lärare 

att delta i behörighetgrundande utbildning.  

 

På Skolinspektionens vägnar 

 

 

 

 

 

Föredragande i ärendet har varit Sarah Vinterlycka. 

 

Mer information om kvalitetsgranskningen finns på Skolinspektionens hemsida: Hu-

vudmäns och rektorers arbete för att fler elever ska få undervisning av behöriga lärare 

(skolinspektionen.se) 

  

X Malin Lundquist

Malin Lundquist

Beslutsfattare

Signerat av: Malin Lundquist

https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/huvudmans-och-rektorers-arbete-for-att-fler--elever-ska-fa-undervisning-av-behoriga-larare/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/huvudmans-och-rektorers-arbete-for-att-fler--elever-ska-fa-undervisning-av-behoriga-larare/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/huvudmans-och-rektorers-arbete-for-att-fler--elever-ska-fa-undervisning-av-behoriga-larare/
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Bilaga 2: Författningsstöd  

 
Skollagen (2010:800) 
2 kap. 8, 9, 10, 13, 18 och 34 §§  
4 kap. 3 och 4 §§  
 
Förordning (SKOLFS 2010:37) om läroplan för grundskolan, förskoleklassen 
och fritidshemmet 
2.8 Rektorns ansvar 
  

 


