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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning pa Skareskolan avseende verksamhetens kvalitet
vad galler larares arbete for att tidigt motverka kdnsbundna utbildnings- och yrkes-
val. Syftet med denna kvalitetsgranskning ar att undersdka hur skolor genom
undervisning och studie- och yrkesvagledning arbetar i arskurs 4-6 for att vidga ele-
vernas perspektiv pa framtida utbildnings- och yrkesval utifran ett jamstalldhets-
perspektiv. | granskningen beddms foljande fragestallning:

- lvilken utstrackning arbetar larare i undervisningen med att motverka be-
gransande konsstereotypa forestallningar om amnen, intressen och fram-
tida utbildnings- och yrkesval?

LAsanvisning

Beddémningen gors i forhallande till de kvalitetskriterier Skolinspektionen satt upp i
granskningen inom det granskade omradet vilket beskrivs i bilaga 2. | denna bilaga
finns ocksa beskrivet hur granskningen har genomforts. Granskningens forfatt-
ningsstod aterfinns i bilaga 3. P4 det granskade omradet beddéms om skolan/verk-
samheten uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar men
utvecklingsomraden finns eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla
kvalitetskriterierna i 1ag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att
utvecklingsarbeten behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovis-
ning av atgarder begars ocksa av skolan. Om en skola/verksamhet bedéms uppfylla
kriterierna i hdg utstrackning begar inte Skolinspektionen motsvarande redovisning
men kan lamna framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid
Skareskolan i foljande utstrackning:

Larare arbetar i flera delar med att i undervisningen motverka begrdansande
kdnsstereotypa forestallningar om amnen, intressen och framtida utbildnings-
och yrkesval, men utvecklingsomrdden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande delar:

e liararna behover kontinuerligt anlagga ett jamstalldhetsperspektiv pa
undervisningens innehall i samtliga @mnen.
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e lidrarna behover systematiskt integrera studie- och yrkesvagledning i
undervisningen for att vidga samtliga elevers perspektiv pa framtida
utbildnings- och yrkesval utifran ett jamstalldhetsperspektiv.

Uppfdlining

Huvudmannen ska senast den 2025-05-26 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena
och resultat av dessa atgarder. Som stod for redovisningen bor bifogad mall
(bilaga 4) anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se.
Hanvisa till Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2022:8801) i
de handlingar som sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning inom omradet.

Larares arbete for att motverka konsstereotypa fore-
stallningar

Inom detta omrade granskas hur larare arbetar for att skapa en jamstalld under-
visning, hur larare arbetar for att undervisa om jamstélldhet och hur larare arbe-
tar med studie- och yrkesvagledning i undervisningen.

Skolinspektionen beddémer foljande: Lararna arbetar i flera delar med att i under-
visningen motverka begransande kdnsstereotypa forestallningar om amnen, intres-
sen och framtida utbildnings- och yrkesval men utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionen sammanfattande motivering till bedémningen &r féljande:

Lararna utgar i en hog grad fran ett normmedvetet forhallningssatt till kon i sin
undervisning och i nagra avseenden utformar de undervisningen for att inte repro-
ducera konsstereotyper. Vidare framgar att undervisningsinnehall kopplat till jam-
stalldhet forekommer i vissa @amnen men att ett kontinuerligt arbete med att an-
lagga ett jamstélldhetsperspektiv i samtliga amnen ar begransat. Lararna fangar
ocksa upp elevers fragor som beror kbnsstereotypa forestallningar, later elever re-
flektera 6ver och samtala kring sddana fragor samt starker deras egna férmagor ge-
nom att ge uppmuntran for anstrangningar som gar emot konsstereotypa forestall-
ningar. Granskningen visar ocksa att lararna inkluderar enstaka inslag av studie-
och yrkesvagledning i undervisningen men att systematiken i insatserna och i larar-
nas arbete, dels kopplat till att problematisera kénsbundna val, dels kopplat till att
halla sig uppdaterade inom omradet, ar begransad.

Larares arbete for att skapa en jamstalld undervisning

Granskningen visar att lararna i hog grad utgar fran ett normmedvetet forhallnings-
satt till kon i sin undervisning. | intervjuer med ldrarna och rektorn framkommer att
pedagoger pa skolan fortldpande, i arbetslag, mellan arbetslag, pa raster och efter
skolans slut, diskuterar normer och kdnsmonster, samt reflekterar tillsammans
kring vilka konsekvenser sadana far for pojkar och flickor i undervisningen. Lararna
reflekterar ocksa over vilka normer de sjalva férmedlar och pa vilket satt dessa pa-
verkar undervisningen. De har exempelvis konstaterat att deras satt att bemdta en-
skilda elever, lite tuffare eller lite mjukare, alltid maste utga fran elevens individu-
ella preferenser snarare an att bemota eleverna utifran kén. Detta har de ocksa en
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Oppen dialog om i arbetslaget. Av intervjuer med larare framkommer att lararna
har kontinuerliga samtal med sina elever kring kén och normer, bade i smagrupper
och i storklass. De har bland annat diskuterat det tuffare klimatet i hockey, vilket
framst killar utévar som fritidsaktivitet, och hur detta paverkar pojkarnas attityder
pa skolan. En annan normfraga ar om de ska ha konskodade eller konsneutrala toa-
letter pa skolan, dar elever som identifierar sig som icke-binara, och flickor som
menstruerar har haft specifika synpunkter. Tillika diskuterar ldrarna vilka undervis-
ningsmetoder de véljer, vilka bedémningsformer de valjer och vilka elever dessa
gynnar. Enligt lararna gynnas gruppen pojkar generellt av att fa jobba digitalt och
muntligt, medan gruppen flickor tillgodoses genom gemensamma redovisningar
och mer fokus pa skriftliga uppgifter. Enligt lararna finns normkritik och kénsnor-
mer med pa listan 6ver urvalskriterier nar de valjer laromedel, exempelvis hur re-
presentationen av kon ser ut i materialet. Under de senaste tre aren har skolan
ocksa deltagit i ett projekt lett av Karlstad universitet tillsammans med ett universi-
tet i Oslo, vilket ror metoder for normkritiskt larande i undervisningen (bade i klass-
rummet och i material som larobocker och digitala medier). Rektorn beréattar ex-
empelvis om ett delprojekt om kladkonsumtion dar lararna diskuterade kring iden-
titet, likheter och skillnader mellan pojkar och flickor kopplat till uppvaxtvillkor, in-
tressen, status, skolmiljo med mera. | ett annat delprojekt om levnadsvillkor har |&-
rarna reflekterat kring likheter och skillnader for pojkar och flickor runt om i varl-
den exempelvis vad galler olika férutsattningar for skolgang for pojkar och flickor i
olika lander. Av intervjuer med elever framkommer att de kdnner till ordet normer
och de sdger att de ofta i undervisningen diskuterar normer. Likasa uppger ele-
verna att lararna ofta sager att elever ska vara sig sjalva, se ut som de vill, kla sig
som de vill och umgas med vilket kon de vill. Ingen av eleverna upplever heller skill-
nader i vad pojkar respektive flickor faktiskt gor i skolan, varken i klassrummet eller
pa raster.

Det framgar vidare av granskningen att ldrarna utformar undervisningen for att
inte reproducera konsstereotyper. Av intervjuer med lararna framkommer att de
har kdinnedom om hur kdnsmaonster och normer ser ut i olika klasser och att de ar-
betar for att motverka dem genom samtal och diskussioner. Nagra exempel ar nar
ldrarna upptackte en viss “machokultur” bland killar i en klass eller upptackte att
pojkar kunde saga att flickor inte skulle fa vara med nagon aktivitet pa rasterna.
Detta diskuterade ldrarna med eleverna och papekade att alla elever oavsett kon
ska behandlas lika och ska fa vara med. Lararna uppger ocksa andra strategier de
har for att motverka kbnsmonster, exempelvis att arbeta efter EPA-modellen (en-
skilt, par, alla) och att variera arbetssatt sa att alla elever far prova pa allt. Utifran
dessa strategier, uppger lararna, lar de eleverna att arbeta tillsammans och hjalpa
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varandra, vilket gor att flickorna mer sjalvklart testar arbetssatt som mer typiskt at-
traherat pojkarna, exempelvis att laborera inom NO eller att programmera. Det
framkommer ocksa att larare utmanar elevernas tankar genom att |ata elever lasa
boécker om flickor som gatt andra vagar an de traditionella liksom om starka flickor,
personer som ar fodda i ett kon men kdnner att de tillhor ett annat kén samt famil-
jer med tva samkonade vardnadshavare. Nar elever har valt bockerna konsstereo-
typt har ldrarna lyft och problematiserat det tillsammans med eleverna och utma-
nat dem att ldsa dven andra bocker. Elever har ocksa fatt fundera over vilket kén
olika personer pa fotografier representerar och diskuterat varfor de kommer till
dessa slutsatser. Likasa har inslag i Lilla Aktuellt, enligt lararna, givit flera tillfallen
for diskussioner kring konsstereotyper. Lararna uppger vidare att de har en med-
veten strategi for hur delaktighet och inflytande ska fordelas likvardigt mellan ko-
nen genom att se till att alla elever far komma med inspel gallande utformande av
arbetssatt. Bade larare och elever beréattar att lararna bestammer gruppindelning
och klassrumsplacering utifran hur val eleverna arbetar tillsammans, snarare an uti-
fran kon.

Granskningen visar ocksa att ldrarna arbetar aktivt for att framja ett inkluderande
klassrumsklimat dar kén inte definierar elevers intressen och ambitioner. Lararna
uppger i intervjun att de arbetar med att skapa en tillgdnglig 1armilj6 dar de har ge-
mensamma rutiner och férhallningssatt. | detta arbete ingar bland annat fordelning
av taltid. Har anvander sig lararna av olika tekniker for att bade pojkar och flickor
ska fa ordet, exempelvis genom att anvanda glasspinnar med elevers namn p3, ge-
nom ett digitalt hjul med elevers namn pa eller genom att larare valjer bade de ele-
ver som racker upp handen och de som inte gor det, for att svara. Eleverna uppger
ocksa att de alla far komma till tals oavsett kon. Lararna uppger samtidigt att de ar
noga med att synliggora alla elever. Nar det géller placeringar i klassrummen upp-
ger ldrarna att placeringen gors tillsammans i kollegiet av de larare som undervisar
samma grupp, for de ser ju olika beteenden i gruppen pa olika lektioner. Lararna
uppger ocksa att de ar medvetna om, och har en levande diskussion i kollegiet
kring, att inte anvanda flickor som ”“stotdampare” for att halla pojkar lugna pa lekt-
ioner, varken i klassrummet eller i gruppindelningar. Istallet arbetar de med grupp-
indelningar dér alla elever ska ha utbyte av varandra och fa ut sin potential. La-
rarna anvander ocksa elevernas namn, snarare an kollektiva tilltal som ”“pojkar” el-
ler "flickor”. Samtliga elever uppger att ldrarna har samma krav pa elever, oavsett
kon, och att lararna ger bade pojkar och flickor lika mycket berém och stéd men
ocksa tillsdgelser och att detta galler oavsett amne och larare. Av intervjun med
rektorn framkommer att rektorn noterat att det finns ett gemensamt forhallning-
satt bland lararna gallande hur man skapar ett inkluderande klimat i klassrummen
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och rektorn har uppmadrksammat att [ararna for mycket diskussioner kring gruppin-
delningar i undervisningen samt att de aktivt arbetar med att férdela taltiden mel-
lan pojkar och flickor.

Larares undervisning om jamstalldhet

Granskningen visar att vissa moment kopplade till jamstélldhet forekommer i nagra
amnen, men att ett planerat och kontinuerligt arbete med att i samtliga @mnen an-
lagga ett jamstalldhetsperspektiv ar otillrackligt utvecklat. | intervju med lararna
framkommer att det finns en medvetenhet om att inkludera jamstalldhetsaspekten
i undervisningen men att det inte ar latt att identifiera aspekter pa jamstalldhet i
det centrala innehdllet i vissa dmnen och darmed blir det ocksa svarare att inte-
grera perspektivet. Idag ar jamstalldhetsfragor, enligt lararna, integrerade exem-
pelvis i historia nar elever diskuterar arbetsférdelning mellan méan och kvinnor i
hemmet forr och nu, i de samhéllsorienterande @mnena nar de diskuterar |oneskill-
nader och i de naturorienterande dmnena framst kopplat till arbetsomradet sexua-
litet, samtycke och relationer. | svenska kan det handla om val av litteratur, dar ele-
ver i bocker far mota olika karaktarer som de i klassen kan diskutera, exempelvis
kvinnliga fotbollsspelare. Eleverna uppger att de har pratat om jamstalldhet i just
de dmnen som lararna ndmner, men séllan i andra.

Granskningen visar ocksa att lararna tydligt fangar upp fragor och ger eleverna
mojlighet att reflektera kring begransande kénsstereotypa férestallningar samt att
lararna till viss del uppmuntrar elevernas anstrangningar nar de gar emot kénsste-
reotypa forestallningar. Bade larare och elever uppger i intervju att larare aktivt
fangar upp elevers fragor om kdnsstereotypa forestallningar i undervisningen. Ex-
empelvis har fragor om arbetsférdelning i hemmet kommit upp i samband med att
elever stadat sina klassrum, nar elever sagt att deras mammor inte hunnit packa
klader till dem till idrotten eller nar en kvinnlig larare hjalpt en elev att laga ett fel
pa hens cykel. Da har personal diskuterat med elever och papekat att bade mén
och kvinnor stdda, packa och reparera saker. Likasa har nagon larare visat en ny-
hetsartikel om en proffsfotbollsmalvakt for att med eleverna diskutera dels att
flickor kan bli fotbollsproffs, dels varfor inte alla damspelare kan forsorja sig pa fot-
bollen pa samma satt som herrspelare. Elever har ocksa fatt diskutera varfér en
kvinnlig larare som sprungit ett lopp fick en rankningsplats enbart fér damer och
inte for bade damer och herrar. | denna diskussion kom faktorer som biologiska
skillnader in. Exempel som ges pa nér ldrarna uppmuntrat elever att anstranga sig
inom omraden som gar emot kdnsstereotypa intressen har handlat om att vécka
elevers medvetenhet om att bade pojkar och flickor kan prata om kénslor. Exem-
pelvis har elever i boksamtal fatt diskutera olika svarigheter i livet och pojkar har i
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detta sammanhang uppmuntrats att ocksa uttrycka kénslor. Larare har likasa upp-
muntrat enskilda elever exempelvis genom att sdga att det ar kul att en flicka vill
spela hockey och da radfragat pojkar i klassen som spelar hockey vilket lag flickan
da bor valja. Ett ytterligare exempel ar att en larare har uppmuntrat en pojke som
var osaker pa att vaga beréatta att han spelade piano med orden “vad roligt att vi
har en som ar sa musikalisk, &r det ndgon mer som spelar nagot instrument?” infor
hela klassen.

Larares arbete med studie- och yrkesvagledning i undervisningen

Granskningen visar att lararna integrerar enstaka inslag av studie- och yrkesvagled-
ning i ndgra amnen men att planerade SYV-inslag sallan forekommer. Nar det galler
studie- och yrkesvagledning (SYV) utifran uppdrag i laroplanen uppger lararna att
de beror studie- och yrkesvagledning i samhaéllsorienterande amnen och i elevens
val nar de diskuterar dromyrken och typiskt manliga och kvinnliga yrken. | 6vriga
amnen, sager lararna, har undervisningen mest handlat om att arbeta med elever-
nas sjalvmedvetenhet, att lyfta deras férmagor i olika @mnen liksom att via allman-
bildning vidga védgledningen for olika saker i livet, exempelvis jobbsokande eller kép
av bostad. | vissa fall har dock lararna tagit upp vissa yrken kopplade till deras am-
nen, exempelvis vad en kemist, geograf, forfattare eller ekonom arbetar med. Av
intervjuer med larare framgar ocksa att de studiebesdk elever hittills har gjort hos
tingsratten, pa teknikcenter pa Karlstad universitet och pa biblioteket, inte haft
som mal att synliggora yrkesval, vare sig utifran kon eller hur de forhaller sig ur ett
jamstélldhetsperspektiv. Av intervjun med kommunens verksamhetsutvecklare,
som tillika dr studie- och yrkesvagledare, framkommer dock att arbetet med sjalv-
kdnnedom och omvarldskunskap som ska finnas i alla @mnen och arskurser behé-
ver utvecklas pa samtliga grundskolorna i kommunen. Verksamhetsutvecklaren tror
inte heller att manga larare &r medvetna om att studie- och yrkesvagledningsupp-
draget ingdr i lararuppdraget.

Vidare visar granskningen att lararna i lag utstrackning problematiserar kdns-
bundna utbildnings- och yrkesval. I intervju med larare framkommer att de inte har
ett medvetet arbete kring att problematisera kdnsstereotypa yrkesval men att
samtal kring detta kan komma upp spontant. De har exempelvis diskuterat med
elever att man kan vara kvinna och bli brandman. | intervjun med lararna framkom-
mer att de har gjort nagra studiebesok, bland annat i tingsratten och pa ett teknik-
center. | tingsratten fick eleverna se hur det ser ut i en rattssal och de traffade en
notarie och en vaktare och de har likasa blivit guidade pa teknikcentret av studen-
ter och fatt arbeta med teknik. Skolan har ocksa haft forfattarbesok i samband med



Skolinspektionen

9 (16)

barnens romanpris dar elever har fatt traffa bade forfattare och tecknare. Av inter-
vjun med lararna framgar dock att de vid bestken inte tog tillfallet att utmana ele-
vernas tankar kring konsstereotypa forestallningar for olika yrken. Inte heller nar
eleverna fatt diskuterat framtidsyrken tillsammans med ldrarna eller med personer
fran foreningar, har diskussionerna har haft som dndamal att utmana kénsstereo-
typa forestallningar. Av intervjuer med eleverna framgar att lararna inte heller har
pratat med dem om huruvida vissa jobb kan uppfattas som typiskt kvinnliga eller
typiskt manliga.

Granskningen visar slutligen att lararna inte anvander kompetensen hos studie-
och yrkesvagledare for att gora studie- och yrkesvagledningen relevant och upp-
daterad for att vidga elevernas perspektiv pa framtida utbildnings- och yrkesval uti-
fran ett jamstalldhetsperspektiv. I[dag saknar skolan en studie- och yrkesvagledare
inriktad mot arskurserna 4-6. Sedan nagra ar tillbaka finns dock en verksamhetsut-
vecklare i kommunen som har som uppgift att ta fram en generell viagledning och
bygga upp en rod trad och en likvardighet for studie- och yrkesvagledningen fran
forskoleklass till arskurs 9. Just nu reviderar verksamhetsutvecklaren kommunens
riktlinjer for studie- och yrkesvagledning och arbetar med att ta fram forslag pa vad
larare kan géra inom omradet i olika arskurser. Rektor uppger i intervju att skolan
har inplanerat att inom kort paborja ett samarbete med verksamhetsutvecklaren.
Tva forstelarare fran Skareskolan ingar dock redan idag som representanter for
skolan i en arbetsgrupp som utbyter erfarenheter kring nuvarande studie- och yr-
kesvagledning i undervisningen tillsammans med verksamhetsutvecklaren och |&-
rare fran andra grundskolor. Forstelararna kommer framover att anvandas som
kontaktpersoner gallande fragor och tips om studie- och yrkesvagledning pa skolan.
Idag bidrar de med information och fragor till och fran gruppen. Av intervjun med
lararna framgar slutligen att de idag haller sina kunskaper i studie- och yrkesvagled-
ning uppdaterade pa eget initiativ, exempelvis genom soktjanster pa internet.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-
spektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande:

e lararna behdver kontinuerligt anlagga ett jamstalldhetsperspektiv pa
undervisningens innehall i samtliga &mnen.

Granskningen visar att [ararna inte kontinuerligt och inte i samtliga @mnen inklude-
rar perspektiv pa jamstalldhet i sin undervisning. Det framkommer visserligen
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ocksa att lararna pa ett bra satt fangar upp fragor som spontant uppkommer i
undervisningssituationer.

Av laroplanens inledande del, Skolans vardegrund och uppdrag, framgar bland an-
nat att skolan aktivt och medvetet ska fraimja elevernas lika rattigheter och maijlig-
heter, oberoende av konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att synliggora
och motverka kdnsmonster som begransar elevernas larande, val och utveckling.
Hur skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemo6tta samt vilka krav och
forvantningar som stalls pa dem bidrar till att forma deras forestéliningar om vad
som ar kvinnligt och manligt. Skolan ska darfér organisera Skolinspektionen 8 (13)
utbildningen sa att eleverna méts och arbetar tillsammans samt provar och utveck-
lar sin formaga och sina intressen med samma majligheter och pa lika villkor obero-
ende av konstillhorighet?.

| laroplanens avsnitt om normer och varden anges vidare att alla som arbetar i sko-
lan i sin verksamhet ska bidra till att skolan praglas av jamstalldhet och att elever
interagerar med varandra oberoende av konstillhérighet. Det framgar ocksa att alla
som arbetar i skolan ska utga fran ett demokratiskt och normmedvetet forhall-
ningssatt i det vardagliga arbetet. Larare ska specifikt synliggora och diskutera med
elever hur olika forestéllningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan paverka
manniskors mojligheter samt hur kdnsmonster kan begransa egna livsval och livs-
villkor. Lararen ska ocksa planera och genomfdéra undervisningen sa att elever mots
och arbetar tillsammans oberoende av konstillhérighet?.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna pa ett mer systematiskt satt
identifierar mojligheter att anlagga ett jamstalldhetsperspektiv pa det centrala in-
nehallet i respektive dmne. Utifran detta kan lararna pa ett tydligare satt kontinuer-
ligt undervisa om jamstéalldhet och genom en sadan systematik undvika risken att
vissa elever far mojlighet att reflektera kring och undervisas om jamstalldhet, me-
dan andra saknar den mdjligheten. Arbetet kan med fordel ske i samarbete med
kollegor, varfor rektorn bor erbjuda konkreta forutsattningar for att ett sadant
samarbete ska komma till stand.

11gr 22, 1. Skolans vardegrund och uppdrag.
2 Lgr 22, avsnitt 2.1, Normer och varden.
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Skolinspektionen beddmer att ett utvecklingsarbete dven behdéver inledas inom fol-
jande:

e lararna behdver integrera studie- och yrkesvagledning i undervisningen
och i det arbetet dven synliggora hur kon kan paverka framtida utbildnings-
och yrkesval och utmana kdnsstereotypa forestallningar.

Granskningen visar att lararna genomfor ett fatal studie- och yrkesvagledningsin-
slag i undervisningen men att de saknar ett gemensamt arbete med att synliggora
hur kon kan paverka framtida utbildnings- och yrkesval och utmana kénsstereotypa
forestallningar.

Enligt 2 kap. 29 § skollagen ska elever i alla skolformer utom férskolan och forskole-
klassen ha tillgang till personal med sadan kompetens att deras behov av végled-
ning infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. | laro-
planen anges ocksa att alla som arbetar i skolan ska bidra till att elevens studie- och
yrkesval inte begrénsas av konstillhorighet eller av social eller kulturell bakgrund?.
Av Skolverkets allmanna rad framgar vidare att ldrare i undervisningen bér utmana,
problematisera och visa pa alternativ till traditionella forestaliningar om kon, kultu-
rell och social bakgrund som annars kan begransa elevernas framtida studie- och
yrkesval®,

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna, under ledning av rektorn, ut-
vecklar arbetet med studie- och yrkesvagledningen i undervisningen. Samtliga |&-
rare behover se till att studie- och yrkesvagledningen sker kontinuerligt och inte-
grerat i olika @mnen samt vidgar elevernas perspektiv pa kdnsstereotypa utbild-
nings- och yrkesval. En férutsattning for att studie- och yrkesvagledningen ska vara
relevant och uppdaterad ar att ldrarna ges mojlighet att skaffa sig aktuell kunskap
om vilka faktorer som paverkar elevers val, hur utbildningsvdasende och arbets-
marknad utvecklas, inte minst ur ett konsperspektiv samt vilka férestéllningar ele-
ver har kring framtida studier och yrken och hur dessa faktorer samverkar. Detta
kan exempelvis ske genom att larare far stod av studie- och yrkesvégledare.

3 Lgr 22, avsnitt 2.6, Skolan och omvarlden.
4 SKOLFS 2013:180. Skolverkets allmanna rdd med kommentarer om arbete med studie-
och yrkesvagledning.
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Bilaga 1: Bakgrundsuppgifter

Skareskolan F-6 ar en kommunal skola i Karlstadkommun med cirka 250 elever.
Skolan har ingen studie- och yrkesvégledare som arbetar mot elever i arskurserna
4-6 men har en riktlinje som ar framarbetade av férvaltningen och som alla skolor

ska folja.
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Bilaga 2: Underlag for beddmning tematisk
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som utvecklingsom-
raden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Tva gruppintervjuer med elever

e Engruppintervju med larare

e Enintervju med skolans studie- och yrkesvagledare

e Enintervju med rektor

e Dokumentstudier, dels de dokument som begérts in fran huvudmannen
och skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella
skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens proto-
koll fran besdket for faktakontroll.

Beddmningsomréden

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
framtagna kvalitetskriterier, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproé-
vad erfarenhet.

Foljande kriterier granskas:

e Undervisningens form - hur lararna utformar och genomfér undervisningen
utifran ett jamstallt och normmedvetet forhallningssatt.

e Undervisningens innehall — hur lararna undervisar om jamstalldhet.

e |arares arbete med studie- och yrkesvagledning i undervisningen

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:

Larares arbete for att tidigt motverka kénsbundna utbildnings- och yrkesval (skolin-

spektionen.se)



https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/larares-arbete-for-att-tidigt-motverka-konsbundna-utbildnings--och-yrkesval/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/larares-arbete-for-att-tidigt-motverka-konsbundna-utbildnings--och-yrkesval/
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Bilaga 3: Forfattningsstod

Av 1 kap. 5 § skollagen framgar att utbildningen ska utformas i dverensstammelse
med grundldggande demokratiska varderingar och de manskliga rattigheterna som
manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika
varde, jamstalldhet samt solidaritet mellan manniskor.

| den inledande delen av ldroplanen for grundskolan (Lgr 22, 1 Skolans vardegrund
och uppdrag) framgar bland annat féljande. Skolan ska aktivt och medvetet framja
elevernas lika rattigheter och méijligheter, oberoende av konstillhorighet. Skolan
har ocksa ett ansvar for att synliggdra och motverka konsmonster som begransar
elevernas larande, val och utveckling. Hur skolan organiserar utbildningen, hur ele-
verna blir bemétta samt vilka krav och forvantningar som stélls pa dem bidrar till
att forma deras forestallningar om vad som &r kvinnligt och manligt. Skolan ska dar-
for organisera utbildningen sa att eleverna mots och arbetar tillsammans samt pro-
var och utvecklar sin férmaga och sina intressen med samma mojligheter och pa
lika villkor oberoende av konstillhorighet. Det framgar ocksa att skolan aktivt ska
verka for jamstalldhet. Skolan ska darmed gestalta och formedla lika rattigheter,
mojligheter och skyldigheter for flickor och pojkar, kvinnor och man. | enlighet med
grundldggande varden ska skolan ocksa framja interaktion mellan eleverna obero-
ende av konstillhorighet. Genom utbildningen ska eleverna utveckla en forstaelse
av hur olika férestallningar om vad som &r kvinnligt och manligt kan paverka manni-
skors mojligheter. Skolan ska darigenom bidra till att eleverna utvecklar sin for-
maga att kritiskt granska kénsmonster och hur de kan begrdansa méanniskors livsval
och livsvillkor.

| grundskolans laroplan (Lgr 22, 2.1 Normer och virden) anges att alla som arbetar i
skolan i sin verksamhet ska bidra till att skolan praglas av jamstalldhet och att ele-
ver interagerar med varandra oberoende av konstillhérighet. Det framgar ocksa att
alla som arbetar i skolan ska utga fran ett demokratiskt och normmedvetet forhall-
ningssatt i det vardagliga arbetet. Vidare ska larare specifikt synliggdra och disku-
tera med elever hur olika forestéllningar om vad som &r kvinnligt och manligt kan
paverka méanniskors mojligheter samt hur kénsmonster kan begransa egna livsval
och livsvillkor. Lararen ska ocksa planera och genomféra undervisningen sa att ele-
ver mots och arbetar tillsammans oberoende av konstillhérighet.

Enligt grundskolans laroplan (Lgr 22, 2.3 Elevers ansvar och inflytande) ska lararen
verka for att elever oberoende av kdnstillhorighet far ett lika stort inflytande dver
och utrymme i undervisningen. Vidare framgar av grundskolans laroplan (Lgr 22,
2.6, Skolan och omvarlden) att alla som arbetar i skolan ska bidra till att elevens stu-
die- och yrkesval inte begransas av konstillhorighet eller av social eller kulturell
bakgrund.
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Enligt 2 kap. 29 § skollagen ska elever i alla skolformer utom férskolan och férskole-
klassen ha tillgang till personal med sadan kompetens att deras behov av vagled-
ning infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Av for-
arbetena till skollagen (Prop. 2009/10:165 s. 278-279) framgar att den studie- och
yrkesvagledningskompetensen inte nédvandigtvis behdver finnas inom den egna
skolenheten. Manga fristdende skolor kdper t.ex. in vagledningstjanster. Ett krav pa
att studie- och yrkesvagledningskompetens ska finnas innebar dock en tydlig mar-
kering av huvudmannens ansvar for att eleverna far tillgang till studie- och yrkes-
vagledning, samtidigt som organisationen dven fortsattningsvis ar en lokal fraga. |
laroplanerna finns bade riktlinjer for alla som arbetar i skolan och sarskilda riktlinjer
for studie- och yrkesvagledare eller den personal som fullgér motsvarande uppgif-
ter. Enligt forarbetena speglar detta att bade larare, skolledare och sarskilt utbil-
dade studie- och yrkesvagledningsfunktionarer har ett gemensamt ansvar, men
delvis olika roller, nar det géller information och végledning till eleverna om fram-
tida studier och arbetsliv.

| grundskolan ldroplan (Lgr 22, 2.6 Skolan och omvarlden) anges att studie- och yr-
kesvagledaren, eller den som fullgér motsvarande uppgifter, ska informera och
vagleda eleverna infér den fortsatta utbildningen och yrkesinriktningen och sarskilt
uppmarksamma mojligheterna for elever med funktionsnedsattning och vara stod
till den 6vriga personalens studie- och yrkesorienterande insatser.



