Clrmlimcmalrbing Uppfoljningsbeslut

LYSEKILS KOMMUN 2023-10-27
registrator@lysekil.se 1(5)

Dnr S12022:7766

Uppfoljningsbeslut

efter planerad kvalitetsgranskning vid
Gullmarsgymnasiet 2 i Lysekils kommun



Skolinspektionen

2(5)

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid

Gullmarsgymnasiet 2. Granskningen genomférdes under 29-30 november samt 1
december 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tre utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 2023-01-24.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Gullmarsgymnasiet 2 senast den
2023-08-31 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har inkommit med en sadan
redovisning.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga dtgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och
larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tydliggora sina forvantningar kring vad lararnas samverkan
och kollegiala larande ska leda till. Detta arbete omfattas ocksa av att rektorn
foljer upp och sakerstéller att arbetet far avtryck i all undervisning.

Enligt huvudmannens redovisning har flera atgarder genomforts i syfte tydliggora
forvantningar pa larares samverkan och det kollegiala larandet. Bland annat har
rektorn skapat tydliga och méatbara mal for ldraranas samverkan och kollegiala
larande, sa att lararna ar medvetna om vad som forvantas av dem. Rektorn har
sammanstallt ett forvantansdokument samt kommunicerar dess innehall regelbundet
med personalen. Samtliga forstelarare har genomgatt Skolverkets utbildning ”Leda
kollegialt larande” och enheten arbetar nu strukturerat med modeller och verktyg i
syfte att bredda kompetensen kring samverkan och kollegialt ldrarnde.

Mot bakgrund av huvudmannens redovisade atgarder i kombination med ytterligare
planerade insatser gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannnen har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma

amnen
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Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Lirarna behover under ledning av rektorn utveckla arbetet sa att eleverna far
ett storre inflytande 6ver planeringen och utvarderingen av undervisningens
innehall och arbetssatt.

Enligt huvudmannens redovisning har flera atgarder genomforts i syfte att utveckla
arbete sa att eleverna far okat inflytande vid planering och utvardering av
undervisningens innehall och arbetssatt. Bland annat har eleverna arbetat med
resultatet fran foregaende elevenkét och utifran det foreslagit atgarder for okat
inflytande i undervisningens innehall och arbetssitt. Amneslararna har tydliggjort fér
eleverna hur samt i vilka former inflytande kan ske i respektive kurs. Ldarana har i
tvargrupper haft kollegialt larande kring elevers delaktighet och delat med sig av
framgangsrika exempel pa elevers infytande 6ver undervisningens innehall och
arbetssatt.

Mot bakgrund av huvudmannens redovisade atgarder i kombination med ytterligare
planerade insatser gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannnen har vidtagit
tillrackliga argarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gyll, 2.5 Bedomning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i betygssattningen
ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover ge samtliga undervisande larare forutsattningar att kunna
kvalitetssakra sina bedomningar och betyg. Ett sddant arbete bor omfatta en
samverkan kring bedomningsfragor med larare fran andra skolor.

Enligt huvudmannens redovisning har flera atgarder genomforts i syfte att ge samtliga
larare forutsattningar att kunna kvalitetssakra sina bedémningar och betyg. Bland
annat har ldrarna pa Gullmarsgymnasiet 1 och 2 gemensamma dmnesmoten vid vilka
de arbetar med gemensamma principer fér bedémning och betygsattning. Samverkan
kring bedomningsfragor sker regelbundet under lasaret pa amnestraffar. De larare
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som ar ensamma i sitt amne har haft majlighet till gemensamma traffar med
grundskolans larare i samma damne. Ett samarbete kring bedémning och betyg
tillsammans med Stromstads gymnasium ar initierat.

Mot bakgrund av huvudmannens redovisade atgarder i kombination med ytterligare
planerade insatser gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannnen har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens viagnar

Beslutet ar fattat av Helena Boéthius, beslutsfattare.
Utredare Anna Odman har varit féredragande i drendet.



