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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Hagadalsskolan avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen ndgon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Hagadalsskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrdckning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
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Skolan arbetar i hog utstrackning for att utbildningen ska praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdomen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen av Hdgadalsskolan.

Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn pa Hdgadalsskolan leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.

Sammanfattande motivering

Skolinspektionens bedémning ar att rektorn skaffar sig en god nuldgesbild av skolans
resultat bade avseende kunskaper och varden, en bild som ligger till grund for
utvecklingsinsatser nar det galler saval undervisningen som vardegrundsarbetet.
Uppféljning och analys av resultaten sker regelbundet i olika forum infér beslut om
utvecklingsatgarder och resursfordelning. Vid skolan bedrivs ocksa ett gott
jamstalldhetsarbete inom ramen fér undervisningen och vardegrundsarbetet. Rektorn
skapar goda forutsattningar for samverkan och ser till att ett kollegialt larande adger
rum som utvecklar undervisningen. Arbets- och forhallningssatt pa skolan ar kdnda
och tillampas. Det finns tydliga rutiner for introduktion av nya och obehdériga larare.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer och dokumentstudier.
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Uppfélining, analys och férbdttringsdatgdrder

Av granskningen framgar att rektorn skaffar sig en god grund for utveckling av
verksamheten genom att ha regelbundna avstamningar med larare och speciallarare
dar resultaten diskuteras. Huvudmannen tillhandahaller delarsrapporter dér franvaro
och kunskapsresultat ingar utifran arskurs och kén. Dessa ger en god 6verblick och blir
ett verktyg for skolledningen vid uppféljning och analys av resultaten.

Skolledningen, det vill sdga rektor och bitradande rektor, skaffar sig en nulagesbild
genom olika traffar med personalen i form av klasskonferenser och elevhalsotraffar
samt i sa kallade "prognoskluster”, dar kunskapsbedomningarna foljs upp pa
individniva. Undervisningen och stédinsatserna diskuteras och atgarder beslutas och
satts in vid behov. Specialldrarna, som fungerar som en kanal till rektorn, leder
arbetslagstraffar och bidrar till en samsyn pa skolan. Rektorn beséker alla klasser och
larare, observerar undervisningen och aterkopplar till Iararna. Enligt intervjuade larare
ar rektorn inlyssnande, I6sningsfokuserad och tillganglig for personalen.

Nar behov av insatser identifieras finns en beredskap och en flexibel installning hos
saval rektorer som personal for de resursforandringar som kan behovas. Exempelvis
beskriver rektorn insatser som gjorts efter analys av resultaten i arskurs 3, dar det
visar sig att pojkar generellt har ett lagre resultat i matematik och svenska, men att
spridningen inom gruppen pojkar ar stor. Det har lett till insatser for att differentiera
undervisningen och erbjuda olika inlarningsmetoder och uppgifter for att na alla
elever. Darfor pagar ett arbete pa lagstadiet med differentierad ldsinlarning och alla
larare i lagstadiet gar under nuvarande lasar en fortbildning i “Funktionellt skrivande i
tidiga skolar”.

Matematik ar ett prioriterat utvecklingsomrade i kommunen och skolan har
organiserat sa att flera arskurser har undervisning i halvklass i matematik for att
undervisande larare i matematik ska kunna hjalpas at att undervisa de elever som
behover mer stod. Utvarderingar har visat att eleverna behdver mer traning i
problemldsning och darfér dgnas en lektion i veckan at just det. Skolans forsteldrare
har ocksa hallit i intern fortbildning i matematik for alla larare pa skolan. Av
Skolverkets officiella statistik framgar att skolan har goda resultat. Sa gott som
samtliga elever i arskurs 6 ldsaret 2021/22 har uppnatt betygen A-E i savil matematik
som engelska medan 88 procent har gjort det i svenska. De nationella proven i
matematik, svenska och engelska visar ocksa goda resultat for skolan.

T Av Skolverkets officiella sammanstélining av resultat pa nationella prov for &rskurs 6 ldsaret 2021/22 framgar att sa
gott som samtliga elever vid Hagadalsskolan uppnar betygstegen A-E i sdvdl matematik som svenska och engelska.
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Vardegrundsarbetet f6ljs upp i de olika traffar som skolledningen har med personalen.
Som underlag for uppféljningen anvands olika enkater, sammanstallningar av skolans
utredningar om diskriminering och krankande behandling samt dven undersdkningar
om trygga och otrygga platser pa skolan. Resultaten analyseras och atgarder beslutas
och satts in. Atgarderna foljs upp vid tre tillfillen under aret for att se att de far avsedd
effekt och vid behov beslutar man om och satter in nya atgarder. Exempelvis har
analyserna visat att de krdankningar som férekommer ofta ar fysiska och att det ar
pojkar som utsatts. Darfor ser skolan ett behov av att alla elever, men majligen framst
pojkar, behover fa strategier att lara sig att 16sa konflikter verbalt. Under detta ldsar
far darfor all personal fortbildning i konfliktlosning mellan elever inom ramen fér IBIS
(Inkluderande beteendestdd i skolan), vilket &r ett projekt som skolan deltar i och har
gjort sa under de senaste fyra aren i samarbete med Uppsala universitet.

Av Skolinspektionens enkat? framgar for frageomradet Uppféljning att lararna har
skattat Hagadalsskolan hogt, namligen till ett indexvarde pa 9,3 att jamféra med
kommunens 7,8 och samtliga medverkande skolenheters pa 7,7. Pa fragan I vilken
utstréickning féljs skolans kunskapsresultat upp? och | vilken utstréickning féljs
elevernas upplevelse av trygghet upp? har Hagadalsskolans undervisande larare
skattat ett index pa 9,6 jamfort med samtliga deltagande skolenheters index pa 7,9.

Jémstdlldhetsarbete

Granskningen visar att skolledningen tillsammans med personalen bedriver ett gott
jamstalldhetsarbete pa skolan. Elevers lika rattigheter och mojligheter oberoende av
konstillhérighet ar vanligt forekommande samtalsamnen bland skolans personal och
behandlas inom ramen for undervisningen och vardegrundsarbetet. Medvetenheten
hos personalen ar hog om det sjalvklara i att alla elever, oberoende av
konstillhérighet, ska ha samma villkor nar det géller utbildning, studieval och personlig
utveckling.

Vid analyser av resultat ar alltid konsskillnader uppe till diskussion och det visar sig
inte sallan, enligt larare, att skillnaderna kan ha andra grunder an just koén, som
exempelvis NPF-problematik (neuropsykiatriska funktionsvariationer).
Elevhalsoteamet beaktar hur olika neuropsykiatriska funktionsvariationer tar sig
uttryck hos elever utifran kon och anpassar stédinsatser darefter. Rektorn betonar
vikten av att beakta den kunskap som finns kring hur svarigheter och behov av stod

2 Skolinspektionen genomfér Skolenkiten som en del av granskningen av skolverksamheten i landet. Enkaten riktar sig
till elever, forédldrar och pedagogisk personal och genomférs I6pande med en tvaarsfrekvens for alla skolor. For alla
fragor i enkaten berdknas ett snitt for referensgruppen. Skalan ar 1-10 dar ett hogt indexvarde indikerar en positiv
uppfattning.
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yttrar sig beroende pa kon och sager att elevhalsoteamet alltid utgar fran eleven och
hens behov for att darefter addera kunskap om olika diagnoser. Lararna berattar ocksa
att det finns elever pa skolan som inte raknar sig till nagot av kénen, vilket de ocksa tar
hansyn till i sitt analysarbete. Skolan har haft bade internutbildning och férelasare
utifran och ar numera HBTQI-certifierad. Eleverna uttrycker i intervju att det inte &r
nagon skillnad i hur man bemaots beroende pa kén, men att pojkarna kan ta lite mer
plats. Nagon elev formulerar det som ”att alla &r lika varda oavsett kon och att alla far
vara som de ar”.

Larare ger i intervju exempel pa olika insatser som gors i undervisningen for att satta
fokus pa jamstalldhetsfragor. Det kan handla om olika typer av dilemma-6vningar eller
val av bocker for att skapa diskussioner om attityder och forhallningssatt. Lararna har
satt samman sa kallade EQ-parmar med olika évningar att vélja bland, vilka kan passa
olika aldersgrupper och sammanhang. Av Skolinspektionens enkat framgar att skolans
undervisande larare har skattat frageomradet Jamstalldhet hogt i jamforelse med
samtliga medverkande skolenheter 9,0 mot 8,1. Pa fragan Tycker du att ni ldrare ger
alla elever samma méjligheter oavsett om de dr flickor, pojkar eller har annan
konsidentitet? skattar lararna ett medelvarde pa 9,6 jamfort med samtliga skolenheter
pa 8,9. Rektorn berattar vidare att de ocksa redovisar férdelningen mellan man och
kvinnor pa arbetsplatsen och kan konstatera att &ven om en majoritet av lararna ar
kvinnor sa finns manga man bland personalen inom fritidshemmet, personal som ar
involverade ocksa i undervisningen som resurspersoner.

Ledning och organisation

Av Skolinspektionens granskning framgar att rektorn skapar mycket goda
forutsattningar for lararna att samverka och lara av varandra, ett arbete som ger
avtryck i undervisningen. Det finns en bestamd motesstruktur pa skolan dar syftet
med de olika tréffarna tydligt framgar.

Lararnas arbetslag mots arskursvis en timme varje vecka, dar elevhalsoteamet finns
representerat av en specialldrare, som ocksa dr den som haller i motet. Syftet ar att
diskutera undervisningen, folja elevernas kunskapsutveckling samt att identifiera
elevers eventuella behov av extra anpassningar och sarskilt stod. Tid finns avsatt varje
vecka for resurspersoner och speciallarare att stdmma av hur det fungerar for enskilda
elever med stort stodbehov. Det arskursvisa arbetslaget har avsatt tid varje vecka for
att diskutera planering framat och elevernas behov av olika typer av anpassningar. |
prognoskluster foljs enskilda elevers kunskapsutveckling upp regelbundet vid tre
tillfallen varje lasar. Varannan vecka traffas lagstadiets och mellanstadiets larare
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tillsammans med larare i praktiskt-estetiska @mnen for att se éver inkop, laromedel
och planera exempelvis friluftsdagar och fadderverksamhet.

Tre ganger pa hosten och fyra ganger pa varen ges pedagogiska eftermiddagar.
Innehallet planeras av skolledningen och forsteldrare utifran skolans och
verksamhetsplanens utvecklingsomraden. Syftet ar att arbeta med skolutveckling och
intern fortbildning, det kollegiala ldrandet. Elevhalsoteamet traffas varje vecka for att
diskutera aktuella elevdarenden och olika typer av forebyggande och halsoframjande
atgarder. IBIS-moten sker en gang i manaden for all personal dar syftet bland annat ar
att arbeta for att utveckla goda relationer mellan elever och mellan personal och
elever. Vardegrundsgruppen, som leds av bitrddande rektor och har deltagare fran
elevhilsan och larare, arbetar strategiskt for att lyfta olika vardegrundsfragor. Utéver
detta sker klasskonferenser en gang per lasar och klass, dar larare, elevhalsoteam och
skolledning deltar. Syftet ar att samverka kring sddant som ror gruppens sociala och
fysiska inlarningsmiljé och diskutera pedagogiska metoder som fungerar bra i aktuell
grupp for att 6ka maluppfyllelse och trivsel. Klasskonferenserna dger rum i klassernas
respektive klassrum for att under sittande méte ocksa titta pa larmiljon tillsammans.

Av intervjuer att doma har alla traffar ett tydligt syfte och en tydlig agenda. Det finns
rutiner fér nar och var arenden ska behandlas. Allt f6ljs upp och alla dtgarder hanger
ihop och skapar en helhet i arbetet med elevernas kunskapsutveckling och trivsel i
fokus. Som nagon larare uttryckte: ”Allt hdnger ihop, vi samarbetar och allting
aterkopplas. Vi diskuterar tillsammans och alla insatser hor ihop.” IBIS-arbetet har
ocksa bidragit till att skapa samsyn nar all personal mots och enas om gemensamma
forhallningssatt och hur man bast bemaoter och pratar med eleverna. Rektorn ar tydlig
med vikten av att olika fragor hanteras systematiskt och i ratt forum.

Det finns vid skolenheten tydliga rutiner f6r hur man tar emot nya och obehériga
medarbetare, aven om rutinerna inte behdver anvandas ofta. Under innevarande ar ar
sa gott som samtliga larare legitimerade och behdriga. For ndrvarande finns en
obehorig larare, som rektorn uppmuntrar att utbilda sig och bli behorig.

Av Skolinspektionens enkat framgar att de undervisande lararna har skattat det
pedagogiska ledarskapet vid Hagadalsskolan till ett indexvarde pa 9,1 att jamfora med
vardet for grundskolorna i kommunen som hamnar pa 7,4 och i samtliga medverkande
grundskoleenheter pa 7,2.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och vérden.

Sammanfattande motivering

Skolinspektionens granskning visar att undervisningen vid Hagadalsskolan ar
valstrukturerad och variationsrik. Lararna stodjer aktivt eleverna i undervisningen,
hjalper elever att komma igang med sina uppgifter och stimulerar eleverna att
bibehalla sitt engagemang. Det framgar vidare av granskningen att lararna uppmuntrar
eleverna utifran deras olika forutsattningar. Skolan har arbetat langsiktigt med skolans
vardegrund, undervisning och uppféljning delvis inom projektet IBIS, dar en del
handlar om att 6ka elevernas delaktighet och ansvarstagande. Lararna styr innehallet i
undervisningen, men eleverna ar delaktiga nar det galler formen och hur elever ska
redovisa sina kunskaper. Rektorn betonar att delaktigheten kommer utifran mognad
och alder och att delaktighet betyder ansvar.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Madlfokus, variation och ldrarstéd

Skolinspektionens granskning visar att undervisningen ar valstrukturerad och
innehaller en rad olika moment och inslag som skapar variation. Lararna stodjer aktivt
eleverna i deras arbete pa olika satt utifran behov och undervisningen tar sin
utgangspunkt i ldroplanens och kursplanernas mal.

Lararna arbetar utifran en gemensam lektionsstruktur som de har arbetat fram
tillsammans. Den forsta lektionen for dagen inleds vanligen med 20 minuters tyst
lasning eller med en uppsattning individuella uppgifter som lararen har forberett till
varje elev. Lararen Overgar darefter till att beratta om vad skoldagen ska innehalla,
ofta med hjalp av bildstéd, framfor allt i de lagre aldrarna. De enskilda lektionerna
inleds vanligen med att lararna skriver eller har skrivit pa klassrummets whiteboard
vilka moment som lektionen ska innehalla och i vilken ordning momenten ska goras.
Lararna forklarar syftet med lektionen, gar igenom stoffet och for dialog med eleverna
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for att leda dem in i de uppgifter som de ska arbeta med. Lararna forsakrar sig om att
eleverna forstar vad de ska gora och att de kommer igang med arbetet. Genomforda
lektionsobservationer visar flera exempel pa att lararna sedan gar runt i klassrummet
och fangar upp de fragor eleverna kan ha, forklarar pa andra satt vid behov och
uppmuntrar elever att komma vidare. Lararna uppmarksammar snabbt om nagon elev
tappar fokus och behover hjalp att aterfa koncentrationen.

Det finns en logisk foljd i de moment som avhandlas under lektionerna.
Undervisningen innehaller en vaxling mellan genomgangar och eget arbete, enskilt, i
par eller i grupp med bade larobok och arbetsblad. Manga lektioner avslutas med att
lararna ber eleverna tycka till om innehallet och hur de har jobbat under lektionen.
Nagra lektioner avslutas med att lararen kort sammanfattar lektionsinnehallet och
aterknyter till lektionens syfte. Det ar ocksa vanligt vid lektionsslut att lararna
berdmmer elevernas arbetsinsatser och sager att de har jobbat bra och att de har varit
duktiga under lektionen.

Det rader goda relationer mellan elever och de vuxna i klassrummen och eleverna
forefaller vara val inforstadda i hur undervisningen bedrivs och vad de kan férvanta
sig. Eleverna tar sig intresserat an de uppgifter de far, dven om koncentrationen hos
eleverna kan minska allteftersom lektionen narmar sig sitt slut.

Stimulans och anpassning av undervisningen

Granskningen visar att lararna skapar motivation bland eleverna och har héga
forvantningar pa eleverna. Det rader ett gott samarbetsklimat i klassrummen och
elever uttrycker i intervju att de kan lita pa de vuxna. Nagon elev fortsatter: ” De
(vuxna) hjalper till nar vi racker upp handen. De sager till lugnt nar det ar skrikigt. Vara
larare lar oss pa roliga satt, till exempel pa matten da gor vi stationer och gor olika
saker pa varje station”. De intervjuade eleverna sager att “lararna ar verkligen bra”.

Det framgar av granskningen att ldrarna uppmuntrar eleverna utifran deras olika
forutsattningar. Skolan har tva speciallarare som ar kopplade till tva arskursvisa
arbetslag vardera. De foljer eleverna fran arskurs 1 till arskurs 6 och traffar sina
respektive arbetslag varje vecka, nar planering, undervisning och elevernas kunskaper
foljs upp. Det innebar att det finns en kontinuerlig kunskap om eleverna dven vid
stadiebyten och lararbyten. Det gor det mojligt att flexibelt anpassa stod till elever
efter behov, nér speciallararna kan dgna sig at de elever som har behov for tillfallet.

Lararna utgar fran elevernas forutsattningar och behov och beréattar i intervju om flera
olika satt att individanpassa uppgifterna. Exempelvis har laromedlen i matematik och
svenska olika nivaer, lastraning sker i olika nivaer, det finns alltid extrauppgifter att ta
till och det forekommer ocksa att elever anvander hogre arskursers laromedel eller
deltar i undervisningen i vissa @mnen i en hégre arskurs. Enligt lararna ar det viktigt att
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hitta ratt niva for varje elev, eftersom eleverna blir engagerade om de far en utmaning
pa lagom niva och lyckas med sina uppgifter. Elever kan bli stimulerade av att fa viss
frihet i att valja inriktning pa en extrauppgift, vilket férekommer i SO, till exempel.
Eleverna sager i intervju att lararna forklarar sa att de blir intresserade och
engagerade, "lararna far oss verkligen att vilja klara uppgiften, de peppar oss och sager
— du klarar det, bara lite kvar. Lararna lockar oss framat”.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Av granskningen framgar att eleverna far mojlighet att reflektera 6éver undervisningens
innehall och sitt eget larande men dven Over fragestallningar som beror dem. Skolan
har arbetat langsiktigt med skolans vardegrund, undervisning och uppféljning delvis
inom projektet IBIS, dar en del handlar just om att 6ka elevernas delaktighet och
ansvarstagande. Lararna styr innehallet i undervisningen, men eleverna ar delaktiga
nar det galler formen och hur elever ska redovisa sina kunskaper. Rektorn betonar att
delaktigheten kommer utifran mognad och alder och att delaktighet betyder ansvar.

Under genomfdrda observationer ges inga exempel pa att eleverna ar med i en
overgripande planering av lektioner, men eleverna erbjuds tillfillen att fa valja vad de
vill fortsatta arbeta med nar en uppgift ar klar. Lararna ger eleverna mojlighet att ta
ansvar sjalva for sitt larande. Ett exempel kan vara nér lararna resonerar med eleverna
och forsoker fa dem att fundera och beskriva muntligt hur de téanker for att reda ut en
uppgift istallet for att lararen ger svaret direkt pa en elevs fraga. Eleverna visar ocksa
att de kan ta eget ansvar for sitt [arande genom att sjdlvmant hamta ljuddampande
skarmar eller horselkdpor for att battre kunna koncentrera sig pa sin uppgift.

Utvardering av undervisningen och dess innehall gérs ofta, ibland med tumme upp
eller ner, med exit tickets, nagra skriver en sammanfattning om hur veckan har varit,
vad eleverna har varit n6jda med under veckan och vilket mal de har for kommande
vecka, nagot som de sjalva kdnner att de behdver eller vill jobba mer med. Lararna
sager att eleverna med stigande alder far alltmer insikt i hur man ska géra och ta
ansvar for sin egen utbildning. Eleverna far ocksa fylla i enkater, dar det stalls fragor
kring undervisningen. Enkéatresultaten aterkopplas alltid till eleverna.

Pa skolan finns ocksa klassrad, elevrad, matrad och fotbollsrad dar elever ar
representerade och dar de far mojlighet att framféra sina synpunkter pa
verksamheten.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom

bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

| Forfattningsstod
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3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens beddémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att
utbildningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Sammanfattande motivering

Skolinspektionens granskning visar att Hagadalsskolan bedriver ett gediget arbete for
att skapa trygghet och studiero i skolmiljon. Personalen arbetar for att skapa goda
relationer och skolans framjande arbete sker dagligen inom flera olika omraden inom
ramen for IBIS-projektet. All personal ar delaktig i arbetet med att skapa tydliga
forvantningar och goda relationer. Det har gett en 6kad samsyn bland personalen och
skapat en mer likvardig skolmiljo for eleverna.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Arbetet for att skapa trygghet

Av granskningen framgar att Hagadalsskolan bedriver ett gediget arbete for att skapa
trygghet i skolmiljon. Skolans framjande arbete sker dagligen inom flera olika omraden
inom ramen for IBIS-projektet. Samtlig personal arbetar for att skapa goda relationer
mellan personal och elever. Tillsammans formulerar de positiva forvantningar pa
beteenden som eleverna far trdna pa. Personalen uppmuntrar och bekraftar positiva
beteenden. Efter varje lov gar man exempelvis igenom ett bildspel om skolans
forvantningar pa elevernas beteenden pa skolgarden, personal och elever skapar
trivselregler for klassrummet, rastlekar dr vuxenledda och ett fotbollsrad &r inrattat for
att styra upp fotbollsmatcherna under raster. Det innebar att en arskurs per dag far
anvanda sig av “rinken”, dar det annars kan bli konflikter och det finns alltid en vuxen
dar som arbetar i den arskursen.

Arligen genomfor lararna en kartlaggning tillsammans med eleverna for att identifiera
eventuella riskomraden. Som underlag anvands Uppsala kommuns elevenkat dar
eleverna bland annat far svara pa fragor om trygghet liksom aven statistik fran skolans
utredningar av anmalningar om diskriminering och krankande behandling samt
husmodellen dar eleverna far skatta skolans olika omraden som trygga eller otrygga.
Utover det gors ocksa en enkdt om elevernas sociala natvanor. Av resultatet framgar
att eleverna inte alltid vet vad som ar lagligt eller olagligt att gora eller sdga pa natet.



Skolinspektionen

12 (18)

Darfor laser man i klasserna och diskuterar utifran boken ”Varsta, basta natet” for att
gora eleverna mer medvetna om vilka regler som géller pa natet. Den skapar manga
och intressanta diskussioner, sager lararna och namner till exempel nar saker dyker
upp pa sociala medier och elever lyfter det till diskussion. Skolan blir da det som
skapar balans och ifragasatter. Det far eleverna att tanka till en extra gang och inse att
det kanske inte alltid ar sanningen som kommer fram dar.

Inom IBIS-projektet sker mycket samarbete i skolan om férvantningar och
forhallningssatt. All personal far i uppgift att ta upp och behandla i klassrummet det
som har avhandlats under den traff som sker varje manad i IBIS-gruppen. Exempelvis
berattar lararna att de just nu i arskurs 4 &r sarskilt tydliga med rutiner och upplagg.
Detta for att eleverna behover forutsdgbarheten for att de ska kdnna sig trygga.
Tillsammans laser personalen en bok “Handbok i klassrumsledarskap”, som handlar
om att bemo6ta och markera vad som ar okej och inte. Eleverna ska veta att lararen
inte accepterar ett daligt beteende och de ska veta att de vuxna reagerar om de
uppvisar ett sadant beteende.

Arbetet for att skapa studiero

Av granskningen framgar att arbetet med att skapa studiero ar tatt férknippat med det
gedigna arbete som bedrivs for att skapa trygghet. Enligt lararna ar studieron en stor
fraga och grundlaggande for att undervisningen ska fungera. ”"Det &r halva vart yrke”
sager en larare. Det handlar om vikten av tydlighet och struktur och inte minst om att
skapa goda relationer med eleverna. Den gemensamma strategin ar att ge positiv
aterkoppling, vara uppmarksam pa hur man berémmer och hur man bemoéter de
elever som utmanar. Larare berattar att arbetet med att skapa en god studiero ar ett
pagaende arbete som man maste tanka aktivt pa hela tiden.

Lararna beskriver att de arbetar mycket for att "bygga ihop en grupp” och att det ar
viktigt att fa eleverna att fundera 6ver vad de sjalva kan bidra med for att skapa
studiero. Lararna sager att de maste vanda pa synsattet att det 4r andra som kan
forbattra situationen. De stéller fragan till alla elever vad de kan gora for att det ska bli
béattre studiero, saval i stunden som mer langsiktigt. Stokiga elever kan fa stanna kvar
efter lektionen for att dels reda ut, men ocksa fa hjalp med att inse sitt ansvar for vad
som hant.

Arbetet med trygghet och studiero ar ett prioriterat utvecklingsomrade pa skolan just
darfor att det, enligt rektorn, ar ett standigt pagdende arbete som hela tiden maste
vara aktuellt. Arbetet ingar i IBIS-projektet och det ar en styrka, enligt rektorn, att all
personal ar delaktig i arbetet med att skapa tydliga forvantningar och goda relationer.
Det har gett en 6kad samsyn bland personalen och skapat en mer likvardig skolmiljo
for eleverna.



Skolinspektionen

13 (18)

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Bedomning och betygsattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionens bedémer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten
i omdomen och betyg ges i hog utstrackning.

Sammanfattande motivering

Av granskningen framgar att rektorn tillsammans med arbetslag och speciallarare
noggrant foljer upp och analyserar lararnas bedémningar och betygsattning och
arbetar for att den ska vara sa likvardig som det ar mojligt. Rektorn ger ocksa lararna
goda mojligheter att kvalitetssdkra sin bedémning och betygsattning i regelbundna
forum i skolan men ocksa tillsammans med andra skolor.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifrdn vad som
framkommit vid intervjuer och dokumentstudier.

Rektorns uppfélining och analys av ldrarnas bedémningar och betygsdttning

Granskningen visar att rektorn har god kunskap om, féljer upp och analyserar lararnas
bedémningar och betygsattning. Analyserna gors tillsammans i kollegiet och dven
skolans specialldrare deltar. Analyserna tar sin utgangspunkt i satta betyg och
omdémen. Aven prognosklustren, bedémningsstéden i drskurserna 1-3,
kartlaggningsmaterialet och de nationella proven ar viktiga delar i analysarbetet for att
skapa likvardighet i bedomningarna. Rektorn beskriver att de har sett att
beddémningarna i till exempel amnet religion skiljer sig at mellan klasserna, vilket har
foranlett diskussioner om vad det kan bero pa. Lararna och speciallararna knutna till
arskurs 3 och 6 redovisar analyser av resultaten pa nationella provresultat for alla
larare och jamfor med betyg och omdomen, vilket bidrar till att alla larare ar
kontinuerligt involverade och inte bara de ldrare som undervisar i arskurserna 3 och 6.

Jamforelsen av pojkars och flickors resultat visar, enligt rektorn, att skillnaderna 6kar
med stigande alder. | de tidigare arskurserna ar skillnaderna sma, medan de blir stérre
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i hogre arskursers. Lararna undervisar i varandras klasser och det ar inte stora
skillnader i resultat mellan parallellklasserna, vilket kan tyda pa att undervisningen ar
likvardig. Det kan dock konstateras, enligt skolenhetens egna sammanstallningar for
|dsaret 2022/23, att dmnet idrott och halsa sticker ut med lidgre andel godkanda betyg
i arskurs 6 och da sarskilt for flickor, vilket, enligt rektorn, har sin forklaring i
svarigheter for vissa elever att klara av momentet simning. Analyserna visar ocksa att
narvaron ar en viktig faktor for att na hogre maluppfyllelse, vilket motiverar skolans
satsning pa att framja elevnarvaro. Mest fokus i diskussionerna ligger pa @mnena
svenska, engelska och matematik och mindre pa NO och SO. Darfor har, savél de olika
arbetslagen som rektorn, initierat mer diskussioner och samverkan kring att
konstruera underlag for bedomning i NO och SO. Skolan har ocksa planerat fér en
studiedag dar skolans forstelarare ska leda ett arbete for att se Over bedémningarna i
bland annat NO och SO, vilket Skolinspektionen ser positivt pa.

Férutsdttningar fér att sékerstdlla likvérdig bedémning

Granskningen visar att rektorn ger goda forutsattningar for larare att kvalitetssadkra
sina bedomningar och sin betygsattning. Lararna gor sina bedémningar i samrad med
varandra i arbetslaget och tillsammans med specialldrarna. Stor hansyn tas till resultat
pa nationella prov, kartlaggningar, bedémningsstéd och sarskilda bedémningar i
samrad med specialldrare i enlighet med garantin for tidiga insatser.

Pa rektorns initiativ sker samrattning och sambedémning av nationella prov i arskurs 3
och 6 med andra skolor, dar fokus har varit att sdakerstalla en likvardig bedémning. |
dessa traffar deltar dven larare fran andra arskurser. Det skapar en 6kad forstdelse for
betygskriterierna och kriterierna for bedomning av kunskaper, vilket ger en storre
sakerhet hos lararna i sin bedomning. Det finns forum for diskussion om bedémning
pa skolan och det finns natverk i kommunen for &mneslarare som ar ensam larare i sitt
amne pa skolan. Till exempel tréffas larare i musik i kommunovergripande natverk, dar
beddmning och betygsattning diskuteras. Lararrepresentanter fran skolans arskurser
1-6 har ocksa deltagit i kommungemensamma natverk dar man arbetat med formativ
och summativ bedémning, vilket har aterkopplats till Iararna pa skolan. Pa
pedagogiska eftermiddagar arbetar man kollegialt med planering, undervisning och
beddmning utifran Lgr 22.

3 Skolverkets officiella statistik visar fér arskurs 6 lasaret 2021/22 att sa gott som samtliga elever har uppnatt lagst
betyget godkant i samtliga amnen. Den genomsnittliga betygspoangen for samtliga elever ar 14,8, for pojkarna 12,6
och for flickorna 17,2.
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Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av undervisningsradet Veronica Bonivart Safstrom.

| handlaggningen av drendet har undervisningsradet Agnetha Burstrom (féredragande)
samt utredarna Pia Almarlind och Eva Ahlman medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 12 |ektionsobservationer.

e 2 gruppintervjuer med elever.

e 2 gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan, dels den officiella statistik som finns att tillga om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedomningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar fér elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och férutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se



Skolinspektionen

18 (18)

Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 26—-28 september, 2023. Besdket
genomfdérdes av utredaren Pia Almarlind och undervisningsradet Agnetha Burstrom.

Hagadalsskolan har verksamhet for elever i forskoleklass upp till arskurs 6 med tva
parallella klasser i varje arskurs. Skolinspektionens granskning omfattar arskurserna 1-
6. Skolenheten har enligt officiell statistik cirka 350 elever och verksamheten leds av

en rektor och en bitrédande rektor.



