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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Martin Koch-gymnasiet avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de @mnesplaner eller
motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Martin Koch-
gymnasiet i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Att rektorn foljer upp undervisningens genomférande for att forsakra sig
om att det kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen.

Undervisning
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Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med lararna sakerstéller att lektionerna bygger pa
en dndamalsenlig struktur som innefattar ett tydliggérande av syfte.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i betygssattningen ges i flera delar,
men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn tydligare styr arbetet med likvardig beddmning genom att
sakerstalla att samtliga larare ges forutsattningar for att kvalitetssakra sina
bedémningar och betyg.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 12 augusti 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post till skolinspektionen@skolinspektionen.se eller per
post till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:5574) i de handlingar

som sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Martin Koch-gymnasiet leder och styr
i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn skapar en grund
for utveckling av undervisningen genom att félja upp och analysera skolans resultat av-
seende kunskaper och varden. Daremot foljs inte undervisningens genomférande upp
pa ett systematiskt satt. Utifran analysen fattar rektorn beslut om utvecklingsatgarder
men pagaende utvecklingsinsatser har inte alltid en tydlig koppling till identifierade
behov pa skolan. Granskningen visar dven att rektorn inte bedriver nagot strategiskt
jamstalldhetsarbete. Det framgar vidare att rektorn tar fram rutiner och gemensamma
arbets- och forhallningssatt samt skapar maojligheter for larare att samverka, men rek-
torn foljer inte upp tillrackligt hur rutiner efterlevs och hur samverkan bidrar till under-
visningens utveckling.

Rektorn féljer upp och analyserar vissa resultat, men utvecklingsatgirder har inte
alltid en tydlig koppling till identifierade behov

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar vissa resultat, och att bade
elevhalsan och lararna involveras i detta arbete. Av granskningen framkommer att rek-
torn leder elevhalsans moten dar de bland annat kartlagger och foljer upp elevfranva-
ron, diskuterar elevarenden och foljer upp resultaten av den kommunovergripande
vardegrundsenkaten Kunskap, respekt, ansvar och mod (KRAM). KRAM-enkéaten ge-
nomfors tva ganger per ldsar, och resultaten diskuteras dven i programlagen som rek-
torn deltar sporadiskt i. Rektorn beskriver i intervju att arbetet framst foljs upp genom
motesprotokoll fran &mnes- och programlag samt regelbundna traffar som rektorn har
med damnes- och programlagsledare. Rektorn lyfter vidare i intervju att hen under sin
tid som rektor inte hunnit med nagra lektionsbestk, men rektorn féljer upp undervis-
ningen genom att ta del av lararnas mitterminsutvarderingar pa medarbetarsamtalen.
Av granskningen framgar att ldrarna sjalva ansvarar for att skicka ut dessa utvarde-
ringar och att de flesta, men inte alla, gor det. | dvrigt skapar sig rektorn en bild av
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verksamheten genom att finnas tillganglig for samtal under lunchen i skolmatsalen, pa
kaffestunder i lararrummet och genom att réra sig mycket runt skolan. Av gransk-
ningen framgar vidare att rektorn foljer upp elevernas kunskapsresultat under klass-
konferenser en gang per termin, dar fokus ligger pa elever som riskerar att inte na
godkanda betyg och/eller har hog franvaro. Beslut som tas pa klasskonferenserna, ex-
empelvis om extra anpassningar eller andra insatser, f6ljs sedan upp i programlagen.
Rektorn foljer aven upp elevernas arbetsplatsforlagda larande (apl), och 4r medveten
om att det skiljer sig at mellan programmen vad géller tillgdngen till praktikplatser som
erbjuder eleverna majlighet att visa breda kunskaper och bli bedomda pa dessa. Efter
lasarets slut analyserar &mneslagen sina resultat, framst utifran andelen icke god-
kdnda betyg och med fokus pa vad som kan goras for att hjalpa eleverna vidare mot
gymnasieexamen. Resultaten stélls dock inte i relation till de uppféljningar av under-
visningen som gors eller verksamhetens forutsattningar i ovrigt. Rektorn beskriver i in-
tervju att fokus under lasaret blir pa de elever som behover stod for att nd malen, men
att rektorn under sommaren far tid att reflektera mer kring helheten.

Rektorn genomfor efter uppfdljning och analys vissa utvecklingsatgarder och fattar be-
slut om hur resurser ska férdelas. | Skolinspektionens enkat framgar att 37 procent av
lararna inte uppfattar att skolan genomfor relevanta utvecklingsinsatser och forbatt-
ringsarbetent. | intervju med ldrarna framgar att det for dem &r oklart vad skolans pa-
gaende prioriterade utvecklingsomraden ar, dven om de kan ge exempel pa sadant
som de arbetat med tidigare. En larare forklarar dock att rektorn viktar forstelararnas
uppdrag utifran den information som samlas in, for att pa sa vis arbeta vidare med
identifierade utvecklingsbehov. Skolans tre forsteldrare har i uppdrag att utveckla ma-
tematikundervisningen, arbeta med kollegialt ldrande genom s3 kallade ”lesson stu-
dies” samt utveckla infargningen av olika kurser pa olika program. | rektorns resultat-
och kvalitetsarbete framgar inga resultat eller nagon analys som identifierar detta som
sarskilt viktiga omraden att arbeta vidare med, utan dér listas tva mal — att 6ka antalet
elever och 6ka elevernas maluppfyllelse. Rektorn forklarar i intervju att det 6vergri-
pande malet ar att eleverna ska lyckas att ta examen, och att skolans nuvarande ut-
vecklingsinsatser utgor olika pusselbitar som alla bidrar till att na det malet. Rektorn
sager att allt som gors pa skolan darmed ar en form av utvecklingsarbete, men tillag-
ger att lararna kanske inte uppfattar det sa. Fokus i rektorns resursfordelning ligger pa

1 Skolinspektionen 2023. Skolenkaten, resultat for pedagogisk personal, varen 2023. Enkatresultaten finns pa Skolver-
kets webbplats.
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att sdkerstalla sa hog maluppfyllelse som maijligt, vilket marks exempelvis genom 6kad
undervisningstid i &mnen som kravs for gymnasieexamen, nivagrupperingar i ett
dmne, samt sma undervisningsgrupper for elever som laser om kurser de tidigare fatt
icke godkant i, vilket enligt rektorn gett mycket goda resultat.

Rektorn leder inte ett strategiskt jamstédlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn inte leder nagot strategiskt jamstalldhetsarbete som sa-
kerstaller att alla elever oavsett konstillhdrighet ges samma forutsattningar att lara
och utvecklas. Av granskningen framkommer att varken lararna eller elevhalsan upp-
fattar att det finns ett samlat och systematiskt arbete for att kartlagga brister i jam-
stalldheten. Representanter for skolans elevhalsa kdnner inte till att det gors nagon
uppfoljning for att identifiera konsrelaterade monster i till exempel problematisk skol-
franvaro, anmalningar om upplevda krankningar eller vem som soker hjélp av elevhal-
san. Rektorn uppger i intervju att betygen f6ljs upp ur ett konsperspektiv och att resul-
taten skiljer sig at mellan kvinnor och man i ett par @mnen, men rektorn har inte un-
dersokt detta vidare utan har endast personliga reflektioner kring vad det kan bero pa.
Rektorn beskriver vidare att fragan om jamstalldhet lyfts ibland i olika motesforum
men rektorn foljer inte upp huruvida lararna inkluderar jamstalldhetsfragor i sin
undervisning eller inte, och bekréaftar i intervju att det saknas ett strategiskt jamstalld-
hetsarbete. Enskilda larare uppger i intervju att det hander att de lyfter jamstalldhets-
fragor i sina amnen, antingen for att det ingar i kursplanen eller pa eget initiativ. | in-
tervju lyfter lararna att det pa flera program rader en skev kdnsférdelning vilket kan
paverka det kon som &r i minoritet, exempelvis i form av en negativ jargong pa vissa
program. | skolenkdten syns stora skillnader mellan kvinnor och man, dar kvinnor skat-
tar bland annat trygghet och studiero, skolans arbete med att forhindra krankningar
och majligheter till inflytande betydligt Iagre &n mannen. 13 procent av eleverna som
besvarade Skolinspektionens enkat anser inte alls att lararna behandlar kvinnor och
man likaz. Eleverna som intervjuas kdanner dock inte igen sig i den bilden eller kan ge
exempel pa olika forutsattningar for kvinnor och man.

Rektorn skapar forutsattningar for kollegialt Idirande men sdkerstéller inte att det ger
avtryck i undervisningen

Granskningen visar att rektorn tydliggér gemensamma arbets- och forhallningssatt
men foljer inte alltid upp att rutinerna fungerar och efterlevs av all personal. Rektorn
lyfter i intervju att rektorn sedan sitt tilltradande lagt mycket tid pa att skapa och satta

2 Skolinspektionen 2023. Skolenkaten, resultat for elever i dk 2, varen 2023. Enkatresultaten finns pa Skolverkets webb-
plats.
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rutiner pa skolan, och ger exempel som rutiner for ndrvarorapportering och uppdrags-
beskrivningar for olika roller. Rutinerna gas igenom pa uppstartsdagarna, ihop med
bland annat skolans ordningsregler och mobiltelefonpolicy. Det framgar vidare av
granskningen att alla larare inte skickar ut mitterminsutvarderingar till eleverna for att
utvardera sin undervisning, vilket utgor en viktig del av rektorns underlag for att folja
upp undervisningen vid medarbetarsamtal. Rektorn betonar i intervju att det ska go-
ras, men tillstar att det inte gors. Vidare beskriver rektorn rutiner vid introduktion av
nyanstallda, men av intervju med larare framgar dock att rutinen inte alltid foljs.

Granskningen visar vidare att rektorn skapar forutsattningar for lararna att samverka,
men foljer endast i begransad utstrackning upp att det kollegiala larandet ger avtryck i
undervisningen. Rektorn har organiserat lararna i amneslag och programlag, som traf-
fas var fjarde vecka efter ett rullande schema. Motena leds av programlags- och amne-
slagsledare, och det finns dagordningar med fasta punkter. Fokus i programlagsmoten
ligger pa att folja upp elevers resultat och narvaro, och lararna uppger i intervju att de
inte diskuterar undervisningen annat an att de exempelvis tipsar varandra om extra
anpassningar som kan fungera for vissa elever. Amneslagen ar tinkta att fungera som
forum for lararna att samplanera och diskutera undervisning i. Flera larare uttrycker
dock i intervju att motestiden ofta forsvinner till annat. | Skolinspektionens enkat skat-
tar 37 procent av lararna att det i ganska liten utstrackning ges organisatoriska forut-
sattningar som framjar samverkan, och 23 procent av lararna tycker att det i ganska
liten utstrackning sker ett kollegialt larandes. Rektorn beskriver i intervju det kollegiala
larandet under foregaende ar om sprakutvecklande arbetsséatt och studiestrategier,
och sager att alla larare oavsett @mne ska ha med sig det i arets undervisning. Detta
ska féljas upp under hostlovets studiedagar. Da rektorn varken genomfor lektionsbe-
sok, deltar pa amneslagsmoten eller for narvarande har tillgang till Iararnas planering
digitalt begransar det rektorns mojligheter att folja upp i vilken utstrackning det kolle-
giala larandet faktiskt ger avtryck i undervisningen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

o Att rektorn foljer upp undervisningens genomférande for att forsakra sig om
att det kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen.

3 Skolinspektionen 2023. Skolenkaten, resultat for pedagogisk personal, varen 2023. Enkatresultaten finns pa Skolver-
kets webbplats.
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Granskningen visar att rektorn skapar vissa forutsattningar for larare att samverka
kring undervisningen, men att rektorn inte i tillracklig utstrackning foljer upp ifall det
kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn utvecklar olika metoder for att
folja upp hur utvecklingsinsatser inom ramen for det kollegiala larandet genomsyrar
undervisningen. Detta kan ske genom att rektorn sjalv eller genom ombud i 6kad
utstrackning observerar undervisningen i syfte att just folja upp vilken effekt insatser
for att utveckla det pedagogiska arbetet har pa undervisningen, och i vilken grad
gemensamma 6verenskommelser kopplade till undervisningens genomférande
efterlevs. Det kan ocksa ske genom att rektorn mer planerat och systematiskt
utvarderar om insatserna i det kollegiala larandet har lett till det som var avsikten.
Exempelvis kan skolan pa forhand genomfora en enklare enkat eller kartlaggning for
att skapa en tydligare jamforelsepunkt som kan underlatta utvarderingen. Lararna kan
ocksa diskutera insatserna lI6pande vid planerade méten déar lararna och rektorn eller
ombud deltar, sdisom moéten i dmneslag, programlag eller vid medarbetarsamtal.
Innehallet i diskussionerna kan da kopplas till de uppsatta malen for vad som ska
utvecklas i undervisningen och avstamningar kan ske mot de malen. Uppféljning for
att se hur det kollegiala larandet forankrats i undervisningen ar viktig dven for att 6ka
lararnas fortroende for utvecklingsarbetet, och darmed dven 6ka deras forstaelse och
motivation, och pa sa vis ocksa férutsattningarna for att undervisningen utvecklas.
Rektorn kan dven med férdel anvanda det som framkommer av uppfoljningen av
undervisningen i sin analys av skolans resultat.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma
amnen, Lgr22, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen &r att lararna anpassar undervis-
ningen for eleverna, men fokus ligger mer pa stéd an stimulans for de elever som lig-
ger langre fram. Vidare arbetar lararna for att motivera eleverna, men signalerar inte
alltid hoga férvantningar som kan bidra till att 6ka elevernas sjalvfortroende. Lararna
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ger eleverna mojligheter att utveckla larandestrategier och reflektera dver sitt larande,
men eleverna inkluderas inte systematiskt i planeringen av undervisningens innehall
eller ges lika mojligheter att utvardera undervisningen. Eleverna mots av varierade ar-
betssatt i undervisningen och ges ett aktivt lararstéd for att uppratthalla deras engage-
mang. Det skiljer sig daremot at i vilken utstrackning lararna arbetar med tydliggo-
rande struktur och med att kommunicera syftet pa sina lektioner.

Lararna gor anpassningar och ger viss stimulans i undervisningen

Granskningen visar att lararna anpassar undervisningen for de elever som behover
extra stod. Lararna ger i intervju exempel pa anpassningar som att de laser hogt for
eleverna, ger vissa elever langre tid pa prov, hjalper elever att lara sig anvanda digitala
hjalpmedel och later elever fa redovisa sina kunskaper muntligt. Elevhalsan bekraftar i
intervju bilden av att lararna arbetar aktivt med extra anpassningar och séker upp
elevhalsan for att diskutera anpassningar och fa tips om vad de kan préva. | intervju
beskriver rektorn att vissa amnen med lagre maluppfyllelse har fatt mer
undervisningstid.

Det framgar dock inte lika tydligt av granskningen att de elever som behoéver extra
utmaningar for att stimuleras i undervisningen far det. Eleverna lyfter i intervju att
manga larare ar duktiga pa sina dmnen, de ar palasta, kan svara pa fragor och gor
undervisningen intressant, men eleverna uppger att alla i klassen oftast jobbar med
samma uppgifter. Under Skolinspektionens lektionsobservationer noteras endast
under en lektion i ett praktiskt amne att eleverna arbetar med olika uppgifter, dar en
del elever arbetar med enklare uppgifter och en del med mer avancerade. Elever
beskriver i intervju att om en elev blir klar snabbt far den vanta in de andra eller ibland
sluta tidigare. | amnen som matematik kan elever fa rakna vidare pa egen hand fram
till slutet av ett kapitel. Av intervju med larare framgar att det kan handa att elever
som arbetar snabbt erbjuds vidare lasning eller fordjupningsuppgifter, men att det inte
alltid ar sa att eleverna vill ta sig an dessa. Rektorn beréattar i intervju att de valt att
nivagruppera undervisningen i engelska pa skolan for att anpassa bade for de elever
som behoéver arbeta mer for att na malen men ocksa for att utmana de elever som
ligger langre fram. Rektorn uppger att det fallit val ut och sdger att manga larare vill se
nivagrupperad undervisning i fler &mnen, men konstaterar att det dr en organisatorisk
utmaning.
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Lararna arbetar fér att motivera eleverna, men signalerar inte alltid hoga
férvantningar

Granskningen visar att lararna har insikt i betydelsen av motivation for att eleverna ska
lyckas i undervisningen och arbetar pa olika satt for att férsdka dka elevernas egen
drivkraft. Lararna ar i intervju 6verens om att goda relationer med eleverna ar
avgorande for att kunna stotta och motivera dem pa ratt satt. Larare ger som exempel
att de kan forsoka koppla undervisningen till elevernas intressen, prata om vikten av
att kunna slutféra uppgifter de inte tycker ar roliga som en forberedelse infor
vuxenlivet eller visa eleverna pa nyttan av breda kunskaper i sitt framtida yrke. Av
intervjun med elevhalsan framgar att daven skolans studie- och yrkesvagledare arbetar
med motivationshojande atgarder, exempelvis genom att informera kring elevernas
studieplaner i olika klasser for att medvetandegora eleverna om konsekvenser av olika
val for framtiden, och genom motiverande samtal med enskilda elever. | intervju
beskriver elever att det finns larare som har enskilda samtal med eleverna om deras
mal, vad de vill uppna och vilken hjalp de behover pa vagen, vilket eleverna ser som
positivt och garna skulle se i fler amnen.

Av granskningen framkommer vidare att ldrarna ar medvetna om vikten av att ha hoga
forvantningar pa eleverna, men att de inte alltid signalerar detta i undervisningen och
darmed bidrar till att bygga sjalvfortroende hos eleverna. Under Skolinspektionens
lektionsobservationer noteras exempelvis att flera larare staller fragor i klassrummet
men sedan inte ger eleverna stod eller tid till att utveckla sina egna férmagor att
resonera och reflektera, utan istallet formulerar om sina fragor sa att de kan besvaras
med ja eller nej eller stéller fragor som de sedan sjalva besvarar. Rektorn sager i
intervju att alla larare vet att de ska ha hoéga forvantningar pa eleverna, men att
lararna kan kdnna att de inte har tillrdckligt med tid for att na alla elever utan framst
far fokusera pa att alla elever ska nd godkant.

Eleverna ges majlighet att utveckla strategier for och reflektera 6ver sitt larande

Granskningen visar att eleverna arbetar med studiestrategier samt ges mojlighet till
reflektion Gver sitt eget larande. Av granskningen framkommer att skolan under en
langre tid haft studiestrategier som fokus for det kollegiala larandet, och lararna ar
medvetna om studiestrategiers roll i larandet. | intervju lyfter larare att elever ofta ar
duktiga pa att dolja att de inte forstar, varfor det ar viktigt att vinna elevernas
fortroende sa att de vagar fraga och skapa en tillatande atmosfar i klassrummet dar
felaktiga svar fangas upp och tas tillvara som en resurs i larandeprocessen. Larare ger
exempel pa strategier de anvander for att exempelvis hjilpa elever sorterar i storre
mangder text eller ta ut det viktigaste i en film, och beskriver hur de konkretiserar



Skolinspektionen

11 (22)

undervisningen genom att knyta an till samhallet och verkligheten. Larare lyfter vidare
i intervju att eleverna kan tycka att det ar svart att arbeta med uppgifter utan ratt eller
fel svar, men sager att de pa olika satt forsoker fa in uppgifter som kréver att eleverna
nyanserar sina svar, delger olika perspektiv eller far reflektera kring ndgot pa ett mer
sjalvstandigt satt. | intervjun framgar att larare bland annat anvander sig av varfor-
fragor for att fa eleverna att sjdlva reflektera over sin forstaelse och sitt larande, och
later eleverna 6va pa att forklara fenomen foér varandra for att prova sina kunskaper.
De framgar i intervjuer med lararna och rektorn att eleverna dven far reflektera 6ver
sitt larande bade vid mitterminsutvarderingar och vid utvecklingssamtalen.

Eleverna far i olika grad vara med och paverka undervisningen och utvirdera den

Granskningen visar att eleverna inte ges samma forutsattningar att paverka undervis-
ningens innehall eller utvardera den. Av granskningen framkommer att eleverna pa
skolans teoretiska program inte uppfattar att de har nagot storre inflytande 6ver
undervisningens innehall. | intervju uppger eleverna att de kan fa vara med och be-
stamma provdatum eller valja mellan tva alternativ som lararen presenterar, exempel-
vis om de ska ha en genomgang eller arbeta pa egen hand, eller om de ska ha en labo-
ration en viss veckodag eller en annan. Eleverna sager att de upplever att lararna lyss-
nar pa dem, men att det inte sa ofta leder till en férandring i undervisningen. Siffrorna
i Skolinspektionens enkat stodjer detta dar 42 procent av eleverna tycker att de i
ganska liten utstrackning far vara med och paverka undervisningens innehall och ar-
betssatts. De flesta lararna delar elevernas bild av att elevinflytandet i forsta hand
handlar om att till exempel fa paverka provdatum eller vdlja mellan en kortare och en
langre genomgang. Eleverna pa skolans praktiska program kan dock ge exempel pa hur
de fatt vara med och planera olika moment, exempelvis vad som ska prioriteras och
hur en kurs ska laggas upp. En larare i praktiska amnen forklarar att hen gor en 6ver-
siktsplanering forst pa egen hand och sedan aktivt involverar eleverna. Lararen beskri-
ver att det kan resultera i 2-3 olika planeringar foér en och samma lektion déar eleverna
sedan far vélja ett upplagg som passar dem bast och ddrmed arbeta pa olika satt.

Det framgar vidare av granskningen att alla elever inte ges samma mojligheter att ge
synpunkter pa undervisningen. Ett par elever sdger i intervju att de fatt enkater i syfte
att utvardera undervisningen, men ovriga elever sager sig inte ha fatt det. Eleverna har
heller inte fatt ta del av resultatet av nagra utvarderingar. Rektorn uppger i intervju att
eleverna ska ha majlighet att utvardera undervisningen genom mitterminsutvardering-
arna som rektorn sedan foljer upp med lararna i medarbetarsamtal. Det framgar dock

4 Skolinspektionen 2023. Skolenkéaten, resultat for elever i ak 2, varen 2023. Enkéatresultaten finns pa Skolverkets webb-
plats.
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av granskningen att ldrarna sjdlva ansvarar for att skicka ut mitterminsutvardering-
arna, och rektorn tillstar i intervju att alla larare inte gor det.

Liararna ger eleverna maojlighet att lara sig pa olika sétt och stodjer dem i klassrum-
met

Granskningen visar att ldararna vaxlar mellan olika arbetssatt i sin undervisning och ar
medvetna om vikten av variation for att behalla elevernas engagemang genom hela
lektionen. Larare beskriver i intervju att de varierar undervisningen genom att till ex-
empel blanda teoretiska och praktiska moment, vaxla mellan skriftliga och muntliga
uppgifter samt ge eleverna mojlighet att arbeta saval enskilt som i grupp. Eleverna
anger i intervju att det sammantaget finns en relativ variation sett till undervisningen
som helhet, men sager att lararna ofta fastnar i sina egna system att arbeta och lara
ut. Eleverna exemplifierar med att ldrarna ofta fastnar i monster med genomgangar
foljt av att eleverna ska lasa i sina larobocker och svara pa instuderingsfragor. Rektorn
beskriver i intervju att variation ar en viktig framgangsfaktor i undervisningen, och s&-
ger att hen vid ett flertal tillfallen haft samtal med enskilda larare for att patala vikten
av att de varierar mer mellan olika arbetssatt.

Vidare visar granskningen att ldrarna ger eleverna ett aktivt stod for att komma igang
med sina uppgifter och behalla fokus under hela lektionen. Av lektionsobservationerna
framgar att lararna ror sig runt i klassrummet och stannar till bade hos elever som
racker upp handen men ocksa hos elever som inte aktivt soker hjalp men som har
svart att komma igang. Under Skolinspektionens lektionsobservationer noteras larare
fraga elever om de ar néjda med forklaringen innan lararen gar vidare, och stanna kvar
hos elever for att se till att de kommer igang i arbete innan lararen hjélper nasta.
Eleverna bekraftar i intervju att de far stéd av sina larare, och beskriver att lararna till
exempel kan satta sig och hjalpa till att utveckla en diskussion om elever kor fast i ett
grupparbete. 81 procent av eleverna skattar i Skolinspektionens enkat att de alltid
eller ofta far den hjalp de behover pa lektionerna, vilket r hogre an rikssnittets.

Lararna arbetar i olika utstrackning med att skapa struktur och tydliggéra syfte

Granskningen visar att lararna lagger olika vikt vid att skapa struktur under lektionen
och tydliggora syftet med undervisningen. Av granskningen framkommer att ldrarna
arbetar pa olika satt med att starta upp och avsluta sina lektioner, och de ar dven
osakra pa om det finns en gemensam o6verenskommelse om detta pa skolan eller inte.

5 Skolinspektionen 2023. Skolenkaten, resultat for elever i dk 2, varen 2023. Enkatresultaten finns pa Skolverkets webb-
plats.
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| intervju sager larare att det kan se olika ut mellan larare och @mnen. Detta bekraftas
av elever pa de teoretiska programmen som i intervju beskriver att alla larare har olika
satt att borja en lektion, en del tar narvaro och andra inte, en del larare presenterar
lektionen och andra inte. Eleverna pa de praktiska programmen dr mer 6verens om att
lararna brukar inleda sina lektioner med en repetition av vad som hande foregaende
lektion och en presentation av dagens lektion, oftast skriftligt men annars muntligt.
Lektionerna avslutas ocksa pa olika satt. Eleverna ger som exempel pa hur en lektion
slutar att de gor klart sina uppgifter och gar, eller sa gar de nar klockan visar att tiden
ar ute. Det ar inte alltid som ldraren sammanfattar lektionen eller haller i en gemen-
sam avslutning sager eleverna, vilket bekraftas av Skolinspektionens observationer dar
majoriteten av lektionerna som besoktes saknade tydliga avslut. | flera fall avslutas
lektionerna genom att eleverna signalerar till [araren att lektionstiden ar slut, eller ge-
nom att eleverna borjar plocka ihop sina saker och ga.

Det framkommer vidare av granskningen att lararna arbetar pa olika satt for att tydlig-
gora for eleverna vad syftet 4r med undervisningen. | intervju med lararna framgar att
de flesta larare har en terminsplanering, och att de gar igenom 6vergripande syfte och
mal med kursen vid inledningen av ldsaret med eleverna. Vissa larare aterkopplar se-
dan till dessa syften och mal vid uppstarten av varje nytt moment. Nagra larare satter
upp mal och syfte for enskilda lektioner, och kommunicerar dessa for eleverna exem-
pelvis i form av fragor som eleverna ska kunna besvara nar lektionen ar slut. Det fram-
gar i intervju med lararna att flera larare ofta tycker att det ar svart att forklara syftet
for eleverna, och att de dessutom upplever att det ar svarare pa vissa program och i
vissa amnen an i andra. | intervju med eleverna framgar att de ar 6verens om att Ia-
rarna presenterar kursupplagg, mal och syfte i bérjan av lasaret, och upplever att det
mestadels ar tydligt for dem vad de ska lara sig och varfor. Det ser dock olika ut for
elever pa praktiska program vad géller tydligheten i syftet med deras arbetsplatsfor-
lagda larande (apl), exempelvis vilka arbetsuppgifter de har och vad de ska bedémas
pa. Rektorn ar tydlig med att lararnas planeringar ska goras tillgangliga fér elever och
vardnadshavare genom skolans digitala larplattform, som dock varit ur funktion sedan
borjan av lasaret. Detta har inneburit att lararna anvander olika kanaler for att kom-
municera sina planeringar och undervisningens mal och syfte med eleverna.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Att rektorn tillsammans med lararna sakerstaller att lektionerna bygger pa en
andamalsenlig struktur som innefattar ett tydliggérande av syfte.
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Granskningen visar att undervisningen delvis ar strukturerad men att det varierar be-
roende pa larare. Det finns lektioner som innehaller en intressevackande inledning
med genomgang av syfte for lektionen men ett flertal lektioner saknar det. Samman-
fattande avslut saknas pa majoriteten av lektionerna.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn sakerstaller att undervisningen
har en tydlig struktur i alla klasser med intressevackande inledning och sammanfat-
tande avslut. Det kan rektorn forslagsvis gbra genom att organisera forum dar lararna
tillsammans kan skapa en gemensam lektionsstruktur som passar for verksamheten.
Det finns inom skolan larare som kommit langt med sin lektionsstruktur och rektorn
har en mojlighet att sprida goda exempel vidare i kollegiet och pa sa vis skapa en lik-
vardighet. Denna likvardighet behdver inte innebéra att alla larare gor pa samma sétt,
men det kan finnas en grundforstaelse for vilken funktion tydliga inledningar och av-
slut har i elevernas larandeprocess. Intressevackande inledningar kan exempelvis utgo-
ras av kopplingar till aktuella hdandelser eller elevernas intressen, en gemensam pro-
bleml6sning, eller att lararen staller en fraga till eleverna som utmanar dem och far
dem att reflektera 6ver nagot. Ihop med tydliga instruktioner dar bland annat mal och
syfte pa kort eller Iang sikt framgar i borjan av lektionen kan det resultera i att elever
far ett sammanhang som gor att de arbetar mer malmedvetet och tilldgnar sig mer
kunskaper. Det ar dven av vikt att det pa yrkesprogram framgar for eleverna mal och
syfte med deras apl. Ett tydligt sammanfattande avslut pa en lektion bidrar till att ele-
verna far syn pa sitt eget larande och ger lararen tillfalle att fanga upp vad eleverna ta-
git till sig av undervisningen och vilka eventuella fragetecken som finns kvar. Som stod
i arbetet rekommenderar Skolinspektionen rektorn att ta del av Sa startar du lektionen

- Skolverket och S3 avslutar du lektionen — Skolverket.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.1

Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att studieron i de flesta
klasser ar sadan att eleverna kan arbeta med det som lararen planerat utan att stéras,
och det finns atgarder att ta till i de fall Iararens egna insatser inte racker till fér att


https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/sa-startar-du-lektionen
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/sa-startar-du-lektionen
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/sa-avslutar-du-lektionen
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skapa och uppratthalla studiero. Skolan bedriver vidare ett férebyggande och
atgardande arbete for att sdkra tryggheten for alla elever.

Skolan arbetar aktivt for att sakerstilla studieron

Granskningen visar att studieron pa de flesta lektioner ar god och att lararna vidtar
dndamalsenliga atgarder for att skapa och uppratthalla studieron nar det behdvs,
bland annat med stdd av skolans trygghetsteam. Studieron skattas av eleverna i Skol-
inspektionens enkat som nagot hogre an rikssnittets, och pa Skolinspektionens obser-
vationer ar det lugnt och god arbetsro i klassrummen under en majoritet av lektion-
erna. | intervju bekraftar eleverna att studieron mestadels ar god, och lyfter det fak-
tum att undervisningsgrupperna ar sma som en anledning till detta. Eleverna konstate-
rar att det kan bli pratigt ibland, men att lararnas tillsdgelser oftast racker for att det
ska bli lugnt. Eleverna uppger vidare att larare kan skicka ut elever som stor upprepat,
alternativt |ata de elever som vill arbeta ostort satta sig pa annan plats. Det framkom-
mer av granskningen att skolan har ordningsregler som diskuteras och revideras i elev-
radet varje ar, dven om eleverna har svart att komma med konkreta exempel pa dessa.
| intervjun med elevhalsan framgar att skolans trygghetsteam observerar elever i
undervisningen, handleder larare nar det ar oroligt pa deras lektioner, och samtalar
med elever som stor andra i klassrummet. Skolans elevvard deltar dven pa lektioner
for att hjalpa elever komma i arbete och behalla fokus. Faktorer som paverkar studi-
eron ar enligt intervju med elevhélsan elevernas ambitionsniva, lararnas ledarskap i
klassrummet och huruvida de foljer skolans mobilpolicy eller inte. Rektorn sager i in-
tervju att mobilpolicyn dr en gemensam 6verenskommelse som alla larare ska folja,
och att rektorn i méten ofta betonar vikten av att lararna foljer denna policy och visar
lojalitet med sina kollegor. Under majoriteten av Skolinspektionens lektionsobservat-
ioner samlas mobiltelefonerna inte in, och manga elever flyttar sitt fokus fran skolar-
betet till mobiltelefonerna under lektionstid. | detta sammanhang vill Skolinspektionen
framhalla vikten av att rektorn sakerstaller att skolans gemensamma arbets- och for-
hallningssatt for att skapa och behalla studiero f6ljs av samtliga larare for att fa den
avsedda effekten pa elevernas larande.

Skolans trygghetsarbete dr bade forebyggande och atgiardande

Granskningen visar att skolan bedriver ett aktivt arbete for att skapa en trygg miljo for
alla elever, ett arbete som inbegriper bade forebyggande och atgardande insatser och
som omfattar all personal. Av granskningen framkommer att rektorn under en langre

6 Skolinspektionen 2023. Skolenkaten, resultat for elever i ak 2, varen 2023. Enkatresultaten finns pa Skolverkets webb-
plats.
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tid har arbetat med att 6ka tryggheten pa skolan, och att utvecklingen varit positiv.
Tryggheten kartlaggs genom skolenkaten och den kommungemensamma varde-
grundsenkaten som genomfors tva ganger per lasar. Resultaten av KRAM-enkaten lyfts
av mentorer i alla klasser, och tillsammans valjer mentorer och eleverna ut 1-2 punk-
ter som de vill arbeta vidare med under mentortiden. Enkaten f6ljs dven upp av elev-
hélsan och rektorn. Rektorn sager i intervju att en klass stack ut negativt i varens en-
kat, och beskriver att ldrarna da hade enskilda samtal med alla elever for att forsta
bakgrunden till den upplevda otryggheten. Darefter planerades en heldag med sam-
arbetsovningar for klassen som blev lyckad, och rektorn sager att de elever som tidi-
gare upplevt sig utsatta nu tycker att klimatet blivit battre i klassen. Rektorn, elevhal-
san och lararna uttrycker alla i intervju att det elevnadra teamet ar en viktig del av sko-
lans trygghetsarbete. De bemannar skolans entré och ror sig runt i korridorer for att
visa vuxennarvaro och bygga relationer med eleverna. Det elevnara teamet foljer
ocksa upp franvaro hos elever och arbetar med dessa. Rektorn beskriver i intervju att
hen uppmanar all personal att rora sig ute bland eleverna om de exempelvis har en
stund Over och de goda relationerna mellan larare och elever lyfts av elevhélsan i in-
tervju som ytterligare en trygghetsfaktor. Lararna sager i intervju att det ar tydligt att
trygghetsfragan ar viktig for rektorn. Lararna beskriver att rektorn exempelvis marke-
rar hart mot negativa attityder och hotfulla beteenden hos elever, och anvander av-
stangningar som ett satt att visa vad som ar acceptabelt och inte.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen
Gy11, 2.5 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
betygssattningen ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn foljer upp lararnas
betygssattning i syfte att upptdcka avvikelser, och har samtal med lararna nar rektorn
identifierar sadana. Lararna arbetar pa olika satt for att sdkra likvardigheten i sina
betyg, men det skiljer sig at i vilken grad de anvander avsatt motestid for detta.

Rektorn féljer upp lararnas betygssattning fér att upptacka eventuella avvikelser
Granskningen visar att rektorn foljer upp lararnas betygssattning pa flera olika satt,

analyserar avvikelser och foljer upp dessa med lararna. Av granskningen framkommer
att rektorn foljer upp betygen i syfte att identifiera avvikelser, exempelvis mellan
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resultaten pa nationella prov och betyg, mellan olika &mnen och mellan ldrare som
undervisar i samma amne. Rektorn foljer dven upp betygen ur ett kdnsperspektiv for
att identifiera eventuella avvikelser mellan kvinnor och man, men i intervju framgar att
det endast sker i de &mnen som har nationella prov. Det framgar vidare av intervjun
att rektorn har uppfoljande samtal med larare i de fall dar rektorn noterar en obalans i
betygsfordelningen. Tva larare beskriver i intervju att de haft samtal med rektorn med
anledning av att elever klagat pa betygsattningen, dar rektorn ville informera sig om
deras betygsunderlag.

Det skiljer sig at vilka forutsattningar lararna har att kvalitetssékra sina betyg

Rektorn ger lararna vissa forutsattningar att samverka kring bedémning och
betygsattning. | intervju konstaterar rektorn att det exempelvis finns inplanerade tider
for detta i arshjulet for mneslagens arbete. Rektorn beskriver vidare att ett
amneslags samarbete har lyfts fram som ett féoredome for fler amneslag att ta efter,
men tillstar att det &r svarare i amnen som bara undervisas av en larare och tillagger
att det finns @mneslag dar bristande samsyn mellan larare forsvarar samarbetet.
Rektorn sager att l[ararnas bedémningsunderlag f6ljs upp vid medarbetarsamtalen for
att sakra att lararna anvander sig av flera olika metoder att ta reda pa vad eleverna
kan, vilket bekréaftas av lararna i intervju. Skolans forsteldrare har vidare fatt i uppdrag
att leda arbetet med likvardig bedémning och betygssattning i amneslagen under
detta lasar. Rektorn konstaterar i intervju att det ar viktigt att halla diskussionen om
hur lararna tolka styrdokumenten levande, och att koppla diskussionen till syftet med
undervisningen. Diskussionen behodver dven omfatta forberedelser infor de nya
amnesbetygen, tilldgger rektorn.

Granskningen visar att lararna arbetar pa olika satt och har olika férutsattningar att
sdkra likvardigheten i sina betyg. Av granskningen framkommer att ldrarna i vissa
dmneslag arbetar systematiskt med att planera kursinnehall och bedémningsuppgifter
tillsammans och samrattar prov och uppgifter, daribland de nationella proven som
avidentifieras. | andra dmneslag diskuteras bedémningsfragor ofta, men lararna
arbetar inte lika strukturerat for att sakra likvardigheten i sina kurser utan
sambedomer vid behov och/eller informellt i arbetsrummen. Det framgar vidare av
granskningen att det finns ldrare pa praktiska program som ar knutna till annan
skolverksamhet och darmed inte deltar i méten om bedémning och betygssattning pa
gymnasiet. | Skolinspektionens enkat framgar att 30 procent av ldrarna anser att det
samverkas i bedomningsfragor i ganska liten utstrackning, och 20 procent anser att det
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i ganska liten utstrackning bedrivs ett arbete for att sdkra likvardigheten i betygen. |
intervju uttrycker lararna att detta i forsta hand beror pa tidsbrist, det ar mycket annat
som ska avhandlas pa @mnesmdten och det blir inte alltid tid over till att prata
beddmning. En larare som dr ensam i sitt amne har pa eget initiativ startat ett
samarbete med en amneskollega pa hogstadiet bredvid, och en larare undervisar i ett
amne som har ett regionalt natverk av larare, men i 6vrigt férekommer inget
organiserat samarbete med andra skolor i bedomningsfragor.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Attt rektorn tydligare styr arbetet med likvardig bedomning genom att
sakerstalla att samtliga larare ges forutsattningar for att kvalitetssdkra sina
beddmningar och betyg.

Granskningen visar att forutsattningar for samverkan inom skolenheten skiljer sig
mellan larare i olika @mnen, och @mneslagen har kommit olika langt i sitt samarbete.
Enskilda larare soker samarbeten i bedomningsfragor utanfér skolenheten pa egen
hand, men det finns inget organiserat utbyte med andra skolor som organiseras av
rektorn.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tydliggor riktlinjer for
dmneslagens samarbete i fragor som rér bedémning och betygssattning, for att
sakerstalla att avsatt motestid inte anvands till annat och att arbetet for 6kad
likvardighet inte upplevs som valfritt att delta i. | dessa diskussioner kan med fordel
alla undervisande larare inga, dven de larare som i forsta hand har sin tjanst i annan
skolverksamhet. Vidare kan rektorn tydligare félja upp @mneslagens
beddmningsdiskussioner i syfte att identifiera skillnader i arbetet med bedémning och
betygssattning, och darefter planera fér 6kad samsyn med utgangspunkt i dessa
skillnader. Skolinspektionen vill i samband med detta betona skillnaden i likvardig
beddmning, som exempelvis kan uppnas genom sambeddmning av elevuppgifter eller
nationella prov, och likvardig betygssattning, som handlar om lararnas samsyn kring
vad som utgor ett tillrackligt brett och varierat underlag, om det tacker in alla delar av
det centrala innehallet och hur olika underlag bor viktas mot varandra.
Skolinspektionens rapport om likvardig bedémning pa gymnasiet kan utgora ett stéd

7 Skolinspektionen 2023. Skolenkaten, resultat for pedagogisk personal, varen 2023. Enkéatresultaten finns pa Skolver-
kets webbplats.


https://www.skolinspektionen.se/beslut-rapporter-statistik/publikationer/kvalitetsgranskning/2023/rektorns-arbete-for-rattvisande-och-likvardiga-betyg-i-gymnasieskolan/
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for rektorn i detta arbete. Vidare rekommenderas rektorn att verka for att hitta andra
skolor att samverka med i bedomningsfragor, for att ytterligare sakra likvardigheten
och ge larare som dr ensamma i sitt amne battre forutsattningar att utveckla sin
bedémarkompetens. Denna samverkan kan exempelvis ske genom digitala eller fysiska
traffar.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet ar fattat av Indra Kullenberg, utredare.

| den slutliga handlaggningen har Maria Hermansson, utredare (féredragande) och
Tomas Wiederholm, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Elva lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare, samt skriftliga kompletterande svar frén en
larare i efterhand.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedéomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i betygssattningen? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Martin Koch-gymnasiet ar en centralt beldgen gymnasieskola i Hedemora med ca 300
elever fordelade pa 9 nationella program samt introduktionsprogram. Huvudman fér

Martin Koch-gymnasiet ar Hedemora kommun.



