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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Dansutskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Dansutskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styri flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp hur laroplanens jamstalldhetsuppdrag omsatts i
undervisningen och utifran identifierade behov utveckla arbetet med
jamstalldhet pa skolan.
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Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna ska tillforsdkras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedomningar och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 27 maj 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran det identifierade utvecklingsomradet.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Box 330, Storgatan 33, 581 03 Linkdping. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr - SI 2023:5734) i de
handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Dansutskolan leder och styr i flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.
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Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn féljer upp och analyserar
skolenhetens kunskapsresultat och undervisningens genomfdrande samt att
vardegrundsarbetet integreras i undervisningen. Utifran analysen genomfér rektorn
utvecklingsatgarder och fattar beslut om hur resurser ska férdelas. Rektorn leder dven
det pedagogiska arbetet sa att lararna ges goda forutsattningar till kollegialt larande i
syfte att utveckla undervisningen. Granskningen visar dock att rektorn inte foljer upp
hur laroplanens jamstalldhetsuppdrag omsatts i undervisningen.

Uppféljning, analys och férbattringsatgérder

Rektorn foljer upp skolenhetens kunskapsresultat. Av inskickad dokumentation och
intervju med rektorn, lararna samt representanter for elevhalsan framgar att
kunskapsresultaten foljs upp fyra ganger per lasar. Rektorn, bitradande rektorn,
berorda larare samt representanter fran elevhalsan deltar vid uppféljningen av
kunskapsresultaten. Kunskapsresultaten foljs upp pa individ- grupp- och skolniva och
uppfoéljningen omfattar alla arskurser och klasser. Exempel pa resultat som féljs upp ar
kriterier for godkanda kunskaper i slutet av arskurs 3, betygen i arskurs 6, resultaten pa
de nationella proven samt eventuella resultatskillnader mellan flickor och pojkar.

Rektorn foljer upp undervisningens genomforande. Av intervju med rektorn framgar att
rektorn foljer upp undervisningen genom forstelararnas olika uppdrag samt genom
medarbetarsamtal. Rektorn har hittills besokt forsteldrarnas lektioner samt observerat
lektioner utifran behov. Darutoéver foljer rektorn upp undervisningen genom ett digitalt
system ddr lararna dokumenterar beddémningar och kunskapsresultat. Vidare visar
granskningen att uppfoéljningen av undervisningen aven innefattar hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Av inskickad dokumentation och
intervju med rektorn framgar att vardegrundsarbetet f6ljs upp inom ramen for rektors
systematiska kvalitetsarbete, olika moéten pa skolan samt genom skolenhetens arbete
med planen mot diskriminering och krdankande behandling. Av insand dokumentation
och rektorsintervju framgar vidare att de inom skolenheten regelbundet arbetar med
samt diskuterar skolans vardegrund for att fa en 6kad samsyn gallande exempelvis
forhallningssatt och ordningsregler. Av intervju med rektorn, representanter for
elevhalsan samt lararna framgar ocksa att skolan arbetar med vardegrunden i
klassrummen. Till exempel har representanter fran elevhalsan haft fortbildning géllande
problemskapande beteende i klassrummet och ett av skolans mal handlar om
tillgdngliga larmiljder.

Utifran analys av elevernas kunskapsresultat och undervisningens genomférande fattar
rektorn beslut om utvecklingsatgarder och fordelning av resurser. Av rektorsintervjun
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framgar att rektorn utifran skolenhetens kvalitetsredovisning valt ut utvecklingsomra-
den i syfte att utveckla undervisningen sasom lektionsstrukturen, bildstéd i undervis-
ningen, bedéomning kopplat till undervisning samt tillganglig 1armiljo. Skolans forstela-
rare har som uppdrag att utveckla undervisningen och representanter fran elevhélsan
ar delaktiga. Exempelvis har representanter fran elevhalsan haft utbildning gallande
lektionsstruktur och tydliggdérande pedagogik. Vidare har uppféljningen av kunskapsre-
sultaten visat att flickornas resultat férsdmrats beroende pa skolfranvaro. Det har med-
fort att de inom skolenheten utvecklat rutiner och arbetssatt géllande elever med hog
skolfranvaro. Kunskapsresultaten har ocksa varierat mellan olika arskurser och rektorn
har darfor riktat resurser utifrén de olika behoven. Aven rutiner fér uppféljning och
analys av kunskapsresultat har starkts pa skolenheten. Av rektorsintervjun framgar att
rektorn identifierat utvecklingsbehov gallande larares analys av kunskapsresultat pa
gruppniva. Utifran det har lararna deltagit i en fortbildning om analys av kunskapsresul-
tat och analyserar resultaten med hjalp av stodfragor. Rektorn anvander ocksa resultat-
uppfoljningarna for att organisera om och fordela resurser pa skolenheten. Exempelvis
ser rektorn éver lararnas behorigheter och direktiven for skolenhetens sa kallade
flerlararskap.

Ledning och organisation

Rektorn leder och styr det pedagogiska arbetet genom att ge lararna forutsattningar att
samverka och bedriva ett kollegialt [drande. Av intervjuer och inskickad dokumentation
framkommer att lararna ges goda forutsattningar att samverka och arbeta med utveckl-
ingen av undervisningen. Forum som mojliggér samverkan och kollegialt larande ar ex-
empelvis moten i arbetslag, méten under arbetsplatsforlagd tid, klasslararmoten samt
elevhalsomoten. Samtliga forum dger rum regelbundet och motenas syften ar tydliga.
Rektorn forsakrar sig ocksa om att det sker ett kollegialt ldrande som ger avtryck i
undervisningen. Av inskickad dokumentation samt intervjuer med rektorn, lararna och
representanter for elevhalsan framgar att lararna har klasslararmoten varje onsdag som
leds av forstelararna. Innehallet under klasslararmétena utgar fran utvecklingsomra-
dena i skolenhetens kvalitetsarbete. Pagaende lasar arbetar lararna med undervisning,
en okad anvandning av digitala verktyg samt en férdjupad kunskap om Lgr22. Vidare ar-
betar lararna med vardegrundsarbete, tillgangliga larmiljoer for alla elever samt en
okad narvaro. Av intervju med rektorn framgar att rektorn foljer upp effekterna av det
kollegiala larandet via medarbetarsamtal. Rektorn uppger att hen dnnu inte sett tydliga
effekter av de nya utvecklingsomradena och motesstrukturen men att medarbetarsam-
talen visar att lararna ar positiva till exempelvis klasslararmotena. Utvecklingsomradet
gallande bedémning och betyg ska utvarderas efter lasarets slut.
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Skolans arbets- och forhallningssatt ar tydliga och tillampas av lararna. Av intervjuer
med rektorn, ldrarna, eleverna samt elevhélsans representanter framgar att det finns
gemensamma arbets- och forhaliningssatt, exempelvis skolenhetens
vardegrundsarbete, arbetet med lektionsstruktur i undervisningen samt det kollegiala
ldrandet kring bedémning och betygssattning.

Jamstélldhet

Rektorn leder och styr till viss del ett jamstalldhetsarbete i syfte att ge alla elever
oavsett kdnstillhorighet samma férutsattningar att lara och utvecklas. Av insand
dokumentation och intervju med rektorn samt ldrarna framkommer att
kunskapsresultaten foljs upp utifran kon. Vidare framgar att bitrddande rektorn staller
fragor kopplade till kon pa skolans elevhalsomoten samt att trygghetsteamet foljer upp
krankningsanmalningar utifran kén. Av rektorsintervjun framgar vidare att de inom
skolenheten regelbundet diskuterar och analyserar konsmonster kopplade till olika
rastaktiviteter. Av intervjun med lararna framgar att de diskuterat talutrymme och att
de forsoker fordela ordet jamt mellan kénen. Granskningen visar dock att rektorns
uppfoljning av hur laroplanens jamstalldhetsuppdrag omsatts i undervisningen ar
begransad. Saval rektorn som lararna och elevhalsan uppger att skolan tidigare
arbetade mer strategiskt med jamstalldhet och att huvudmannen da var delaktig och
att rektorn for narvarande inte foljer upp hur lararna arbetar med jamstalldhet i sin
undervisning.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp hur laroplanens jamstéalldhetsuppdrag omsatts i
undervisningen och utifran identifierade behov utveckla arbetet med
jamstalldhet pa skolan.

Skolinspektionen beddmer att rektorn i vissa delar leder ett arbete kopplat till
jamstalldhet pa skolan. Till exempel féljer rektorn upp skillnader i kunskapsresultat
mellan pojkar och flickor och inom skolenheten diskuterar samt analyserar de
konsmonster kopplade till olika rastaktiviteter. Rektorn foljer dock inte upp hur lérarna
arbetar med laroplanens jamstalldhetsuppdrag i sin undervisning.

Av Lgr22, avsnitt 2.1, framgar bland annat att lararen ska synliggéra och med eleverna
diskutera hur olika forestallningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan paverka
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manniskors mojligheter samt hur kdnsménster kan begrénsa egna livsval och livsvillkor.
Vidare framgar i avsnitt 2.8 att rektorn har ett sarskilt ansvar for att utbildningen och
undervisningen praglas av ett jamstélldhetsperspektiv och organiseras sa att eleverna
mots och arbetar tillsammans oberoende av konstillhorighet.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att, inom ramen for skolans
systematiska kvalitetsarbete, folja upp och analysera hur lararna i sin undervisning
arbetar utifran laroplanens jamstalldhetsuppdrag. Utifran det kan rektorn tillsammans
med personalen identifiera utvecklingsbehov och fatta beslut om insatser.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att undervisningen ar malfokuserad,
strukturerad och varierad. Den innehaller ett aktivt lararstdd samt inslag som motiverar
eleverna och utmanar dem utifran deras individuella behov och férutsattningar. Lararna
ger eleverna inflytande dver undervisningen och mojlighet att reflektera over sitt eget
larande.

Malfokus, struktur och aktivt lararstod

Undervisningen ar malfokuserad och strukturerad. Av lektionsobservationer samt inter-
vju med larare och elever framgar att lararna arbetar utifran en gemensam lektions-
struktur. Lektionsstrukturen innebér till exempel att lararna skriver upp lektionens mal
och innehall pa tavlan sa att lektionens syfte tydliggors for eleverna. Av observationerna
framgar vidare att det i klassrummen aterfinns bildstod for dagens samtliga lektioner
samt att lektionerna har en tydlig struktur med inledning, logiskt floéde néar det géller ge-
nomgangar och elevaktiviteter samt sammanfattande avslut.

Undervisningen praglas av variation, bade vad galler uppgifter och aktiviteter. Av lekt-
ionsobservationer samt intervjuer med larare framgar att undervisningen bestar av
olika uppgifter och aktiviteter sa att det blir en variation och balans. Av intervju med I3-
rarna framkommer vidare att det finns en samstammighet mellan intentionen for
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undervisningen och dess genomforande. Lektionsbservationerna visar exempel pa vari-
erande aktiviteter sdsom genomgangar, problemldsning och arbete i par, individuellt
arbete och hoglésning. Som exempel pa att undervisningen praglas av variation kan
namnas en lektion i &mnet matematik. Lararen inledde lektionen med att ga igenom in-
nehallet for dagens lektion. Darefter fortsatte lektionen med att eleverna fick l16sa ma-
tematikproblem i par samt diskutera l6sningar i helklass. Efter det aterkopplade lararen
till innehallet fran en tidigare lektion innan genomgangen om decimaltal tog vid. Efter
genomgangen fick eleverna valja mellan att arbeta i boken med eller utan raknebok, el-
ler en svarare uppgift pa datorn. Avslutningsvis fick eleverna l6sa nagra uppgifter och
ldmna in dem. Lararen ville ta reda pa om eleverna kunde |6sa uppgifterna infor plane-
ringen av morgondagens lektion.

Lararna forsakrar sig om att eleverna forstar innehallet i uppgifterna och handleder ele-
verna pa olika satt under lektionerna. Av observationer och intervjuer med larare och
elever framkommer att lararna pa olika satt hjalper eleverna att komma vidare i arbetet
samt uppmuntrar elever som tycker det ar svart. Lararna uppmanar elever som anser
sig fardiga att vidareutveckla sina svar eller sitt arbete. Av intervjun med lararna fram-
gar att flerldrarskapet innebar att lararna kan dela upp eleverna i mindre grupper vilket
medfor stérre mojligheter att hjalpa enskilda elever. Av intervjuer med eleverna fram-
gar att de racker upp handen om de tycker att nagot ar svart och att lararna da kan for-
klara pa ett annat satt och att det hjalper eleverna att komma pa en I6sning. Ytterligare
exempel ar att lararna forklarar begrepp samt att eleverna kan fa anvanda bildstod vid
behov.

Motivation och anpassningar

Klimatet i klassrummen ar tillatande och lararna har ett bemotande och ett arbetssatt
som starker elevernas sjalvfortroende. Av observationer samt intervju med lararna
framgar att lararna arbetar pa olika satt for att starka elevernas formaga att tro pa sig
sjalva. Det sker genom att ldrarna arbetar for att starka elevernas tilltro till sin egen for-
maga genom exempelvis positiv feedback, ett relationellt arbetssatt eller genom att
eleverna far trana pa nagot som de upplever ar svart.

Granskningen visar att undervisningen pa flera satt anpassas till aktuell elevgrupp och
till elevernas enskilda behov. Av lektionsobservationer och intervjuer med larare och
elever framgar att lararna anpassar undervisningen till elevers olika kunskapsnivaer.
Nagra exempel pa anpassningar av undervisningen ar uppgifter i olika svarighetsgrad,
laromedel med olika kunskapsnivaer, att eleverna kan valja om de vill skriva i haften el-
ler direkt i laroboken, olika varianter pa hoglasning samt enklare och svarare texter. Vi-
dare arbetar eleverna med allt fran fragor med givna svar till reflektionsfragor dar det
inte finns nagra givna svar.
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Elevernas delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

I sin undervisning ger lararna eleverna strategier for ldrande samt mojligheter att ta
ansvar for sitt eget larande. Av lararintervjun framgar att ldrarna arbetar for att skapa
strategier som fungerar for alla elever. Nagra exempel pa det ar att lararna visar
eleverna goda exempel for att inspirera samt utveckla elevernas skrivande eller att
eleverna far prova pa olika inldrningsstrategier. Vidare framgar att eleverna far
mojlighet att ta ansvar for sitt eget larande pa olika satt, exempelvis genom
kamratbedémning, checklistor samt olika metoder for sjalvbedémning samt matriser
som eleverna kan stdmma av sitt arbete emot.

Lararna ger eleverna inflytande dver undervisningen. Av lararintervjun framgar att
eleverna ges mojlighet att paverka undervisningen. Nagra exempel ar att eleverna kan
fa valja hur de vill visa sina kunskaper, nar de vill visa sina kunskaper, hur de vill tréna pa
det de behdver kunna samt att eleverna far valja mellan olika typer av texter. Av
ldrarintervjun framgar vidare att eleverna far utvardera undervisningen pa olika satt,
exempelvis utvardera via formuldr och exit tickets, i mindre grupper eller i helklass.
Aven av elevintervjuer framgar att eleverna ibland far utvirdera lektionerna genom att
svara pa fragor fran lararna om hur lektionen varit eller utvardera lektionen med att
visa tummen upp eller ned. Lektionsobservationerna ger flera exempel pa hur lararna
later eleverna utvardera undervisningen. Exempelvis far eleverna luta sina huvuden
mot bdnken och blunda och racka upp handen om de kadnner sig sakra pa om de natt
malet for lektionen. Ytterligare exempel ar att eleverna far uppgifter som de ska gora
innan lektionens slut. Uppgifterna lamnas darefter pa banken. Lararen far pa sa satt
veta vad eleverna kan eller behdver trana mer pa infor nasta lektion. Av ldrarintervjun
framgar vidare att alla larare utvarderar undervisningen samt att de utvarderar pa ett
liknande satt inom arskursen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedéomningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hdg utstrackning for att eleverna
ska tillforsakras en skolmiljo dar utbildningen praglas av trygghet och undervisningen
av studiero.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att det finns ett samlat arbete for att
skapa studiero pa skolan. Eleverna deltar i arbetet for att framja studiero och lararna
vidtar andamalsenliga atgarder for att skapa en lugn miljo. Det finns dven ett medvetet
arbete for att skapa trygghet som bygger pa en analys av situationen pa skolan.
Personalen pa skolan har ett gemensamt forhallningssatt i arbetet med att skapa
trygghet.

Studiero

Vid skolan bedrivs ett samlat arbete for att skapa och bibehalla studiero som eleverna
deltar i. Av inskickad dokumentation och intervju med rektorn, representanter for
elevhélsan samt ldrarna framkommer att gemensamma forhallningssatt gallande
studiero exempelvis diskuteras i samband med arbetet med gemensam
lektionsstruktur. Den gemensamma strukturen fér undervisningen har diskuterats pa
klasslarartid, studiedagar och i samband med ldsarets uppstartsdag. Vidare foljs
elevernas upplevelse av studiero upp genom enkater samt vid utvecklingssamtal. Av
intervju med larare framgar att lararna diskuterat begreppet studiero med eleverna och
att de arbetar med bildstod géllande studiero i klassrummen. Exempelvis en bild for tyst
arbete och en annan bild for nar ljudnivan far vara hogre. Lararna uppger att de
samtalar med eleverna om vad som forvantas av dem gallande studiero i klassrummet.
Av inskickad dokumentation och intervjun med rektorn framgar ocksa att studieron pa
skolan ar god och att arbetet med att bibehalla studieron fortsatter. Skolenhetens
trygghetsteam finns tillgdngliga bade i korridorer och pa raster i syfte att bibehalla
studiero.

Lararna vidtar andamalsenliga atgarder for att skapa en lugn miljo. Exempelvis foljer 13-
rarna strukturen for dagens lektion och anvdander kompensatoriska hjdlpmedel vid be-
hov. Av intervju med rektorn, representanter for elevhalsan och lararna framgar att |a-
rarna arbetar aktivt med studieron i klassrummen och att representanter for elevhéalsan
vid behov kan observera lektioner och komma med forslag pa forandringar i syfte att
bibehdlla en god studiero. Aven av intervju med eleverna framgér att lararna sager till
om till exempel ljudvolymen blir fér hog och att det da blir studiero igen. Vidare uppger
nagra av eleverna att de har varit delaktiga i arbetet med att ta fram ordningsreglerna
och att lararna konsekvent paminner om reglerna.
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Trygghet

Skolan bedriver ett medvetet arbete for att skapa en trygg miljo for eleverna. Av insand
dokumentation och samtliga intervjuer framgar att det pagar ett frdmjande och fore-
byggande arbete som inkluderar saval kartlaggning som analys av nuldget. Skolenhet-
ens trygghetsteam ansvarar for uppfoljning och analys av enkéter, krankningsanmal-
ningar samt revideringen av planen mot diskriminering och krankande behandling. Vi-
dare arbetar teamet operativt genom att exempelvis vara ute pa rasterna och I6sa kon-
flikter. Av rektorsintervjun framgar att elevernas upplevelse av trygghet ar god men att
en del av skolgarden upplevts som otrygg. Utifran analyserna av elevernas upplevelse
av trygghet har rektorn vidtagit olika atgdrder sdsom utarbetandet av en rasthandbok.
Skolan har fler rastvardar pa rasterna och det ar bestdamt vilka omraden rastvdrdarna
ansvarar for. Pa skolenheten finns dven rastpedagoger vars uppdrag ar att leda aktivite-
ter for eleverna under rasterna. Vidare finns en rastfunktion som innebar att den som
innehar den funktionen ror sig dver alla omraden pa skolgarden och styr till exempel
rastvardarna sa de befinner sig pa ratt plats. Av rektorsintervjun framgar att rastsche-
mat andras utifran vad som hander och var behoven finns. Nar det galler trygghet pa
sociala medier arbetar skolan framforallt mot eleverna pa mellanstadiet. Skolan samar-
betar med vardnadshavare, hogstadiet och externa aktorer. Till exempel tas fragan om
trygghet pa natet upp i samband med fordldramoten. Elevhalsans representanter ar
delaktiga i arbetet med trygghet pa sociala medier.

Skolans personal har ett gemensamt forhallningssatt i arbetet med att skapa trygghet
for eleverna. Av insand information och intervjuer med rektorn, ldrarna samt represen-
tanter for elevhélsan framgar att planen mot diskriminering och krankande behandling
bland annat innehaller delar som rér bemaotande och skolans vardegrundsarbete. Sko-
lans personal diskuterar trygghetsfragor under olika moten samt pa studiedagar. Av in-
tervjun med rektorn framgar att det gemensamma arbetet med tryggheten pa skolgar-
den bidragit till en lugnare och tryggare miljo for eleverna. Tydliggbrandet av trygghets-
teamets roller, fler rastvardar samt att en rasthandbok har medfort farre konflikter och
okad trygghet.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedéomningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
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Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens beddémer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten
i bedomningar och betyg ges i hog utstrackning.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn foljer upp och analyserar
orsaker till eventuella avvikelser i [drarnas bedémning och betygssattning ur ett
likvardighetsperspektiv. Vidare ger rektorn lararna forutsattningar att kvalitetssakra
sina bedémningar och sin betygssattning.

Uppféljning och analys av lararnas bedémning och betygssattning

Granskningen visar att rektorn féljer upp och analyserar eventuella avvikelser i lararnas
beddmningar och betyg ur ett likvardighetsperspektiv. Exempelvis foljer rektorn upp
avvikelser mellan kriterier for godkanda kunskaper i slutet av arskurs 3, betyg i ar 6 och
resultaten pa de nationella proven i arskurs 3 och 6. Av inskickad dokumentation och av
rektorsintervju framgar att rektorn féregaende ldsar identifierade avvikelser mellan
betyg och resultat pa nationella prov i arskurs 6. Rektorn diskuterade avvikelserna med
berorda larare men dven med 6vriga larare. Utifran uppfoljningen av avvikelser fattade
rektorn beslut om att de inom skolenheten skulle férdjupa arbetet med likvardig
beddmning och betygssattning. Skolenhetens forsteldrare arbetade sedan tidigare med
omradet, men nu har rektorn tillsammans med forstelararna arbetat fram en plan
gallande likvardig bedomning infor innevarande lasar. Av rektorsintervjun framgar aven
att rektorn foljer upp avvikelser tillsammans med huvudmannen.

Kvalitetssakring av bedémningar och betyg

Rektorn ger lararna forutsattningar att kvalitetssékra sina bedémningar och sin
betygssattning. Av insand dokumentation samt intervju med rektorn och lararna
framgar att rektorns organisation ger lararna forutsattningar att kvalitetssakra sina
beddmningar och sin betygssattning genom att tid avsatts for det i olika forum.
Exempel pa forum ar skolenhetens klasslararmoten dar forstelararna leder diskussioner
om bedémning och betygssattning. Vidare framgar att en larare i ett praktiskt estetiskt
dmne ingar i ett natverk for hogstadiet for att hen inte ska bli ensam i
beddmningsarbetet. Ytterligare exempel pa forum ar konferenser dar lararna,
representanter for elevhalsan samt rektorn gar igenom resultaten fran de nationella
proven i arskurs 3 och 6. Av inskickad dokumentation samt intervju med rektorn och
ldrarna framgar att lararna sambedoémer de nationella proven. Det har |dsaret ska dven
ldrare som inte genomfor nationella prov delta i sambedémningen. Lararna uppger att
de har tid avsatt for samverkan och sambedémning. Av inskickad dokumentation och
intervjuer framgar vidare att lararna anvander olika metoder for att kvalitetssakra
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beddmningar och betygssadttning sdsom Skolverkets bedémningsstod. Till exempel
uppger lararna att de utéver de obligatoriska bedémningsstéden dven anvander
bedémningsstéden som finns for arskurs 2. Vidare framkommer av intervjuer med
rektorn och lararna att l[drarna sambeddmer inom arskursen for att ge stod till dem som
dnnu inte har lararexamen. Vidare far outbildade larare stod genom den gemensamma
samverkan inom flerldrarsystemet. Av lararintervjun framgar att det finns ett arshjul
gallande bedomning och betygssattning som de féljer och som férsteldrarna ansvarar
for. Som tidigare namnts har rektorn identifierat bedémning och betygssattning som
ett av skolenhetens utvecklingsomraden med syftet att starka likvardigheten inom
skolenheten. Skolinspektionen vill i det sammanhanget papeka vikten av att det
utvecklingsarbetet fortsatter.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Anders Berggren X Jenny Toéredal
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Anders Berggren Signerat av: Jenny Toredal

| handldggningen av drendet har dven utredarna Ingela Akerman Jansson och Viktor
Hagstrom medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade &r sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i bedomningar och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar
med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 10 och 11 oktober 2023. Besdket
genomfoérdes av utredarna Jenny Téredal, Ingela Akerman Jansson och Viktor

Hagstrom.

Dansutskolan &r en grundskola med arskurserna 1-6 i Gnesta kommun. Vid
skolenheten bedrivs dven utbildning i forskoleklass och fritidshem, men dessa
verksamheter omfattas inte av denna granskning. Vid tidpunkten for
Skolinspektionens besdk hade skolan cirka 310 elever i grundskolan. Skolenheten leds
av en rektor samt en bitrddande rektor.



