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Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linköping, Besök Storgatan 33

Telefon: 08-586 080 00, E-post: skolinspektionen@skolinspektionen.se

www.skolinspektionen.se

Huvudman 
Västerviks kommun
kommun@vastervik.se 

Ärendet
Tillsyn av grundskolan Ankarsrums skola 7-9 i Västerviks kommun; nu fråga om 
uppföljning av beslut den 16 juni 2023

___________________

Beslut
Skolinspektionen avslutar ärendet.

Om ärendet
Skolinspektionen inledde under våren 2023 utifrån inkomna uppgifter en tillsyn av 
Ankarsrums skola 7-9 i Västerviks kommun. 

Skolinspektionen har den 16 juni 2023 beslutat att förelägga Västerviks kommun 
att vidta åtgärder för att avhjälpa brister rörande delar av skolans arbete med 
trygghet, studiero och åtgärder mot kränkande behandling. 

Västerviks kommun har den 24 oktober 2023 inkommit med en redovisning av 
vidtagna åtgärder med anledning av föreläggandet. En kompletterande redovisning 
har inkommit den 6 november 2023.

Skolinspektionen har i nu aktuellt ärende tagit ställning till om Västerviks kommun 
har följt föreläggandet och vidtagit åtgärder samt om påtalade brister har 
avhjälpts. 
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Motivering av beslutet
Anmälan om kränkande behandling

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 

Av inkommen redovisning från huvudmannen framgår att personalen vid 
Ankarsrums skola vid en av studiedagarna vid läsårsstarten 2023/2024 informerats 
om skolans rutiner att vid kännedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt för 
kränkande behandling anmäla detta till rektorn. Vidare framgår att skolan fortsatt 
att påminna och behandla personalens skyldighet att anmäla kränkningar vid 
skolans arbetsplatsträffar under höstterminen 2023. Rektorn kommer även att 
informera om skolans rutiner vid varje terminsstart och vid nyanställningar. 
Huvudmannen uppger att arbetet med att anmäla kränkningar fungerar och att 
huvudmannen kommer att följa upp arbetet med rektorn en gång i månaden tills 
vidare. Av inkommen redovisning framgår att rektorn dokumenterat 8 
kränkningsanmälningar under perioden 21 augusti till 23 oktober 2023. Av dessa 
har Skolinspektionen tagit del av 5 stycken kränkningsanmälningar.  

Rättslig reglering

Av skollagen framgår att huvudmannen ansvarar för att personalen fullgör de 
skyldigheter som anges i skollagens kapitel om åtgärder mot kränkande 
behandling, när den handlar i tjänsten eller inom ramen för uppdraget. (6 kap. 5 § 
skollagen) 

Av skollagen följer att en lärare eller annan personal som får kännedom om att ett 
barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband 
med verksamheten är skyldig att anmäla detta till rektorn. En rektor som får 
kännedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande 
behandling i samband med verksamheten är skyldig att anmäla detta till 
huvudmannen. Huvudmannen är skyldig att skyndsamt utreda omständigheterna 
kring de uppgivna kränkningarna och i förekommande fall vidta de åtgärder som 
skäligen kan krävas för att förhindra kränkande behandling i framtiden. (6 kap. 10 § 
skollagen)

 Enligt läroplanen ska alla som arbetar i skolan aktivt medverka till att motverka 
diskriminering och kränkande behandling av individer och grupper. (Lgr 22, avsnitt 
2.1)

Skolinspektionens bedömning

Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att verksamheten 
uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet ska därför avslutas i 
denna del. 
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 Beslut om disciplinära åtgärder

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 

Av inkommen redovisning från huvudmannen framgår att inga beslut om 
avstängningar har fattats från läsårsstart fram till dess att redovisningen skickades 
till Skolinspektionen. Huvudmannen uppger vidare att den beslutade rutinen 
daterad den 15 augusti 2023 rörande avstängningar kommunicerats i 
verksamheten och följs. Av rutinen framgår att besluten om avstängning ska 
innehålla motivering till avstängning och att rektor ansvarar för att anmälan till 
socialnämnden sker.

Rättslig reglering

Av skollagen framgår att utbildningen ska utformas på ett sätt att alla elever 
tillförsäkras en skolmiljö som präglas av trygghet och studiero. (5 kap. 3 § 
skollagen) 

Av skollagen framgår att i grundskolan får rektorn besluta att stänga av en elev helt 
eller delvis om eleven agerar på ett sådant sätt att andra elevers eller personals 
säkerhet bedöms vara hotad. Rektorn får även besluta att stänga av en elev helt 
eller delvis om åtgärder enligt 13 § inte är tillräckligt ingripande eller inte är möjliga 
att genomföra eller det finns särskilda skäl med hänsyn till elevens beteende, och 
det är nödvändigt med hänsyn till övriga elevers trygghet och studiero. Eleven ska 
erbjudas kompensation för den undervisning som han eller hon går miste om på 
grund av avstängningen. Rektorn får inte uppdra åt någon annan att fatta beslut 
enligt första eller andra stycket. Ett beslut om avstängning gäller omedelbart om 
inte annat beslutas. (5 kap. 14 § skollagen) 

Av skollagen framgår att beslut enligt 14 § får innebära avstängning endast under 
den tid som behövs för en skyndsam utredning av vilka andra åtgärder som kan 
behövas. En elev får inte stängas av för en längre tidsperiod än en vecka och inte 
heller vid fler tillfällen än två gånger per kalenderhalvår. (5 kap. 15 § skollagen)

Innan rektorn beslutar om avstängning enligt 14 § ska eleven och elevens 
vårdnadshavare beredas tillfälle att yttra sig. Rektorn ska informera huvudmannen 
när han eller hon har fattat ett beslut om avstängning. Om eleven är under 18 år 
ska även socialnämnden informeras om beslutet. (5 kap. 16 § skollagen) 

Av skollagen framgår att i ärenden som avser myndighetsutövning mot någon 
enskild ska bland annat 32 § förvaltningslagen (2017:900) tillämpas. (29 kap. 10 § 
skollagen) 

Enligt förvaltningslagen ska ett beslut som kan antas påverka någons situation på 
ett inte obetydligt sätt innehålla en klargörande motivering, om det inte är 
uppenbart obehövligt. En sådan motivering ska innehålla uppgifter om vilka 
föreskrifter som har tillämpats och vilka omständigheter som har varit avgörande 
för myndighetens ställningstagande. (32 § förvaltningslagen) 
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Av förarbetena framgår att avstängning ska tillämpas med stor restriktivitet. Andra 
åtgärder för att komma tillrätta med elevens uppträdande ska dessutom ha visat 
sig otillräckliga. Avstängning är således en yttersta åtgärd för sådana fall då andra 
åtgärder har prövats men inte fått avsedd effekt. (prop. 2009/10:165 s. 322 f.)

Skolinspektionens bedömning

Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att verksamheten 
uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet ska därför avslutas i 
denna del. 

     

X Christina Hjalmarsson

Beslutsfattare
Signerat av: Christina Hjalmarsson

X Catharina Björk

Föredragande
Signerat av: Catharina Björk


