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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Innovitaskolan Helsingborg avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Innovitaskolan
Helsingborg i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning
Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:
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e Rektorn behdver tillsammans med lararna utveckla metoder for att ge
elever storre mojlighet att delta i regelbunden planering och utvardering av
undervisningen.

Trygghet och studiero
Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med ldrarna utveckla gemensamma forhall-
ningssatt och metoder for ledarskap i syfte att uppratthalla studiero.

Bedémning och betygssattning
Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omddémen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 12 augusti 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:5551) i de handlingar

som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Innovitaskolan Helsingborg leder och
styr i hog utstrackning skolans utveckling.
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Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn skapar en god
grund for att utveckla undervisningen. Rektorn foljer upp och analyserar resultat kring
elevers kunskaper och upplevelse av trygghet. Rektorn fattar utifran analyser beslut
om hur resurser ska fordelas och vilka utvecklingsomraden som ska prioriteras.
Skolans jamstalldhetsarbete ar strategiskt under rektorns och elevhalsans ledning och
arbetet ger avtryck i undervisningen. Vidare har lararna goda forutsattningar att
samverka med varandra och med elevhalsan. Rektorn sdkerstaller att ett kollegialt
larande dger rum bland lararna och att det ger avtryck i undervisningens
genomforande. Rektorns ledarskap leder till att all personal méts och samspelar
utifran gemensamma arbetssatt. Rektorn tar ett aktivt ansvar for att nyanstallda
moter tydliga rutiner och ett genomtankt mentorskap.

Rektorn féljer upp, analyserar och utvecklar verksamheten

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar kunskapsresultat och
vardegrundsarbete samt undervisningens genomférande. Genom en aktiv ndrvaro
bland elever och genom anpassade klassrumsbesok skapar rektorn en god grund for
utveckling. Rektorn foljer ocksa upp undervisningen genom tata dialoger med skolans
tre socialpedagoger. Vidare analyserar rektorn kunskapsprognoser och betygsutfall
fyra ganger per lasar. Avinkommen dokumentation och i intervjuer med rektorn,
larare och elevhalsan framgar att rektorns analys av kunskapsresultat baseras pa
kunskapsprognoser i mitten av terminen och betygsutfall i slutet av terminen. Likasa
utgar rektorn i analyserna fran resultat pa de nationella @mnesproven. Ytterligare ett
underlag till rektorns analyser ar skolans system for tidiga varningar. Varje vecka
analyseras resultaten i en klass utifran ett rullande schema sa att larares anpassningar
och utmaningar utvecklas och delas. Likasa analyserar rektorn trygghetsenkater i
samverkan med skolans elevhdlsa. Analyserna leder till beslut om resursférdelning och
utvecklingsomraden. Ett exempel &r att socialpedagoger deltar i
undervisningssituationer dar individer eller klasser bedéms behdva stéd i de @mnen
dar behov framkommit. | intervjuer och observationer framkommer att
socialpedagogernas arbete férbattrar undervisningens genomférande. Av Skolenkaten
varterminen 2023 framgar att skolans undervisande personal skattar rektorns
kdnnedom om verksamheten pa hogsta majliga niva.

Rektorn leder ett strategiskt jamstélldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete och
sakerstaller att alla elever oavsett konstillhorighet far samma forutsattningar att lara
och att utvecklas. Av intervjuer med rektorn, elevhalsan och larare framkommer att
jamstalldhetsperspektivet ingar i skolans forhallnings- och arbetssatt. Samtliga
intervjuade elever tycker att flickor och pojkar behandlas lika. Vid intervju uppger
elevhélsans representanter att alla elever systematiskt far mota fragestallningar i vilka
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det finns manga inslag av normkritiska vinklar. Elevhalsan genomfér ocksa sociogram
for att utrona sociala relationer bland nya elever i arskurs 7. Vid intervju med
elevhdlsan framkommer att det i vissa klasser har anvants nedsattande ord elever
emellan. Skolan har da valt att genomfora satsningar i form av riktade lektioner kring
sprakbruk samt att bjuda in férelasare fran RFSL for att ge larare en bra grund in i sin
undervisning. Bland skolans dldsta elever medvetandegor elevhalsan bade elever och
vardnadshavare for att motverka kdnsstereotypa gymnasieval. Elevhalsan féljer upp
de aldsta elevernas gymnasieval och |ater dem varje ar utvardera huruvida
informationen om gymnasieprogram varit neutral. Skolinspektionen vill lyfta att det
vid flera observerade lektioner bedrevs undervisning i kbnshomogena mindre grupper
som elever sjilva eller ldraren valt i bade praktiska och teoretiska &mnen. Aven den
fasta placeringen var vid ett par lektioner kdnsuppdelad.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa ett tydligt sitt
Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med ett
tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn skapar
forutsattningar for lararna och elevhalsan att samverka genom en tydlig motesstruktur
samt ett antal med-ledare. Ett exempel ar att skolans fyra forsteladrare tilldelats tydliga
ansvarsomraden i syfte att utveckla undervisningen. Ett av ansvarsomradena ar betyg
och bedémning och ett annat ar relationellt férhallningssatt. De kollegiala motena
genomfors pa fasta veckodagar varje vecka. Rektorn har genom detta skapat en
funktionell organisation med tydliga arbets- och férhallningssatt dar larare och
elevhalsa samverkar i flera former, hela tiden med ett fokus pa att utveckla
undervisningen. Av inkommen dokumentation och i intervjuer framkommer att
rektorn forsakrar sig om att det sker ett larande i kollegiet som ger avtryck i
undervisningen. Ett exempel ar att rektorn, larare, elever och elevhalsan i intervjuer
beskriver arbetet med en gemensam lektionsstruktur som kannetecknas av att varje
lektion inleds med tydliga ramar och rutiner. Vid flera intervjuer framkommer att
rektorn har insikt om vikten av att nyanstéllda tydligt introduceras och far stdd. En
larare uppger i intervju att tva mentorer som ocksa ar amneskollegor ar utsedda av
rektorn for att ge lararen stod.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att undervisningen &r varierad
och strukturerad samt att eleverna moter ett aktivt lararstod. | undervisningen finns
inslag som starker elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. Lararna har hoga
och realistiska forvantningar pa eleverna och anpassar undervisningens innehall till ak-
tuella individer och elevgrupper. Eleverna ges dock endast vissa mojligheter att reflek-
tera Over sitt eget larande samt att delta i planering och utvardering av undervis-
ningen.

Undervisningen &ar varierad och strukturerad

Granskningen visar att eleverna méter en varierad och stimulerande undervisning med
ett aktivt lararstod. Genomgaende for de observerade lektionerna ar att eleverna far
ett aktivt lararstod i att forsta uppgiften, komma igang med arbetet och bibehalla sitt
engagemang. Av intervjuer och lektionsobservationer framgar att det pa lektionerna
finns en variation och balans mellan olika arbetsuppgifter och mellan olika satt att
arbeta pa. | intervjuer beskriver elever att larare tar ett aktivt ansvar for att leda
undervisningen och att en variation finns mellan olika moment. Elever beskriver att
bade genomgangar, enskilt arbete samt grupparbeten ar vanligt férekommande inslag
i lektioners struktur. Vid manga observationer bekraftas att en variation av arbetssatt
finns och att momenten anpassas till lektionens tidsomfang.

Undervisningen ar strukturerad, ofta med intressevackande inledningar och ett logiskt
flode mellan olika moment. Lararna ger tydliga beskrivningar av bade lektionens
innehall och fléde. Vid flera observerade lektioner ar det dock inte tydligt vad som &r
syftet med olika arbetsmoment samt dess koppling till Iaroplanens mal. Skolans dldsta
elever berattar att fler larare beskriver undervisningens syfte sa att det ska ga bra for
eleverna pa gymnasiet. Larare uppger i intervjuer att kollegiet har enats om
gemensamma satt att bedriva undervisningen pa. Nagra exempel ar att mobiler samlas
in samt att det eleverna ska gora och lektionens mal ska sta pa tavlan. Larare beskriver
ocksa tillgdngligheten av material sa som horselkapor och textila skdarmar som en
styrka. Vid flera av observationerna innehéll dock inte lektionen ett sammanfattande
avslut vars syften ar att lektionsinnehallet ska uppfattas som meningsfullt och att
eleven ska vara medveten om hur langt den kommit i sitt larande.
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Eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen

Granskningen visar att undervisningen har manga inslag som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation att lara samt att lararna har realistiska forvantningar
pa eleverna i bade teoretiska och praktiska @mnen. Av saval intervjuer som
lektionsobservationer framgar att lararna motiverar eleverna att ta sig an uppgifter
saval individuellt som i grupper. Under de observerade lektionerna forekommer flera
inslag av relationellt smidiga |6sningar dar elever moter rimliga krav fran larare och
socialpedagoger. Ett exempel ar en praktisk lektion dar elever befinner sig pa olika
kunskapsnivaer. Lararen berémmer elever som lyckas pa en hog niva och visar
darutover andra elever i praktisk handling pa en grundlaggande niva. Under en annan
lektion ska elever se en film och samtidigt besvara fragor. En elev uttrycker osdkerhet
infor arbetsformen och lararen formedlar att lararen tror pa att eleven kan.

Av granskningen framkommer vidare att lararna i stor utstrackning anpassar lektioners
innehall och arbetssatt till aktuell elevgrupp. Genom en tat samverkan mellan larare
och elevhalsa samt genom ett aktivt arbete med systemet for tidiga varningar
beskriver larare att de far en god 6verblick 6ver anpassningar som andra larare nyttjar.
Av lektionsobservationer och intervjuer framgar att lararna arbetar med anpassningar
for att stimulera elever oavsett hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling. Av
observationer framgar ocksa att lararna och socialpedagogerna kanner manga av
eleverna val och har goda relationer med dem, vilket bidrar till att Iararna kan utforma
anpassningar pa ett effektfullt satt. Ett exempel ar att elever under en spraklektion
aterkommande pa ett gynnsamt vis far ge forslag pa begrepp som ska fora
undervisningen framat. Lararen anpassar smidigt undervisningen sa att uppgifter och
aktiviteter utmanar och engagerar elever i varierade konstellationer pa olika
kunskapsnivaer. Vid en praktisk lektion anvande dock lararen flera begrepp som flera
elever inte forstod.

Eleverna gors delvis delaktiga i att utveckla undervisningen och sitt eget larande
Granskningen visar att eleverna endast ges vissa mojligheter att reflektera 6ver sitt
eget larande och att delta i planering och utvardering av undervisningen.
Genomgaende for lektionerna som observerades &r att de innehaller en tydlig och
gemensamt utformad inledning. Under flera av de observerade lektionerna inbjuds
eleverna att vara aktiva genom att larare i bade praktiska och teoretiska @mnen
inkluderar reflektioner och stallningstaganden i undervisningen. Ett exempel ar en
lektion dar elever i grupper har i uppgift att skapa reklamfilmer som ska utmana
konsroller i bildspraket. Lararen inleder lektionen med att visa en kort film. Eleverna
diskuterar aktivt och fokuserat begrepp som stereotyper och normer samt pa hur olika
vis kvinnor och man ofta framstalls. Lararen stéller 6ppna engagerande foljdfragor dar
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elever ges mojlighet att tanka efter vad de tror och tycker. Eleverna ges med detta
reflekterande arbetssatt mojligheter att utveckla ett kritiskt tdnkande.

Granskningen visar dock att skolans elever i 1ag grad deltar i planering och utvardering
av undervisningens genomforande systematiskt. Vid observationer och genom inter-
vjuer framkommer sporadiska exempel pad metoder som involverar elever i utvarde-
ring av undervisningen. Ett exempel ar en larare som pa elevers inradan gjorde proven
mer latthanterliga i form av kortare textstycken samt med majlighet att skriva lI6sning-
arna direkt pa provpappret. Ett annat exempel &r att elever i slutet av en spraklektion
checkar ut genom att pa malspraket beskriva nagot de tycker om, direkt kopplat till
undervisningens innehall. Ett tredje exempel pa inflytande ar att det vid flera inter-
vjuer framkommer att elever har majligheter till varierade redovisningsformer. Vid in-
tervjuer med elever framkommer dock att larare ytterst sillan tar reda pa elevers asik-
ter kring hur elever uppfattat undervisningens arbetssatt och upplagg. | intervju med
rektorn framkommer att skolan inte har en systematik for hur utvardering av undervis-
ningen ska ske. Istallet ar det upp till varje larares egna initiativ. Rektorn beskriver att
skolan tidigare arbetat med att lata elever utvardera studier och bemétande och att
detta arbetssatt sannolikt ska aterupptas.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja skolans kvalitet inom omradet bedomer Skolinspektionen att

ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla metoder for att ge elever
storre mojlighet att delta i regelbunden planering och utvardering av
undervisningen.

Granskningen visar att skolans elever i lag grad deltar i planering och utvardering av
undervisningens genomférande systematiskt. Planering och utvardering sker inte
strukturerat utan mer utifran enskilda larares egna initiativ. Aven om sporadiska
exempel finns pa att elever involveras i utvardering av undervisningen behover
mojligheterna bli mer kontinuerliga.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna i storre utstrackning ger eleverna
maijlighet till inflytande 6ver undervisningen. Skolans gemensamma
overenskommelser kring lektionsstruktur fokuserar framst pa lektionsstart och
tydliggérande av momentens flode medan medvetna avslut, med reflektioner och
sammanfattningar, inte far samma uppmarksamhet. Eleverna kan bli delaktiga genom
att tillsammans med lararna pa ett mer systematiskt satt fa planera och utvardera
undervisningen. Synpunkter fran elever bér inhdmtas mer regelbundet under
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terminens gang. For att elevers delaktighet och inflytande ska bli verkligt och tydligt
bor larare kontinuerligt involvera elever i planeringen och utvarderingen av
undervisningens innehall och arbetssatt. Da det i granskningen framkommer att
eleverna endast i liten omfattning involveras i planering och utvardering
rekommenderar Skolinspektionen rektorn att ge lararna forutsattningar att
tillsammans utforma metoder for att frekvent ge alla elever majlighet till inflytande
over undervisningen. Skolans dldre och mer mogna elever kan bland annat géras
delaktiga i planeringen av ett kunskapsomrade genom att fa lasa och diskutera &mnets
formagor och centrala innehall. Eleverna kan sedan fa majlighet att ge forslag pa hur
olika moment kan genomféras. Skolans alla elever kan goras delaktiga vid planering av
enstaka lektioner, genom att elevernas reflektioner paverkar lektioner framaover.
Genom att Iata eleverna pa varierade vis uttrycka sina asikter om undervisningens
genomfdrande, far larare ett underlag for att utveckla sin egen undervisningspraktik.
Detta kan enligt Skolinspektionen bidra bade till att utveckla kvaliteten pa
undervisningen och ocksa till att 6ka elevernas vilja att ta personligt ansvar for sitt
eget och klassens larande.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att det finns ett medvetet
arbete med att skapa trygghet som genomfors utifran gemensamma férhallningssatt.
Analyser kring hur elevers trygghet paverkar utbildningen gors under ledning av
rektorn och elevhalsan. Rektorn skapar utifran regelbunden kartlaggning av elevernas
upplevelser insatser som ger forutsattningar for en 6kad trygghet genom att fordela
resurser till grupper dar det i analyserna framkommit behov. Lararna har dock olika
forhallningssatt i arbetet med att skapa studiero. Arbetet med att involvera eleverna i
arbetet kring studiero sker inte samlat och lararna vidtar enskilda atgarder som endast
pa kort sikt ger effekt.
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Skolan bedriver ett medvetet arbete for att skapa trygghet

Granskningen visar att all personal har gemensamma forhallningssatt och bedriver ett
medvetet arbete med att skapa trygghet for eleverna utifran ett fokus pa
forebyggande och relationsskapande arbete. Av inkommen dokumentation och i
intervjuer framkommer att elever i hog grad kanner sig trygga. Vid intervjuer
framkommer att elever ocksa kdnner sig trygga pa idrottslektioner som bedrivs pa tva
externa anlaggningar en bit bort fran skolan. Samtliga intervjuade elever intygar att de
kan ga till ndgon vuxen de litar pa och namner namnen pa flera socialpedagoger samt
larare. Likasa beskriver larare i intervjuer att forebyggande insatser vidtas infor till
exempel lov da det kan vara oroligare i och runt den centralt beldgna skolan. Vid dessa
tillfallen ror sig fler av de vuxna i skolans allmanna utrymmen pa rasterna. Vid
intervjuer framkommer ocksa att elevhalsan vidtar forebyggande atgarder kring
exempelvis natetik da krankningar férekommer pa sociala medier. Vidare skapar
elevhalsan trygghet i undervisningen genom att vid behov narvara i klassrummen vid
nationella prov eller nar elever kommer tillbaka fran lov och kan kdnna oro. | intervju
berattar en representant fran elevhalsan om sitt deltagande redan vid planeringen av
nationella prov och aven infor vanliga prov i syfte att ge trygghet utifran elevers egna
behov. Rektorn uppger att lararrummen i och med renoveringen numera strategiskt
placerats sa att manga vuxna ror sig bland eleverna mellan lektioner.

Skolans arbete for studiero ger inte langsiktiga effekter

Granskningen visar att det bland lararna finns olika férhallningssatt och metoder i
arbetet med att skapa studiero i en lugn milj6. | intervjuer beskriver elever att larare
agerar pa olika vis da studieron inte infinner sig. Elever beskriver att vissa larare star
tysta och invantar medan andra skriker. | skolans egna enkater ar det 6ver flera ar
endast runt hélften av eleverna som uppger att de kan fa arbetsro. | Skolenkaten varen
2023 anger tva tredjedelar av eleverna att det sallan eller ibland &r arbetsro pa
lektionerna. Flera observerade lektioner visar att undervisningen paverkas av att flera
elever kommer sent. Larare beskriver i intervjuer att studieron ar lararnas storsta
utmaning. | flera intervjuer framkommer att skolan har ordningsregler och i manga fall
ocksa klassregler. | inkommen dokumentation lyfter rektorn fram en 6kad studiero
som ett av skolans fyra prioriterade utvecklingsomraden. Rektorn beskriver att skolans
arbete kring relationellt forhallningssatt samt arbetet med en tydlig lektionsstruktur
Okar samsynen kring studiero bland lararna. Rektorn uppger vidare att allt bidrar, allt
fran lektioner till mat och rast. Att elever har tit eller fatt rora pa sig bidrar ocksa till
arbetsro. Rektorn uppger vidare att skolan far enkatresultaten klassvis och att
klasslararen foljer upp och diskuterar med klassen samt att de samtalen ar
utgangspunkten for att skapa klassregler.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla gemensamma
forhallningssatt och metoder for ledarskap i syfte att uppratthalla studiero.

Granskningen visar att skolan arbetar med studiero men att lararna har olika
forhallningssatt. Arbetet med ett ledarskap som uppréatthaller studiero &r inte samlat.
Lararna vidtar pa olika satt vissa atgarder for att uppratthalla studiero. Lararnas
metoder for att skapa, uppratthalla och vid behov aterstalla ordningen utgar fran
lararnas enskilda forhallningssatt. Metoderna for att undervisningen ska praglas av
studiero blir darfér mindre dndamalsenliga. Elever ska ha en arbetsmiljé som mojliggor
en sa god inlarning som moijligt, vilket i sin tur bidrar till elevernas mojlighet att na
kunskapskraven.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att leda och organisera ett arbete for
att undersoka studieron och hur larare arbetar forebyggande och atgardande for en
lugn miljé. | arbetet kan rektorn tillsammans med personal och elever soka
forklaringar till vad som paverkar studieron och vilka framgangsfaktorer som
kdnnetecknar en valfungerande studiero. Darefter kan ett systematiskt
utvecklingsarbete inledas i syfte att utveckla ett ledarskap sa att alla elever upplever
att de kan koncentrera sig pa skolarbetet. Bade larare och elever behéver involveras i
utvecklingen sa att férvantningar och forhallningssatt blir gemensamma och tydliga.
Har ger Skolinspektionen som férslag att arbeta utifran Skolverkets material kring att

framja studiero.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i hég utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn utifran larares
omdoémen och betyg analyserar om det sker en likvardig bedéomning och
betygssattning. Rektorn ger larare goda forutsattningar for att samverka kring
bedémningar. Forutsattningarna som ges underlattar och stédjer larares processer och
utvecklar larares bedomarkompetens.


https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/vardegrund-och-arbetsmiljo/framja-trygghet-och-studiero
https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/vardegrund-och-arbetsmiljo/framja-trygghet-och-studiero
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Rektorn féljer upp och analyserar eventuella avvikelser i larares omdémen och
betygssattning

Granskningen visar att rektorn systematiskt goér analyser av larares bedémningar och
betygssattning. Genom analyser av kunskapsprognoser och betyg fyra ganger per ar, i
kombination med skolans system for tidiga varningar samlar rektorn in information
fran undervisande larare. Nar eventuella avvikelser framkommer initierar rektorn
dialoger med berorda larare i syfte att finna tydliga forklaringar till avvikelserna. Vid
behov beslutar rektorn om atgarder for att komma till ratta med omotiverade
avvikelser. Genom detta arbetssatt beskriver bade rektorn, elevhalsan och lararna att
medvetenheten okar kring bedomarkompetensens vikt. | intervju ger rektorn exempel
i ett dmne dar indikationer fran elever visat att en larare bedémde strangare dn andra
larare. Rektorn och bitradande rektorn genomférde lektionsbesok och granskade
uppgifter och prov for att sdkerstalla att de var pa adekvat niva. Rektorn tar vid behov
hjalp av sina med-ledare nar rektorn inte har tillrackliga &mneskunskaper i amnet. |
detta sammanhang vill Skolinspektionen lyfta viken av att skolan fortsatter verka for
att avvikelserna mellan betygen pa nationella prov i matematik och slutbetygen i
arskurs 9 fortsatter att minska da det fortfarande finns en signifikant diskrepans.

Rektorn ger larare goda forutsattningar att samverka kring kvalitetssakring av
omdomen och betyg

Granskning visar att rektorn ger ldrare goda forutsattningar for kollegialt samarbete
kring beddmning och betygssattning med syftet att uppna likvardighet. Av
granskningen framgar att rektorn har organiserat sa att lararna har goda méjligheter
att kvalitetssakra bade sina bedomningsmetoder och sin betygssattning. | intervjuer
med larare, elevhalsa och rektorn framkommer samstammigt att larare har goda
forutsattningar att samverka kring bedémningsfragor. Rektorn ansvarar for att
kontinuerliga méten med larare i bade @mneslag och kollegiet sker, dar diskussioner
om bedoémning fors. | intervjuer och i inkommen dokumentation framgar att lararna
tidigare genomfort en fortbildning kring bedémning och betyg via Karlstads
universitet. Detta arbete leds nu lokalt pa skolan av en av de fyra forstelararna.
Lararna har samplaneringstid varje vecka da de har mojlighet att bade samplanera och
sambeddma for att kunna kvalitetssdakra bedémningar och betyg med varierade
metoder. Aven elevhilsan deltar &terkommande vid sambeddmningar i syfte att
utmana och ifragasatta for en 6kad likvardighet. Av granskningen framgar vidare att
sambedOdmning av nationella prov organiseras bade inom skolan och aterkommande
med andra skolor inom huvudmannen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av Eva Lindgren, utredare.

| den slutliga handlaggningen har Ake Isaksson, utredare (féredragande) och Jenny Se-
gerberg, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Innovitaskolan Helsingborg ar en fristaende grundskola beldgen i Helsingborgs
kommun med arskurserna 7-9. Huvudman for skolan &r Pysslingen forskolor och skolor
AB. Vid tiden for besodket har skolan 333 elever.

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 7-8 november 2023. Bestket genomférdes
av Ake Isaksson och Jenny Segerberg.



