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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Enskilda

gymnasiet. Granskningen genomfordes under héstterminen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 20 december 2022.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Enskilda gymnasiet senast den 20
oktober 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Enskilda gymnasiet har inkommit med en sadan
redovisning den 19 oktober 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Att rektorn ger tydlig ledning och direktiv i hur undervisningen pa skolan ska
bedrivas utifran fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn ger tydlig
ledning och direktiv i hur undervisningen pa skolan ska bedrivas utifran fokus pa
skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Av huvudmannens redovisning framgar
att rektorn utifran lektionsobservationer, enkatsvar fran elever och larare samt
medarbetarsamtal foljer upp undervisningens genomférande. Utifran uppféljningen
har rektorn satt mal for att utveckla undervisningen med fokus pa bade kunskaps- och
vardegrundsuppdraget. Arbetet med dessa utvecklingsomraden drivs av forstelararna
och genomfors tillsammans med 6vriga larare pa skolan. Rektorn har dven utvecklat
ett ndra samarbete med forsteldrarna pa skolan och utdkat den pedagogiska
utvecklingsgruppen med en representant fran elevhalsan i syfte att ytterligare starka
elevhalsoperspektivet i det pedagogiska utvecklingsarbetet. Det framkommer vidare
att rektorn har fortydligat vardegrundsuppdraget ytterligare genom att skolan
genomfort studiedagar med personalen utifran likabehandling, trivsel och inkludering.
Eleverna har dven fatt en mer konkret version av likabehandIningsplanen for att
tydliggéra hur vardegrundsarbetet genomsyrar hela verksamheten. Av huvudmannens
granskning framgar vidare att rektorn har en tydligare insyn i undervisningen och kan
ge direktiv och ledning for hur undervisningen ska genomforas och utvecklas.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit tillrackliga
atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma
amnen

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

o Att rektorn ser till att alla larare har struktur och variation i undervisningen
och att larare planerar undervisningen sa att eleverna stimuleras i sitt larande.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn ser till att alla
larare har struktur och variation i undervisningen och att larare planerar
undervisningen sa att eleverna stimuleras i sitt larande. Av huvudmannens redovisning
framgar att rektorn tillsammans med skolans pedagogiska utvecklingsgrupp beslutat
om utvecklingsomraden fér undervisningen med fokus pa struktur och variation.
Lararna har arbetat med detta fokus i bade @mnes-och arskursvisa grupper. Utifran
underlag sasom lektionsobservationer, enkatsvar fran elever och medarbetarsamtal
har rektorn tillsammans med lararna arbetat fram en plan fér hur arbetet med
variation och struktur ska starkas och genomfdoras under lasaret. Det framkommer
vidare att rektorn dven har foljt upp hur larare planerar undervisningen for att
stimulera elevernas larande. Lararna har fatt beskriva hur de arbetar samt om de har
behov av stod i arbetet eller behdéver mer kunskap inom omradet. Rektorn har i
samarbete med elevhalsoteamet och lararna diskuterat arbetssatt for ledning och
stimulans i undervisningen. Lararna har fatt mer kunskap om differentierad
undervisning och hur de kan planera undervisningen sa att elever stimuleras oavsett
hur langt eleven kommit i sin kunskapsutveckling. Av huvudmannens granskning
framgar vidare att rektorn har sett positiva effekter av detta arbete i uppfoljningar av
undervisningen via elevenkater, samtal med elevradet och lektionsobservationer.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit tillrackliga
atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gyl1, 2.5 Bedomning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i betygssattningen
ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

o Att rektorn tydliggor sitt arbete med och ansvar for att sjalvstandigt folja upp
och analysera de betyg som satts av skolans larare.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn tydliggor sitt
arbete med och ansvar for att sjalvstandigt folja upp och analysera de betyg som satts
av skolans larare. Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn vid flertalet
tillfallen har informerat lararna om rektorns ansvar for betygsattningen och att
eventuella avvikelser kommer féljas upp. Vid eventuella avvikelser sker samtal med
berord larare. Det framgar vidare att rektorn analyserar den betygsstatistik som finns
pa Skolverket. Rektorn har dven gett lararna i amnesgrupperna i uppdrag att analysera
betygssattningen utifran givna fragestallningar.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit tillrackliga
atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Underskrifter
Beslutet har fattats av Sara Carlsson, enhetschef.

Lena Johansson Karr, utredare har varit féredragande i drendet.



