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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Skottorpsskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen ndgon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Skottorpsskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrdckning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero




Skolinspektionen

3(20)

Skolan arbetar i hog utstrackning s3 att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdomen och betyg ges i flera
delar men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover ge lararna ytterligare forutsattningar att kvalitetssakra
beddmningar och betygssattning samt sakerstalla att lararna anvander olika
metoder i arbetet.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 21 augusti 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,

eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:5682) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Skottorpsskolan leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.

Skolinspektionens sammanfattande motivering till bedémningen ar féljande:
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Granskningen visar att rektorn utifran ett brett underlag och flera sammanstallningar
foljer upp och analyserar kunskapsresultat samt att vardegrundsuppdraget integreras i
undervisningen. Granskningen visar vidare att rektorn féljer upp undervisningens
genomférande, lararnas forutsattningar och genomfér utvecklingsatgarder utifran vad
analyserna visat. Granskningen visar vidare att rektorn organiserar det pedagogiska
arbetet sa att det finns forutsattningar for kollegialt larande samt att skolans arbets-
och forhallningssatt ar tydliga. Granskningen visar dven att rektorn foljer upp
undervisningen och leder ett jamstalldhetsarbete som en del av skolans
vardegrundsarbete.

Uppfélining och analys

Granskningen visar att rektorn utifran ett brett dataunderlag och flera
sammanstallningar féljer upp och analyserar olika resultat samt att
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Av inskickad dokumentation samt
av intervjuer med larare, elevhalsan och rektorn framgar att rektorns arbete med
uppféljning och analys bland annat gors via huvudmannens metod for analys dar
analyser sker pa resultat-, process- och strukturniva, men ocksa genom skolans egna
sammanstallningar och enkater. Arbetet gors tillsammans med skolans personal och
omfattar uppfoéljning och analys avseende flera delar sa som betyg och maluppfyllelse,
extra anpassningar och sarskilt stéd, normer och varden, kollegialt larande och
beddmningar samt organisation och larmiljoer. Via huvudmannens metod foér analys
foljer rektorn, tillsammans med skolans personal, upp olika resultat och
forutsattningar tva ganger per lasar. | omradet betyg och maluppfyllelse ingar bland
annat att rektorn sammanstaller och analyserar kunskapsresultat for varje arskurs,
dmne och kon samt resultat pa nationella prov och avvikelser mellan resultat pa
nationella prov och betyg. Av inskickat material och av rektorsintervju framgar att
rektorn bland annat identifierat skillnader i pojkars och flickors kunskapsresultat i vissa
amnen, behov av att utveckla matematikundervisningen samt behov av att méta
elever med sarskilda behov. Inom omradet normer och varden féljer rektorn upp och
analyserar olika resultat avseende vardegrundsuppdraget. Detta genom att analysera
resultat fran sociogram, enkater och de olika intressegruppernas arbete, vilket
beskrivs mer i omradet Trygghet och studiero nedan. Av inskickat material samt av
rektorsintervjun framgar att rektorn bland annat identifierat behov av att arbeta med
sprakbruk och utanférskap.

Vidare framgar att rektorn, utéver huvudmannens struktur for analys, sammanstaller
lasarsanalyser som varje larare gér som en del i skolans systematiska kvalitetsarbete
(SKA-arbete). Av inskickat material och av intervjuer med larare och rektorn framgar
att lararna i SKA-arbetet gor nuldgesbeskrivningar av problem, orsaker och insatser
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som de identifierat i undervisningen och att lararna dven beskriver framgangsfaktorer
och forbattringsomraden av dessa. Av inskickat material och av lararintervjuer framgar
exempelvis att lararna i skolans malomrade kunskap och larande foljer upp
kunskapsresultat i samtliga klasser och besvarar riktade fragor om skillnader mellan
pojkars och flickors resultat, orsaker till resultaten samt identifierade
utvecklingsbehov. Nuldgesbeskrivningarna sammanstalls sedan av rektorn och ar en
del av underlaget néar rektorn beslutar om utvecklingsatgarder.

Granskningen visar vidare att rektorn féljer upp undervisningens genomférande och
lararnas forutsattningar. Av intervjuer med larare, elevhalsan och rektorn framgar att
rektorn har god insyn i undervisningens genomfdérande genom de arbetsgrupper som
rektorn tillsatt och medverkar i sa som elevhélsan och skolans pedagogiska
utvecklingsgrupp. Darutover framgar att rektorn har insyn genom arbetstraffar med
skolans arbetslagsledare, vilka beskrivs narmare under ledning och organisation, samt
genom medarbetarsamtal och lektionsobservationer. Av intervjuer med larare och
rektorn framgar att dven om inte alla larare haft lektionsobservationer innevarande
lasar och att lararna 6nskar mer spontana lektionsbesok av rektorn, har de
lektionsobservationer som genomforts gett rektorn god insyn i undervisningen och
lararnas forutsattningar. Infér lektionsobservationerna lamnar lararna en planering for
lektionen till rektorn och efter observationerna och i medarbetarsamtal far ldrarna
aterkoppling fran rektorn gallande undervisningen. Det framgar dven att elevhalsans
personal genomfor lektionsobservationer som aterkopplas till rektorn via regelbundna
elevhalsomoten.

Utvecklingsatgdrder och resursférdelning

Granskningen visar vidare att rektorn genomfor utvecklingsatgarder utifran vad
analysen visar och fordelar resurser utifran identifierade behov. Av inskickat material
och av intervjuer med larare, elevhilsan och rektorn framgar att skolan tidigare
arbetade med sprakutvecklande arbetssatt men att rektorn, utifran senaste analysen
av kunskapsresultat, identifierat behov av att istéllet arbeta med och fokusera pa
matematikundervisningen. Av inskickad dokumentation samt av rektorsintervjun
framgar att kunskapsanalyser, tillsammans med riktade elevenkater och
gruppintervjuer gallande matematik, visat att framforallt flickor visade svarigheter i
amnet matematik samt att det behdvdes fler redskap och mer utvecklad undervisning
for att na alla elever i amnet. Detta ledde till att rektorn startade ett matematikprojekt
pa skolan. Matematikprojektet, som leds av en projektledare och personal i skolans
elevhilsa, innebar bland annat att det nu finns pedagogiska planeringar for amnet, att
undervisande larare regelbundet samlas pa matematiktraffar samt att laromedel och
laborativt material képts in. Det framgar dven att lararna, elevhalsopersonal och
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rektorn ser positiva effekter av matematikprojektet som bidrar till kollegialt larande
och utveckling av undervisningen i andra dmnen pa skolan exempelvis genom struktur
for undervisningen och nya arbetsformer.

Av inskickat material samt av intervjuer med larare, elevhilsa och rektorn framgar
flera exempel pa att rektorn omférdelat resurser utifran vad analyserna visat. Det
framkommer exempelvis att rektorn identifierat behov av att mota elever med
sarskilda behov, vilket lett till att personalen ska genomféra kompetensutbildning om
NPF (Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar). Det framkommer vidare att rektorn
identifierat sociala svarigheter i nagra klasser och darfor infér innevarande lasar slagit
samman tva klasser och omférdelat resurser sa att klassen har tva heltidslarare pa
lektionerna. Det framkommer dven att rektorn har omférdelat resurser i form av
elevhalsopersonal for att mojliggora storre samverkan med larare i undervisningen.

Ledning och organisation

Granskningen visar vidare att rektorn organiserar det pedagogiska arbetet sa att det
finns forutsattningar for kollegialt [arande och for lararna att samverka. Av intervjuer
med lararna, elevhalsan och rektorn framkommer att det finns regelbunden tid avsatt
for kollegialt larande och samverkan kring undervisningen i flera olika
gruppkonstellationer. Skolan har exempelvis tre arbetslag dar lararna traffas
regelbundet och dar respektive arbetslagsledare dven traffar rektorn. Av intervju med
larare framgar att arbetslagen bland annat har diskussioner om maluppfyllelse som
lett till att de nu arbetar med matematikprojektet och att de dven samarbetar kring
hur elevhélsan ska st6tta i undervisningen. Vidare framgar att rektorn tillsett flera
arbetsgrupper utifran personalens intressen, kompetens och engagemang sa som
trygghetsgrupp, miljégrupp och IKT-grupp (Informations- och
kommunikationsteknologi) och olika intressegrupper dar dven elever ingar. Rektorn
har aven tillsatt en utvecklingsgrupp som bland annat arbetar med férdjupad analys av
skolans utvecklingsarbete och uppsatta mal. Lararna och elevhélsan for protokoll vid
samtliga arbetsgruppstraffar vilka rektorn tar del av. Darefter ger rektorn grupperna
respons och fragor som de ska arbeta vidare med.

Granskningen visar vidare att skolans arbets- och forhallningssatt ar tydliga och
tillampas av lararna. Av inskickad dokumentation och av intervjuer med elever,
elevhalsan, larare och rektorn framgar att personalen och eleverna har arbetat fram
ett gemensamt forhallningsséatt kring hur de ska bemaota och behandla varandra vilket
bland annat beskrivs i dokumenten Skottorpsskolans vision och Viérdefulla
tillsammans. Av intervjuer med elever och larare framgar att arbetet Virdefulla
tillsammans ar en gemensam pedagogisk planering med gemensamma aktiviteter som
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lararna foljer och arbetar efter. | planeringen framgar vilket centralt innehall som ska
behandlas, vad som dr malet med arbetet samt genom vilka aktiviteter och arbetssatt
som personalen och eleverna ska na malen. Exempelvis framgar att skolan ska
genomfora klasskamper, utflykter, temadagar, varderings- och samarbetsdvningar
samt arbeta med filmvisningar. Det framgar vidare att dven eleverna ar delaktiga i
arbetet med Virdefulla tillsammans i de intressegrupper som rektorn tillsatt. Av
intervjuer med elever, larare och rektorn framgar att lararna utgar fran den
gemensamma planeringen och att flera av aktiviteterna genomforts.

Jémstdlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn leder ett jamstalldhetsarbete som en del av skolans
vardegrundsarbete. Av inskickat material samt av intervjuer med larare och rektorn
framgar att rektorn analyserar enkéatresultat ur ett jamstalldhetsperspektiv samt
analyserar flickor och pojkars kunskapsresultat. Det framgar att rektorn bland annat
analyserat skillnader i trivsel, antal krdankningsanmalningar, otrygga platser pa
skolomradet och resultat av trygghetsenkater mellan flickor och pojkar. Vidare
framgar att rektorn, tillsammans med personalen, exempelvis identifierat att pojkar
far mer talutrymme pa lektioner, att pojkar i hégre utstrackning har ett hart sprakbruk
och darmed forekommer i fler krankningsanmalningar. Darutover framgar att fler
flickor @n pojkar kdnner prestationsangest och i hogre utstrackning signalerar
utanforskap. Detta har bland annat lett till att mentorerna och elevhalsan genomfort
riktade insatser i vissa klasser dar de pratat om mobbing och trakasserier, sprakbruk,
arbete med stress, prestationsangest och studieteknik. Dartill har elevhélsan gjort
insatser i vissa klasser genom arbetsmaterialet Brdgka smartare, Nétvett och Kénna ja,
kdnna nej pa forekommen anledning. Det framgar dven att personalen i det
aterkommande arbetet med skolans likabehandlingsplan “Plan mot krankande
behandling, diskriminering och trakasserier” kartlagger, diskuterar och tar fram
atgarder for att elever ska ges samma forutsattningar, oberoende av konstillhorighet.
Av intervjuer med elever och larare framgar dven att eleverna ar delaktiga i skolans
jamstalldhetsarbete genom att exempelvis arbeta med vardegrundsfragor som ar
aterkommande i undervisningen och skolans vardegrundsarbete. | intervjuer ger
eleverna exempel pa att de har svarat pa fragor om man kan vara som man vill oavsett
om man ar kille och tjej, att lararna har pratat om nar det blir brak pa skolans
multiarena mellan pojkar, att de ska arbeta om jamstéalldhet pa FN-dagen och att
lararna haft genomgang om jamstélldhet pa vissa lektioner. Det framgar dven att en av
intressegrupperna arbetar med tema om jamstalldhet dar elever ingar.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.



Skolinspektionen

8 (20)

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Skolinspektionens sammanfattande motivering till bedomningen ar féljande:

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad, varierad och att eleverna ges
aktivt lararstod. Granskningen visar vidare att lararna anpassar undervisningens
innehall och arbetssatt till aktuell elevgrupp och att lararna medvetet arbetar for att
starka elevernas motivation. Granskningen visar dven att lararna ger eleverna
mojlighet att vara delaktiga i upplagg av undervisningen samt att lararna ger eleverna
mojlighet att reflektera over sitt larande.

Struktur, variation och aktivt ldrarstéd

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad och att det ar tydligt for
eleverna vad och varfor de ska arbeta med lektionsinnehallet och de olika
arbetsuppgifterna. Flera larare ger exempel som visar att lararna strukturerar
undervisningen pa liknande satt. Av intervjuer med elever och larare framkommer att
lararna antingen beréattar for eleverna om lektionsinnehallet, skriver och visar med
bilder pa tavlan vad som ska goras eller i de flesta fall gér bade och. Det framkommer
aven flera exempel pa att lararna berattar varfor eleverna ska arbeta med
lektionsinnehallet genom att ldrarna gar igenom mal och syfte samt att de ger bade
muntliga och skriftliga instruktioner kring vad eleverna ska gora. Elevers och larares
utsagor avseende struktur bekraftas av genomforda lektionsobservationer. Pa
merparten av lektionerna framgar vad eleverna ska arbeta med genom att det star
uppskrivet pa tavlan. Merparten av tavlorna innehaller dven information om i vilken
ordning uppgifterna ska goras och vilka tider som galler med bildstdd 6ver vad som ska
goras. Pa flera lektioner borjar lektionen genom att lararen tillsammans med eleverna
sammanfattar vad de gjorde forra gdngen och att lararen darefter gar igenom vad de
ska gora pa dagens lektion. Vidare framgar att flera larare strukturerar och planerar
undervisningen gemensamt i kollegiet. Larare som undervisar pa lagstadiet ger i
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intervju exempel pa att de i flera @mnen arbetat gemensamt med struktur och upplagg
i bland annat de naturorienterande- (NO) och samhallsorienterade (SO) @mnena. Det
framgar att lararna exempelvis har gemensamma veckoplaneringar och matriser for
undervisningsupplagg och att de arbetar med tema dar flera &mnen ingar. Det framgar
ocksa att lararna, i samband med de nya laroplanerna, arbetat i grupper for att
planera och strukturera undervisningen utifran centralt innehall dar bland annat
lektionsuppldgget i svenska gjordes om.

Granskningen visar vidare att undervisningen &r varierad sa att eleverna stimuleras att
lara och utvecklas. Av de beskrivningar som elever och larare gor i intervjuer samt av
lektionsobservationer framgar att undervisningen varieras pa flera olika satt.
Exempelvis framgar att skolans utrymmen med stora klassrum, flera grupprum, éppna
ytor samt rik utemiljo ger goda majligheter for lararna att variera undervisningen och
att lararna ocksa utnyttjar detta genom att exempelvis konstruera uppgifter som
passar och genomfors i skolans olika lokaler och miljoer. Det framgar vidare att lararna
varierar undervisningens uppldgg genom att exempelvis arbeta med EPA (Enskilt, Par,
Alla) och att elever far vaxla mellan olika arbetsuppgifter och arbetssétt, vilket aven
bekraftas av lektionsobservationer. Pa flertalet lektioner ses eleverna arbeta med olika
typer av uppgifter. Eleverna ses exempelvis arbeta pa olika stationer med uppgifter i
grupp, lasa texter och l6sa problem enskilt, samla saker utomhus i par eller tillverka
saker tillsammans och enskilt. Vid merparten av lektionerna byter eleverna grupper
och arbetssatt daven under samma lektion. Vid en lektion ar eleverna utomhus dar de
forst gar en promenad tillsammans, darefter har gemensam genomgang och sedan
arbetar i grupper om tva till tre elever for att genomféra en uppgift.

Granskningen visar dven att eleverna ges aktivt lararstdd i de olika varierade
momenten som genomfors i undervisningen. Av de beskrivningar som elever och
larare gor i intervjuer framgar att lararna stottar och hjdlper eleverna genom att de
exempelvis forklara pa olika satt och ger eleverna olika uppgifter utifran deras
kunskapsniva. Det framgar aven att lararna delar upp eleverna i olika grupper och rum
dar dven andra pedagoger samt elevhalsopersonal stottar eleverna i arbetet. Pa alla
observerade lektioner gar lararna runt och hjalper eleverna i arbetet genom att
forklara hur de ska gora eller hur de ska komma vidare i arbetet. Lararna gar runt och
hjalper bade de som racker upp handen och de som inte visar att de behover hjalp. Vid
nagra lektioner ses ldrarna arbeta med mindre elevgrupper i ett annat rum dar
eleverna far individuell hjalp att komma vidare i arbetet.

Utmaningar och motivation i undervisningen
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Granskningen visar att lararna anpassar undervisningens innehall och arbetssatt for att
utmana och stimulera eleverna. Av de beskrivningar som elever och larare gor i
intervjuer framgar att eleverna arbetar med laromedel pa olika nivaer och att lararna
anpassar uppdrag utifran elevernas kunskapsniva. Larare ger exempel pa att de
konstruerar uppdrag och anpassar uppgifterna till den niva som ar lagom for eleverna,
vilket bekréftas av elever som ger exempel pa att de far arbeta bade med lattare och
svarare uppgifter. Det framgar aven att lararna satter upp mal for eleverna utifran var
eleverna befinner sig kunskapsmassigt och att de satter ihop arbetsgrupper med
elever som befinner sig pa samma eller olika kunskapsniva for att ge eleverna
utmaningar. Vidare framgar av rektorsintervjun att rektorn identifierat att eleverna i
arskurs 1 arbetade ungefar med samma innehall som de gjort i forskoleklassen. Utifran
det har rektorn, tillsammans med lararna, riktat undervisningens innehall och fokus i
arskurs 1 for att det ska var nytt och utmanande innehall for eleverna.

Granskningen visar dven att lararna medvetet arbetar for att starka elevernas
motivation och uppmuntrar dem i deras arbete. Av intervjuer med elever och larare
framkommer att lararna uppmuntrar eleverna, att de lyssnar pa dem och utifran deras
intressen anpassar eller ger andra uppgifter till dem. Eleverna ger exempel pa att
lararna ofta gor saker for att de ska tycka undervisningen ar rolig, sa som olika spel och
utmaningar och att lararna uppmuntrar dem att kampa. Av elevintervjuer
framkommer vidare att eleverna pa lagstadiet bland annat motiveras av att de samlar
stjarnor. Eleverna ger exempel pa att de kan fa stjarnor om de arbetar bra och att de
samlar till nagot som de ska fa bestdmma 6ver. Att lararna uppmuntrar eleverna och
anpassar innehall utifran deras intressen bekraftas dven av genomforda
lektionsobservationer. Pa merparten av lektionsobservationerna hors larare sdga
bekraftande och uppmuntrande kommentarer. Pa en lektion samtalar lararen med
eleverna om ett nyligen intraffat valdsdad som eleverna uppmarksammat via medier.
Eleverna stéller fragor och lararen och eleverna pratar tillsammans om vad som hant.
Pa flera lektioner far eleverna nya och andra uppgifter nar de ar fardiga med det
tankta innehallet for lektionen.

Elevernas delaktighet och reflektion

Granskningen visar att lararna ger eleverna mojlighet att vara delaktiga i upplagg av
undervisningen. Av intervjuer med elever, larare och rektorn framgar att eleverna ar
delaktiga i undervisningen upplagg och innehall genom att exempelvis aterkommande
bestamma vilka arbetssatt de vill anvanda eller om de vill arbeta enskilt, i par eller i
grupp. Av lararintervjuer framgar att eleverna exempelvis far fylla i ett frageformular
om vad de ska arbeta med och hur de vill arbeta och att lararna tar elevernas svar i
beaktning nar de planerar undervisningen. Det framgar dven att eleverna far planera
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upplédgg pa olika lektioner och vélja redovisningssatt. Lararna ger exempel pa att
eleverna pa lagstadiet far tva till tre olika valméjligheter av uppgifter de kan arbeta
med i olika teman och omraden och att eleverna pa mellanstadiet ar mer delaktiga
genom att exempelvis bestimma innehall utifran intressen. Det framgar dven att
lararna pa mellanstadiet konstruerar 6ppna uppgifter dar eleverna sjalva bestammer
innehall och arbetssatt. Av intervjuer med larare och rektorn framgar vidare att de, i
kollegiet, har diskuterat att vissa elever uppfattar att de inte ar med och bestammer
over innehall i undervisningen. Rektorn och lararna har kommit fram till att de
behover gora eleverna medvetna om deras delaktighet och inflytande. Darfor har
lararna tydliggjort vad elevinflytande ar genom att ta upp det som en punkt pa
elevradet och kommer dven framéver att synliggéra for eleverna nar de ges inflytande
over undervisningen.

Granskningen visar dven att lararna ger eleverna mojlighet att efter alder och mognad
reflektera Gver sitt larande. Av intervjuer med elever och larare framgar att eleverna,
efter att ett tema eller arbetsomrade ar avslutat, ofta far reflektera genom att svara
pa fragor om arbetet. Av lektionsobservationer framgar vidare att eleverna i amnet
sl6jd redovisar digitalt vad de har tillverkat samt svarar pa fragor sa som hur de tycker
att det har gatt, vilka metoder de anvant, vad de hade kunnat gora battre och om de
ar nojda med sitt arbete. Av intervjuer med elever och larare framgar att eleverna
aven reflekterar pa liknande satt i majoriteten av de andra amnena om an inte med
samma digitala l6sning som i slojd. Det framgar dven att eleverna pa mellanstadiet
anvander en reflektionsbok dar de skriver med ”plus och minus” vad de tycker har
varit bra under veckan. Det framgar dven att de skriver “Grej of the week” som &r ett
mejl som eleverna skriver till féraldrarna dar de reflekterar kring hur veckan har varit.
Mejlen skrivs dels utifran punkter lararen bestamt ska vara med utifran
undervisningen, men ocksa utifran vad eleverna sjélva vill ta upp. Av intervjuer med
elever och larare pa lagstadiet framgar vidare att eleverna exempelvis reflekterar
genom exit-tickets och genom att eleverna far rita vad de vet om ett arbetsomrade for
att sedan rita och reflektera igen vad de vet efter att arbetsomradet ar avslutat. Av
lektionsobservationer framgar dven att eleverna gor muntliga kortare reflektioner.
Flera lektioner avslutas genom att lararen, tillsammans med eleverna, sammanfattar
vad de har arbetat med pa lektionen. Pa nagra lektioner beréattar lararen vad de ska
gora efter rasten eller vad de ska gbra nasta gang. Pa flera lektioner stéller lararna
fragor till eleverna sa som "vad har vi trédnat pa idag”, "hur tycker ni att det har gatt”,
”vad har fungerat bast”. Eleverna svarar pa fragorna muntligt genom att lararna
fordelar ordet. Pa nagra lektioner far eleverna visa med tummen upp och tummen ner
hur de tycker att lektionerna varit och hur de tycker att de har arbetat under
lektionen.
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Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Skolinspektionens sammanfattande motivering till bedémningen ar féljande:

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete med att skapa goda forutsattningar
for studiero pa skolan samt att personalen arbetar medvetet for att gemensamt skapa
en trygg skolmiljo for eleverna.

Arbete for studiero

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete med att skapa goda forutsattningar
for studiero pa skolan. | samtliga intervjuer framkommer att elevernas upplevelser av
studieron kartlaggs och analyseras genom terminsvisa trivselenkater, halsosamtal i
arskurs 4, fortlépande elevsamtal med larare och elevhalsopersonal samt i samband
med utvecklingssamtal. Av inskickat material samt av intervjuer med larare,
elevhilsopersonal och rektorn framkommer att personalen i analysarbetet av studiero
identifierat att eleverna skattar sin upplevelse av studiero hogt, men att vissa larare
visat svarigheter att prata om och tydliggora for elever vad man far och inte far géra
samt vilka konsekvenser det kan leda till. Utifran det har det genomforts samtal i
personalgruppen gallande regler och konsekvenser samt att detta dven ska tas upp
med eleverna i klasserna samt pa elevradet. Det framgar dock av intervjuer med
elever och larare att det finns bade klassregler och skolregler och att dessa ar tydliga
for eleverna bland annat genom att de ar uppsatta i klassrummen samt genom att
lararna pratar med eleverna om ordningsreglerna. Det framgar dven att eleverna varit
delaktiga i framtagande av ordningsreglerna bade pa klassrad och i elevradet.

Granskningen visar vidare att personalen har gemensamma strategier och
forhallningssatt kring studiero. Av inskickat material samt av lararintervjuer och
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rektorsintervjun framgar att ldrarna har ett relationellt och salutogent forhallningssatt
dar larare pratar om lyckade situationer med eleverna istallet for att belysa elevers
eventuella svarigheter. Av elevintervjuer framkommer vidare att larare sager till och
avbryter om nagon elev stokar och att de flesta lararna gor pa liknande satt. Det
framgar vidare att det hander att elever far lamna klassrummet tillsammans med en
vuxen och att larare pratar med elever om studiero i de fall elever stokar eller stor
ordningen. Det framgar dven att lararna nyttjar skolans utformning genom att dela
upp elever sa att de kan arbeta i mindre grupper i intilliggande rum vilket gynnar
studieron. Pa samtliga observerade lektioner ser eleverna ut att dgna sig at skolarbete
utan att bli storda av andra elever. Vid fa tillfallen ses elever stora andra elever i
arbetet varpa lararna sager till eleverna sa att de atergar till arbetet. Pa en lektion
spelas lugn musik nar eleverna gar in i klassrummet och satter sig pa sina platser. Vid
avslut av nagra lektioner sager lararen till eleverna att resa sig forsiktigt och ga ut pa
rast.

Arbete fér trygghet

Granskningen visar dven att det finns ett medvetet arbete for att gemensamt skapa en
trygg skolmiljo for eleverna. Av inskickat material samt av intervjuer med larare,
elevhalsopersonal och rektorn framkommer att personalen anvander sig av sociogram
i vissa klasser som komplement till trivselenkaterna for att kartlagga elevernas
upplevelse av trygghet. | sociogrammen kartlaggs elevernas relationer for att
darigenom identifiera elever som kan kdnna utanforskap eller otrygghet. Det framgar
dven att personalen genom enkater och elevhilsosamtal identifierat ett hart
sprakbruk i vissa klasser, utanforskap i vissa grupper och otrygghet pa skolans
fotbollsplan och multiarena. Det har bland annat lett till att det nu finns extra personal
ute pa rasterna som ar rastaktivitetsansvariga, styrda aktiviteter varje dag pa
lunchrasterna, schema for fotbollsplanen och multiarenan tillsammans med utokad
vuxenndarvaro. Det framgar dven att ldrarna arbetar framjande for elevernas trygghet
exempelvis genom de olika intressegrupperna dar dven elever ingar.
Intressegrupperna leds av olika larare och ar sammansattningar av elever fran olika
klasser och arskurser dar eleverna traffas varje vecka och exempelvis arbetar med film
och foto, odlar, bakar eller arbetar med FN. Det framgar vidare att skolans personal
och eleverna tillsammans i bland annat trygghetsgruppen arbetat med trygghet i
arbetet med Vidrdefulla tillsammans som beskrivits tidigare under Ledning och
organisation. | Vdrdefulla tillsammans ingar dven arbetsbeskrivningar kring hur
personalen och eleverna pa skolan ska arbeta och férhalla sig for att bland annat ta
avstand fran vald, diskriminering och krankande behandling samt hur eleverna ska
utveckla formaga att samarbeta och visa respekt for varandra. | dvrigt framkommer av
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samtliga intervjuer att eleverna skattar sin upplevelse av trygghet hogt och att rektorn
inte identifierat nagot behov av ytterligare insatser for 6kad trygghet.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionens bedémer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten
i omdémen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens sammanfattande motivering till bedomningen ar féljande:

Granskningen visar att rektorn analyserar kunskapsresultat och for diskussioner med
lararna gdllande omddmen och betyg. Granskningen visar vidare att rektorn till viss del
ser till att ldrarna anvander olika metoder vid bedomningar men att rektorn ytterligare
behover ge lararna forutsattningar att kvalitetssakra omdomen och betyg.

Analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn analyserar kunskapsresultat och for diskussioner med
lararna gallande omddémen och betyg utifran de skillnader rektorn identifierat i
analysen av ldrarnas bedémningar och elevernas kunskapsresultat. Av inskickat
material, lararintervju och rektorsintervjun framgar att rektorn jamfor betygsutfall i
forhallande till andra skolor i kommunen och att rektorn dar inte har identifierat nagra
skillnader avseende betyg och bedomningar. Daremot framgar att rektorn har sett
stora avvikelser mellan resultat pa nationella prov och betyg och darfér genomfort
flera samtal med undervisande larare vid analysmoten varje terminsslut. Vid dessa
samtal har rektorn identifierat orsaker och férklaringar till avvikelserna sa som att det
varit manga elever som matt daligt och varit i behov av stod samt att larare i vissa fall
varit harda i bedomningar av de muntliga delarna pa nationella proven. Att eleverna
trots lagre resultat pa nationella provet fatt hogre betyg forklarar rektorn genom att
eleverna getts goda mojligheter att visa sina kunskaper vid olika ytterligare tillfallen an
de nationella proven och att lararna har goda mojligheter att moéta elevernas behov
genom skolans lokaler, hog larartdthet och tva speciallarare.
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Kvalitetssékring av bedémningar, omdémen och betyg

Granskningen visar vidare att rektorn till viss del ser till att lararna anvander olika
metoder vid bedomningar men att rektorn ytterligare behover ge lararna
forutsattningar att kvalitetssdkra omddémen och betyg. Av intervjuer med larare och
rektorn framgar att vissa ldrare sambeddmer tillsammans med kollegor pa néarliggande
skolor i kommunen och att rektorn tillsett att det finns dagar avsatta for
sambedomning dér skolans larare kan traffas. Lararna traffas en dag for att arbeta
med elevtexterna i svenska; en dag for delarna i matematik och en annan dag for
texterna i engelska med kollegor pa narliggande skolor. Det framgar dock att flera
larare pa skolan uppmarksammat att de tanker olika vid bedémningar och att de
behover diskutera och arbeta mer med detta och darfor behover ytterligare tid for
sambedomning. Pa liknande satt framgar exempel fran larare som undervisar i de
praktiskt-estetiska amnena att de tidigare rattat tillsammans och diskuterat
beddmningar. Det framgar dock att det var flera ar sedan och att lararna ser behov av
fler och nya bedémningsdiskussioner. Av inskickat material och av intervju med
rektorn framgar vidare att rektorn identifierat att lararnas arbete med betyg och
beddmning behdver utvidgas och exempelvis innefatta ytterligare sambeddmning med
larare pa andra skolor.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

o Rektorn behover ge lararna ytterligare forutsattningar att kvalitetssakra
beddmningar och betygssattning samt sakerstalla att lararna anvander olika
metoder i arbetet.

Skolinspektionens granskning visar sammantaget att rektorn ger lararna vissa
forutsattningar att kvalitetssdkra sina omdomen och betyg i ndgra @mnen, men att
rektorn inte forsdkrar sig om att ldrarna regelbundet diskuterar och kvalitetssdkrar
beddmning och betygssattning i samtliga @mnen och inte heller ser till att ldrarna
anvander sig av olika metoder for att gora likvardiga bedomningar. Det riskerar att
leda till att eleverna inte ges en rattvis och likvardig beddmning och betygssattning.

Enligt 1 kap. 9 § skollagen ska utbildningen inom skolvdasendet vara likvardig oavsett
var i landet den anordnas. Enligt 3 kap. 14 § skollagen ska rektorn se till att betyg satts
i enlighet med denna lag och andra forfattningar. Av laroplanen framgar att rektorn
som pedagogisk ledare och chef for lararna och 6vrig personal i skolan har det
overgripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella
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malen.! | ldroplanen anges vidare att larare utifran kursplanernas krav allsidigt ska
utvardera varje elevs kunskapsutveckling och vid betygssattningen gora en allsidig
beddmning av elevens kunskaper i forhallande till de nationella betygskriterierna. |
laroplanen anges aven att lararen utifran kursplanernas krav allsidigt ska utvardera
varje elevs kunskapsutveckling.z Enligt Skolverkets allmanna rad bor rektorn skapa
forutsattningar for att framja lararnas arbete med rattvisande och likvardiga betyg.:
Aven i rskurser dar betyg inte sitts behdver larare darfor fa goda férutsattningar att
kvalitetssakra sina bedomningar av elevers kunskapsutveckling, inte minst infor
arbetet med de skriftliga individuella utvecklingsplanerna som ska utga fran lararens
sammanstallda information om elevens kunskaper i forhallande till kriterierna for
beddmning av kunskaper eller betygskriterierna.+

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn organiserar verksamheten sa att
lararna har mojlighet att med regelbundenhet diskutera bedémning i fler amnen an de
som genomfor nationella prov. Rektorn kan med fordel organisera arbetet sa att
skolorna inom hens verksamhetsomrade far till ytterligare samverkan kring
sambeddmning. Huvudmannen kan dven bista rektorn med att organisera arbetet sa
att en samverkan mellan flera av kommunens grundskolor ocksa kan komma till stand
genom att exempelvis skapa motesplatser, saval fysiska som digitala, for de larare som
saknar amneskollegor inom skolenheten eller som undervisar i amnen dar det inte
finns tillgang till nationellt bedémningsstod. Skolinspektionen vill papeka att arbetet
med att utveckla larares bedomningskompetens behover organiseras utifran de behov
som olika larare har.

1 Férordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan fér grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet (Lgr22), 2.8 Rektorns
ansvar.

2 Lgr 22, 2.7 Bedémning och betyg.
3 Skolverkets allminna rad med kommentarer (2022) Betyg och prévning, s. 18.

4 Kommentarer till Skolverkets allmdnna rad om utvecklingssamtalet och den skriftliga individuella utvecklingsplanen, s
16.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Johanna Oskarsson Abraha... X Carolin Levinsson

Beslutsfattare Foéredragande
Sianerat av: Johanna Oskarsson Abrahamsson Signerat av: Carolin Levinsson

| handlaggningen av drendet har dven Fredrik Holmqvist medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sju lektionsobservationer.

e Tre gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e Tvaintervjuer med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedomningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar fér elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och férutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.



Skolinspektionen

19 (20)

Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan for att utbildningen ska
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstalla
likvardighet i omddémen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 17-19 oktober 2023. Besoket genomfordes
av utredarna Carolin Levinsson och Fredrik Holmqvist.

Skottorpsskolan ar en kommunal grundskola med forskoleklass och arskurserna 1-6,
beldgen i Laholms kommun. For ldsaret 2023/2024 bedriver skolan verksamhet for 202

eleveriarskurserna 1 —6.



