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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av Lidingd Anpassad grundskola avseende verksamhetens kvalitet i

forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fem omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hég utstrackning, i
flera delar eller i Iag utstrackning. Om en skola beddms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Lidingd Anpassad
grundskola i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling och skapar en
dndamalsenlig organisation.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att utvecklas sa
langt som maijligt.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet
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Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna ska delta i samhallslivet och
uppleva trygghet.

Bedémning och betyg

Skolan bedriver i hog utstrackning ett kontinuerligt bedémningsarbete i syfte att
starka elevernas kunskapsutveckling och héja lararnas bedomarkompetens.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen stodjer i hog utstrackning skolenhetens arbete med att ge eleverna
en god och likvardig utbildning.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen av Lidingd Anpassad grundskola.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 4,5,9-10 §§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ och 11 kap. 2-3,5, 8,13 §
skollagen (2010:800).
Laroplan fér anpassade grundskolan (Lgra22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2

Overgripande mél och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.6 Skolan och omvarlden och
2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i hég utstrackning skolans
utveckling och skapar en dndamalsenlig organisation.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn gér bedémningar
av undervisningens kvalitet och om syftet med utbildningen uppfylls utifran
uppfoljning och analys. Utifran beddmningen ser rektorn till att det genomférs
nodvandiga forbattringsatgarder och rektorn fattar de beslut som behdvs om hur
resurser ska fordelas for att bast mota de behov som finns pa skolan. Rektorn arbetar
medvetet for att det ska finnas flexibla I6sningar i utbildningen och en tillganglig
larmiljé som ar anpassade efter elevernas behov och forutsattningar. Rektorn ser till
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att undervisande larare och 6vrig personal far stod och kompetensutveckling i sitt
arbete.

Rektorn gér bedomningar av verksamhetens kvalitet och genomfér
forbattringsatgarder

Granskningen visar att rektorn gor regelbundna bedémningar av undervisningens
kvalitet och om syftet med utbildningen uppfylls. Av intervjuer med rektorn och
lararna samt av dokumentation fran huvudmannen framkommer att rektorn
kontinuerligt under ldsaret foljer upp utbildningens kvalitet genom de bedémningar,
omdomen och betyg som eleverna far. Rektorn tar ocksa in underlag fran
terminsutvarderingar, diskussioner kring elevarenden och elevhilsoarbetet samt fran
enkater om undervisningen och tryggheten. Det framgar i intervju att rektorn
genomfor strukturerade lektionsbesok. Saval assistenterna som lararna uppger att
rektorn ar narvarande i den dagliga verksamheten och att rektorn har en god insyn i
hur undervisningen bedrivs pa hela skolan.

Av granskningen framkommer vidare att rektorn analyserar skolans resultat och
genomfor forbattringsatgarder dar det bedéms finnas utvecklingsbehov. Av
intervjuerna framgar att sarskilt skolans ledningsgrupp, som bestar av tva
arbetslagsledare, en forsteldrare, en fritidssamordnare och rektorn, involveras i
analysprocessen. Aven dvrig personal deltar aktivt i samtal om kvalitetsarbetet pa
bland annat studiedagar och arbetsplatstraffar. Rektorn och larare uppger att skolan
utifran analyserna gemensamt arbetar med olika férbattringsomraden. Skolan har
exempelvis nyligen inlett ett arbete om elevinflytande da de i analyserna identifierat
att detta ar nagot som kan utvecklas. Vidare framgar av granskningen att rektorn
fattar beslut om hur resurser ska fordelas utifran de behov som identifierats i
uppféljning och analys. Exempelvis erbjuds extern handledning av psykolog kring
elevarenden néar rektorn bedomer att personal ar i behov av det. Psykologen har ocksa
anlitats som forelasare for hela skolan om d@mnena forvantningar och éverkrav pa
elever samt om tydliggérande pedagogik.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet

Granskningen visar att rektorn skapar tillgénglighet i bade den fysiska och pedagogiska
larmiljon och anpassar utifran elevernas behov och férutsattningar. | intervjuerna med
rektorn, lararna och elevassistenterna framkommer att skolan har goda personella
resurser som bidrar till progressionen hos eleverna. Elevassistenterna och lararna
uppger att samtliga klassrum ar utrustade efter elevernas behov och att vissa l6sningar
ar gemensamma sa som presentation av schema och tillgang till vissa hjalpmedel.
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Av granskningen framgar att rektorn arbetar medvetet for att det ska finnas en god
flexibilitet i organisationen som mojliggdr att eleverna kan ldsa en blandning av @mnen
och dmnesomraden. Rektorn och personalen har kontinuerliga avstdmningar om
elevers behov och larande sa att eleverna utifran vad som gynnar dem bast kan ldsa en
blandning av @mnen och @mnesomraden eller &mnen enligt grundskolans laroplan. Av
granskningen framgar vidare att rektorn ser till att personalen har den kompetens som
behovs. Bade elevassistenter och larare uppger att det finns goda mojligheter till
kompetensutveckling. Rektorn beskriver i intervju att olika kompetenshéjande
atgarder utgar fran en kartlaggning av larares och elevassistenters kompetenser och
en fordjupad analys av vad personalgruppen behover. Personalen erbjuds exempelvis
utbildning inom autism och tecken som stéd. Av dokumentation framgar att samtliga
larare har erbjudits mojlighet till vidareutbildning till behorighet som speciallarare
med specialisering mot intellektuell funktionsnedsattning och att en larare snart ar
fardigutbildad speciallarare.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4§,3kap. 2§, 11 kap. 2, 6 och 11 §§ skollagen.
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185).
Lgra22, 1 Skolans virdegrund och uppdrag, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1

Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8

Rektorns ansvar och 3. Kursplaner.

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att utvecklas sa langt som mojligt.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att eleverna far en
undervisning som ar varierad och anpassad efter elevernas forutsattningar och behov.
Undervisningen ar utformad for att stimulera elevernas larande och bidra till deras
progression, med ett aktivt lararstéd och med individanpassade hjalpmedel. Eleverna
far arbeta bade individuellt och samarbeta med klasskamrater i undervisningen.
Vidare skapar lararna en valstrukturerad undervisning som eleverna kanner igen och
lararna tydliggor aven syftet med arbetsuppgifterna.
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Undervisningen ar varierad och eleverna ges ett aktivt lararstod som bidrar till
progression

Granskningen visar att undervisningen &r varierad och utformas till innehall och
arbetsmetoder sa att den ger eleverna utmaningar pa lamplig niva. Av
observationerna och lararintervjun framkommer att lararna blandar praktiska och
teoretiska uppgifter. Undervisningen har olika inslag som skapar variation sa som film,
musik, dans och taktila 6vningar. Elever far exempelvis satta ord pa sina tankar,
rorelsetrana och problemldsa. Lararna uppger hur de erbjuder eleverna val sa som
vilken ordning eleverna ska ta sig an uppgifterna och under flera observerade lektioner
ar uppgifterna organiserade i olika stationer. Vidare visar granskningen att ldrarna och
elevassistenterna arbetar tillsammans med att anpassa undervisningen utifran elevers
intresse och formaga, exempelvis berattar en larare att om nagon elev ar sarskilt
intresserad av nagot kunskapsfalt sa ser lararen till att ldgga in moment om det.
Genom att prova olika arbetsuppgifter ser de vilken niva som eleven kan utga ifran och
vilka krav som &r rimliga. Bade larare och elevassistenter betonar att kravnivaer kan
variera och att det ar viktigt att dven anpassa efter elevens dagsform.

Vidare framgar av granskningen att eleverna erbjuds ett uppmuntrande och aktivt
lararstod. Under de observerade lektionerna stodjer ldrarna och elevassistenterna
genom socialt samspel sa att eleverna forstar, kommer igang med sitt skolarbete och
bibehaller sitt engagemang. Det framgar ocksa av granskningen att det finns tillgang
till individanpassade hjalpmedel i undervisningen. Elever erbjuds bland annat taktila
kontakter, digitala program, bildstdd samt ljudférstarkande teknik och nagra elever
har fatt uppgraderade ga-stolar som inneburit en positiv utveckling.

Undervisningen ar strukturerad, individanpassad och utgar fran laroplanens mal

Granskningen visar att undervisningen foljer en gemensam och tydlig struktur dar det
finns uttalade forvantningar pa bade personal och elever vad som ska goras under
lektionen. Lararna uppger att de arbetar medvetet med rutiner i
inlarningssituationerna och att det ingar i skolans arbete med tydliggérande
pedagogik. Av observationerna framgar att lararna anvander bildstod nar de gar
igenom vad eleverna ska gora. Lararna anvander ocksa olika satt att presentera dagens
innehall beroende pa elevens behov av information, vissa elever behéver exempelvis
fa informationens uppdelad. | varje klassrum finns dven tidshjalpmedel som stod for
att signalera nar ett moment tar slut. Elevassistenterna arbetar nara eleverna och
tydliggor strukturen ytterligare vid behov. | intervju med elever och larare framgar
ocksa att repetitioner ar ett aterkommande inslag for att goéra undervisningens
innehall bekant for eleven. Vidare framkommer av granskningen att lektionernas
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uppldgg mojliggor saval individanpassningar som att eleverna far samarbeta och lara
tillsammans. Lararna ar tydliga i klassrummet med vem som arbetar med vem och
ibland arbetar elever ensamma med en vuxen och ibland i par med en kamrat eller i
helgrupp vid genomgangar.

Av granskningen framkommer dven att syftet med undervisningen presenteras for
eleverna, med utgdngspunkt i styrdokumenten. Det framgar av intervjuer med larare
och observationer att undervisningens syfte tydliggors for eleverna pa olika satt och
att syftet overensstammer med malen i laroplanen bade avseende kunskaper och
varden. Lararna uppger att de forklarar syftet med arbetsuppgifterna for alla elever
men att informationen behéver anpassas till elevgruppen for att det ska bli begripligt.
Lararna kan exempelvis skriva upp centralt innehall pa tavlan for en elevgrupp medan
syftet for andra elever formuleras som nyttan med kunskapen. Under observationer
gar larare igenom lektionens mal och syfte pa ett konkret satt dar malen skrivs upp pa
tavlan och pa en lektion avslutar ldraren med att aterknyta till syftet med 6vningen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet
Forfattningsstod

1 kap. 4-5 och 10 §§, 3 kap. 2 §, 5 kap. 3 §, 6 kap. 6-8 §§ och 11 kap. 2 § skollagen.
Lgra22, 1 Skolans virdegrund och uppdrag, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1

Normer och varden, 2.3 Ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omviérlden, 2.8
Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna
ska delta i samhallslivet och uppleva trygghet.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att det pa skolan finns ett
planerat arbete for att ge eleverna ett aktivt deltagande i samhallslivet med
erfarenheter av ndrsamhillets arbets-, forenings-, och kulturliv. Vidare pagar ett aktivt
arbete med att skapa trygghet pa skolan dar social gemenskap utanfor den egna
undervisningsgruppen ingar. Trygghetsarbetet ar systematiskt och utgar ifran
elevernas behov och det genomférs fraimjande och férebyggande insatser i syfte att
mojliggora elevernas sjalvstandighet och personliga utveckling.



Skolinspektionen

8(12)

Skolan arbetar aktivt for att utveckla elevernas férmaga att delta i samhallet

Granskningen visar att skolan genomfoér ett planerat arbete for att ge eleverna
forutsattningar till ett aktivt deltagande i samhallslivet. Av dokumentationen framgar
att skolan har en plan for studie- och yrkesvagledningen och i den beskrivs de moment
som eleverna ska ta del av i varje arskurs. Elever ska exempelvis i de lagre arskurserna
besdka olika arbetsplatser for att senare under hogstadiet bredda synen pa yrken, for
att se fler mojliga vagar till ett eget yrkesliv langre fram. Lararna beskriver ocksa att
temat yrken aterkommer regelbundet som ett amnesovergripande arbete. Vidare
beskriver lararna hur skolan i syfte att informera bjuder in elever som tidigare gatt pa
skolan for att beratta om vad de arbetar med. Lararna uppger att arbetet med att
motverka begréansningar utifran forestallningar om kvinnliga och manliga yrken ingar
som en naturlig del i arbetet med vagledningen. | skolans plan for studie- och
yrkesvéagledning ingar dven arbetet med val av studier efter arskurs 9, vilket inkluderar
besok pa massor och gymnasieprogram.

Av granskningen framkommer ocksa att eleverna regelbundet tar del av och far
erfarenheter av ndarsamhallet. Lararna uppger att eleverna deltar i olika former av
vardagsaktiviteter i naromradet som att handla och atervinna samt att eleverna
besdker bland annat bibliotek och museum. Eleverna deltar dven i fritids- och
kulturevenemang, sa som Liding6ruset och sangsamlingar. Eleverna berattar i intervju
att de aker pa utflykter och att utflykterna ibland kopplas ihop med d@mnet de laser i
skolan. Vidare framkommer av granskningen att skolan arbetar for att forbereda
eleverna for en digital vardag. Aven om skolan och huvudmannen for tillfdllet hanterar
inloggningsproblem gallande vissa digitala verktyg sa framgar det i dokumentationen
och intervjuer med larare att skolan erbjuder eleverna digitala laromedel och
hjalpmedel i samtliga klasser.

Skolan arbetar aktivt med att skapa trygghet i sociala sammanhang

Granskningen visar att det pagar ett aktivt arbete med att skapa trygghet pa skolan
dar social gemenskap utanfér den egna undervisningsgruppen ingar. Lararna och
rektorn uppger att skolans trygghetsarbete bygger pa analys av bland annat
trygghetsenkaten och elevsamtal. | intervjuerna med larare och elever framkommer
att skolan upplevs som trygg och vuxentat med trivselregler och organiserade
rastaktiviteter. Eleverna ar enligt lararna nyfikna pa varandra, oavsett klass- och
arskurser, och det finns flera naturliga motesplatser mellan elevgrupper. Exempelvis
har alla elever pa skolan lunch samtidigt och eleverna mots i skolans kafé. Skolan
anordnar ocksa dansuppvisningar, gemensamma friluftsdagar och musiklararen
arbetar aktivt i sitt amne for att elever ska métas mellan klasserna och traffa elever



Skolinspektionen

9(12)

fran andra skolor. Skolans aterkommande amnesévergripande tema som berér kultur
och foreningsliv i samhallet understodjer arbetet med elevernas lust att lara och
personliga utveckling. Elevassistenterna och ldararna uppger i intervjuer att skolan dven
arbetar forebyggande med riskerna pa natet och da framforallt med sociala medier.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betyg
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 2 kap. 9 och 10 §§, 3 kap. 3,5 och 7 §§ och 11 kap. 2, 3, 5, 11, 15-17, 19—
23 §§ skollagen.
10 kap. 11 § skolférordningen.
Lgra22, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans
uppdrag, 2.2 Kunskaper 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.7

Beddmning och betyg och 2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan bedriver i hog utstrackning ett
kontinuerligt bedémningsarbete i syfte att stdrka elevernas kunskapsutveckling och
hoja lararnas bedomarkompetens.

Den sammanfattande motiveringen till beddmningen &r att lararna bedémer elevernas
kunskapsutveckling fortldpande under lasaret och ger eleverna aterkoppling pa ett
anpassat och framatsyftande satt. Lararna anpassar dven undervisningen utifran
beddmningen. Samtliga larare samverkar kring bedémning och betygsattning och det
finns en fungerande motesstruktur for detta. Lararnas samverkan sker med
utgangspunkt i den anpassade grundskolans styrdokument.

Lararna arbetar systematiskt med att bedéma elevernas kunskapsutveckling

Granskningen visar att lararna arbetar systematiskt med att bedéma elevernas
kunskapsutveckling. Lararna uppger att de satter upp mal for elevens
kunskapsutveckling och att dessa sedan stams av kontinuerligt. Lararna gor formativa
beddmningar dar eleverna kan visa sina kunskaper pa olika sitt. Aven
elevassistenterna bidrar med inspel till bedomningen av elevernas kunskaper. Lararna
beskriver hur de i arbetet fokuserar pa vad eleverna kan for att gynna elevens
sjalvfortroende och kunskapsutveckling. Vidare framgar att bedémningar aterkopplas
till eleverna pa olika satt. Exempelvis traffar larare vardnadshavarna for utvarderingar
av elevernas progression och nar sa ar mojligt genomfors elevledda samtal om
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kunskapsutvecklingen och den individuella utvecklingsplanen. Ibland satter dven
eleverna upp egna mal. Det framgar ocksa att lararnas bedémningar styr vilka atgarder
som satts in i undervisningen for att utveckla eleverna ytterligare. Det kan exempelvis
innebéra att en elev far en mer avancerad uppgift eller att en elev erbjuds ett nytt
hjalpmedel.

Lararna samverkar kring bedémningsfragor och betygssattning

Granskningen visar att samtliga larare har goda mojligheter att samverka kring
bedémningsfragor och betygssattning dar styrdokumenten ar utgadngspunkten for
lararna i beddmningsdiskussioner. Av dokumentationen framkommer att larare har
aterkommande tillfallen for att samverka kring bedomningsfragor och rektorn lagger
dven in extra tillfallen vid behov. Under ldsaret traffar rektorn lararna for bedomnings-
och betygskonferenser och rektorn organiserar ocksa sambedémning mellan lararna.
Av intervju med lararna framgar att lararna bland annat diskuterar vardeorden i
styrdokumenten. Larare har exempelvis fordjupat sig i innebérden av férdjupade
kunskaper inom @mnesomraden. Larare har gjort en kartlaggning av elevernas
medvetna kommunikation och vad som &r tolkningsbar kommunikation och hur skolan
kan arbeta for att 6ka elevernas medvetna kommunikation. Ldrarna uppger ocksa i
intervju att Skolverkets beddmningsstod i matematik och svenska anvands som i stod
beddmningsarbetet.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Huvudmannens styrning och stod

Forfattningsstod

1 kap. 4 och 9—-10 §§, 2 kap. 8-8 a, 11-13, 18, 25, 29 (undantag finns i 2 kap. 11 §§
Forordning [2011:326] om behorighet och legitimation for larare och férskollarare)
och 34-36 §§, 4 kap. 3 och 8 §§ och 11 kap. 2 och 5 §§ skollagen.

Lgra22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, - Skolans uppdrag och - Varje skolas
utveckling, 2.2 Kunskaper, 2.5 Overgdng och samverkan, 2.6 Skolan och omvirlden och

2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedomer féljande: Huvudmannen stodjer i hog utstrackning
skolenhetens arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att huvudmannen gor
sjalvstandiga beddmningar genom att folja upp och analysera verksamhetens kvalitet.
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Huvudmannen verkar for att ge goda forutsattningar for undervisningens
genomfdrande vad géller andamalsenliga lokaler, nodvandiga kompetenser och
behovsanpassad utrustning. Utifran god kinnedom om den verksamhet som bedrivs
pa skolenheten ger huvudmannen ett anpassat stod vad géller rektorns ledning och
utveckling av utbildningen vid skolenheten.

Huvudmannen arbetar systematiskt fér att ge skolan och rektorn goda
forutsattningar

Granskningen visar att huvudmannen gor sjalvstandiga bedémningar av
verksamhetens kvalitet genom uppféljning och analys. Huvudmannen uppger att
underlaget vid uppféljningen bestar av brukarundersékningen, elevresultat och
skolans kvalitetsrapport som behandlar faststillda omraden. Av dokumentationen och
intervjuer med rektorn och huvudmannen framkommer att det sker uppféljningar tva
ganger per ar. P3 hosten sker en kvalitetsdialog dar skolans resultat genomlyses med
skolledningen och skolchefen och dar dven representanter fran huvudmannens
kvalitetsavdelning deltar. Under varen sker uppféljningen fran huvudmannen genom
att rektorer redovisar om sin verksamhet i grupp. | arets uppféljning presenterade
skolan exempelvis lyckade resultat av arbete med lasinlarning.

Av granskningen framgar vidare att huvudmannen med utgangspunkt i uppféljning och
analys verkar for att ge skolan nédvandiga resurser i form av lokaler, kompetens och
utrustning. Visserligen finns ett pagaende drende hos huvudmannen fér att [6sa
inloggningsproblem for larplattorna men rektorn uppger samtidigt i intervju att
dialogen med huvudmannen ar god nar det galler resurstilldelning och att skolan i
stort har de resurser som skolan behover.

Huvudmannen ger ett behovsanpassat stod till rektorn och underlattar fér skolan att
samverka

Granskningen visar att huvudmannen utifran en god kdnnedom om skolans
verksamhet stodjer rektorns ledning och utveckling av skolan. Rektorn uppger att
huvudmannen har en god insikt i saval skolformen som verksamhetens villkor och att
huvudmannen ger rektorn stdd, bland annat i komplexa elevarenden. Huvudmannen
ansvarar ocksa for viss information om skolformen till féraldrar.

Av granskningen framkommer att huvudmannen arbetar for att underlatta samverkan
med andra skolformer och gynna kontakter med omgivande samhalle. Den anpassade
grundskolan ar placerad i samma byggnad som grundskolor, vilket underlattar for
bade flexibilitet och samverkan mellan skolformer. Huvudmannen uppger att den
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anpassade grundskolan inte &r isolerad utan ingar i den organisation fér samverkan
som huvudmannen har for sina skolor. Av dokumentation samt intervjuer framgar att
skolan erbjuds sammanhang i huvudmannens regi som stédjer samverkan med andra
skolor sa som natverk for bade rektorer och studie- och yrkesvagledare. Rektorn
uppger att det natverk som skolans studie- och yrkesvagledare ingar i stodjer
kontakter med omgivande samhalle och féretag. Huvudmannen uppger att
kommunen har gjort ett stort utvecklingsarbete med att identifiera och férfina rutiner
och processer kring arbetet med elevernas vidaregang efter arskurs 9 och har idag ett
avtal med en annan kommun som garanterar plats pa anpassad gymnasieskola.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar
Beslutet har fattats av Ylva Tillquist, utredare.

| den slutliga handlaggningen har Sara Lidegran, utredare (féredragande) och Sofia
Granberg, utredare medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesdket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. Sex lektionsobservationer.

° En gruppintervju med elever.

. En gruppintervju med larare.

° En gruppintervju med elevassistenter.

° En gruppintervju med skolans elevhilsa.

° En intervju med rektor.

° En gruppintervju med representanter for huvudmannen.

. Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillga om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
beddmningsomraden, respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder och styr rektorn skolans utveckling
och skapar en &ndamalsenlig organisation? Inom detta omrade granskas hur rektorn
arbetar med uppféljning, analys och férbattringsatgéarder och hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att utvecklas sa langt som mojligt? | detta omrade granskas om
undervisningen ar varierad och stimulerande samt om den ar strukturerad.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar skolan for att eleverna ska delta i
samhallslivet och uppleva trygghet? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
social delaktighet och att skapa trygghet.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdackning bedrivs ett regelbundet och systematiskt
arbete med att bedéma, analysera och dokumentera elevernas kunskaper i syfte att
starka elevernas kunskapsutveckling? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
fortlépande beddomning och samverkan i bedémningsarbetet.

Beddmningsomrade 5: | vilken utstrackning stodjer huvudmannen skolenhetens
arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning? | detta omrade granskas
huvudmannen som sjalvstandig aktor, om det sker ett langsiktigt och systematiskt
utvecklingsarbete, huvudmannens behovsanpassade stod till rektor och om det sker
en samverkan mellan skolformer och det omgivande samhallet.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Lidingd Anpassad grundskola omfattar arskurserna 1-9. Huvudman fér skolan &r
Lidingd kommun. Vid tiden for granskningen gar 40 elever pa skolan.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 24 och 25 oktober 2023. Bestket
genomfordes av utredarna Sara Lidegran och Sofia Granberg. En digital intervju med
representanter for huvudmannen genomférdes den 30 oktober 2023 av utredarna
Sara Lidegran och Henrik Fredriksson.



