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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Uppsavjaskolan avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen ndgon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Uppsavjaskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrdckning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
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Skolinspektionens bedémer féljande: Skolan arbetar i flera delar for att utbildningen
ska préglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover ta ansvar for att 6verenskommelser for rutiner kring
lektionsstruktur uppratthalls av alla undervisande larare genom att
vidareutveckla de redan befintliga forumen for lararna att diskutera och
omprova gemensamma strategier och férhallningssatt. | det arbetet
behover eleverna vara fortsatt delaktiga.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omddmen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 29 mars 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se,

eller per post till, Skolinspektionen, Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea.
Hanvisa till Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr Sl 2023:5714) i
de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Uppséavjaskolan leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.


mailto:skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se

Skolinspektionen

4(18)

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn skapar en god grund fér
utveckling av undervisningen genom att systematiskt félja upp och analysera
kunskapsresultat, lararnas forutsattningar att bedriva undervisning och att
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Rektorn vidtar utvecklingsatgarder
och fattar beslut om hur resurser ska férdelas med stod av analyserna. Det bedrivs ett
gott jamstélldhetsarbete pa skolan som syftar till att alla elever ska ha lika rattigheter
och mojligheter oberoende av konstillhérighet. Rektorn skapar goda forutsattningar
for ett gemensamt arbets- och forhallningssatt och samverkan fungerar 6verlag val.
Det finns tydliga rutiner for introduktion av nya och obehdériga larare.

Uppfoljning, analys och forbattringsatgarder

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar saval kunskapsresultat som
att vardegrundsarbetet dr en del av undervisningen men ocksa hur undervisningen
genomfors. Lararna och elevhilsan deltar ocksa i analysarbetet. Rektorn vidtar
darefter utvecklingsatgarder och fattar beslut om hur resurser ska fordelas.

Rektorn foljer under lasaret regelbundet upp kunskapsresultat exempelvis via
prognoser, klasskonferenser och medarbetarsamtal for att fa en god nulagesbild och
for att, tillsammans med lararna, forbattra undervisningen. Rektorn analyserar dven
regelbundet hur de personella resurserna i ldrarlagen anvands genom de
forbattringsplaner som arbetslagen tar fram. Av Skolinspektionens skolenkat 2023t
framgar att skolans larare ar delaktiga i skolans uppféljningsarbete.>

Vid tva tillfallen under lasaret foljer rektorn upp vilka elever som lararna bedomer har
”annu ej godtagbara kunskaper”. Kontinuerligt under lasaret foljer rektorn
tillsammans med elevhilsan sedan upp hur arbetet gar framat. Rektorn foljer daven
upp och analyserar stéd som ges i form av extra anpassningar och atgardsprogram.
Exempelvis hur pojkar som med bedémningen “dnnu ej godtagbara kunskaper”,
utvecklas kunskapsmassigt, eftersom det visat sig att i alla skolans arskurser under
innevarande ldsar nar en storre andel flickor &n pojkar forvantas na kunskapsmalen.

Vidare visar granskningen att det finns ett medvetet gemensamt arbete pa skolan
gallande vardegrundsuppdraget. Vardegrundsarbetet ar invavt i den dagliga
verksamheten, exempelvis genom skolans arbete med att skapa ett positivt och
inkluderande inlarningsklimat samt via klassrad och elevrad dar larare pratar med sina
elever om studiero och om deras demokratiska rattigheter och skyldigheter. Lérarna

1 Skolinspektionen genomfér Skolenkaten som en del av granskningen av skolverksamheten i landet. Enkéaten riktar sig
till elever, foraldrar och pedagogisk personal och genomférs [6pande med en tvaarsfrekvens for alla skolor. For alla
fragor i enkaten berdknas ett snitt for referensgruppen. Skalan ar 1-10 déar ett hogt indexvarde indikerar en positiv
uppfattning.

2 Medelvardet fér lararna vid Uppsévjaskolan var pa 8,8, vilket kan jamféras med genomsnittet fér samtliga
medverkande skolenheters 7,8.
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analyserar vardegrundsarbetet och hur val det ger avtryck i undervisningen. Ett
exempel ar skolans arbete med gemensamma férvantningar och riktlinjer sasom
samma struktur infor lektioner och infor att ga till matsalen. Skolan har dven
gemensamma rutiner och arbetssétt kring uppféljning av franvaro och krankande
behandling.

Uppsala kommun genomfor arligen en skolenkat i alla klasser. Rektorn beréattar att det
finns fragor i skolenkdten som relaterar till vardegrundsarbetet, exempelvis elevernas
upplevelse av trygghet och inflytande. Vidare genomfér skolan arligen olika slags
kartldggningar, sasom rastenkater, hdlsosamtal, och analyser av arenden om
krankande behandling. Rektorn ror sig aven ute i korridorerna och goér besok i
klassrummen for att halla sig uppdaterad om verksamheten och for att tréffa eleverna.
Rektorn foljer upp vardegrundsarbetet tillsammans med arbetslagen och elevhalsan.

Rektorn fordelar resurser sa att forbattringsatgarder kan genomfdéras pa ett val avvagt
satt. Av Skolinspektionens skolenkat 2023 framgar att lararna skattar fragan om det
genomfors utvecklingsinsatser och forbattringsarbeten som lararna tycker behovs i
skolan hogre &n genomsnittet for samtliga medverkande skolor.: Ett exempel pa en
forbattringsatgard ar att detta lasar skapa ytterligare en klass i arskurs 4 for att
darigenom minska elevantalet i respektive klass. Ett annat exempel ar att rektorn
tillsatt en elevassistentgrupp som far handledning av speciallarare. | gruppen
samordnas resurserna for de elever som behdver vuxenstdd under sin skoldag.
Insatserna foljs sedan upp via utvardering av atgardsprogram, kunskapsprognoser
samt utvardering av elevassistentgruppens arbete. For att sdkra tidiga insatser i de
forsta skolaren gar férskollarare som har en vidareutbildning i svenska och matematik
in som extralarare i forskoleklass och arskurs 1.

Jamstiélldhetsarbete

Granskningen visar att det bedrivs ett aktivt jamstalldhetsarbete pa skolan och rektorn
arbetar pa olika satt for att alla elever oavsett konstillhorighet far samma
forutsattningar att lara och att utvecklas. Av intervjuer med rektorn och lararna
framkommer att jamstalldhetsperspektivet ingar i skolans arbets- och forhallningssatt.

Av inkommen dokumentation och intervjuer med personal framgar att resultat samlas
in och sammanstalls pa ett sddant satt att konsmonster kan uppmarksammas. Det
handlar om att kunskapsresultat, enkatresultat och anmélningsarenden om krankande
behandling sammanstalls uppdelat utifran kon och analyseras for att identifiera

3 Medelvardet fér lararna vid Uppsévjaskolan var 8,2, vilket kan jamféras med genomsnittet fér samtliga medverkande
skolenheters 6,5.
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eventuella avvikelser. Flickor nadde exempelvis hégre resultat an pojkar i &mnena bild
och slojd.

Skolan arbetar med ett utvecklingsomrade, under ledning av forstelarare, med
koppling till jamstalldhetsuppdraget som handlar om kompetensutveckling inom
kunskapsomradet sexualitet, samtycke och relationer.

Lararna berattar att jamstalldhetsfragorna ar en integrerad del av den ordinarie
undervisningen. Exempelvis genomfors diskussioner i kill- och tjejgrupper men ocksa
gemensam lasning av bocker som belyser genusperspektivet och som eleverna tycker
ar intressanta. Av Skolinspektionens skolenkat 2023 framgar att lararna skattar fragan
om att de ger alla elever samma mojligheter oavsett om de ér flickor, pojkar eller har
annan konsidentitet hégre dn genomsnittet for samtliga medverkande skolor.s Under
de observerade lektionerna fordelar lararna talutrymme genom att exempelvis
anvanda glasspinnar som slumpmassigt valjer ut talare, vilket lararna beskriver kan
motverka att de omedvetet riskerar att vélja talare utifran kon. | alla klassrum har
eleverna bestdmda platser och sitter konsblandat.

Eleverna berattar att de ofta diskuterar vad jamstéalldhet &r. Det sker exempelvis i tjej-
och killgrupper dar eleverna bland annat diskuterar vuxnas forvantningar pa elever ur
ett konsperspektiv. Vidare fors diskussioner om olika yrken och att det arbetar fler
man an kvinnor i vissa yrken och tvartom. Eleverna beréattar dven att lararna
uppmuntrar eleverna att tanka normkritiskt.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn har en tydlig ledning och organisation av det
pedagogiska arbetet samt skapar goda mojligheter for samverkan och utbyte mellan
lararna och elevhalsan pa skolan kring pedagogiska fragor. Rektorn bade leder och
foljer upp det kollegiala larandet genom att delta i olika méten, exempelvis
elevhdlsomoten. Rektorn ar aktiv i lararchattar, laser och kommenterar arbetslagens
motesprotokoll, ger rad och stéd samt konstruktiv feedback till medarbetarna. Av
Skolinspektionens skolenkat 2023 framgar att skolans undervisande larare skattar
frageomradet Pedagogiskt ledarskap hogre dn genomsnittet fér samtliga medverkande
skolenheter.s

Det finns en tydlig motesorganisation for samverkan inom och mellan skolor. Roller
och ansvar ar tydliga vilket skapar mojligheter fér samverkan kring arbets- och

4Laroplanens (Lgr22) nya skrivning i de inledande delarna om kunskapsomradet sexualitet, samtycke och relationer.

5 Medelvérdet for lararna vid Uppsévjaskolan var 9,2, vilket kan jamféras med genomsnittet fér samtliga medverkande
skolenheter 8,9.

6 Medelvardet for lararna vid Uppsévjaskolan var 8,2 vilket kan jamféras med genomsnittet for samtliga medverkande
skolenheters 7,2.
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forhallningssatt. Till vervagande del fungerar samverkan val och éverenskommelser
foljs.”

Varje arbetslag har ett veckomote dar samverkan i undervisning och elevhalsoarbetet
sker. | det motet sker diskussion om praktiska fragor, exempelvis arbetsfordelning,
samplanering av undervisning och bedomning samt hur elevhalsoarbetet ska hanteras.
Speciallarare och kurator ar regelbundet med pa lararnas veckovisa arbetslagsmoten
och fungerar som en lank mellan arbetslagen och rektorn. Elevhalsomoten sker
kontinuerligt under lasaret dar elevhalsan och lararna foljer upp klassernas behov.
Speciallararna ar kopplade till olika arskurser och hanterar ofta drenden som kommer
fran larare eller ska aterkopplas till Iarare. Vid behov kan medarbetare i elevhilsan
besdka arbetslagen for samtal eller sa kan lararna delta pa elevhdlsomoten.

Alla larare traffas pa sa kallade larartraffar 4—6 ganger per termin dar innehallet i
huvudsak handlar om olika utvecklingsarbeten.

Uppsadvjaskolan har en hog andel larare med lararlegitimation och behoérighet i minst
ett amne.s Nyanstallda och obehoriga larare far en tydligt planerad introduktion
kombinerat med fortlopande stod. | intervjuer framgar att nyutexaminerade larare far
en mentor kopplad till sig i syfte att regelbundet diskutera undervisning men ocksa
andra praktiska fragor. De mentorer som utses tillhGr ett annat arbetslag én den
nyanstalldes och har arbetat lange pa skolan.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Skolinspektionens sammanfattande motivering &r att undervisningen vid
Uppsavjaskolan ar varierad och strukturerad samt att eleverna far ett aktivt lararstod. |

7 Detta kommer vidare att behandlas inom omradet Trygghet och studiero.
8 Uppséavjaskolan har en hég andel lirare med lararlegitimation och behérighet i minst ett &mne (ca 80 procent, vilket
ar hogre an rikets ca 70 procent lasaret 2022/23).
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undervisningen finns gott om inslag som starker elevernas tro pa sig sjalva och deras
motivation att lara. Lararna vacker nyfikenhet och intresse pa olika satt hos eleverna
samtidigt som de Overlag har hoga férvantningar pa dem. Undervisningen ar
innehallsligt brett utformad och anpassad till aktuell elevgrupp. Undervisningen ger
dven eleverna mojligheter till olika slags delaktighet och till sjdlvreflektion Gver sitt
larande. Eleverna gors delaktiga i att utveckla undervisningen och det kommande
arbetet genom att ge forslag pa aktiviteter som ingar i temat de arbetar med.

Malfokus, variation och lararstod

Skolinspektionens granskning visar att undervisningen ar valstrukturerad och
innehaller en rad olika moment och inslag som skapar variation. Ldrarna anvander
olika arbetssatt och har olika metoder for att skapa motivation och méta elevernas
behov. Eleverna ges mojlighet att visa sina kunskaper pa olika satt.

Eleverna far ett aktivt lararstdd av lararna sa att de férstar vad de ska géra, kommer
igdng och bibehaller sitt engagemang under lektionerna. Det finns en tydlig och
gemensam lektionsstruktur. Lararna skriver upp pa tavlan vad lektionen innehaller och
vilka moment som eleverna ska gora. Lararna anvander sig av bildstéd och visuella
klockor for att tydliggora tiden for respektive aktivitet. Lararna inleder lektionen med
en genomgang for hela klassen, som vanligtvis innehaller gemensamma aktiviteter och
samverkan mellan eleverna. Darefter ar det vanligt att eleverna har eget arbete.
Lararna gar runt i klassrummet till alla elever for att hjilpa och lotsa dem vidare i
uppgifter och material.

Det finns en logisk foljd i de moment som avhandlas under lektionerna.
Undervisningen innehaller en vaxling mellan genomgangar, larares samtal med klassen
och eget arbete, enskilt, i par eller i grupp med bade larobok, arbetsblad och praktiska
moment. Lektionen avslutas ofta med en kort utvardering, en sammanfattning eller
att eleverna far beratta vad de lart sig under lektionen. Lararna arbetar for att skapa
en god relation till eleverna och pa sa satt skapa forutsattningar for att kunna moéta
eleverna dar de befinner sig.

Stimulans och anpassning av undervisningen

Granskningen visar att lararna arbetar med att starka elevernas sjalvfortroende och
motivation till larande. Lararna anpassar undervisningen utifran elevernas intressen
och behov for att motivera eleverna och bibehalla deras engagemang, bland annat
genom att vara engagerade och beratta saker som eleverna ar intresserade av.
Eleverna uppger att lararna ofta sager att de ska vara stolta o6ver sig sjadlva. Lararen kan
ocksa saga "du maste férsoka sjalv forst innan du fragar om hjalp och tro pa dig sjalv
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och att du kan”. Under de observerade lektionerna uppmuntrade ldrarna eleverna till
att anstranga sig och beromde dem for deras arbetsinsatser.

Vidare visar granskningen att eleverna méter en undervisning som bade stimulerar
och utmanar dem utifran deras individuella behov och férutsattningar. Lararna utgar
fran elevernas forutsattningar och behov och berattar i intervju om flera olika satt att
individanpassa uppgifterna. Exempelvis har laromedlen i matematik och svenska olika
nivaer, lastraning sker i olika nivaer, det finns alltid extrauppgifter att ta till och det
forekommer ocksa att elever anvdander hogre arskursers laromedel. Lararna ger stod
till elever som ar i behov av det och det finns utvecklings- och fordjupningsuppgifter
for de elever som behéver utmaningar.

Larare far dven stod fran elevhéalsan sa att de kan anpassa undervisningen utifran
elevernas kunskapsniva.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Av granskningen framgar att eleverna far mojlighet att reflektera éver undervisningens
innehall och sitt eget larande men dven over fragestallningar som berér dem.

Eleverna berattar att de ibland brukar fa bestdmma om de ska borja titta pa Lilla
Aktuellt eller forst arbeta med 6vriga uppgifter. Inom dmnet idrott och hélsa kan
eleverna ibland fa valja mellan olika aktiviteter eller erbjudas tillfdllen att vélja vad de
vill fortsatta arbeta med. Det kan handla om att eleverna far vilja mellan olika
omraden som ldraren presenterar fér dem saval inom en lektion eller ett moment som
stracker sig under flera lektioner. Eleverna ges darmed inflytande avseende i vilken
ordning olika moment genomfors.

Eleverna ges vid flertalet tillfallen mojlighet att utvardera undervisningen och dess
innehall, exempelvis tumme upp eller ner utifran hur lektionen fungerat eller utifran
vilken svarighetsgrad eleverna upplevt lektionen, med exit tickets kring vad eleverna
har varit néjda med under lektionen och nagot som de sjalva kdnner att de behover
eller vill jobba mer med. | intervjuer med eleverna framkommer att de ibland i slutet
av lektionerna brukar fa fylla i en mindmap pa tavlan tillsammans med lararen. Léraren
ber darefter eleverna att berdtta om vad de lart sig. Vidare far eleverna ibland skriva
ner pa post-it lappar nya saker de lart sig, darefter satta upp lapparna pa tavlan och
beratta om det. Vid en av de observerade lektionerna far eleverna mojlighet att
reflektera over sitt eget larande genom att lararen tillsammans med eleverna
utvarderar om uppgiften var latt eller svar samt vad eleverna har lart sig. | intervju
med lararna framkommer att de kontinuerligt testar elevernas kunskapsniva bland
annat for att synliggéra och medvetandegora eleverna pa deras eget ldrande.
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Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i flera delar for att utbildningen
ska préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att det finns ett gemensamt,
medvetet arbete pa skolan for att skapa och uppratthalla en trygg miljo for eleverna.
Skolan foljer upp tryggheten pa olika satt, sdsom i olika kartlaggningar. Resultaten
kring elevernas trygghet analyseras och insatser vidtas vid behov. Vidare finns ett
samlat arbete pa skolan for att skapa studiero. Den gemensamma 6verenskommelsen
om utformningen av lektionsstruktur efterlevs dock endast delvis. Graden av
tilldmpning varierar mellan olika larare.

Arbete for trygghet

Granskningen visar att skolan bedriver ett framjande, férebyggande och
relationsskapande arbete for att skapa och uppréatthalla trygghet. Elevernas upplevelse
av trygghet kartlaggs, analyseras och foljs upp flera ganger under lasaret via enkater
samt via uppfoljning pa elevradet. Utifran kartlaggningarna genomfér rektorn
tillsammans med personalen sedan atgarder for att forbattra och bibehalla tryggheten
for eleverna. Elevernas upplevelse av trygghet ar ocksa ett inslag i halsosamtalen samt
infér och under utvecklingssamtalen. Rektorn foljer regelbundet upp det
trygghetsskapande arbetet pa skolan genom bland annat trygghetsvandringar och
samtal med eleverna.

Granskningen visar vidare att det finns ett aktivt arbete med rastaktiviteter. Under
rasterna finns rastpedagoger, rastvardar och kamratstddjare ute bland eleverna. |
intervju med rektorn framkommer att rastpedagogerna engagerar sig i organiserade
aktiviteter och rastvardarna, daribland rektorn, ar aktiva i de miljoer dar eleverna
exempelvis samlas i storre grupper. Skolans kurator beskriver att skolan arbetar aktivt
med rastvardskapet och sager "Vi vill att de vuxna ska vara dar barnen ar. Det ar
valdigt lange sedan vi hade en stor konflikt pa skolan.”.
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Eleverna berattar att de kdnner sig trygga i skolan och att det finns vuxna som de kan
vanda sig till. | de fall det forekommer krankningar finns tydliga rutiner for att hantera
det. | intervju med eleverna framkommer att de kdnner att det finns vuxna som de
skulle kunna ga till och prata med om det skulle ske krankningar.

Arbete for studiero och lugn miljé

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete pa skolan for att skapa studiero.
Lararna har dock olika férhallningssatt i arbetet med att skapa studiero och hur
eleverna involveras i det arbetet. Exempelvis har skolan skapat en malbild, ett
utvecklingsomrade om studiero. Malarbetet har sin utgangspunkt i Skolinspektionens
rapport om studiero och dess effekter.® Rektorn leder arbetet och elevhalsan stéttar
lararna i sitt arbete. Studieron kartlaggs av lararna, rektorn och elevhidlsan genom
regelbundna avstamningar och rektorn vidtar vid behov atgéarder sasom att fordela
eller omfordela resurser for att skapa och uppratthalla studiero och foér att mojliggora
att lararkompetenserna anvands pa béasta satt. Studieron skapas och uppratthalls dven
med hjalp av bildstod, skarmar, horselkdpor och visuell klocka.

Rektorn foljer kontinuerligt upp studieron genom att besoka alla klassrum. Rektorn
ger, vid behov, stod till larare kring ledarskapet i klassrummet for att de ska ha goda
forutsattningar att skapa studiero.

Lararna diskuterar med eleverna om vad studiero innebar och eleverna sjalva far
reflektera kring vad studiero betyder och innebar i olika situationer. Av
Skolinspektionens skolenkat 2023 har eleverna i arskurs 5 skattat frageomradet
Studiero lagre i jamforelse med samtliga medverkande skolenheter.®* Med anledning
av resultatet i skolenkdten genomférs darfor under det innevarande lasaret ett
forbattringsarbete kopplat till mal for studiero och delaktighet for mellanstadiets
klasser.

Skolans vardegrundsarbete har enligt rektorn, lararna och elevhalsan lett till en 6kad
samsyn kring undervisningens genomférande men uppratthallande av struktur for
studiero i de enskilda klassrummen varierar. Lararna beskriver i intervju de
gemensamma 6verenskommelserna kring exempelvis lektionsstruktur, men
Skolinspektionens lektionsobservationer visar att gemensamma éverenskommelsen
kring lektionsstruktur bara delvis efterlevs i praktiken eftersom tillampningen varierar
mellan olika larare.

? Skolinspektionen (2016c) Skolans arbete med att sékerstdlla studiero — det rdcker inte att det dr lugnt, eleverna mdste
ldra sig ndgot ocksd, Stockholm: Skolinspektionen.

10 Medelvardet for eleverna i &rskurs 5 vid Uppsévjaskolan var 4,8 vilket kan jamféras med genomsnittet for samtliga
medverkande skolenheters 5,5.
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Det framkommer vidare i intervjuer att det finns en kulturskillnad mellan att arbeta i
lagstadiet och mellanstadiet och att det finns skillnader i hur lararna bemaoter eleverna
utifran alder och mognad samt vilket ansvar eller frihet lararna ger eleverna.
Elevhélsan berattar att det har gjorts organisatoriska stodstrukturer som diskuterats
med lararna och sdger ”Vi maste samarbeta och stélla upp for varandra for att fa
studiero. Rektorn har gatt in och sdger att det ar ett gemensamhetsuppdrag!”.

Rektorn tydliggor att 6vergangen mellan arskurs 3 och 4 behover férbattras och
patalar att det finns en tanke med att klassldrarna ar ett arbetslag ”...for att arbeta
tillsammans och schemajusteringar har gjorts just for att lararna ska arbeta mer
tillsammans.” och sager darefter att studieron ar god i lagstadiet men behover
forbattras pa mellanstadiet.

Elevhélsan patalar att det verkar vara lattare att folja rutinerna i lagstadiet an i
mellanstadiet och en tanke kring vad det kan bero pa ar att en del av lararna fran
mellanstadiet kommer fran hogstadiet, och att det dér kan rada en annan kultur som
skiljer sig fran kulturen i lagstadiet. Elevhalsan berattar vidare att rutinerna ska
underlatta for alla, till exempel om det kommer en vikarie.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover ta ansvar for att 6verenskommelser for rutiner kring
lektionsstruktur uppratthalls av alla undervisande larare genom att
vidareutveckla de redan befintliga forumen for lararna att diskutera och
omprdéva gemensamma strategier och forhallningssatt. | det arbetet behover
eleverna vara fortsatt delaktiga.

Skolinspektionens granskning visar att skolans gemensamma arbets- och
forhallningssatt kring rutiner och strukturer fér undervisningen inte ar férankrat hos
alla larare. Rutinerna kring lektionsstrukturen tillampas i olika omfattning pa lag- och
mellanstadiet.

For att astadkomma ett effektivt arbete med studiero kravs att skolan som helhet har
ett gemensamt forhallningssatt kring detta arbete. For rektorn ar lararnas upplevelse
av hur detta arbete fungerar en viktig utgangspunkt for reflektion och omprovning.
Det handlar ytterst om att fanga och foérsta den skolkultur som rader, och att arbeta
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for en sadan dar det bedrivs ett gott fraimjande arbete men ocksa att det finns ett
gemensamt férhallningssatt for hur ordningsstérningar ska hanteras om de uppstar.t

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn tillsammans med personalen och
eleverna diskuterar hur de strategier och forhallningssatt for att skapa och
uppratthalla studiero i alla klassrum fungerar och darefter vid behov ompréva dem.
Rektorn behover ocksa sdkerstalla att stéd och handledning ges i den omfattning som
behovs for att all personal ska kunna omfamna och praktisera de forhallningssatt som
géller samt folja 6verenskomna strategier. Vidare behover skolan fortsatta med sitt
arbete att gora eleverna delaktiga i hur studiero kan skapas. Dels genom att rektorn
och lararna fangar upp elevernas uppfattning kring hur de upplever studieron och
undervisningens kvalitet. Dels genom att eleverna far vara med och ha synpunkter pa
det forebyggande arbete som skolan bedriver samt vilka forhallningsregler som bor
gélla i klassrummet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen bedémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i hog utstrackning.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn tillsammans med lararna
och elevhélsan noggrant foljer upp och analyserar lararnas bedémningar och
omdomen, uppmarksammar avvikelser och arbetar for att bedémningarna ska vara
likvardiga. Rektorn ger ocksa lararna goda mojligheter att med olika metoder
kvalitetssakra sina bedémningar, i regelbundna forum i skolan men ocksa tillsammans
med andra skolor.

Diskussion och analys infor och av omdémen

Av granskningen framgar att rektorn systematiskt analyserar larares omdomen for att
upptacka eventuella skillnader i omdémen mellan olika @mnen och arskurser samt
mellan flickors och pojkars kunskapsresultat.

Rektorn samlar under lasaret regelbundet in information i form av kunskapsprognoser
och omddmesanalyser och analyserar sedan dem tillsammans med undervisande

11 Skolinspektionen (2016c) Skolans arbete med att sékerstdlla studiero — det ricker inte att det ér lugnt, eleverna
madste ldra sig ndgot ocksd, Stockholm: Skolinspektionen.
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larare och elevhadlsan. Rektorn undersoker de eventuella avvikelser som framkommer i
tat dialog med larare for att utrona om avvikelserna ar motiverade eller inte. Om
avvikelser finns fordjupar rektorn dialogen med berdrda larare i syfte att finna tydliga
forklaringar till avvikelserna, exempelvis i samband med medarbetarsamtal. Rektorn
och lararna uppger i intervjuer att de under det senaste lasaret har diskuterat
avvikelser mellan olika @mnen till exempel mellan geografi och historia eller mellan
bild och sl6jd. Vidare framkommer i intervju med rektorn att bedémningen i teknik
och NO har diskuterats utifran att eleverna endast uppfyller kriterierna for bedémning
av godtagbara kunskaper i teknik medan eleverna dven nar hogre kriterier i NO.
Rektorn ser att en delforklaring skulle kunna vara att elevernas “gérande” bedéms
mer an deras “ldrande” och att det darigenom finns ett maijligt behov av
kompetensutveckling.

Kvalitetssdkring av bedomningar och omdémen

Granskningen visar att rektorn skapar goda forutsattningar for lararna att diskutera
olika bedomningsmetoder och kvalitetssakra sina omdémen i syfte att uppna
likvardighet. Huvudmannen har utformat moétesstrukturer for samverkan mellan
skolor i naromradet som skolan ingar i. Exempelvis deltar lararna i lagstadiet i en
sambedémningsdag for bedémning av de nationella proven i arskurs 3. Skolan
samverkan aven med fyra skolor i sa kallade &mnesgrupper dar lararna traffas vid ett
par tillfallen per lasar i syfte att 6ka likvardigheten i larares bedémningsarbete och
utveckla sin férmaga att bedéma elevers kunskapsutveckling.

Skolans forsteldarare deltar i ett kommungemensamt lararnatverk dar
bedomningsfragor diskuteras. | intervju med lararna framkommer att natverkstraffar
for larare aven genomfors, till exempel i engelska, och innefattar diskussion om
beddmning av elever mellan olika stadier med fragestallningar som “Hur bedémer ni,
vad forvantar ni er?”, och i SO dar det ar bestamt att alla larare ska ta med underlag
och sedan féra diskussioner om bedémning utifran underlagen.

| intervjuer med larare och rektorn framkommer att tid finns avsatt for att diskutera
beddmningar av de nationella proven och lararna anvander underlag fér bedomning
och kartlaggning som finns i Skolverkets bedomningsportal. Lararna efterfragar dock
fler bedomningsdiskussioner i de @amnen som inte har nationella prov. Inom lararlagen
sker ofta diskussioner relaterade till beddmning och omdémen dar samtal om olika
avvagningar och om vilka underlag som ska ligga till grund for bedémning fors.
Elevhalsan uppger att de ar val involverade i det arbetet, framst kring de elever som
har anpassningar men dven kring elever dar det ar oklart var de ligger
kunskapsmassigt. Exempelvis samverkar lararna och specialldrarna for att skapa goda
beddomningsmetoder for att eleverna ska kunna visa sina kunskaper pa basta satt.
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Lararna beskriver att de diskuterar och analyserar olika resultat i slutet av terminerna
men att de dven har fyra ytterligare avstimningar under lasaret.

Skolinspektionen har inte identifierat nadgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av Veronica Bonivart Safstrom.
Utredaren Pia Almarlind har varit foredragande i drendet.

| drendets slutliga handlaggning har dven utredarna Anders Holmgren och Mattias Ryd
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Tolv lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. De dokument som begarts in fran huvudmannen och skolan
samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedomningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar fér elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och férutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 17-19 oktober 2023. Besoket genomfordes
av Pia Almarlind och Anders Holmgren.

Uppsavjaskolan ar en F-5 skola uppdelat i aldershomogena grupper med tva parallella
klasser i arskurs 3 och 4. Vid skolan bedrivs undervisning fér 347 elever, som ar
uppdelade i 14 klasser. Skolenheten leds av en rektor.



