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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Pettersbergsskolan avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Pettersbergsskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i Iag utstrackning skolans utveckling, och utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Attrektorn inom det systematiska kvalitetsarbetet genomfér analyser av
kunskaps- och trygghetsresultat och anvander slutsatser av analyserna for
att satta in traffsdkra utvecklingsatgarder.
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Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn sdkerstaller att lararna har varierade metoder for att planera
och utvardera undervisningen tillsammans med eleverna och att det sker
med regelbundenhet.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen préglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med larare inleder ett systematiskt
forbattringsarbete for att sakerstalla att skolan har ett samlat arbete kring
studiero dar elever deltar och larare vidtar andamalsenliga atgarder.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i omdémen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

e Att rektorn systematiskt féljer upp och analyserar eventuella skillnader i
omdomen och betyg for att sakerstélla likvardighet i larares bedémning och
betygssattning, samt for en diskussion med larare vid behov.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 30 oktober 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr SI 2023:5563) i de

handlingar som sands in.



mailto:skolinspektionen@skolinspektionen.se

Skolinspektionen

4(20)

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Pettersbergsskolan leder och styr i lag
utstrackning skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att dven om det finns ett
systematiskt arbete med att samla in kunskaps- och trygghetsresultat sa har rektorn
inte ett helhetsperspektiv utifran nuldget. Arbetet med analys av kunskapsresultat
samt beslut om utvecklingsatgarder ar ocksa begransat. Vidare ger rektorn svag
ledning och styrning kring skolans strategiska jamstalldhetsarbete. Den pedagogiska
ledningen och organisationen ar till viss del otydlig avseende arbetssatt, roller och
rutiner.

Rektorns arbete med uppféljning och resultat ar begransat

Granskningen visar att det finns ett systematiskt arbete med att samla in resultat for
elevernas kunskapsutveckling men att rektorns nulagesbild ar begransad. Den
nuvarande rektorn tilltradde vid ldsarsstart hostterminen 2023/24 och skolan har
ocksa tva bitradande rektorer. Rektorn har som nytilltradd pa tjansten tagit del av
relevant dokumentation och vant sig till ledningsgruppen och elevhalsan for att fa en
nuldgesbild av verksamheten. Det framkommer av intervjuer med rektorn och larare
att rektorn inte hunnit géra strukturerade lektionsbes6k men att hen far en bild av
undervisningen via elevhalsan och de bitradande rektorerna, som ror sig mycket ute i
verksamheten. Dock framkommer av granskningen att rektorn efter sitt tilltrade inte
skapat sig en egen nuldgesbild av skolan utifran en sjélvstandig bedémning av
verksamheten.

Granskningen visar vidare att arbetet med uppfoljning och analys av kunskapsresultat
ar otydligt. Det framgar av granskningen att det finns ett brett underlag av
kunskapsresultat pa de olika stadierna som utgors av exempelvis omddémen, betyg,
resultat pa screeningar och tester. Skolan har en larplattform dar dokumentation sker
och huvudmannen efterfragar resultatredovisningen vid vissa tidpunkter. Tidigare
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terminer har resultatuppféljningen skett med regelbundenhet vid utvecklingssamtalen
och vid terminsslut da dven dmnes- och lararutvarderingar skett, och lararna fick
overgripande information om resultaten vid terminsstart. Dock framgar av intervju
med lararna att det finns en osdkerhet kring hur uppféljningen ska ske nuvarande
termin. Av intervju med rektorn framgar att arbete med skolans resultat ska ske vid
terminsslut, men det framgar inte tydligt pa vilket satt arbetet ska ske eller hur rektorn
avser utforma det systematiska kvalitetsarbetet. Av intervjuer med larare och
representanter for elevhalsan framgar att det for narvarande finns olika rutiner for
kontinuerlig uppféljning och analys av kunskapsresultat och arbetet ser olika ut pa
olika stadier. Rutiner som finns idag har initierats av speciallarare och det ar otydligt
hur informationen nar skolledningen. Vidare framgar av granskningen att flera ur
personalen saknar en 6vergripande bild och slutsats av analysen av
kunskapsresultaten pa skolan och att de aven saknar aterkoppling pa de lararanalyser
som skickades in till foregdende rektor. Det framgar dven av granskningen att rektorn
inte analyserat kunskapsresultat ur ett helhetsperspektiv varken fran forra eller
nuvarande termin.

Granskningen visar att skolans vardegrundsarbete genomfors systematiskt. Av
huvudmannen inskickad dokumentation och av intervjuer framgar att
vardegrundsarbetet bedrivs utifran ett arshjul av skolans trygghetsgrupper och att en
av forsteldrarna har ansvar for att driva det arbetet. Trygghetsgrupperna féljer upp
trygghetsresultat via skolans och huvudmannens regelbundna trygghetsenkater,
analyserar sedan dessa och formedlar resultatet till rektorn och personalen. Atgérder
beslutas pa évergripande skolniva och i samrad med larare pa klassniva. Rektorn
uppger i intervju att det finns en systematik i vardegrundsarbetet men att hen dannu
inte hunnit folja upp hur larare arbetar med vardegrundsarbetet i undervisningen.

Granskningen visar att de utvecklingsatgirder som pagar pa skolan avseende
elevernas kunskapsutveckling inte fullt ut ar anpassad efter de aktuella behoven hos
elevgruppen. Det framkommer av granskningen att rektorn till viss del anvander den
nuldgesanalys som gjordes av forra rektorn i slutet av ldsaret 2022/23 for att
uppréatthalla insatser och utvecklingsatgarder som initierats utifran foregaende analys.
Av dokumentation framgar att det utvecklingsomrade som ar i fokus pa skolan ar 6kad
maluppfyllelse i samtliga arskurser. Vidare framgar att eleverna behéver mycket stéd i
att utveckla svenska spraket for att lyckas battre och att skolan sedan en langre tid har
arbetat med ett sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt. Arbetet leds av skolans
forstelarare. Insatser som uppratthallits sedan foregaende lasar ar exempelvis
prioriterade insatser kring elevers narvaro med stod av skolans tva narvaroteam
liksom om parallell schemaldggning av matematik pa hogstadiet sa att larare kan
samarbeta kring undervisningen och elever. Vissa larare beskriver dock i intervju att de
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upplever utvecklingsatgarderna och resursférdelningen som otydliga. Exempelvis
upphoérde denna termin tva riktade insatser i matematik och svenska som pagick
under forra lasaret for elever som riskerade att inte na malen och larare uppger att de
inte fatt information om bakgrunden till det. Av intervjuer med larare framgar ocksa
att det finns en oro for att utvecklingsatgarderna och resursfordelningen inte ska méta
elevernas behov.

Rektorn ger svag ledning och styrning kring skolans strategiska jamstalldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn inte aktivt leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete som
sdkerstaller att alla elever ges samma foérutsattningar oberoende av konstillhorighet.
Varken rektorn, lararna eller representanterna for elevhalsan kan beskriva hur skolan
jobbar strategiskt med jamstalldhet och rektorn uppger i intervju att hen inte heller
foljer upp nagot sadant arbete. Det framkommer dock av intervju med elevhélsa och
larare att fragor om konsroller, jamstalldhets- och identitetsfragor ingar i det
kontinuerliga vardegrundsarbetet. Vidare uppger representanter for elevhalsan att
jamstalldhetsfragan diskuterades mycket bland lararna i samband med inférandet av
Lgr 22. Rektorn och larare beskriver i intervju att jamstalldhetsarbetet ar ett dagligt
arbete som bedrivs i undervisningen i form av diskussioner eller exempelvis kring
gruppindelningar sa att alla ska kunna arbeta med vem som helst. Fragor kring
jamstalldhet berérs inom ramen for olika @mnen sasom svenska och
samhallsorienterande dmnen, nagot som dven eleverna beskriver i intervju. Eleverna
berattar ocksa i intervju att de upplever att de behandlas lika av larare, oavsett
konstillhorighet. Rektorn uppger dock i intervju att vissa larare arbetar mer med
vardegrunds- och jamstalldhetsfragor dn andra och att det ar nagot som skolan
behover arbeta vidare med framoéver. Det framkommer dven av intervju med larare
att det finns behov av att arbeta mer med fragan och att skolan behover ge eleverna
ett kritiskt forhallningsatt till kbnsnormer som eleverna méter i sin vardag.

Granskningen visar vidare att det ar otydligt hur uppféljning och analys av kunskaps-
och trygghetsresultat sker utifran kén. Exempelvis ar det otydligt om skolans
trygghetsenkat analyseras ur kdnsperspektiv. Visserligen framkommer att skolan
upptackt vissa skillnader mellan flickors och pojkars trygghetsresultat men det ar
oklart om de gjort en analys och atgarder kopplade till resultatet. Vidare framkommer
av dokumentation att det finns stora resultatskillnader mellan pojkar och flickor i
arskurs tre och sex. Exempelvis nar cirka 88 procent av flickorna jamfort med 42
procent av pojkarna malen i svenska i arskurs tre varterminen 2023. | arskurs sex nar
41 procent av flickorna och cirka 78 procent av pojkarna malen i matematik. Rektorn
uppger i intervju att de dannu inte pratat om resultatskillnaden eller gjort nagra
insatser utifran resultaten.
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Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med viss tydlighet

Granskningen visar att rektorn skapar forutsattningar for larare att samverka bland
annat genom en tydlig motesstruktur samt att rektorn initierat vissa
kompetensutvecklingsinsatser. Av granskningen framkommer att samverkan mellan
olika professioner pa skolan fungerar val. Det framkommer att samverkan med
elevhalsan sker i flera olika motesformer och att larare far stéd och handledning av
elevhélsan, exempelvis fran speciallarare. Skolan har olika arbetslag som mots en gang
i veckan och leds av arbetslagsledare utifran en agenda. Det finns dven &mneslag som
traffas en gang i veckan, ett mote som lararna sjalva styr innehallet pa och dar bland
annat samplanering och sambeddmning sker. Vidare visar granskningen att det pa
skolan regelbundet genomférs samradsmoten och klasskonferenser, dar bada métena
handlar om elevers kunskapsutveckling och trygghet. Vidare framkommer av
granskningen att nyexaminerade och obehdriga far schemalagd handledning och en
dmnesmentor och att arbetslagsledare ar handledare i praktiska fragor.

Granskningen visar vidare att det finns viss otydlighet kring hur det kollegiala ldrandet
ska bedrivas. Utvecklingsgruppen, som bestar av forstelararna, ska pa uppdrag av
rektorn driva det kollegiala larandet pa skolan och traffas veckovis. De har bade
gemensamma och enskilda uppdrag. Rektorn uppger i intervju att
kompetensutvecklingsinsatser under hosten bland annat bestar av att forstelararna
ska fa utbildning om skolutveckling och att personal pa mellanstadiet ska fa
handledning av centrala elevhalsan. Rektorn beskriver i intervju en plan for
utvecklingsgruppens arbete som tagits fram med stdd av en person fran Géteborgs
universitet dar texter ska lasas och diskuteras med malsattningen att forsteldrarna ska
driva det kollegiala arbetet utifran analys av resultat. Det framkommer dock av
lararintervjun att arbetet med det kollegiala larandet i utvecklingsgruppen endast
delvis kommit igang och att lararna upplever otydlighet fran rektorn kring hur arbetet i
gruppen ska bedrivas. Det framkommer dven att utvecklingsgruppen identifierat ett
behov av att arbeta kollegialt for att skapa en 6kad kansla av enhetlighet da det finns
en upplevelse av att skolan inte jobbar som en enhet.

Granskningen visar vidare att den pedagogiska ledningen och organisationen till viss
del ar otydlig avseende arbetssatt, roller och rutiner. Personalen beskriver visserligen
att de ar valdigt bra pa att hjalpas at och att de stéttar varandra men av intervju med
elevhélsan och larare framgar att vissa upplever rutiner och roller som otydliga.
Otydligheten handlar exempelvis om narvarorutiner, mentorns uppgift eller vem som
ansvarar for vad. Visserligen finns en del information och rutiner i en gemensam digital
yta men det framkommer av granskningen att rektorn och bitradande rektorn arbetar
med en sammanstallning for att forbattra detta da det varit otydligt. Larare uppger



Skolinspektionen

8 (20)

vidare att socialpedagogerna ar mycket viktiga i verksamheten, da de bland annat
deltar i trygghetsteam och narvaroteam liksom stottar elever pa olika satt, men att det
finns ett behov av att tydliggdra deras roll och ansvar. Ett exempel som framkommer i
granskningen ar att socialpedagoger kan vikariera och da inte hinner med andra
arbetsuppgifter.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Att rektorn inom det systematiska kvalitetsarbetet genomfér analyser av
kunskaps- och trygghetsresultat och anvander slutsatser av analyserna for att
satta in traffsakra utvecklingsatgarder.

Granskningen visar att dven om det finns ett systematiskt arbete med att samla in
kunskaps- och trygghetsresultat sa saknar rektorn helhetsperspektiv och en mer
djupgaende analys 6ver kunskapsresultaten. Ddrmed blir det svarare for rektorn att,
utifran slutsatsen av analysen, identifiera utvecklingsomraden och fatta beslut om
nodvandiga utvecklingsatgarder for att bast mota de behov som finns pa skolan.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med lararna och den
samlade elevhadlsan, genom att bryta ner resultat och studera skillnader mellan
exempelvis elevgrupper, amnen och kén analysera saval studie- som trygghetsresultat.
Detta for att finna monster och samband och beldgga orsaker till de uppnadda
resultaten. De samband och ménster som framtrader i analyserna behover rektorn
stalla i relation till utbildningens férutsattningar och faktiska genomférande. En sadan
orsaksanalys ar en viktig forutsattning for att rektorns beslut om utvecklingsatgarder
och resursfordelning i verksamheten ska bottna i de aktuella behoven. Det ar dven
viktigt, som en del i det systematiska kvalitetsarbetet, att sdkerstalla att alla elever ges
samma forutsattningar oberoende av konstillhdrighet. Om det inte gors kan det
istallet medfora att kdnsstereotypa normer oavsiktligt vidmakthalls och att elever
riskerar att begrdnsas av forestallningar av vad som ar kvinnligt och manligt.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner
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Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att eleverna ges en varierad
och strukturerad undervisning samt ett aktivt lararstdd. Skolan arbetar for att
stimulera eleverna i undervisningen liksom arbetar med insatser for att anpassa
undervisningen utifran elevernas behov. Eleverna ges majlighet till reflektion och
strategier for sitt eget larande men lararna ger endast delvis eleverna majlighet att
vara delaktiga i planering och utvardering av undervisningen.

Undervisningen dr strukturerad, varierad och innehaller ett aktivt ldrarstod

Granskningen visar att eleverna ges ett aktivt lararstod och att lararna bedriver en
varierad undervisning bestaende av olika arbetsséatt och arbetsformer. Under de
observerade lektionerna far eleverna hjalp av lararna att komma igang med sitt arbete
och stod i att genomféra arbetsuppgifter, vilket bidrar till att de flesta eleverna
bibehaller fokus pa skolarbetet. Elever bekraftar i intervju att de far stdd och hjalp av
lararna sa att de kommer vidare i arbetet. Av observationer liksom av intervju med
larare och elever framkommer att undervisningen bestar av olika typer av uppgifter
och aktiviteter sa att det blir en variation och balans. Larare vaxlar arbetsformer och
arbetssatt sasom arbete i grupp, individuellt, analogt, digitalt, tematiskt eller genom
undervisning utomhus. Larare uppger dven att byte av moment under lektioner ar ett
satt att stimulera eleverna och fa dem att bibehalla fokus. Granskningen visar att
undervisningen ar strukturerad utifran skolans gemensamma modell, med syfte, mal,
arbetsgang och lektionsavslut. Av granskningen framkommer att larare anvander sig
av en lektionsstruktur anpassad efter aktuell elevgrupp och @mne dar mal och
arbetsgang tydliggors for eleverna. Lararna talar med eleverna om strukturen vid
lektionsstart och lektionen féljer sedan ett logiskt flode med nagon typ av avslut. Vid
nagra lektioner var avslutet sammanfattande genom att lararna sammanfattade
innehallet och utvdrderade lektionen tillsammans med eleverna eller Iat eleverna
reflektera kring det som de lart sig.

Undervisningen ar stimulerande och utmanande utifran elevernas behov och
forutsattningar

Granskningen visar att lararna arbetar med att starka elevernas sjalvfortroende och
motivation att lara och att de har héga férvantningar pa eleverna. | observationer
framkommer att lararna bekraftar och forstarker eleverna positivt genom exempelvis
verbal uppmuntran och berém men dven genom formativ aterkoppling som leder
eleven framat. | intervjuer uttrycker elever att ldrare motiverar dem och tror pa deras
formaga liksom att de har hoga forvantningar pa eleverna. Elever uppger ocksa att de
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blir motiverade av att larare varierar undervisningen med olika moment, att larare
skojar med dem och att larare ibland anvander spel och lekar i undervisningen. Av
observationer och intervjuer framgar att lararna generellt har hoga forvantningar pa
eleverna och att de pa olika satt forsoker motivera eleverna. Elevhidlsan uppger ocksa
att lararna pa olika satt uppmuntrar eleverna i deras larande men att dven studie- och
yrkesvagledaren pa skolan ar valdigt aktiv. Hen arbetar pa alla stadier och motiverar
och informerar eleverna genom enskilda samtal liksom arbete i klasserna.

Av granskningen framkommer vidare att lararna anpassar lektionernas innehall och
arbetssatt till aktuell elevgrupp. Larare uppger i intervju att de anpassar
undervisningen utifran elevernas forutsattningar och lagger sig pa ratt niva sa att
eleverna bibehaller engagemang och att progression kan ske. Det framkommer av
granskningen att det ofta kommer nya elever till skolan och att det kan handla om
nyanlanda. Aven om de far stod av studiehandledare behdver lirare hela tiden géra
nya anpassningar till elever och grupp. Det finns laromedelsmaterial som ger mojlighet
till differentiering, men det finns dven verktyg fér anpassning att tillga sasom
tidshjalpmedel, skarmar och horselkapor. Anpassningar gors exempelvis ocksa genom
att 1ata elever gora muntliga prov istallet for skriftliga eller lyssna pa text istallet for att
lasa. Av observationer framgar att lararna generellt har goda relationer med eleverna
vilket bidrar till att lararna kan utforma anpassningar pa ett andamalsenligt satt. Elever
uppger i intervju att larare kan forklara sa att de forstar och att de visar konkreta
exempel vid behov. Vidare framkommer att det finns en medvetenhet hos larare kring
behovet av att utmana elever som snabbt blir klara med arbetsuppgifter. Eleverna kan
fa extrauppgifter inom omradet de arbetar med, men elever uppger dock i intervju att
detinte ar sd i alla @mnen.

Undervisningen genomfors sa att eleverna kan reflektera kring sitt lirande men gors
endast till viss del delaktiga

Av granskningen framkommer att undervisningen innehaller 6évningar déar eleverna far
reflektera utan givet svar och att eleverna ges majlighet att reflektera 6ver sitt eget
larande. Larare uppger i intervju att den skolgemensamma strukturen innehaller
nagon typ av reflekterande avslut men att larare gor lite olika pa olika lektioner,
anpassat efter alder pa eleverna och typ av lektion. Nagra larare uppger i intervju att
de ger eleverna mojlighet att reflektera kring lektionen och sitt larande genom att ha
en dialog med eleverna i slutet av lektionen eller genom att exempelvis lata dem
skriva i en reflektionsbok. Elever bekraftar att ldrare i vissa @mnen brukar lata dem
reflektera kring det som de lart sig, nagot som dven férekom under
lektionsobservationer. Vidare stalls i undervisningen reflekterande fragor till eleverna
som exempelvis varfér det ar bra for kroppen att varma upp, eller hur de tanker kring
en hdndelse i en text.
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Granskningen visar att eleverna endast delvis ar med i planering och utvardering av
undervisningen. Det framkommer i [ararintervjuer att en del larare gor elever delaktiga
exempelvis genom att lyssna in elever och I3ta eleverna valja arbetssatt eller
redovisningsformer. Undervisningen utvarderas av vissa larare till exempel med
utvarderingsfragor som eleverna svarar pa och lararen sedan tar del av. Vidare
framkommer att dven utvecklingssamtalet ar ett forum for delaktighet men att
delaktigheten dven kan ske i en I6pande i dialog med eleverna. Vissa elever uppger i
intervju att de inte ar delaktiga i planering av undervisningen medan andra elever
uppger att de ar delaktiga i exempelvis val av arbetssatt eller redovisningsform och ger
exempel fran vissa dmnen. Av intervju med elever och rektorn framkommer dartill att
det for tillfallet inte finns mojlighet for elever att ha inflytande genom klassrad och
elevrad pa mellan- och hogstadiet da skolan inte har en organisation kring det. Raden
ska dock aterupptas framover.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Att rektorn sdkerstaller att lararna har varierade metoder for att planera och
utvardera undervisningen tillsammans med eleverna och att det sker med re-
gelbundenhet.

Granskningen visar att lararna endast delvis ger eleverna mojlighet till inflytande och
delaktighet. Att larare gor olika vilket pa skolan innebar att elevernas mojlighet att
paverka ar olika.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att tillsammans med lararna ta fram
metoder for att Idpande och systematiskt lata eleverna bli delaktiga i planering och
utvardering av undervisningen. Det kan omfatta saval enskilda lektioner som langre
arbetsomraden utifran @mne och elevernas mognad och alder. Med utgangspunkt i
vad utvarderingar av undervisningen visar har ldarare sedan mojlighet att
vidareutveckla sin undervisning. Delaktighet och inflytande ar viktiga delar av skolans
demokratiska uppdrag och kan stérka elevernas motivation for skolarbetet och ge dem
kunskaper som kommer till nytta genom hela livet. Rektorn behover forsakra sig om
att alla larare deltar i ovan namnda utvecklingsarbete, att det som beslutats
implementeras i undervisningen och att en utvardering gérs med syfte att sdkerstélla
att det gemensamma arbetet fatt effekt.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att det pa skolan finns ett
medvetet arbete for att skapa trygghet. Skolan arbetar dven med att skapa en
studiemiljo som préaglas av studiero men arbetet ar endast till viss del samlat och har
inte gett tillracklig effekt i alla klassrum.

Det finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa skolan

Granskningen visar att det finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa skolan
som bedrivs systematiskt. Elevernas upplevelse av trygghet f6ljs upp bland annat
genom skolans trygghetsenkat som genomfors tva ganger per lasar. Enkaten foljs upp
och analyseras av skolans tva trygghetsgrupper som leds av skolans bitradande
rektorer och som i 6vrigt bestar av bland annat skolskoterska, kuratorer, larare och
socialpedagoger. Det framgar dock av granskningen att analysen av trygghetsresultat
utifran kon ar begransat. Trygghetsgrupperna aterkopplar till Iarare vilka omraden som
olika klasser kan behéva arbeta med utifran resultat pa trygghetsenkaten. Larare
beskriver att arbetssattet kring trygghetsenkaterna ar forandrat sedan en tid tillbaka
med syfte att fa eleverna mer delaktiga. Pa hogstadiet har de numera gjort ett
lektionsupplagg dar de tydliggor for eleverna vad enkaterna handlar om och varfér de
ar viktiga att svara pa och eleverna far aven information om fokusomraden for
trygghetsarbetet utifran enkatresultatet. Atgarder for trygghet som vidtagits pa skolan
forra terminen utifran vad som framkommit i analyser av trygghetsresultat ar
exempelvis att mellanstadiet férstarkts med personal fran fritids och att
socialpedagogerna arbetar mycket med trygghet i korridorerna. Det framkommer av
intervjuer med rektorn, larare och elevhélsan att satsningen pa socialpedagoger, som
gjordes under foregaende lasar, ar valdigt viktig och bidrar till tryggheten pa skolan.

Granskningen visar att det finns ett gemensamt forhallningsatt i det
trygghetsskapande arbetet. Larare uppger att eventuella incidenter tas om hand direkt
och att rutinen for krdnkningsanmalningar ar tydlig. De flesta elever uppger i intervju
att de kdnner sig trygga pa skolan och alla elever uppger att de far hjalp av en vuxen
nar de behover det. Nagra elever namner dock att korridorer fortfarande kan upplevas
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otrygga och att det borde vara fler rastvakter. Rektorn, lararna och representanter for
elevhélsan beskriver i intervju skolan som trygg, med en tilldtande miljé och hog
vuxenndrvaro. Vidare beskriver larare att det finns ett sjalvklart och gemensamt
forhallningssatt pa skolan att ”alla elever ar allas” och som ar en del av skolans
vardegrunds- och trygghetsskapande arbete.

Granskningen visar vidare att arbetet med vardegrund sker systematiskt. Rektorn,
larare och representanter for elevhalsa uppger i intervju att vardegrundsarbetet pa
skolan bedrivs utifran ett arshjul dar det finns planerade aktiviteter for varje arskurs
som genomfors. En forsteldrare som ingar i trygghetsgrupperna har ocksa ett specifikt
uppdrag kring det kontinuerliga viardegrundsarbetet. Insatserna i de olika arskurserna
leds av trygghetgrupperna och handlar om exempelvis forebyggande av
hedersrelaterat vald och foértryck och samtycke liksom olika typer lektioner kring
sakerhet pa internet. Ett antal elever pa hogstadiet har till exempel gatt en utbildning
for att forebygga krankningar pa natet och har sedan férelast for yngre elever pa
skolan. En del av trygghetgruppernas systematiska arbete ar ocksa gemensam
information till all personal om vardegrundsarbetet liksom att trygghetgrupperna
informerar i klasserna vid terminsstart. Vidare finns en samverkan i form av ett
brottsforebyggande projekt mellan skola, socialtjanst, polis och fritid samverkar for att
forebygga att barn och unga begar brott.

Det finns till viss del ett samlat arbete for att skapa studiero

Granskningen visar att det delvis finns ett samlat arbete med att skapa studiero pa
skolan som eleverna deltar i. Skolan har en gemensam lektionsstruktur som beskrivs
vara en del i studieroarbetet och syftar till férutsagbarhet och tydlighet, och som
darmed kan ha en positiv effekt pa studieron. Det finns dven klassregler for varje klass,
ordningsregler som galler for hela skolan liksom en disciplinar trappa som anvédnds och
ar kand av personal och elever. Elevernas upplevelse av studiero féljs upp bland annat
via trygghetsenkaterna, utvecklingssamtalet och pa mentorstiden da lararna
diskuterar studieron med eleverna. Rektorn uppger att atgarder som vidtagits kring
studiero utifran behov ar bland annat extra resurs i en klass, uppdelning av grupper vid
behov liksom stod av specialldrare. Av intervju med elevhalsan framgar att skolan dven
arbetar mycket med att skapa lampliga gruppkonstellationer men att det ar
utmanande da det ar stor genomstromning av elever pa skolan. Vidare framkommer
av rektorsintervjun att skolan under foregaende lasar arbetade mycket med
vardegrundsarbete och att de har socialpedagoger som extra stod for larare och elever
i studieroarbetet. Det framkommer att elever pa lagstadiet ar delaktiga i framtagandet
av klassregler medan elever pa mellan- och hégstadiet inte upplever samma
delaktighet.
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Granskningen visar dock att arbetet med studiero endast delvis gett 6nskad effekt. Av
samtliga intervjuer framgar att studieron pa skolan varierar beroende pa vilken larare
som undervisar och beroende pa elevgrupp. Rektorn och elevhilsan beskriver i
intervju att det ar olika mellan larare hur ledarskapet fungerar och rektorn uppger att
de behover arbeta dannu mer kollegialt med studiero. Av intervju med larare
framkommer att de stottar varandra pa skolan och kollegialt delar med sig av goda
idéer och lyckade exempel kring studiero men att det inte finns ett gemensamt eller
Overgripande arbete kring studiero. Elever pa mellan- och hégstadiet uppger i intervju
att studieron ar varierande och att studieron ar olika beroende pa vem som
undervisar. Vidare beskriver eleverna att vissa larare inte sager till ordentligt medan
andra ar tydliga med bade lektionsstruktur och regler. Eleverna uppger ocksa att
reglerna ar olika pa olika lektioner, men att ldrare anvander sig av den disciplinara
trappan. Av lektionsobservationer framgick att ldrarna vidtog olika typer av atgarder
for att bibehalla studieron, sdsom att tydligt satta granser eller erbjuda alternativa
I6sningar i undervisningen vilket fungerade och pa de observerade lektionerna
resulterade i 6verlag god studiero. Det framgar dock av granskningen att skolan, trots
gemensam lektionsstruktur, ordningsregler och olika atgarder alltjamt har utmaningar
med studieron.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

o Att rektorn tillsammans med ldrare inleder ett systematiskt forbattringsarbete
for att sdkerstalla att skolan har ett samlat arbete kring studiero dar elever
deltar och larare vidtar andamalsenliga atgarder.

Av granskningen framgar att skolan alltjamt har utmaningar med studiero, vilket
riskerar att negativt paverka elevernas majlighet till kunskapsutveckling.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att skolan som helhet utvecklar ett mer
samlat arbete och gemensamt forhallningssatt kring arbetet med att skapa och
uppratthalla studiero i samtliga klasser och utifran elevers behov. Detta arbete
forutsatter att alla larare har kunskap om hur de kan méta elever som inte foljer de
regler som 6verenskommits eller &r i behov av andra stodatgarder. Skolans arbete
med att skapa studiero utifran elevgruppens behov kan exempelvis handla om hur
lararna ska agera bade forebyggande och atgardande. For att ytterligare motivera
eleverna att ta ansvar for sitt larande kan eleverna bli mer delaktiga i arbetet kring
studiero. Elevdelaktighet kan paverka omotiverade elever i positiv riktning och skapa
Okat engagemang. For stdd i arbetet med att skapa studiero for alla elever hanvisas
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till Skolverkets och Skolinspektionen information: Ledarskap som framjar studiero -

Skolverket! och till Skolinspektionens tematiska analys Skolors arbete med trygghet

och studiero>.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn ger lararna
forutsattningar att kvalitetssdkra sin bedomning och betygsattning. Rektorn foljer dock
i begransad omfattning upp och analyserar lararnas omdémen och betyg for att
identifiera eventuella avvikelser i syfte att sdkerstalla likvdrdiga bedomningar.

Rektorn ger till viss del férutsattningar att kvalitetssakra bedomningar, omdémen
och betyg

Granskningen visar att lararna anvander sig av olika metoder for att gora likvardiga
beddmningar. Larare pa alla stadier uppger i intervju att de anvédnder sig av olika typer
av beddmningsstod, tester och screeningar av elevers kunskaper samt att larare
anvander nationella prov som stod vid bedomningar. Pa lagstadiet har specialldrare
utarbetat tydliga rutiner fér [6pande bedémning av eleverna i de olika arskurserna
som larare och specialldrare diskuterar pa samverkansmoéten ungefar en gang per
manad. Det framkommer att vissa amneslarare pa hogstadiet anvander samma
material och samplanerar bedomningar sa att det 4r samma bedémningsunderlag
oavsett larare i amnet.

Granskningen visar dock att rektorn endast till viss del ger maojlighet for larare att
kvalitetssakra bedomningar, omdomen och betyg. Av lararintervjun framgar att det
forum som finns for att diskutera bedémningar, omdémen och betyg framst ar
amneslaget, som traffas en gang per vecka. Dar finns dock ingen styrd agenda och
samverkan kring bedomningsfragor ar inte tydliggjort i nagon planering. Larare uppger
att det forvantas ske I6pande i samarbete med kollegor men att de inte vet pa vilket

1 Skolverket, 2023. Ledarskap som framijar studiero - Skolverket. Materialet finns pa Skolverkets hemsida.

2 Skolinspektionen, 2020. Skolors arbete med trygghet och studiero, en tematisk analys utifran beslut fattade inom re-
gelbunden kvalitetsgranskning 2018-2019. Publikationen finns pa Skolinspektionens webbplats.


https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/ledarskap-som-framjar-studiero
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/ledarskap-som-framjar-studiero
https://www.skolinspektionen.se/beslut-rapporter-statistik/publikationer/ovriga-publikationer/2020/skolors-arbete-med-trygghet-och-studiero/
https://www.skolinspektionen.se/beslut-rapporter-statistik/publikationer/ovriga-publikationer/2020/skolors-arbete-med-trygghet-och-studiero/
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/ledarskap-som-framjar-studiero
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satt det genomfors i de olika @mneslagen. Larare som ar nyexaminerade eller
obehoriga kan fa stéd vid handledartraffar och i amneslaget men det framkommer att
det finns en otydlig rutin kring det. | intervju med rektorn och larare framgar att
sambedOdmning av nationella prov gors pa skolan i de arskurser dar proven genomfors.
Proven anonymiseras och larare rattar inte de egna elevernas prov. Larare har dven
natverkstraffar inom kommunen for olika @mnen. Da traffas larare i samma dmnen
fran olika skolor och utbyter erfarenheter exempelvis kring bedomningsfragor.

Rektorns analys for att sdkerstalla likvardighet i omdomen och betyg ar begransad

Granskningen visar att rektorn i begransad omfattning analyserar skillnader och
avvikelser i omdomen och betyg i syfte att sakerstalla likvardighet. Det framkommer
av granskningen att rektorn inte satt sig in i och analyserat omdémen och betyg for att
sakerstalla att larare anvander sig av likvardiga bedomningsmetoder och mattstockar.
Av lararintervjuer framkommer att tidigare rektorn fort diskussioner med larare
angaende omddmen och betygsattning, men att det inte skedde strukturerat. Larare
uppger i intervju att de inte vet hur nuvarande rektorn arbetar, eller planerar att
arbeta, med omdémen och betyg och att rektorn dnnu inte fort diskussioner med
larare.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

e Attt rektorn systematiskt féljer upp och analyserar eventuella skillnader i
omdoémen och betyg for att sakerstalla likvardighet i larares bedémning och
betygssattning, samt for en diskussion med larare vid behov.

Granskningen visar att rektorns analys av lararnas bedémningar samt omdémen och
betyg i syfte att sakerstalla en likvardig bedomning ar begransad. Det medfor en risk
att omotiverade avvikelser inte identifieras och att bedomningen av elever kunskaper
inte ar likvardig.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att pa ett systematiskt satt foljer upp
och analyserar lararnas bedéomningar, omddmen och betyg for att identifiera
eventuella skillnader och avvikelser. Det innefattar omdémen i de arskurser dar det
inte finns betyg samt betygsresultaten for de arskurser som har betyg. Rektorn kan till
exempel gora jamforelser mellan resultat fran nationella prov och betyg eller
jamforelser mellan olika @mnen eller larare liksom jamforelser mellan resultat fran
screeningar och omddémen for att hitta avvikelser. Det ar viktigt att rektorn har rutiner
for att analysera bedomning ur olika perspektiv for att sdkerstélla att omdémen och
betyg ar sa rattvisande och likvardiga som mojligt och visar pa elevernas faktiska
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kunskaper. Om det kommer fram att det finns avvikelser i omddmen eller betyg i olika
dmnen ar det av vikt att rektorn undersoker vad avvikelserna kan bero pa samt om de
ar motiverade eller inte. Utifran analysen rekommenderas rektorn att fora
strukturerade och dterkommande diskussioner med larare kring bedémning och
betygsattning som utmynnar i tydliga slutsatser och eventuella atgarder for en 6kad
likvardighet. Sammantaget har rektorn ett ansvar for att bedémning, omdémen och
betyg analyseras utifran att faststalla om eventuella skillnader kan bero pa att ldrarna
exempelvis har olika tolkningar av styrdokumenten.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av Ylva Tillquist, utredare.

| den slutliga handldggningen har Asa Pleiner, utredare (féredragande) och Christina
Wallin, utredare medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer.

e Tre gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 10 och 11 oktober 2023 med efterfdljande
digital intervju med rektorn den 12 oktober 2023. Besoket genomférdes av utredarna
Asa Pleiner och Christina Wallin.

Pettersbergsskolan ar en grundskola med férskoleklass samt arskurserna 1-9.
Huvudman for skolan ar Vasterds kommun. Skolan hade vid tidpunkten for
Skolinspektionens besok totalt 341 elever. Forskoleklassen omfattas inte av
granskningen.



