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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Fyrkloverskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:
Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Fyrklverskolan i

foljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn organiserar fér och leder ett strategiskt och langsiktigt
jamstalldhetsarbete som involverar all personal och ingar i undervisningen
och skolans verksamhet i Ovrigt.
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Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med lararna utvecklar arbetet med att gora
eleverna delaktiga i planeringen och utvarderingen av undervisningen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom fdljande del:

e Att rektorn ger samtliga larare tillrackliga forutsattningar for att
kvalitetssakra sina bedomningar i syfte att sdkerstalla likvardigheten i
samtliga omdémen och betyg.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 13 december 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069 104 35, Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr SI 2023:5582) i de
handlingar som sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn pa Fyrkléverskolan leder och styr i flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn féljer upp och
analyserar skolans kunskapsresultat, resultatet av vardegrundsarbetet,
undervisningens genomférande och vilka forutsattningar som lararna har for att
bedriva undervisningen. Rektorn vidtar utifran analysen utvecklingsatgarder och fattar
beslut om hur resurser ska fordelas. Vidare leder och organiserar rektorn det
pedagogiska arbetet sa att lararna ges goda forutsattningar for samverkan och
kollegialt [arande som syftar till att forbattra undervisningen. Rektorn har olika
metoder och forum for att géra skolans arbets- och forhallningssatt tydliga och
nyanstallda larare far en planerad introduktion. Rektorn leder dock inte ett strategiskt
jamstalldhetsarbete.

Rektorn féljer upp, analyserar och utvecklar verksamheten systematiskt
Granskningen visar att rektorn kontinuerligt och systematiskt under lasaret foljer upp,
och analyserar kunskapsresultat i samtliga amnen och klasser, resultat kopplat till
vardegrundsarbetet, undervisningens genomférande och vilka forutsattningar som
lararna har for att bedriva undervisningen. Av granskningen framkommer att rektorn
har flera olika metoder for att [6pande félja upp bade kunskapsresultat och att
vardegrundsarbetet integreras i undervisningen. Det gérs genom exempelvis
betygsresultat, omdémen och resultat fran nationella prov, men dven genom enkater
som omfattar bade vardegrundsfragor och fragor som ror undervisningen samt genom
dialoger med personal och elever i olika forum. Utdver detta skapar sig rektorn en bild
av undervisningens genomfdrande och forutsattningar genom uppféljande samtal
med alla larare. | Skolinspektionens intervju med rektorn framkommer att rektorn
kommer att genomféra lektionsbestk under hostterminen och utga ifran en
observationsmall. | och med att rektorn har en bred uppféljning far rektorn ocksa ett
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bra underlag att utga ifran i sin analys av vad som &r orsak till olika resultat. Av
granskningen framgar att rektorn involverar ldrare och elevhalsan i analysarbetet som
sker organiserat och regelbundet under ldsaret. Lararna gor forst egna analyser i
klasserna som rektorn foljer upp och darefter sker en bredare analys i det
systematiska kvalitetsarbetet. Aven elever involveras i analysarbetet genom klassrad
dar de samtalar om resultaten fran elevenkater, sedan analyseras ocksa
elevenkatresultaten i arbetslagen och av rektorn.

Av granskningen framkommer att rektorn utifran analyser av resultat fattar beslut om
utvecklingsinsatser pa bade individ- grupp- och skolniva och att insatserna foljs upp
fortlépande av rektorn, elevhéalsan och larare. De uppfdljningar och analyser som
rektorn har med elevhalsan och larare ar en viktig grund for rektorns beslut om hur
resurser ska fordelas for att mota de behov som finns. Det kan handla om insatser som
stod av specialldraren till en larare eller till en grupp elever. Av rektorns analys
framkommer exempelvis att speciallararna pa skolan tidigare fordelat sina resurser
mot specifika klasser, av olika orsaker, och att det fanns ett behov av storre flexibilitet.
Darfor har rektorn infort att elevernas behov av stod fran speciallarare foljs upp var
tredje vecka for att personalen ska se om det insatta stodet behover vara kvar eller
kan flyttas till nagon annan elev.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa skolan

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran
ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn skapar goda
forutsattningar for lararna att samverka, bade kollegialt med varandra och med
elevhalsan, genom en tydlig moétesstruktur dar det finns avsatta tider varje vecka for
moten i ledningsgrupp och arbetslag samt manadsvisa arbetsplatstraffar. |
Skolinspektionens intervjuer med larare framkommer att den 6versyn av
motesstrukturen som genomforts av rektorn medfort att syfte och innehall for
samverkan har blivit tydligare for dem. Ett par larare framhaller dock i intervju att de
onskar fa mer tid till att samtala tillsammans om pedagogik och att syftet med
kompetensutvecklande foreldasningar inte alltid ar tydligt.

Vidare visar granskningen att rektorn féljer upp att larande i kollegiet ger avtryck i
undervisningen. | Skolinspektionens intervju med rektorn framkommer &dven att
rektorn har observerat att ldrare tar efter varandra nar nagon har borjat anvanda nya
arbetssatt som fungerar bra i klassrummet. | intervju med rektorn framkommer att
rektorn forsoker organisera skolan med 1,5 personal i klasserna pa olika satt. Larare
uppger i intervju att de som arbetar med flera larare i klassrummet har tid att
samverka och att det &r positivt for dem. Vidare framgar av granskningen att rektorn
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anvander sig av olika metoder och forum for att géra skolans rutiner, arbets- och
forhallningssatt tydliga. Rektorn och larare berattar i intervjuer att nya och obehériga
larare far en planerad introduktion, bland annat genom en checklista och méten med
rektorn och administratéren, dven om introduktionen av larare som bérjar mitt i
terminen har férbattringspotential, enligt rektorn.

Rektorn leder i begrdnsad omfattning ett strategiskt jamstalldhetsarbete
Granskningen visar att rektorn i begransad omfattning leder ett strategiskt
jamstalldhetsarbete dir utbildningen genomsyras av ett jimstélldhetsperspektiv. Aven
om rektorn i sin uppfoljning jamfor olika resultat mellan flickor och pojkar och
konstaterar skillnader som sedan diskuteras vid exempelvis medarbetarsamtal och
arbetslagstraffar, sa ligger rektorns fokus mer pa individniva och att alla elever ska
lyckas na malen med utbildningen. Insatser som gors ar for en generellt 6kad
maluppfyllelse och det saknas specifika insatser som syftar till att sakerstélla att alla
elever oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och utveckla. Skolan
ser skillnader mellan flickornas och pojkarnas betyg i flertalet amnen och i
Skolinspektionens intervju med larare uppger en larare att pojkarna oftare an flickorna
tar ordet i klassrummet. Rektorn uppger i intervju att skolan inte har elevfokus utifran
ett jamstéalldhetsperspektiv, men att rektorn forvantar sig att den nya studie- och
yrkesvagledningsplanen kommer att vara en del av att utveckla det arbetet.

Av inkommen dokumentation fran huvudmannen och Skolinspektionens intervju med
rektorn framgar att jamstalldhetsarbetet ingar i arbetet med den
kommungemensamma vardegrunden och ska inga i undervisningen. Hur arbetet
genomfors i praktiken samt sakerstélls framgar inte av granskningen. Det finns i
nuldget inslag av jamstalldhetsarbete i undervisningen men det arbetet sker mer
utifran vad enskilda larare planerar eller fangar upp, snarare an att rektorn har tagit
fram en gemensam strategi for hur jamstalldhetsabetet kan tas upp i undervisningen. |
intervju med larare framkommer att lararna bland annat arbetar med "stickor” eller
”slumpvaljare” for att fordela talutrymmet pa lektionerna, samt att lararna tanker
igenom vilket material de anvander ur ett jamstalldhetsperspektiv. Det framkommer
inte heller att larare far nagon sarskild kompetensutveckling om vad
jamstalldhetsarbete innebar.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:
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e Att rektorn organiserar for och leder ett strategiskt och langsiktigt
jamstélldhetsarbete som involverar all personal och ingar i undervisningen och
skolans verksamhet i 6vrigt.

Granskningen visar att rektorn inte leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete dar
utbildningen genomsyras av ett jamstalldhetsperspektiv. De insatser som gors ar till
storsta delen begransade till uppfoljning av kunskapsresultat uppdelat pa kon samt
inslag i undervisningen som enskilda larare tar initiativ till. Skolan har ett ansvar for att
motverka stereotypa uppfattningar av vad som anses vara kvinnligt och manligt och
som kan begransa elevernas larande, val och personliga utveckling. Skolinspektionen
rekommenderar darfor att rektorn foljer upp och analyserar pa vilket satt och i vilken
utstrackning ett jamstalldhetsarbete genomsyrar utbildningen, for att darigenom
kunna utveckla ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolan sa att eleverna genom
utbildningen utvecklar en forstaelse for hur olika uppfattningar om vad som ar
kvinnligt och manligt kan paverka egna och andras majligheter i livet. Det behover
finnas en medvetenhet bland personal om hur flickor och pojkar bemots i skolan.
Forslagsvis kan arbetet inledas med att rektorn undersoker vilka forvantningar och
krav som stélls pa flickor och pojkar samt hur flickor och pojkar beméts, ges inflytande,
beddms och ges lararstéd i undervisningen. En utgangspunkt kan vara att
undervisningens innehall, arbetsformer och laromedel f6ljs upp pa ett sadant satt att
kédnsmonster uppmarksammas. For att eleverna ska kunna skapa sig en forstaelse for
betydelsen av ett jamstallt samhélle behover de utveckla sin férmaga att kritiskt
granska konsmonster och hur dessa kan begransa manniskors livsval och livsvillkor.
Rektorn kan ha som utgangspunkt att ta reda pa om, nar och hur eleverna far
mojlighet att diskutera konsroller och kdnsnormer. Rektorn kan ocksa beakta fragan i
samtal vid nyanstélining eller medarbetarsamtal och nar fragor om bedémning och
stod till elever diskuteras. Utifran vad uppféljning och analys visar kan rektorn fatta
beslut om atgarder som bidrar till elevernas mojligheter att lara och utvecklas oavsett
konstillhérighet. Genom att rektorn tar fram specifika insatser for ett
jamstalldhetsarbete kan rektorn ocksa félja upp och se effekten av ett sadant. For stod
i arbetet med jamstalldhet kan rektorn med fordel ta stod av Skolverkets material
Aktivt jamstalldhetsarbete i skolan - Skolverket.



https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/aktivt-jamstalldhetsarbete-i-skolan
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och viarden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att undervisningen ar
vélstrukturerad med larare som leder och styr lektionerna, malfokuserad, varierad och
lararna ger eleverna ett aktivt lararstod. Larare starker elevernas engagemang och
motivation att lara samt anpassar undervisningen till sdval enskilda elever som till hela
elevgruppen. Det finns utrymme for elever att reflektera och utveckla strategier for
sitt eget larande men endast till viss del utrymme for elevdelaktighet i planering och
utvardering av undervisningen.

Lararna bedriver en strukturerad och varierad undervisning med ett aktivt lararstod
Granskningen visar att undervisningen har en god struktur. | Skolinspektionens
intervju med larare framgar att det till stora delar finns en gemensam lektionsstruktur
men att lararna anpassar den utifran aktuell elevgrupp. Av Skolinspektionens
lektionsobservationer framgar att lararna tydligt presenterar det som ska goras pa
lektionen och att eleverna ar val fortrogna med undervisningens upplagg och olika
moment. P3 tavlan eller pa en digital skdarm i klassrummet finns angivet vad eleverna
behover for att komma igang med sitt arbete. Av lektionsobservationerna
framkommer dven att lararna haller i lektionsstarten och introducerar lektionen pa ett
intressevdckande satt. Nagra av lektionerna som observeras av Skolinspektionen
avslutas med att ett tidshjalpmedel piper och eleverna ombeds plocka undan. Det
forekommer ocksa att lararna samlar alla elever och avslutar antingen med att
sammanfatta vad eleverna gjort under lektionen och vad de ska arbeta vidare med,
alternativt att eleverna far genomféra en kort utvardering. Granskningen visar vidare
att syfte och mal tydliggors for eleverna. Av Skolinspektionens observationer och
intervjuer med elever och larare framkommer att flera av lararna presenterar syfte
och mal med undervisningen. | Skolinspektionens intervju med rektorn framkommer
att det kan se olika ut beroende pa larare hur syfte och mal presenteras och i intervju
med larare framkommer att rektorn inte har tydliggjort nagot gemensamt arbetssatt.
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Granskningen visar att lararna varierar sin undervisning och ger eleverna ett aktivt
lararstod. Vid de av Skolinspektionen observerade lektionerna framgar att lektionerna
bestar av en variation av praktiska och teoretiska uppgifter och att eleverna far arbeta
bade enskilt och i grupp. Vidare visar lektionsobservationerna att lararna ger eleverna
ett aktivt lararstod och ofta lyckas bibehalla elevernas engagemang for arbetet under
hela lektionen. Lararna ror sig runt i klassrummet och sakerstaller att eleverna
kommer igdng och koncentrerar sig pa uppgifterna, staller fragor och lyssnar till
elevernas resonemang. Vissa larare hjdlper eleverna vidare med uppgifterna genom
att stalla motfragor och ge tips och ledtradar istallet for att leda dem direkt till det
ratta svaret.

Lararna starker elevernas motivation och undervisningen ar anpassad till
elevgruppen

Granskningen visar att lararna i sin undervisning starker elevernas motivation. Vid de
av Skolinspektionen observerade lektionerna framgar att flera larare anvander sig av
bade yttre och inre motivation for att fa eleverna att kidnna engagemang. Elever
uppger i intervju med Skolinspektionen att lararna skapar motivation genom att till
exempel I3ta eleverna leka olika lekar eller skriva egna berattelser, samt att de far
hjalp och stod utifran den niva och de férutsattningar som finns fér var och en av
eleverna. | saval lektionsobservationer som intervjuer med elever och larare
framkommer att elever och larare har goda relationer med varandra och att eleverna
far saval riktat framatsyftande berém som generellt beréom, da larare berommer
klassen som helhet under lektionstid. Larare framhaller i intervju att det ar viktigt att
podngtera progression och fokusera pa det som ar positivt. Eleverna uppger i
intervjuer att lararna har héga forvantningar pa dem.

Granskningen visar vidare att larare anpassar arbetsmoment under lektionerna utifran
elevernas behov och forutsattningar. Bade under Skolinspektionens
lektionsobservationer och i intervjuer med larare och elever framkommer att larare
har god kannedom om elevernas kunskapsniva och stéller fragor som ar anpassade till
eleverna och kan stétta eleverna individuellt. Av granskningen framgar att det finns en
medvetenhet hos larare kring de elever som snabbt blir klara med arbetsuppgifter och
behdver mer utmaning. Larare och elever uppger i intervjuer att det finns uppgifter pa
olika nivaer och extrauppgifter, samtidigt som det dven finns anpassade uppgifter for
de elever som behover arbeta pa ett annat satt for att fa en 6kad forstaelse. Det
framkommer dock i intervjuer med elever och larare att det inte finns extrauppgifter i
alla @mnen och i intervju med elever framkommer dven att det finns elever som inte
kanner sig tillrdackligt utmanade. | intervju uppger flera elever dven att lararna finns till
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hands och hjalper eleverna vid behov, vilket ocksa framgick av
lektionsobservationerna. Vidare framgar av Skolinspektionens intervju med elevhalsan
att de vid behov kan stotta lararna i att anpassa undervisningen. Detta arbete sker dels
under elevhalsans méten men dven i samtal med enskilda larare. Representanter for
elevhalsan uppger dven att elevhialsan gor observationer i klassrummen for att ta reda
pa elevernas behov av stod.

Eleverna ges majlighet till reflektion och olika larstrategier i undervisningen men
gors endast till viss del delaktiga i planering och utvardering av undervisningen

Det framkommer av granskningen att undervisningen innehaller 6évningar dar eleverna
far mojlighet att reflektera utan ett givet svar. Exempel pa detta observerades av
Skolinspektionen pa nagra lektioner, bland annat i &mnet svenska dar eleverna évade
adjektiv genom att beskriva utseendet pa en stével och vem stéveln skulle kunna
tillhora. Vidare ges elever olika strategier for sitt larande och kan pa sa satt ocksa ta
ansvar for sitt larande. Exempelvis uppger larare i intervju att de anvander sig av
elevprojekt i smagrupper. Eleverna har fatt redovisa i sma blandade grupper och
utvardera genom att fundera pa vad som skulle kunna goéras pa ett battre satt. | &mnet
matematik far eleverna prova olika rdknestrategier, ndgot som dven observerades av
Skolinspektionen.

Granskningen visar att eleverna delvis &r med i planering och utvdrdering av
undervisningen. Av intervju med rektorn framkommer att det dnnu inte finns en
likvardighet pa skolan nar det kommer till att gora elever delaktiga i planering och
utvardering av undervisningen. Det finns till exempel ingen staende punkt pa
elevradet kring utvardering av undervisningen. Det finns forvisso olika forum for
elevers delaktighet generellt, sa som klass- och elevrad, men av intervjuer med elever
framkommer att eleverna inte tydligt uppfattar hur de har inflytande exempelvis via
rad eller hur de gors delaktiga i planering och utvardering av undervisningen. Elever
namner dock att de kan paverka var de arbetar eller vilka extrauppgifter de vill gora.
Av intervju med larare framkommer att eleverna gors delaktiga genom att larare
exempelvis later elever paverka eller vélja arbetssatt. Undervisningen utvarderas av en
del larare med hjalp av "exittickets” eller genom att elever visar tumme upp eller ner.
Granskningen visar dock att elevernas delaktighet i planering och utvardering inte sker
med regelbundenhet, att metoderna ar nagot enformiga och att delaktigheten ar
beroende av larare eller amne. Det framkommer i intervju med elever att nagra elever
fran vissa klasser upplever att de mer sallan far vara med och planera och utvardera
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undervisningen an andra. Skolinspektionens skolenkat 2023 visar dven att skolan ligger
nagot under rikssnittet vad géller elevers upplevelse av inflytande.:

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Attt rektorn sdkerstaller att lararna har varierade metoder for att planera och
utvardera undervisningen tillsammans med eleverna, och att det sker med
regelbundenhet.

Granskningen visar att eleverna till viss del ar delaktiga i planering och utvardering av
undervisningen pa skolan men att det inte sker med regelbundenhet, att metoderna
ar nagot enformiga och att det ar beroende pa larare eller amne. Vidare visar
granskningen att elever i storre utstrackning kan bli medvetna om nar och hur de kan
ha inflytande. Skolinspektionen rekommenderar rektorn att sdkerstélla att larare
arbetar for att skapa regelbunden elevdelaktighet i planering och utvérdering av
undervisningen. Rektorn kan forslagsvis tillsammans med lararna ta fram olika
metoder for att planera och utvardera undervisningen tillsammans med eleverna. Det
kan omfatta saval enskilda lektioner som langre arbetsomraden utifran @mne och
elevernas mognad och alder. Med utgangspunkt i vad utvarderingar av undervisningen
visar har larare sedan mdjlighet att vidareutveckla sin undervisning. Delaktighet och
inflytande ar viktiga delar av skolans demokratiska uppdrag och kan stérka elevernas
motivation for skolarbetet och ge dem kunskaper som kommer till nytta genom hela
livet. Rektorn behover forsakra sig om att alla larare deltar i ovan ndmnda
utvecklingsarbete, att det som beslutats implementeras i undervisningen och att en
utvardering gors med syfte att sdkerstalla att det gemensamma arbetet har fatt effekt.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

1 Skolenkaten 2023, Skolinspektionen
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Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att skolan har ett samlat
arbete med studiero och ett gemensamt forhallningssatt for att skapa en lugn larmiljé.
Skolan bedriver dven ett medvetet och strategiskt arbete med att skapa trygghet pa
skolan.

Skolan arbetar samlat med att skapa studiero och en lugn miljo

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete med att skapa studiero pa skolan.
Skolinspektionens lektionsobservationer och intervjuer med elever och larare visar att
studieron pa skolan ar god och att eleverna till stor del kan dgna sig at de uppgifter de
har fatt av lararna utan att bli stérda. Granskningen visar att ldrarna vidtar
andamalsenliga atgarder néar studieron bryts. Det framkommer i samtliga intervjuer att
lararna vidtar andamalsenliga atgarder om studieron skulle brytas, vilket dven
bekréaftas av Skolinspektioners lektionsobservationer. Under majoriteten av de
lektioner som observerades radde ett lugn i klassrummet och larare kunde fokusera pa
sitt uppdrag att undervisa. Vid de tillfallen elever storde studieron blev de snabbt
tillsagda av larare. | intervju med larare framkommer att lararna for samtal med
eleverna om studiero i klassrummet och férklarar for eleverna vad studiero innebar i
olika specifika klassrumssituationer. | intervjuer med eleverna framkommer dven att
eleverna ar medvetna om vikten av att ta eget ansvar for att de ska ha studiero. Skolan
har gemensamt framtagna ordningsregler som elevradet far tycka till om. | intervjuer
med larare och elever framkommer att det finns generella ordningsregler som galler
pa hela skolan, men att varje klass dven har specifikt framtagna klassrumsregler. |
Skolinspektionens intervju med elevhalsan framkommer att flera ldrare delar klasserna
i mindre grupper for att forbattra studieron och att det har gett effekt.

Det bedrivs ett medvetet arbete f6r att eleverna ska kdnna sig trygga pa skolan
Granskningen visar att skolan bedriver ett medvetet och strategiskt arbete for att
skapa trygghet pa skolan. | Skolinspektionens intervju med rektorn framgar att
elevernas upplevelse av trygghet systematiskt foljs upp, exempelvis via enkater,
skolgardskarta och vardegrundsarbetet, och att skolan utifran analys av uppféljningen
aktivt arbetar med att vidta atgarder som tillforsakrar eleverna en trygg miljo.
Exempelvis har skolan via uppfoéljning identifierat att det funnits en osdkerhet hos
eleverna kring vilka vuxna de kan védnda sig till under rasterna pa skolgarden. Av
intervju med rektorn framgar att rastvdardarna numera ar de enda i personalen som
bar vastar, for att tydliggora vilka de ar, sedan elevernas otrygghet uppmarksammats. |
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intervju med elever framkommer dven att vissa toaletter pa skolan upplevs som
otrygga. Enligt rektorn &r det svart att komma at problemet men det finns en
medvetenhet hos personalen och ett arbete pagar. Vidare framgar att skolans
Trygghetsteam foljer upp handelser mellan elever samt att eventuella krankningar
foljs upp och utreds skyndsamt.

Av granskningen framgar att det finns ett gemensamt férhallningsatt hos skolans
personal kring hur man skapar trygghet pa skolan, och eleverna uppger i intervju med
Skolinspektionen att de upplever att det finns vuxna att vanda sig till vid behov.
Granskningen visar att personalen har en samsyn kring vad som &ar trygghetsskapande,
exempelvis arbetar personalen mycket med att skapa goda relationer och lara kdnna
eleverna. Avinkommen dokumentation fran huvudmannen och intervjuer med
elevhélsan och larare framgar att skolan arbetar med GAP-analyser (ett satt att
undersoka vad skillnaden ar mellan nuldge och ett specifikt mal) i varje klass samt att
det pagar ett kommungemensamt arbete i arkurserna 4-6, vars syfte ar att starka
skolans befintliga vardegrunds- och likabehandlingsarbete.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedodmning och betyg

Skolinspektionen bedémer foljande: Férutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen ar att rektorn foljer upp och analyserar eventuella
avvikelser i omdémen och betyg samt fér en diskussion med ldrare om eventuella
avvikelser. Rektorn ger till viss del lararna forutsattningar att kvalitetssdkra sina
beddmningar men det finns behov av ytterligare forutsattningar for att sakerstalla
likvardigheten i samtliga omdémen och betyg.
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Rektorn féljer upp och analyserar eventuella avvikelser i omdémen och
betygssattning

Granskningen visar att rektorn pa ett systematiskt satt foljer upp, jamfor och
analyserar skillnader i omddmen och betyg i syfte att skapa likvardighet. Av
Skolinspektionens intervjuer med rektorn och larare framkommer att bade rektorn
och lararna jamfor resultaten fran de nationella proven och elevernas betyg, samt att
rektorn for en diskussion med larare kring eventuella avvikelser. Lararna rapporterar in
omdomen i skolans larplattform och rektorn och lararna tittar pa enskilda
beddmningar for att finna forklaringar till avvikelser. | Skolinspektionens intervju med
rektorn framgar att rektorn tar upp pad medarbetarsamtalen varfér manga elever bara
nar godtagbara kunskaper, och rektorn framhaller att det &r viktigt att da ifragasatta
varfor det saknas spridning pd omddémen/betyg. | intervju med rektorn framgar dven
att det inte ar vanligt féorekommande med avvikelser kopplat till lararnas
beddmningar, men dven att skolan avser utveckla analysarbetet for att battre komma
at orsaker till avvikelser.

Rektorn ger vissa, men inte tillrdckliga, forutsattningar fér lararna att kvalitetssakra
sina bedémningar

Granskningen visar att rektorn till viss del ger lararna forutsattningar att kvalitetssdkra
sina beddomningar men att det finns behov av ytterligare forutsattningar for att
sakerstalla likvardigheten i samtliga omddmen och betyg. Exempel pa kvalitetssdkring
som sker ar att obehdriga larare far stod vid bedémning av legitimerad larare och att
samverkan mellan larare i de praktisk-estetiska @mnena sker med larare pa en annan
skola i kommunen. | Skolinspektionens intervju med larare framkommer aven att nytt
for innevarande termin ar att det finns en stdende punkt om bedémning pa
arbetslagsmotenas dagordning. Av granskningen framgar dven att rektorn maojliggor
sambeddmning av nationella prov i alla delprov i arskurs 6 och i skrivandet i arskurs 3.
Vid screeningar av elevernas lasformaga och lasforstaelse arbetar ocksa skolans bada
speciallarare tillsammans for att gora likvardiga bedémningar.

Av inkommen information fran huvudmannen samt av intervju med rektorn framgar
dock att det finns planer pa att genomfora fortbildning for larare i arskurs 4-6 for att
utveckla kvalitetssdakringen av omdémen och betyg, men att det arbetet dnnu inte har
inletts. Granskningen visar dven att larare i arskurs 4-6 har framfért dnskemal kring att
fa mer tid till att diskutera bedémning och betyg. Det finns likasa planer pa att
organisera pedagogiska diskussioner kring bedomning for lararna pa lagstadiet, for att
samtliga larare ska fa battre kunskap och trygghet i att bedéma elevernas kunskaper,
men nagon sadan strukturerad diskussion &r dnnu inte implementerad. Rektorn
uppger aven i intervju att det ar nédvandigt att tillsammans med lararna pa lagstadiet
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titta pa vad omdomen som ar "hogre an godtagbart” innebar, da lararna inte anvander
den bedémningen i ndgon storre utstrackning.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Attt rektorn ger samtliga larare tillrackliga forutsattningar for att kvalitetssakra
sina beddmningar i syfte att sakerstalla likvardigheten i samtliga omddmen
och betyg.

Granskningen visar att for att sakerstalla likvardigheten i samtliga omdémen och betyg
behover rektorn starka arbetet med att utveckla lararnas bedémarkompetens.
Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att fortsatta det planerade arbetet
med att implementera olika strategier for kvalitetssakring av omdémen och betyg.
Detta for att skapa forutsattningar for lararna att arbeta med fragor kring bedomning
och betygssattning [6pande och inte bara aktualisera arbetet vid nationella prov eller
avstamningsperioder. Exempel pa metoder for kvalitetssakring av betyg ar nationella
beddémningsstdd, avidentifierade uppgifter och prov samt olika former av
sambeddmning. Mot bakgrund av att sambeddmningar ar av stor betydelse for 6kad
likvardighet, da det bidrar till en gemensam syn pa vad som ska bedémas, kan rektorn
forslagsvis avsatta tid for larare att utforma dndamalsenliga bedémningssituationer
samt diskutera bedémning av elevprestationer i forhallande till olika kunskapsnivaer.
For att folja arbetet bor rektorn delta kontinuerligt i larares bedémningsmoéten eller ge
instruktioner till samtalsledare eller forstelarare att planera och leda tydliga
beddmningsmoéten. Rektorn behover sedan félja upp det arbete som bedrivs av
lararna och sakerstalla att larare uppnatt tillracklig kompetens foér att bedéma
elevernas prestationer. Alla elever har ratt att bli bedémda pa samma grunder oavsett
vilken skola de gar i eller vilken larare som gér bedomningarna. Oriktiga betyg kan fa
langtgaende konsekvenser for elevers studie- och yrkesval och andra livsmojligheter.

Pa Skolinspektionens vignar

Beslutet har fattats av Sara Carlsson, enhetschef.

| den slutliga handlaggningen har Clara Kielmann, utredare (féredragande) och Malin
Hennius, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som

utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppfoljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 24-25 oktober 2023. Digitala intervjuer
genomfordes den 30 och 31 oktober samt den 1 november 2023. Besdket och
intervjuerna genomférdes av utredarna Clara Kielmann och Malin Hennius.

Fyrkléverkolan ar en grundskola med férskoleklass samt arskurserna 1-6. Huvudman
for skolan &r Hedemora kommun. Skolan hade vid tidpunkten for Skolinspektionens
besok totalt 133 elever. Forskoleklassen omfattas inte av granskningen.



