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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Villstadskolan.
Granskningen genomfoérdes under mars manad 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
Villstadskolan som angetts i beslut den 31 maj 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Villstadskolan senast den 10
november 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Gislaveds kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 10 november 2023.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Att rektorn organiserar sa att alla ldrare som arbetar med skolans elever
samverkar med kollegor bade kring specifika elevgrupper och kring de &mnen
de undervisar i.

Av huvudmannens redovisning framgar att amnesnatverk i idrott och halsa, engelska,
matematik, samhallorienterande &menen och naturorienterande @mnen har
upprattats och att lararna ska traffas regelbundet med start i november innevarande
Iasar. | de praktisk-estetiska &mnena har natverkstraffarna redan startat. |
amnesnatverken fors diskussioner om laromedel och hur undervisningen kan laggas
upp. Arbetet med en samsyn kring bedémning och betygsattning i svenska, baserat pa
Skolverkets material for beddomning av nyanlanda elevers sprakutveckling "Bygga
svenska”, startades forra lasaret och fortgar med tre inplanerade traffar under
hostterminen 2023. Vidare framgar av huvudmannens redovisning att dven
resurspersonal nu ingar pa arbetslagstraffarna dar larare som undervisar sanna arkurs
traffas.Det framgar emellertid inte av huvudmannens redovisning huruvida de larare
som har sin huvudsakliga tjanst pa hogstadiet, men som ocksa undervisar
Villstadskolans elever, har planerade tillfdllen att samverka med lararna pa
Villstadskolan. Utover ovanstaende moéten, traffas hela skolans personal en gang per
vecka for att lyfta aktuella fragor pa skolan.

Det framkommer vidare i huvudmannens redovisning att samsynen kring bedémning
har 6kat bland de ldrare som deltar i &mnesnéatverket for svenska, som varit aktivt
sedan hostterminen 2022. Uppfoljning av 6vriga @mnesnatverkens effekt pa kvaliteten
i verksamheten har annu inte gjorts, eftersom dmneslagen bara nyligen eller dnnu inte
har startat. Av huvudmannens redovisning framgar inte om eller hur verksamhetens
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kvalitet har 6kat i och med att fritidshemmets personal nu deltar i arbetslagsmotena
och inte heller om en uppféljning ar genomfoérd eller planerad.

Tva ytterligare atgarder som planeras ar dels ett gemensamt lasprojekt for hela skolan,
dar alla larare ska vara involverade dels mojlighet for resurspersonalen att ha
gemensam motestid, sa att de ocksa kan utbyta kunskaper och erfarenheter.

Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att fullfélja arbetet inom
omadet rektorns ledarskap.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mdjligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

e Att alla elever far en varierad undervisning som ger dem mdjlighet att arbeta
pa olika satt och i olika konstellationer samt ger dem inflytande over
arbetssatt och innehall.

Av huvudmannens redovisning framgar att lararna nu varierar undervisningen
exempelvis genom att arbeta bade digitalt och analogt. Dessutom anvander sig lararna
nu av metoden EPA (enskilt, par, alla) och varierar redovisningsformerna. Vilka
atgédrder som har satts in sa att alla larare numera varierar undervisningen framgar
emellertid inte. Det framgar dock att lararna nu involverar eleverna i
planeringsarbetet infor ett nytt arbetsomrade, exempelvis genom att via ett digitalt
enkatverktyg fraga dem vad som intresserar dem inom ett specifikt omrade. Eleverna
far ocksa inflytande genom exittickets, dagbocker och samtal med larare, men det
framgar inte med vilken regelbundenhet detta genomfors, om rektorn ser till att det
sker i alla elevgrupper eller vilka atgarder som har gett denna foréndring. Det framgar
dock att lararna anser att elevernas motivation har 6kat i takt med att de kanner sig
delaktiga i planeringen. Ytterligare atgarder som planeras ar fortbildning av vissa
larare som sedan ska utbilda kollegor inom IKT och digitalisering for att de ska kunna
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variera undervisningen ytterligare samt uppbyggnad av en lektionsbank, dar larare kan
dela tips och idéer med varandra.

Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att fullfolja arbetet inom
omadet undervisning.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i lag utstrackning. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Attt rektorn leder lararnas arbete med bedémning och féljer upp att lararna
regelbundet diskuterar bedémning och betygssattning samt anvander olika
metoder i arbetet.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn ser till att Iararna har tillgang till
Skolverkets bedomningsstod. Rektorn har ocksa gett de nystartade amnesnatverken i
uppdrag att regelbundet diskutera bedémning och betygssattning. Forstelarare, som
leder &mnesnatverkstraffarna, har i samrad med rektorn planerat innehallet i en serie
traffar, som bland annat innehaller genomgang av centralt innehall samt tankbart
upplagg av undervisningen och bedémning. Enligt den inskickade dokumentationen
amnar rektorn folja upp att lararna har fort samtal kring bedémning, men det framgar
inte hur eller nar. Forutom i amnesnatverken samarbetar lararna i arbetslaget kring
beddmning, men hur ofta och pa vilket vis lararna gor det samt hur rektorn foljer upp
det, framkommer inte.

Skolinspektionen bedéomer sammantaget att huvudmannen och rektorn i samverkan
med personal har paborjat ett arbete med att vidta atgarder for att hoja kvaliteten i
sitt arbete. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att fullfélja
arbetet dven inom omradet bedémning och betygssdttning avslutar harmed
granskningen.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Carolin Levinsson X Lena Osvaldsson
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Carolin Levinsson Signerat av: Lena Osvaldsson

| handlaggningen av drendet har dven Ola Rydkvist, utredare, medverkat.



