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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning av grundskolors arbete for en inkluderande
utbildning pa Friskolan Lust & Lara. Syftet ar att granska skolors arbete for att
skapa en tillganglig larmiljé som en del i en inkluderande utbildning, med sarskilt
fokus pa de utmaningar i larmiljon som forknippas med neuropsykiatriska
svarigheter. Granskningen inriktas mot grundskolans arskurser 7-9.

Lasanvisning

Beddmningen gors i forhallande till de kvalitetskriterier Skolinspektionen tagit fram
for granskningen, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. | bilaga 1 och 2 aterfinns fakta om skolan samt mer information om hur
granskningen genomforts. Granskningens forfattningsstod aterfinns i bilaga 3. Inom
varje omrade bedoms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog
utstrackning, i flera delar eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla
kvalitetskriterierna i 1ag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att
utvecklingsarbeten behdver inledas. En skriftlig redovisning av utvecklingsarbetet
begérs da ocksa av skolan. Om en skola beddms uppfylla kriterierna i hog
utstrackning kan Skolinspektionen lamna framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Friskolan
Lust & Lara ifoljande utstrackning:

1 vilken utstréickning skapar rektor forutsdttningar for att hinder i Iérmiljén som
férknippas med neuropsykiatriska svdrigheter ska identifieras och undanréjas?

Rektorn skapar i hog utstrackning férutsattningar for att hinder i larmiljon som
forknippas med neuropsykiatriska svarigheter ska identifieras och undanrojas.

1 vilken utstréckning préglas undervisningen av tillgdnglighet, sé att de
konsekvenser som férknippas med neuropsykiatriska svarigheter motverkas?

Undervisningen praglas i hog utstrackning av tillganglighet, sa att de
konsekvenser som férknippas med neuropsykiatriska svarigheter motverkas.

Utifran framtagna kvalitetskriterier har Skolinspektionens utredning inte visat
annat an att verksamheten inom de granskade omradena fungerar val.
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Skolinspekfionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

| vilken utstrackning skapar rektor forutsattningar for
att hinder i larmiljéon som férknippas med
neuropsykiatriska svarigheter ska identifieras och
undanrdjas?

Inom detta omrade granskas hur rektor forankrar en vardegrund som bygger pa
alla elevers lika varde dar olikheter ses som en tillgang och dar ett
tillgdnglighetsperspektiv finns med vid relevanta beslut. Vidare granskas om
rektor leder ett systematiskt arbete for en tillganglig Iarmiljé som sarskilt
motverkar de konsekvenser som forknippas med neuropsykiatriska svarigheter. |
det ingar att organisera verksamheten sa att nédvandiga forandringar mojliggors
samt att rektor skapar forutsattningar for att personalen ska kunna
implementera nyvunna kunskaper i ett kollegialt ldrande.

Omradet omfattar dven om rektor identifierar behov av kompetensutveckling
och ser till att atgadrder vidtas for att starka personalens kompetens i att
upptacka och undanréja hinder kopplade till neuropsykiatriska svarigheter i
elevernas larmiljo samt om rektor skapar forutsattningar for personalen att delta
i sddan kompetensutveckling.

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn skapar i hog utstrackning
forutsattningar for att hinder i larmiljon som forknippas med neuropsykiatriska
svarigheter ska identifieras och undanrdgjas.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
har en tydlig och uttalad malsattning om en tillganglig larmiljo for alla elever pa
skolan, vilken ar férankrad hos personalen. Rektorn leder dven ett arbete for att
identifiera hinder for en tillgdnglig utbildning och ser till att identifierade hinder
undanrojs, for att skapa en tillganglig utbildning for elever med neuropsykiatriska
svarigheter. Vidare ar ansvarsfordelning och roller for att skapa en tillganglig
utbildning tydlig pa skolan och rektorn ser till att det finns forutsattningar for ett
kollegialt ldrande hos personalen. Rektorn identifierar fortl6pande behov av
kompetensutveckling och ser sedan till att kompetensutvecklingsinsatser
genomfors.
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Madlsdttning och arbetsprocesser

Skolinspektionens granskning visar att rektorn har en tydlig och uttalad malsattning
om en tillganglig larmiljo for alla elever pa skolan, vilken ar férankrad hos
personalen. Av intervjuer med elevhélsa och larare framgar att rektorn ar tydlig
med att alla elever ska kunna vara sig sjélva och att de ska kanna att de duger som
de ar. Det synliggdrs dven genom skolans profildmne som ar personlig utveckling
och som bygger pa en vardegrund om att var och en ska fa vara och bli den de &r
men ocksa tillata andra att vara som de ar. Enligt elevhalsan visar rektorn sin
malsattning genom det personliga ansvar som rektorn tar for alla elever som gar pa
skolan. Det framkommer i intervjuer med larare och elevhalsa att rektorn patalar
att elevernas ratt till en god utbildning ska vara i fokus vid utvecklingsarbete och
lararna ska sarskilt beakta de konsekvenser som vanligtvis forknippas med
neuropsykiatriska svarigheter. Rektorns malsattning visar sig dven pa det satt
skolan ar organiserad. Varje klass bestar av maximalt 20 elever for att alla elever
ska bli sedda av lararna i undervisningen, berattar rektorn. Pa skolan finns vidare
en pedagogisk grupp som leds av den bitrddande rektorn och tva forstelarare.
Enligt intervju med elevhélsan fokuserar den pedagogiska gruppen pa att stotta
och hjalpa larare i att utveckla sin undervisning. Till gruppen ar larare knutna som
har speciallararuppdrag och nedsattning i sin ordinarie tjanst som larare for att
stotta larare och elever pa bade individ- och gruppniva.

| granskningen framkommer det att rektorn leder ett arbete for att identifiera
hinder for en tillganglig utbildning. Rektorn, liksom larare och elevhalsan, beskriver
ett arbete med tydliga rutiner och ett arshjul for skolans och lararnas arbete med
att identifiera hinder i utbildningen. Det finns fyra prognostillfallen med
kunskapsavstamningar under ldsaret som rektorn beskriver som en trygghetsfaktor
for att sakerstélla att det pagar ett larande och att eleverna far det stéd som de har
behov av. Vid prognostillfdllena traffas all undervisande personal och ser
tillsammans over elevernas maluppfyllelse. Daremellan pagar ett kontinuerligt
arbete med uppféljningar och avstamningar med stod av elevernas handledare.
Handledarna har en viktig funktion som sprakror for eleverna och ar ofta den i
personalen som har den ndrmsta relationen med eleverna, beskriver rektorn.
Larare, elevhélsans personal och rektorn beskriver i intervjuer en mycket
narvarande och aktiv skolledning som tar stort ansvar for att identifiera hinder och
hitta [6sningar. Personalen beskriver att rektorn ar mycket ute i verksamheten och
genomfor lektionsobservationer for att se hur undervisningen fungerar for
eleverna.

| intervjuer med larare och elevhalsa framkommer att det finns en val fungerande
rutin for 6verlamning nar eleverna borjar pa skolan sa att skolans personal tidigt far
kunskap och kdannedom om elevernas behov. Klasser satts ihop efter den
information de far av 6verlamnande skola eller vardnadshavare. De tar ocksa
hansyn till vilka elever som behéver en erfaren handledare som ar skicklig pa att
skapa relationer. Rektorn beskriver att de vid 6verlamningar fyller i
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overldmningsdokument som den blivande handledaren sedan tar ansvar for.
Informationen i dverlamningsdokumentet [dmnar handledaren Gver till
undervisande larare. Ibland sammankallar rektorn till en klasskonferens kring en
klass eller en elev om handledaren och elevhalsan anser att det finns behov av det.
| ett digitalt system dokumenteras behov och anpassningar sa att alla larare kan ta
del av dem. Det foljs sedan upp pa skolans sa kallade mandagsmoten dar all
personal deltar, berattar lararna.

Det framkommer vidare i granskningen att rektorn ser till att identifierade hinder
undanrdjs, for att skapa en tillganglig utbildning for elever med neuropsykiatriska
svarigheter. Rektorn beréattar att hen organiserar verksamheten sa att forandringar
som framjar tillganglighet genomfors. En viktig del i skolans arbete med att
tillgdngliggdra utbildningen handlar om det relationsskapande arbetet mellan
larare och elev och den viktiga handledarrollen. Detta eftersom elever med
neuropsykiatriska svarigheter kan ha behov av en storre trygghet och kontinuitet i
relationen med vuxna. Rektorn arbetar darfor aktivt med resursférdelning och att
tjanstefordelning planeras utifran identifierade behov, det kan till exempel ta sig
uttryck som att handledarnas och elevhalsans uppdrag anpassas. Elevens
handledare ska vara den som kdnner eleven bast och vara elevens sprakror. Det
kan dven handla om att larare far stod av den pedagogiska gruppen, i syfte att
skolan utvecklar sitt tillganglighetsarbete sa att elever med neuropsykiatriska
svarigheter far en undervisning av god kvalitet. | dokumentet ”Lararnas rutiner pa
Friskolan Lust & Lara” som Skolinspektionen har tagit del av beskrivs den struktur
som ska finnas i undervisningen och som lararna ska folja. Rektorn beskriver att de
har ett standigt pagaende samtal kring undervisningen och vad som kan forbattras.
Vidare beskriver rektorn att de alltid funderar kring hur larare ska kunna mota de
behov som finns i gruppen och férandra undervisningen efter det och hur de kan
stodja lararna i det arbetet. Skolledningen genomfor lektionsobservationer for att
se hur undervisningen fungerar, beskriver rektorn. Ett av syftena med
lektionsobservationerna ar att kunna félja upp fattade beslut och de insatser som
gors for att undanréja hinder i larmiljon.

Granskningen visar att ansvarsfordelning och roller for att skapa en tillganglig
utbildning ar tydlig pa skolan. Det ar framforallt skolledningen som leder och styr
tillganglighetsarbetet pa skolan och det ar val kdnt av all personal. Rektorn berattar
att mandat och tydliga rollbeskrivningar bidrar till ett 6kat fokus pa larande och att
rektorn medvetet arbetar med att vidareutveckla detta arbete. Ansvarsomraden
och roller beskrivs ocksa i dokumentet “Lararnas rutiner pa Friskolan Lust & Lara”.
Lararna berattar vidare att handledaren har en viktig funktion i arbetet med att
identifiera och undanroja hinder for en tillganglig utbildning. Uppdraget som
handledare ar definierat och val beskrivet i handboken. Handledaren har
regelbunden dialog med sina ansvarselever och har i uppdrag att férmedla
information till undervisande larare, elevhalsa och vid behov till rektorn. Rektorn
berattar om ett radande synsatt pa skolan som hen beskriver som "min elev — mitt
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ansvar”. Den som undervisar eleven ar den som ar ansvarig for att fa det att
fungera for eleven.

Rektorn ser till att det finns forutsadttningar for ett kollegialt larande hos
personalen. | intervjuer med rektorn, elevhalsa och larare framkommer att det
finns val fungerande forum for samverkan, diskussion och stod. Det kan till
exempel handla om att kollegialt reflektera 6ver och diskutera hur undervisningen
kan utvecklas sa att en elevgrupp battre far sina behov av anpassningar
tillgodosedda. Det kan dven handla om att ldararna resonerar kring konsekvenser av
neuropsykiatriska svarigheter och kommer 6verens om att anvanda sig av olika
stodstrukturer for att undervisningen ska bli an mer tillgénglig. Elevhalsan beskriver
dven att det ar en styrka att tva av elevhalsans personal moter eleverna i
undervisning i amnet Personlig utveckling som bedrivs pa skolan. Da far elevhélsan
insyn i hur grupperna fungerar och kan bidra med en erfarenhet av att ha mott
eleverna och grupperna fran de lektionerna i andra sammanhang dar
undervisningen diskuteras. Lararna och elevhalsan berattar att den pedagogiska
gruppen bidrar till det kollegiala larandet da de kan gora klassrumsobservationer,
hjalpa till med planeringen i olika dmnen och vara ett bollplank nar det galler
undervisningen i olika klasser eller av specifika elever. Alla larare som undervisar en
klass kan sedan komma Overens om insatser som behover gdras i undervisningen,
beskriver rektorn. Lararna beskriver att de traffas en gang per vecka i sa kallade
lardialoger med olika teman sa som exempelvis ledarskap i klassrummet och
coachande forhaliningssatt eller hur den digitala larplattformen kan anvandas.
Lardialogerna kan genomféras i @mneslag eller tvargrupper alternativt med all
personal tillsammans. Det har ofta genomforts pa sa satt att nagot diskuteras i
smagrupper och sedan ska en uppgift genomforas och provas i klassrummet som
de sedan delar erfarenheter kring i gruppen.

Kompetensutveckling

Granskningen visar att rektorn fortlépande identifierar behov av
kompetensutveckling och ser sedan till att kompetensutvecklingsinsatser
genomfors pa skolan. Enligt bade larare och elevhélsa har de goda forutsattningar
att delta i de kompetensutvecklingsinsatser som genomfoérs. Lararna sager att
rektorn ar lyhord for de behov och 6nskemal om kompetensutveckling som fors
fram och att rektorn ser till att lararna far mojlighet att kompetensutveckla sig
genom olika insatser. Det handlar till exempel om att fa 6kad kunskap om NPF och
att ha forstaelse for relationens betydelse for dessa elevers larande. Pa skolan finns
en fast vikariegrupp som mojliggor fortbildning for lararna, beréattar elevhalsans
personal. Behov av kompetensutveckling diskuterar personalen med rektorn i
medarbetarsamtal. Elevhalsans personal har i samtal med elever och larare
identifierat behov av mer kunskap om autism och hur det kan ta sig uttryck i
skolans larmiljoer. Det framkommer av inskickad dokumentation att
kompetensutveckling om detta ar planerat genom att personalen ska genomféra
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Specialpedagogiska skolmyndighetens (SPSM) studiepaket om neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar under lasaret 23/34

| den inskickade dokumentationen och enligt rektorn ingar det i lararuppdraget att
pa egen hand och tillsammans med kollegor arbeta med att utveckla
undervisningsprocessen pa vetenskaplig grund, utifran vedertagen forskning om
vad som kannetecknar framgangsrika skolor. De behov av kompetensutveckling
som har identifierats av rektorn har mynnat ut i beslut som géller skolans arbete
med att utveckla undervisningsprocessen. Detta innefattar bland annat hur lararna
kan arbeta med olika stodstrukturer, inledning och avslut av lektioner, bildstod,
tidshjalpmedel och variation i arbetssatt, vilket kan vara sarskilt viktigt att ta
hansyn till for elever med neuropsykiatriska svarigheter. Nar det galler skillnader i
hur neuropsykiatriska svarigheter kan ta sig olika uttryck for flickor och pojkar
pagar ett kartldggande arbete i den pedagogiska gruppen, sager rektorn. Lérarna
ger i intervjun olika exempel pa hur de resonerar kring konsekvenser av en
funktionsnedsattning och hur de kan komma till uttryck hos flickor respektive
pojkar och att de anpassar larmiljon darefter.
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| vilken utstrdckning praglas undervisningen av
tillgénglighet, s& att de konsekvenser som forknippas
med neuropsykiatriska svarigheter motverkase

Inom detta omrade granskas hur lararna, tillsammans med specialpedagogisk
personal, arbetar for att gbra undervisningen pedagogiskt tillganglig med sarskilt
fokus pa neuropsykiatriska svarigheter. Granskningen omfattar vidare om
lararna arbetar med att skapa en motiverande och engagerande undervisning
utifran olika elevers behov.

Granskningen omfattar ocksa om lararna arbetar for en socialt tillganglig
undervisning genom att framja delaktighet, samspel och gemenskap. Detta
innefattar om lararna genomfor undervisningen pa ett satt som underlattar
sociala situationer utifran kunskap om neuropsykiatriska svarigheter. Vidare om
personalen ser till att olikheter framhalls som nagot positivt dar eventuella
negativa attityder kopplade till neuropsykiatriska svarigheter synliggors och
problematiseras.

Granskningen omfattar ocksa om lararna arbetar for en fysisk tillganglig
undervisning utifran kunskap om neuropsykiatriska svarigheter, det vill saga att
aspekter som ljus, ljud, luft, visuell miljé och framkomlighet ar omhandertagna
och ordnade for att ge stod till elevernas larande.

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen praglas i hog utstrackning av
tillgénglighet, sa att de konsekvenser som forknippas med neuropsykiatriska
svarigheter motverkas.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att
lararnas undervisning utgar fran kunskap om neuropsykiatriska svarigheter och att
de arbetar for att gbra undervisningen pedagogiskt tillgdnglig utifran den
kunskapen. Undervisningen &r strukturerad och varierad och eleverna far reella
mojligheter att visa sina kunskaper. Lararna arbetar aktivt med att skapa en
motiverande och engagerande undervisning utifran olika elevers behov. |
samverkan med elevhélsan, arbetar ldrarna aktivt fér att skapa gemenskap och for
att oka forstaelsen for olikheter hos elever och de styr och tydliggér gemensamma
aktiviteter i undervisningen. Lararna tar hansyn till fysiska aspekter av tillganglighet
utifran kunskap om neuropsykiatriska svarigheter i planeringen av undervisningen.

Pedagogisk tillgdnglighet

Vid granskningen framkommer att ldrarnas undervisning utgar fran kunskap om
neuropsykiatriska svarigheter och att de arbetar for att goéra undervisningen
pedagogiskt tillgdnglig utifran den kunskapen. Lararna berattar att de ofta samtalar
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om elevers olika behov och att de gemensamt forsoker hitta strategier for att
tillgdngliggbra undervisningen utifran elevernas behov. Bade elevhalsan och lararna
berattar att de regelbundet samverkar med varandra for att gdra undervisningen
tillgdnglig. Vid ovan ndmnda mandagsmoten traffas all personal och delger
varandra information och alla kan da fa en bild av hur undervisningen fungerar for
olika elever och en aterkoppling pa atgarder som éar vidtagna. Lararna sager att
sadan information dr avgérande och annars latt gar forlorad. Den pedagogiska
gruppen som ocksa beskrivits ovan ar ocksa ett forum dar undervisningen
diskuteras och som fungerar som stod till larare for att mota elevernas behov,
enligt elevhélsan. Lararna beskriver att de far stort stod i sitt arbete och ocksa stod
i hur de pa basta satt kan mota olika elever i undervisningen.

Granskningen visar att lararna i huvudsak arbetar sa att undervisningen ar
strukturerad och varierad samt sa att eleverna far reella mojligheter att visa sina
kunskaper. Bade rektorn och personal i elevhalsan beskriver att flertalet larare har
kommit langt i arbetet med att tillgdngliggdra undervisningen medan vissa av
lararna fortsatt behover ta del av framgangsrika exempel och utveckla den egna
undervisningen sa att den blir mer pedagogiskt tillgénglig, bland annat utifran
elevernas behov av olika anpassningar och struktur. Rektorn har beslutat om en
gemensam struktur som ska gélla pa alla lektioner och som omfattar en tydlig start
och avslutning av lektionen och att det pa tavlan ska finnas antecknat om
lektionens innehall och tidsramar. Larare beskriver att inledningen av en lektion
innehaller lektionssteg som bland annat innebér en tillbakablick pa vad de lart dig
innan de kommer in pa det som ar nytt. Manga larare startar ocksa lektionen med
en startuppgift for att alla elever ska veta vad de ska gora nar de kommer in i
klassrummet. Skolinspektionens lektionsobservationer visar exempel pa en
pedagogiskt tillganglig undervisning. Det synliggdrs bland annat genom att larare
visar pa en tydlig struktur for lektionens innehall, att eleverna far tillgang till
stodstrukturer och mallar samt att lararen leder och styr undervisningen vilket
leder till att eleverna kommer igang och bibehaller fokus pa uppgifterna. Lararna
berattar att de har identifierat ett utvecklingsbehov nar det géller den digitala
larplattformen och hur de anvdnder den. Eftersom ldrare anvander larplattformen
pa olika satt kan det bli svart for elever att hitta information dar. Detta ar
emellertid nagot som lararna har planerat att arbeta med for att fortydliga sa att
elever lattare hittar den information de behéver.

Nér det géller variation i undervisningen som kan vara av betydelse for elever med
neuropsykiatriska svarigheter har skolan identifierat enskilda &mnen dar
variationen inte alltid &r sa stor. Det beskriver dven de elever som Skolinspektionen
intervjuat. For att utveckla en mer varierad och stimulerande undervisning i de
identifierade dmnena har rektorn initierat mer diskussioner om didaktik och hur
undervisningen kan bli mer begriplig for elever med neuropsykiatriska svarigheter i
dessa amnen. Skolan har en provkalender for att fordela provtillfallen pa ett bra
satt for eleverna. Under handledartraffarna berattar och visar handledaren vad
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som kommer att hdnda under veckan och planerar veckan tillsammans med
eleverna. Nar det galler mojligheten for eleverna att fa visa sina kunskaper pa olika
satt anger lararna att de varierar hur eleverna visar sina kunskaper. Nagra larare
beskriver att de exempelvis kan anvanda en karta med bildstdd dar eleverna far
|6sa uppgifterna genom att beskriva och forklara utifran bilderna. Eleverna far
mojlighet att redovisa muntligt istallet for att skriva om de har behov av det,
berattar lararna. Eleverna beréattar att de oftast far férsoka att skriva prov som
ovriga elever men att de sedan kan fa svara pa en del fragor eller uppgifter
muntligt. Enligt eleverna ar det inte i alla @mnen som de har mojlighet att visa sina
kunskaper muntligt istallet for skriftligt.

Lararna arbetar aktivt med att skapa en motiverande och engagerande
undervisning utifran olika elevers behov. Elevhélsan beskriver att det finns ett
aktivt arbete om larare behover stod kring hur de ska kunna mota de behov
eleverna har och forandra undervisningen efter dessa behov. Rektorn menar att
det ar viktigt att stotta eleverna sa att de lyckas och att detta ar ndgot som framjar
elevernas motivation. Pa skolan undervisas eleverna i personlig utveckling och
eleverna beskriver att de da fokuserar pa valmaende och att detta medfor att de
kan slappna av i sin skolsituation. Da ger eleverna ocksa varandra positiv
aterkoppling och peppar varandra.

Social tillgdnglighet

Vid granskningen framkommer att ldrarna, i samverkan med elevhalsan, arbetar
aktivt for att skapa gemenskap och for att 6ka forstaelsen for olikheter hos elever.
Lararna saval som elevhélsan berattar om vikten av goda relationer mellan larare
och elever for att eleverna ska kdnna sig trygga och utvecklas positivt. Aven rektorn
beskriver att skolans personal ska finnas tillgangliga, bade i klassrum och i
korridorer, sa att larare, elevhalsa och ovrig personal kan bidra till att skapa goda
relationer. | arbetet med att tillgdngliggdra undervisningen socialt for elever med
neuropsykiatriska svarigheter har handledarna ett sarskilt ansvar, berattar lararna i
intervju. Det kan bland annat handla om att lyssna till elevernas tankar och ta
hansyn till dessa vid utformning av undervisningen samt att vara en lank mellan
eleverna och undervisande larare. Vid skolans sa kallade mandagsméoten
informerar handledare all personal om 6verenskommelser for specifika elever sa
att alla som arbetar pa skolan ska vara informerade. Handledare har sedan
mojlighet att tréffa alla undervisande larare eller nagon i elevhalsoteamet direkt
efter motet om det finns behov av det. Enligt elevhalsans personal pratar rektorn
ocksa vid mandagsmaotena om den gemensamma lektionsstrukturen och om vad
tiden som handledare och elever har ska anvandas till. Handledartiden &r 50
minuter och ar schemalagd efter mandagsmotet. Syftet med handledartiden ar att
bygga gruppen och starka relationerna mellan eleverna och mellan lararen och
eleverna. Det ar ocksa ett tillfdlle for handledaren att ta upp kommande aktiviteter
och f6lja upp behov och atgarder for enskilda elever.
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Granskningen visar vidare att flertalet men dnnu inte alla lararna styr och tydliggor
gemensamma aktiviteter i undervisningen. Elevhéalsan och ldrarna berattar att
eleverna har bestdmda platser i klassrummen och nar de arbetar i mindre grupper
ska lararen gbra den gruppindelningen med hansyn till elevernas olika behov. Enligt
rektorn finns det pa skolan ett gemensamt beslut om att det alltid ska vara lararen
som bestammer gruppindelning vid arbete i grupp. | de fall eventuella negativa
forestallningar och attityder kopplade till neuropsykiatriska svarigheter skulle
forekomma har lararna tillsammans med elevhadlsan strategier for att hantera
dessa. Elevhdlsan och lararna som undervisar i personlig utveckling ger lararna stod
i hur de kan arbeta med exempelvis gruppstarkande aktiviteter eller
samarbetsovningar under handledartiden

Fysisk tillgéinglighet

Vid granskningen framkommer att ldrarna till stor del tar hansyn till fysiska
aspekter av tillganglighet i undervisningen utifran kunskap om neuropsykiatriska
svarigheter. Mobleringen utgar fran elevernas behov men dven utifran det
arbetssatt lararen anvander. Till exempel berattar lararna att mobleringen ar
genomtankt for att stodja larande och bidra till arbetsro. Lararna ansvarar for sitt
amnesklassrum och kan forbereda klassrummet for den aktivitet de planerar att
genomféra. Enligt rektorn utformas lektionssalarna efter amnet och
undervisningen pa ett bra satt. Pa skolan ar det fonster i vaggen mellan
klassrummen och korridoren med gardiner som kan dras for vid behov. Lararna
beskriver att det kan vara bra att eleverna ser in for att veta vad de mots av i
klassrummet men att det ocksa kan vara storande under lektioner. Pa skolan har de
amnesrum sa att lararna har maojlighet att utforma klassrummet sa att det blir
amnesspecifikt. Lararna beskriver att de med denna férutsattning ocksa battre kan
forbereda lektionerna och se till att material finns pa plats istéllet for att forflytta
det till olika salar. En klass pa skolan har dock ett hemklassrum utifran gruppens
behov. Rektorn beskriver att klasserna maximalt har 20 elever for att ldrarna ska
hinna se alla elever. Under Skolinspektionens lektionsobservationer ar det god
ordning i de klassrum som besoks och eleverna tycks veta var de hittar de saker de
behover. Det finns tillgang till pennor och dylikt i varje klassrum. Varje amne har
fargkodade mappar for att férvara material i. | amnesklassrummen finns skap dar
eleverna har mojlighet att forvara sina saker, vilket ocksa underlattar for elever
som kan ha svarigheter med att halla ordning pa sitt material i olika amnen.
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P3 Skolinspektionens vignar

Beslutet har fattats av Katrin Séderlind.

Lena Knutsson har varit féredragande i drendet.

| den slutgiltiga handlGggningen av
arendet har &ven Therese Minuer
deltagit.Bilaga 1: Bakgrundsuppgitter

Denna granskning genomfors i 30 skolor runt om i landet, i urvalet ingar saval
enskilda som kommunala huvudman. Friskolan Lust & Lara beldgen i Bollnas
kommun med Friskolan Lust & Ldra AB som huvudman ingar i denna granskning.
Enligt uppgifter fran rektor gar 400 elever pa skolenheten, samtliga i arskurs 7-9.

Skolinspektionen granskade Friskolan Lust & Lara den 1-2 juni, 2023. Granskningen
genomférdes av utredarna Lena Knutsson och Therése Minuer.
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Bilaga 2: Underlag for beddmning
tematisk kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig

pa:

e Elevintervjuer

e En gruppintervju med larare

e En gruppintervju med elevhalsan

e Enintervju med rektor

e  Skriftlig information som har begarts in fran rektorn
e Lektionsobservationer och observationer i larmiljon

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
protokoll fran granskningen for faktakontroll.

Mer information om den tematiska kvalitetsgranskningen finns pa
Skolinspektionens hemsida: Skolors arbete for en inkluderande utbildning - fokus
pa tillgdnglighet i larmiljon kopplat till neuropsykiatriska svarigheter
(skolinspektionen.se)



https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/skolors-arbete-for-en-inkluderande-utbildning/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/skolors-arbete-for-en-inkluderande-utbildning/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/skolors-arbete-for-en-inkluderande-utbildning/
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Bilaga 3: Forfattningsstod
Utgdngspunkter

Utbildningen inom skolvasendet syftar enligt skollagen (2010:800) till att barn och
elever ska inhdmta och utveckla kunskaper och varden. | utbildningen ska hansyn
tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stdd och stimulans sa
att de utvecklas sa langt som majligt. En stravan ska vara att uppvdaga skillnader i
barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogoéra sig utbildningen (1 kap. 4 §
skollagen).

Enligt forarbetena bor Sveriges internationella forpliktelser nar det géller de
manskliga rattigheterna vara vagledande for och genomsyra hela skolvasendet
(prop. 2009/10:165 s 221). Sadana forpliktelser finns bl.a. i Férenta Nationernas
konvention om barnets rattigheter (barnkonventionen), som gjorts till svensk lag
genom lagen (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barnets
rattigheter. Enligt barnkonventionen har alla barn ratt till utbildning (artikel 28).
Rattigheterna enligt barnkonventionen ska tillférsékras varje barn, utan atskillnad
av nagot slag och oavsett exempelvis barnets kon eller funktionsnedsattning
(artikel 2).

Sverige har dven ratificerat Férenta Nationernas konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning (SO 2008:26). Enligt konventionen ska
konventionsstaterna sakerstalla bl.a. att personer med funktionsnedséattning, pa
lika villkor som andra, far tillgang till en inkluderande och kostnadsfri
grundutbildning av kvalitet. Skélig anpassning ska erbjudas utifran personliga behov
och personer med funktionsnedséattning ska ges nédvandigt stéd inom det
allmanna utbildningssystemet. Andamalsenliga individanpassade stodatgarder ska
erbjudas i miljoer som erbjuder storsta mojliga kunskapsrelaterade och sociala
utveckling som ar férenlig med malet fullstandig inkludering (artikel 24). | den
allmanna kommentaren till artikel 24 anges bl.a. att inkluderande utbildning ar en
grundldggande mansklig rattighet for alla elever. Inkluderande utbildning ar
resultatet av en pagaende process dar aktorerna atagit sig att arbeta proaktivt med
att undanrdja hinder som motverkar ratten till utbildning. Inkluderande utbildning
forutsatter vidare forandringar i kultur, politik och praktik som tillgodoser
mojligheten for ordinarie skolor att pa ett effektivt satt inkludera alla studerande
(Allman kommentar nr 4 om ratten till inkluderande utbildning, punkt 10).

Bestammelser som har till &ndamal att motverka diskriminering och framja lika
rattigheter och mojligheter inom utbildningsomradet oavsett bland annat
funktionsnedsattning finns i diskrimineringslagen (1 kap. 8 § andra stycket
skollagen). Med diskriminering enligt diskrimineringslagen (2008:567) avses, utdver
bl.a. direkt och indirekt diskriminering, dven bristande tillganglighet — det vill séga
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att en person med en funktionsnedséattning missgynnas genom att skéaliga atgarder
for tillganglighet inte har vidtagits for att den personen ska komma i en jamforbar
situation med personer utan funktionsnedséattning (1 kap. 4 §
diskrimineringslagen). Den som bedriver utbildning ska ocksa bedriva ett
forebyggande och framjande arbete och verka for lika rattigheter och mojligheter
oavsett exempelvis kon eller funktionsnedsattning (3 kap. 1-3 och 16-17 §§
diskrimineringslagen).

Tillganglighet i Iarmiljo och undervisning

Utbildningen i grundskolan syftar till att ge eleverna kunskaper och varden och
utveckla elevernas formaga att tillagna sig dessa. Utbildningen ska utformas sa att
den bidrar till personlig utveckling samt forbereder eleverna for aktiva livsval och
ligger till grund for fortsatt utbildning. Utbildningen ska vidare framja allsidiga
kontakter och social gemenskap och ge en god grund for ett aktivt deltagande i
samhallslivet (10 kap. 2 § skollagen). | bestdammelsens forarbeten konstateras bl.a.
att elever ar olika och har olika behov men alla har ratt till en likvardig grundskole-
utbildning. Skolgangen ska darfor anpassas efter varje elevs forutsattningar och
behov. Anpassningen far dock inte goras pa ett sddant satt att den kan leda till att
elevernas mojligheter att knyta allsidiga kontakter inskréanks. Inte heller far
elevernas grundlaggande ratt att tillhora en fast grupp, en social gemenskap,
inskrankas annat an om mycket starka skal motiverar detta (prop. 2009/10:165 s
367).

Enligt skollagen ska rektorn leda och samordna det pedagogiska arbetet vid
skolenheten, verka for att utbildningen utvecklas och ansvara for att fordela
resurser efter barnens och elevernas olika forutsattningar och behov (2 kap. 9-10
§§ skollagen). Rektorn ansvarar ocksa for att ett kvalitetsarbete bedrivs vid
skolenheten samt att detta genomfdrs under medverkan av personal och elever (4
kap. 4 § skollagen). Enligt laroplanen har rektorn ett sarskilt ansvar for att
utbildningen och undervisningen praglas av ett jamstélldhetsperspektiv, att
personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska
kunna utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av
sin kunskap och att lara av varandra for att utveckla utbildningen samt att
skolpersonalen far kdnnedom om de internationella dverenskommelser som
Sverige har forbundit sig att beakta i utbildningen (Lgr 22 2.8 Rektors ansvar).

Av skollagen foljer att de elever som till f6ljd av en funktionsnedsattning har svart
att uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som géller
ska ges stod som syftar till att sa langt som mojligt motverka funktionsned-
sattningens konsekvenser (3 kap. 2 § skollagen). Med funktionsnedsattning avses,
enligt forarbeten, inte bara fysiska funktionshinder som syn- och hérsel-
nedséattningar, utan ocksa exempelvis nedsattningar inom ramen for autism-
spektrat, ADHD och dyslexi. Den som har en funktionsnedsattning som medfor
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svarigheter att na kunskapskraven ska inte bara ges tillrackligt stod for att na den
ldgsta godtagbara kunskapsnivan (prop. 2013/14:148 s. 55).

En elev i grundskolan ska enligt skollagen ges extra anpassningar om det befaras att
eleven inte kommer att uppfylla de betygskriterier eller kriterier fér bedémning av
kunskaper som minst ska uppfyllas. Om en utredning visar att en elev ar i behov av
sarskilt stod, ska han eller hon ges sddant stdd. Sarskilt stod i grundskolan ska ges
elever pa det satt och i den omfattning som behovs for att eleven ska ha mojlighet
att na de kunskapskrav som minst ska uppnas (3 kap. 5 och 7-10 §§ skollagen).
Enligt skolférordningen ska eleverna genom strukturerad undervisning ges ett
kontinuerligt och aktivt lararstdd i den omfattning som behovs for att skapa
forutsattningar for att eleverna ska uppfylla de kriterier for bedémning av
kunskaper eller betygskriterier som minst ska uppfyllas och i évrigt utvecklas sa
langt som mojligt inom ramen for utbildningen (5 kap. 2 § skolférordningen).

| laroplanen fortydligas att en likvardig utbildning inte innebar att undervisningen
ska utformas pa samma satt dverallt eller att skolans resurser ska fordelas lika.
Hansyn ska tas till elevernas olika forutsattningar och behov och skolan har ett
sarskilt ansvar for de elever som av olika anledningar har svarigheter att na malen
for utbildningen. Darfor kan undervisningen aldrig utformas lika for alla (Lgr 22, 1
En likvardig utbildning). Alla som arbetar i skolan ska uppmaéarksamma och stodja
elever i behov av extra anpassningar eller sarskilt stod samt samverka for att gora
skolan till en god miljo for utveckling och larande. Lararen ska bl.a. ta hansyn till
varje enskild individs behov och férutsattningar samt handleda och ge extra
anpassningar eller sarskilt stod till elever som har svarigheter.

Enligt skollagen ska det finnas elevhalsa, som omfattar medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser och som framst verkar forebyggande
och hélsoframjande samt stédjer elevernas utveckling mot utbildningens mal (2
kap. 25 § skollagen). Enligt laroplanen har rektorn ett sarskilt ansvar bl.a. for att
undervisningen och elevhalsans verksamhet utformas sa att eleverna far den
ledning och stimulans, de extra anpassningar eller det sarskilda stoéd samt den hjalp
de behover (Lgr 22 2.8 Rektors ansvar).

Enligt skollagen ska det for utbildningen finnas de lokaler och den utrustning som
behovs for att syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas (2 kap. 35 § skollagen).
Alla elever ska vidare tillforsakras en skolmilj¢ dar utbildningen praglas av trygghet
och undervisningen av studiero (5 kap. 3 § skollagen).



