F\ Beslut

Uppsala kommun 2023-12-18
uppsala.kommun@uppsala.se 1(17)

Jonas.Forsberg@uppsala.se Dnr-2023:5712

Beslut

efter planerad kvalitetsgranskning vid
Gottsundaskolan i Uppsala kommun



Skolinspektionen

2 (17)

Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Gottsundaskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Gottsundaskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.




Skolinspektionen

3(17)

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar for att sa att utbildningen ska préglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn och lararna i arskurs 6 och 7 tillsammans med elevhélsan
arbetar for att ledarskapet i klassrummet ska vara tydligt sa att studiero
skapas och uppratthalls.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddémen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 29 mars 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se

eller per post till, Skolinspektionen, Box 3177, 90304 Umea. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 2023-5712) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Gottsundaskolan leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.
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Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn skapar en god
grund for utveckling av undervisningen genom att félja upp och analysera skolans
resultat, saval vad géller elevernas kunskapsutveckling, vardegrundsarbetet som
undervisningens genomférande. Utifran analysen och de identifierade
utvecklingsbehoven genomfoér rektorn utvecklingsatgarder och férdelar resurser for
att mota de behov som finns pa skolan. Rektorn ger lararna de forutsattningar som
behovs for att genomféra undervisningen bland annat genom
kompetensutvecklingsinsatser. Skolan arbetar med jamstalldhetsfragor som en del i
vardegrundsarbetet for att alla elever oavsett konstillhorighet ska ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas. Rektorn leder och organiserar det pedagogiska
utvecklingsarbetet och skapar forutsattningar for lararna att samverka.

Rektorns uppfélining och analys av resultat och undervisningens genomférande

Granskningen visar att rektorn tillsammans med lararna och elevhélsan systematiskt
och l6pande under aret foljer upp och analyserar skolans kunskapsresultat, resultat av
skolans arbete med vardegrund och undervisningens genomférande. Skolans fyra
arbetslag, som ar uppdelade utifran arskurs, har i uppgift att som forsta instans
kontrollera och félja upp varje elevs kunskapsutveckling, franvaro samt sociala
situation. Uppfd6ljning av kunskapsresultaten sker I6pande under aret men adven vid
mitterminsavstamningar och i slutet av varje termin da arbetslagen analyserar
skillnader bland annat mellan kén, @mnen och arskurser. Elevhalsoteamet haller
heldagsmoten tva ganger per ar dar fokus ligger pa analys, reflektion och planering.
Vid tva halvdagar per ar traffas elevhélsoteamet dven for att arbeta med
sammanstallning och uppféljning.

Rektorn foljer upp resultat kopplade till skolans vardegrundsarbete. Underlag for detta
ar bland annat enkater for elever och personal samt viardegrundsarbete pa skolans
schemalagda enhetstid dar enhetsledarna redovisar hur tiden anvands till rektor och
bitrddande rektor. Den arliga trygghetsenkaten som besvaras av skolans samtliga
arskurser innehaller samma fragestallningar varje ar vilket underlattar for uppfoljning
och analys av resultaten.

| slutet av lasaret ges varje arbetslag pa skolan tid att utvardera det gangna arets
insatser och dess effekter, for att personalen infor ndstkommande lasar ska kunna
rikta insatserna utifran arskursernas behov. | analysen tillampar personalen flera
perspektiv sdsom ett didaktiskt perspektiv, ett genusperspektiv och ett
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inkluderingsperspektiv. Utifran analysen gors en planering av det kommande lasaret
och atgéarder planeras och sétts in utifran det.

Skolans analyser visar bland annat en 6kad utmaning med fler elever som kommer till
arskurs 6 med otillrackliga kunskaper i amnet engelska, samtidigt som det finns elever
som har kommit langt i sin kunskapsutveckling i &mnet. Skolan ser att nivaskillnaderna
Okar for varje ar. Som atgarder har skolan darfor sett 6ver laromedel och infort ett
tvalararssystem i alla arskurser, nagot rektorn hoppas kommer att ge resultat
framover. Inom dmnet NO upptéacktes det att tidigare fokus pa digitalt arbete
forsvarade for eleverna varpa ett antal NO-ldrare nu genomfor ett nytt arbetssatt som
innebar att eleverna arbetar mer analogt.

Skolans arbete med jéimstdlldhet

Granskningen visar att rektorn tillsammans med skolans personal arbetar med
jamstalldhetsfragor som en del i vardegrundsarbetet. Detta for att alla elever ska ges
samma forutsattningar att lara och utvecklas oavsett konstillhérighet. Skolan har de
senaste aren gjort en medveten satsning pa elevhalsan och har som en av fa skolor i
Uppsala tva heltidsanstallda kuratorer, nagot som delvis beror pa det som
framkommit i skolans analys att flickor med svag socioekonomisk bakgrund &r den
grupp som skolan har svérast att n& fram till. Aven om satsningen pa elevhilsan
kommer alla elever till godo kan skolan konstatera att stodet mest har gynnat just
gruppen flickor med svag socioekonomisk bakgrund.

Utifran satsningen pa elevhéalsan har ett antal storre insatser genomforts, daribland ett
krafttag mot hedersrelaterat vald och fortryck samt projektet “vaga dromma” vars
syfte var att 6ka elevernas medvetenhet kring normer, attityder och varderingar.
Detta for att vidga elevernas perspektiv pa vilka valmojligheter de har i livet, samt ge
verktyg for att eleverna ska kunna géra medvetna val, bade i skolan och senare i livet.
Insatsen forenade praktik och teori och genomfordes i samarbete med ideella
foreningar och organisationer som exempelvis Gottsundas dans och teater. Pa
teorilektionerna lag fokus pa normkritik och sjélvkannedom och i den praktiska delen
var fokus pa att eleverna skulle lara kdnna sin kropp genom olika dramadvningar.

Ledning och organisation

Granskningen visar vidare att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet
utifran ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn har
skapat forutsattningar for lararna att samverka och lara tillsammans i kollegiet genom
veckovisa fasta motestider med tydliga motesstrukturer. Lararna ar uppdelade i fyra
arbetslag utifran arskurs och leds av en arbetslagsledare som fungerar som en lank till
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ledningsgruppen. For att leda och organisera det dagliga arbetet har rektorn gett
arbetslagsledare 20 procents nedséattning i sin undervisning. Arbetslagen traffas en
gang i veckan. Varje arbetslag har en specialldrare knuten till sig som deltar vid
arbetslagsmotena och som fungerar som en lank till 6vriga elevhalsan med uppgift att
fora information mellan dessa grupper. Specialldraren stéttar aven upp i de drenden
som giller specifika elever bade socialt och kunskapsmassigt. Arbetslagen foljer upp
statistik i form av kunskapsresultat och flaggar vid behov till speciallararen.

Skolan har dven amneslag som traffas en gang i veckan eller en gadng varannan vecka.
Amnesansvarig ldrare traffar regelbundet rektorn och bitrddande rektorn. Syftet med
amneslagens traffar ar att utveckla och planera undervisningen inom respektive amne
genom pedagogisk planering och diskussion. Samverkan mellan lararna sker aven pa
nagot som skolan kallar for enhetstid vars innehall beslutas och planeras av
arbetslagen tillsammans med det systematiska trygghetsteamet. Enhetstiden ger
moijlighet till amnesovergripande arbeten inom exempelvis hallbarhet, studieteknik,
kallkritik och vardegrundsarbete.

Av intervjuer framkommer emellertid att skolan de senaste aren har gatt mot en
utveckling av "fyra skolor i skolan” med fyra starka arbetslag dar varje enhet bygger en
egen stark kultur. Rektorn anser att respektive arbetslag fungerar val men ser ett
behov av en 6kad samverkan mellan arbetslagen, nagot som dock ar en utmaning
bland annat pa grund av skolans trangboddhet. Rektorn hoppas pa en forbattring fran
och med nasta lasar da skolan flyttar till nya lokaler.

Granskningen visar vidare att skolans arbets- och férhallningssatt i de flesta fall ar
tydliga och tillampas av lararna. Av intervjuer med larare och elevhalsa framkommer
att de rutiner som finns pa skolan exempelvis gallande franvaro och anmalan om
krankande behandling numera upplevs tydligare av personalen bland annat tack vare
att gemensamma planeringsdagar anvands till att ga igenom géllande rutiner. Larare
som borjar pa skolan far en god introduktion, dven om det kan skilja sig mellan
arbetslagen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att undervisningen ar
strukturerad samtidigt som syftet med lektionen och olika arbetsmoment 6verlag ar
tydligt. Undervisningen bestar av olika moment och arbetsformer som skapar en
variation for eleverna. Vidare far eleverna det lararstod de behéver for att forsta och
komma vidare i sina uppgifter. Det finns inslag i undervisningen som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation att lara. Lararna anpassar undervisningen sa att den
utmanar och stimulerar eleverna utifran hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling.
Lararna ger eleverna mojligheter att reflektera 6ver det egna ldrandet och ser ocksa i
viss man till att eleverna far vara med och utvardera och paverka undervisningen.

Mailfokuserad och strukturerad undervisning

Granskningen visar att undervisningen ar valstrukturerad och att syftet med lektionen
eller olika arbetsmoment i de flesta fall ar tydligt. Skolan har arbetat fram en
gemensam idé om lektionsstruktur som utgar fran rubrikerna tid, mal och aktivitet
som star skrivna pa klassrummens whiteboardtavlor. | vissa klassrum star det dven
innehdll och syfte. Det varierar dock i vilken utstrackning och pa vilket satt lararna
arbetar efter den framtagna lektionsstrukturen. | flera amnen formedlar lararna
regelbundet malen for eleverna samt vad de férvantas kunna nar terminen éar slut,
dven om det varierar hur ofta och pa vilket satt lararna gar igenom malen med
eleverna. | nagra dmnen skapar lararna en planering som eleverna far ta del av
antingen digitalt eller pa papper, dar det i vissa fall framgar vad eleverna férvantas
gora varje lektion. Eleverna uttrycker att de uppskattar nar det finns tydliga
planeringar eftersom det blir klart for dem vad de férvantas kunna och hur mycket tid
de har pa sig att genomféra uppgifterna.

Vid de lektionsobservationer Skolinspektionen genomfér varierar det huruvida lararen
startar lektionen med en inledning av vad lektionen ska innehalla samt gor en
aterkoppling till foregaende lektion, nagot som eleverna och lararna bekraftar i
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intervju. Det skiljer sig dven mellan lararna huruvida de férklarar syfte med lektioner
och olika arbetsmoment och aktiviteter. Av bade lektionsobservationer och
elevintervjuer framkommer vidare att det pa vissa lektioner inte gors nagot tydligt
avslut. Lektioner avslutas i nagra fall med att eleverna samlar ihop sina grejer och
staller sig bakom banken.

Varierad undervisning och aktivt ldrarstéd

Granskningen visar att undervisningen bestar av olika typer av uppgifter och
aktiviteter som skapar en variation for eleverna. Under de lektioner som
Skolinspektionen bestker varvar lararna genomgangar med praktiska évningar saval i
helklass, i grupp som i par. Eleverna far dverlag ett aktivt stod av sina larare sa att de
vet vad de ska arbeta med pa lektionen samt for att forsta och bibehalla engagemang
for uppgiften. Under lektionsobservationerna gar lararna runt i klassrummet och
kontrollerar att alla elever hanger med, dven de elever som inte racker upp handen.
De elever som tappar fokus uppmarksammas i de flesta fall av lararna. Av elevintervju
framkommer att de flesta larare ar duktiga pa att variera undervisningen och att
forklara pa ett satt sa att alla elever forstar men att det ar svarare att fa hjalp i vissa
amnen dar det bara finns en larare och det dr manga elever som behdver hjalp.

Stimulans och utmaningar utifran elevernas behov och férutsdttningar

Granskningen visar vidare att undervisningen till stor del ar anpassad till den aktuella
elevgruppens behov och forutsattningar. Skolan har en relativt hog larartathet: och i
nagra amnen ar det flera larare eller pedagoger i klassrummet vilket mojliggor att
mota saval de elever som behdver mer stdd som de elever som behdver mer
utmaning. | flera amnen skapar lararna uppgifterna sa att de kan genomféras pa flera
nivaer, vilket innebar att elever kan stimuleras och utmanas oavsett hur langt de har
kommit i sin kunskapsutveckling.

Inslag i undervisningen som stérker elevers sjdlvfértroende och motivation

Granskningen visar att skolan arbetar for att starka elevernas sjalvfértroende och
motivation att lara. Vid flera av de lektionsobservationer Skolinspektionen gor
forekommer inslag i undervisningen dar ldrarna pa olika satt uppmuntrar och
berdmmer eleverna. | planeringen av undervisningen anstranger sig lararna for att

1 Av officiell statistik framgar att andelen elever per larare lasaret 2022/23 var 11.6.
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undervisningen ska vara motiverande och stimulerande fér den aktuella elevgruppen
och att alla elever ska fa mojlighet att visa sina kunskaper och lyckas vilket starker
elevernas motivation att lara. Eleverna anser att deras larare har hoga forvantningar
pa dem men att det varierar hur duktiga lararna &r pa att uppmuntra och berémma
dem. Eleverna upplever att det ar motiverande néar de far en tydlig feedback fran
lararna men att det framfoérallt sker i de amnen dar de skriver mycket.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Granskningen visar ocksa att lararna arbetar for att eleverna ska reflektera over sitt
eget larande och att utveckla sin formaga att ta ansvar for sin inlarning. Eleverna far i
slutet av varje termin i larandeplattformen besvara fragor som; vad dr det som gér att
jag ldr mig?, vilket ansvar tar jag for att ldra mig pa bdsta sdtt? och vad kan jag
utveckla? Lararna laser och kommenterar det eleverna skrivit och svaren utgor sedan
underlag for utvecklingssamtalen.

| dmnet matematik arbetar eleverna med sa kallade “nyckeluppgifter”. Pa veckans
sista lektion avsatts en stund déar eleverna far reflektera 6ver hur det har gatt att
arbeta med uppgifterna, vad som ar elevernas styrka och vad de behdver utveckla.
Rektorn beréattar att matematiklararna paboérjade det nya arbetssattet under
foregaende lasar som ett satt for eleverna att i hogre utstrackning fa syn pa vad de ska
arbeta med och varfér de gor det. Tanken ar att arbetsséattet ska inforlivas i en ny
gemensam pedagogisk idé som skolan haller pa att arbeta fram. Lararna har i stor
omfattning gemensamma strategier for reflektionsarbetet och rektor diskuterar det
aterkommande med de dmnesansvariga. Samtidigt poadngterar rektorn att det varierar
i vilken utstrackning det gors och att arbetet kan bli mer strukturerat én vad det ar
idag.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldaggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens beddémer féljande: Skolan arbetar i flera delar for att utbildningen
ska préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.
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Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till beddémningen ar att det bedrivs ett aktivt och
medvetet trygghetsarbete pa skolan. Skolan analyser elevernas trygghet och har tva
trygghetsteam som arbetar atgardande respektive forebyggande. Skolan bedriver till
viss del ett aktivt arbete for att skapa och uppratthalla studieron i klassrummen.
Granskningen visar dock att det delvis saknas ett skolgemensamt arbete och att det
finns klasser dar studieron d&r mindre god och att elever dar aterkommande upplever
sig storda i sitt skolarbete.

Skolans arbete for att skapa trygghet

Granskningen visar att det bedrivs ett aktivt och medvetet trygghetsarbete pa skolan.
Som tidigare namnts féljer skolan arligen upp elevernas upplevda trygghet genom en
stor trygghetsenkat som elever fran alla drskurser besvarar. Enkaten innehaller samma
fragestallningar varje ar vilket gor det mojligt att folja eventuella férandringar over tid.
Elever och larare uppger i intervju att tryggheten 6verlag ar god pa skolan men att det
varierar. Forra lasaret genomforde skolan en satsning pa att stavja sprakbruket genom
att ta krafttag mot verbala krankningar.

For att starka tryggheten pa skolan finns tva aktiva trygghetsteam, ett
antimobbingsteam och ett systematiskt trygghetsteam som arbetar atgardande
respektive férebyggande. Skolan har aven nyligen genomfért en insats for att 6ka
kdnnedomen om antimobbningsteamet da det uppdagades att kinnedomen om
teamet var lag hos eleverna.

Skolans arbetslag arbetar regelbundet med trygghetsarbete, dven om lararna uppger
att hur de arbetar med trygghet varierar mellan arbetslagen. Arbetslaget i arskurs 6
arbetar exempelvis med 6kad vuxennarvaro i korridorerna. Vidare har samtliga klasser
pa skolan sa kallad enhetstid dér eleverna arbetar med vardegrundsarbete. Bland
annat halls fyra lektioner i arskurs 6 med kurator vars syfte ar att 6ka tryggheten i
dessa klasser. Lararna anser att trygghetsarbetet, framforallt det atgdrdande, fungerar
val pa skolan och ser resultat av de insatser som gjorts i nartid, men ser samtidigt ett
behov av att utveckla det férebyggande trygghetsarbetet.

Skolans arbete for att skapa studiero

Granskningen visar vidare att det delvis pagar ett arbete med att skapa och
uppratthalla studieron pa skolan men att det i viss man saknas ett tydligt ledarskap i
vissa klassrum. Representanter for elevhalsan och rektorn anser att skolans fyra olika
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enheter arbetar pa olika satt. Inom varje enhet diskuteras studiero och forhallningssatt
gentemot eleverna men det sker inte sd mycket samverkan mellan enheterna. Saval
representanter for elevhalsan som rektorn ser att skolan skulle gynnas av mer
gemensamt arbete och inte som det upplevs emellanat, som fyra separata enheter.
Studieron varierar och har generellt férsamrats den senaste tiden. Av elevintervjuer
framgar att det ofta ar ”stokigt” pa manga lektioner, framforallt i arskurs 6 och 7,
vilket medfor att det emellanat ar svart att fokusera pa skolarbete. P& vissa lektioner
saknas studiero helt berattar eleverna. Under Skolinspektionens lektionsbesok rader
det god studiero pa flertalet lektioner dar de flesta elever ar fokuserade pa
skolarbetet. Vid nagra lektioner ar studieron dock mindre god. Nagra elever ar
hogljudda och gar runt i klassrummet och pratar eller sysslar med annat &n larande. En
del elever gar in och ut ur klassrummet, stéller sig utanfor klassrumsfonstret och
forsoker pakalla uppmarksamhet fran sina klasskamrater. Under nagra lektioner
héander det dven att det kommer in elever som inte tillhor klassen, ndgot som lararna
uppger forekommer. Under de lektioner dar det rader samre studiero férsoker lararna
pa olika satt fa eleverna att fokusera pa skolarbetet, flera ganger endast med kortvarig
effekt.

Saval larare som rektorn och representanter for elevhalsan uppger i intervju att de ar
medvetna om att studieron inte dr god i alla klasser, nagot de delvis kopplar samman
med den vag av gangkriminalitet som pagar i Uppsala fér ndrvarande och som leder till
att manga elever ar oroliga och rdadda. Skolan har vuxit de senaste aren och har i takt
med att elevunderlaget 6kat byggt om tidigare uppehallsrum till klassrum vilket
resulterat i att det ar trangt i korridorerna och att det finns farre ytor for eleverna att
uppehalla sig i mellan lektionerna. Det har bidragit till att det &r “oroligt” i
korridorerna nagot som eleverna tar med in till lektionerna och som paverkar
studieron i klassrummen negativt. Med anledning av det har skolan 6kat
vuxennarvaron i korridorerna.

Det framgar vidare av granskningen att eleverna till viss del involveras i arbetet med
studiero. Skolskoterskan pratar om studiero med eleverna i arskurs 7 under
hélsosamtalen och studiero lyfts dven som en punkt pa utvecklingssamtalen. Eleverna
berattar att de nyligen vid enhetstiden fatt diskutera studiero, men uttrycker samtidigt
att det har skett nar problemen med studiero redan har uppstatt.

Det finns gemensamma ordningsregler pa skolan och en gemensam tanke om
lektionsstruktur som en del i arbetet med studiero. Lararna delar fungerande
strategier mellan varandra och mentorer besdker lektioner dar det finns problem med
studiero. Speciallararen berattar att det fors diskussioner om hur férandringar i
undervisningen kan forbattra studieron. Nar det uppstar ordningsproblem pa
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lektionerna finns det gemensamma strategier pa skolan for att aterupprétta studieron,
som exempelvis att skriva i en gemensam chatt s3 att det kommer mer personal till
klassrummet. Hur arbetet med studiero ser ut varierar dock mellan lararna samt
mellan skolans fyra olika enheter.

Skolans ordningsregler har varit samma i flera ar och det varierar huruvida eleverna
kdnner till dem. Lararna anser att det varierar vilken effekt ordningsreglerna har i de
olika elevgrupperna. Eleverna upplever att lararna har olika regler.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Attrektorn och lararna i arskurs 6 och 7 tillsammans med elevhalsan arbetar
for att ledarskapet i klassrummet ska vara tydligt sa att studiero skapas och
uppratthalls.

Granskningen visar att det samlade arbetet med att skapa och uppréatthalla en miljo
dar alla elever kan fokusera pa sitt skolarbete r ett utvecklingsomrade. Aven om det
inom arbetslagen diskuteras olika strategier och atgarder vid ordningsstérande
beteende sa framgar av granskningen att det delvis saknas tydligt ledarskap i vissa
klassrum.

Av skollagen framgar att utbildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever
tillférsakras en studiemiljo som praglas av studiero. Alla som arbetar i skolan ska
framja elevernas férmaga och vilja till ansvar och inflytande o6ver bland annat den
fysiska miljon.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att fortsatta det paborjade arbetet med att
utveckla det systematiska arbetet for att forbattra studieron pa skolan. | ett sadant
arbete ar det viktigt att betona ett tydligt ledarskap i klassrummet. Lampligtvis inleds
arbetet med att rektorn, elevhélsans kompetenser samt lararna i arskurs 6 och 7
tillsammans fordjupar arbetet for dessa arskurser for att tydliggéra och identifiera
vilka situationer som utléser en sédmre arbetsmiljé saval som framtagandet av
framgangsrika och férebyggande strategier. Utvecklingsarbetet kan med fordel
kompletteras med lektionsobservationer och kollegialt larande i syfte att ta reda pa
vilka metoder som eleverna uppfattar som framgangsrika for att skapa en lugn
studiemiljo.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionens bedémer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten
i omdémen och betyg ges i hog utstrackning.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn féljer upp och
analyserar skillnader i betyg i arskurser, &mnen och nationella prov i syfte att upptacka
eventuella avvikelser. Rektorn ger ocksa ldrarna goda forutsattningar att samverka
med varandra i arbetet med betygsattning och bedémning for att sakerstalla att
betygsattning och bedémning ar likvardig.

Rektorns uppfélining och analys av ldrarnas bedémning och betygsdttning

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar skillnader i betyg, i arskurser,
amnen och nationella prov i syfte att sakerstélla att det sker en likvardig betygsattning
pa skolan. Rektorn tar del av och foljer upp lararnas skriftliga omdémen i skolans
larandeplattform och kontaktar aktuell larare vid avvikelser i betygssattningen.
Rektorn kontaktar dven berérda @mneslarare om det ar nagot amne som avviker for
att diskutera anledningen till det. | @mnet fysik till exempel har larare lyft att det finns
avvikelser mellan slutbetyg och nationella provresultat. En majlig forklaring ar att
eleverna inte hade arbetat pa lange med just de férmagor som bedémdes pa det
nationella provet och vidtog atgarder utifran det.

Férutsdttningar fér Iérarna att kvalitetssdkra sin bedémning och betygsdttning

Granskningen visar vidare att rektorn ger lararna goda forutsattningar att samverka
med varandra i arbetet med betygsattning och bedémning. Skolan har stora @mneslag
som kontinuerligt arbetar med sambeddémning och samrattning. Lararna planerar sin
undervisning tillsammans i amneslagen och tar dven i flera amnen fram gemensamma
prov och rattningsmallar, nagot som lagger grunden for en likvardig bedémning och en
samstammighet i kollegiet. Arbetssattet med gemensam planering och bedémning
underlattar daven hanterandet av eventuella fragor och svarigheter kring bedémning
och betygssattning som dyker upp langs vagen. | nagra dmnen arbetar lararna utifran
ett tvalararssystem varpa en gemensam formativ bedémning sker naturligt.
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Speciallararen som arbetar undervisningsnara har ofta en god kinnedom om
elevernas kunskaper och utgér darfér manga ganger ocksa ett stod i diskussionerna
om beddmning och betygssattning.

Vidare framgar det av granskningen att lararna avidentifierar och samréattar nationella
prov tillsammans. | genomférande och bedémning av de nationella proven deltar alla
undervisande ldrare i amnet, oavsett om lararen undervisar i arskurs 6 eller 9. Rektorn
ser det som ett tillfalle for fortbildning och kvalitetssakring. Utover att det bidrar till en
okad likvardighet i bedomning och betygssattning ser rektorn att det medfér andra
fordelar.

Gottsundaskolan genomforde under foregdende ldsar i samband med inférandet av
den nya ldroplanen Lgr 22 en omfattande satsning pa betygsattning och bedémning
och de férandringar som introducerades. Skolan avsatter dven regelbundet tid for att
diskutera fragor om bedémning och betygsattning, bland annat vid skolans ”pedago-
giska caféer” som halls fyra ganger per ar.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av Agnetha Burstrém.

| handlaggningen av drendet har utredarna Johanna Salomonsson (féredragande),
Helen Lundell Sjoberg samt Eva Ahlman medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Elva lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan dels den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdckning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 26-27 och 29 september samt 2 oktober
2023. Besoket genomfordes av Johanna Salomonsson och Helen Lundell Sjéberg.

Gottsundaskolan ligger i Uppsala kommun och bedriver verksamhet for grundskolans
arskurser 6-9. Skolenheten leds av en rektor och en bitradande rektor och har vid

granskningstillfallet 562 elever.



