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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Dingtuna skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Dingtuna skola i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning
Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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e Att rektorn tillsammans med lararna sakerstaller att det regelbundet ingar
varierade metoder for att planera och utvdrdera undervisningen
tillsammans med eleverna.

Trygghet och studiero
Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning
Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddémen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 12 augusti 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 2023:5567) i de handlingar

som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Dingtuna skola leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn skapar en god

grund for utveckling av undervisningen genom att félja upp och analysera kunskaps-
och vardegrundsresultat samt fattar beslut om utvecklingsatgarder och hur resurser
ska fordelas. Rektorn leder ett systematiskt jamstalldhetsarbete och sakerstaller att
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alla elever oavsett konstillhorighet ges samma férutsattningar att utvecklas. Det finns
goda forutsattningar for larare att samverka med varandra och rektorn sakerstéller att
ett kollegialt larande dger rum och att det ger avtryck i undervisningen. Rektorn har
tydliggjort arbets- och forhaliningssatt och dessa ar kanda och tillampas pa skolan.

Rektorn féljer upp, analyserar och utvecklar verksamheten

Granskningen visar att rektorn har god kdnnedom om nulaget pa skolan genom att
kunskapsresultat och vardegrundsresultat pa olika satt foljs upp pa klass- och
individniva. Rektorn genomfor varje vecka observationer av undervisningen i syfte att
félja upp undervisningen i férhallande till verksamhetens mal. Vid observationerna
foljer rektorn bland annat upp hur vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen
och tar dven del av elevernas perspektiv och asikter kring olika undervisningsmoment.

Det framgar vidare av granskningen att rektorn arbetar kontinuerligt med att
analysera skolans olika resultat. Rektorn analyserar tillsammans med skolans
analysteam elevernas kunskapsutveckling i dialog med arbetslagen flera ganger varje
lasar. | analysteamet ingar férutom rektorn ocksa speciallarare och forstelarare. Infor
moten med analysteamet sammanstaller alla klasslarare resultat fran olika
kartlaggningsverktyg i resultatmallar. Vid tva tillfallen per ldsar genomfor rektorn
resultatdialoger tillsammans med huvudmannens verksamhetsledning. Under
resultatdialogerna analyseras monster och avvikelser utifran flera parametrar sa som
arskurser, klasser, flickor och pojkar samt skillnader mellan betyg och resultat pa
nationella prov.

Granskningen visar dven att rektorn vidtar atgarder for att férbattra verksamheten och
fordelar resurser. Av huvudmannen inskickad dokumentation och i intervjuer
framkommer att resursférdelningen utgar fran de behov som analysméten och
resultatdialoger visar. Ett exempel ar att rektorn infor detta lasar dkat larartatheten
med bade larare och specialldrare for att bast mota de behov som framkommit.

Rektorn leder ett systematiskt jamstalldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn leder ett systematiskt jamstalldhetsarbete och
sakerstaller att alla elever oavsett konstillhorighet far samma forutsattningar att
utvecklas. Av intervjuer med rektorn, elevhalsan och lararna framkommer att
jamstalldhetsperspektivet systematiskt ingar i skolans analys- och vardegrundsarbete.
Ett exempel ar att lararna vid analysmoten foljer upp elevernas resultat kopplat till
andel flickor och pojkar i syfte att identifiera orsaker till resultaten och hur det kan
kopplas till undervisningen och undervisningens innehall. | intervjuer framkommer
vidare att larare tillsammans med elevhédlsan dven analyserar hur flickor respektive
pojkar svarat pa enkéater kring trygghet. Rektorn har utifran trygghetsresultaten



Skolinspektionen

5(15)

genomfort intervjuer med elever for att ta reda pa orsaker till varfor resultaten ser
olika ut uppdelat pa flickor och pojkar. Bland annat har det framkommit att eleverna
anvander ett hart sprakbruk samt att det rader en machokultur i vissa pojkgrupper.
Utifran analys av underlag som beskrivits ovan arbetar rektorn tillsammans med 6vrig
personal aktivt med olika insatser for att forbattra sprakbruket och bryta olika
beteenden bland eleverna. Skolans personal har daven haft utbildningsdagar kring
normer och sprakbruk dar medvetenheten har 6kat kring hur personalen sjilva
bemoter flickor och pojkar. Ett annat exempel pa skolans arbete med jamstalldhet ar
att elevhalsan och trygghetsteamet identifierat att pojkar ar mer vanligt
forekommande i krdankningsdrenden. Utifran identifieringen har personalen diskuterat
vilka insatser som kan behdvas och dven om deras egen hantering av arenden ar olika
utifran perspektivet flickor och pojkar.

Vidare framkommer att rektorn genomfor observationer regelbundet i alla klasser i
syfte att folja upp undervisningen ur ett jamstalldhetsperspektiv. Rektorn har dven
genomfort intervjuer med elever kring deras upplevelse av bemdétande fran larare och
ovrig personal pa skolan utifran ett jamstalldhetsperspektiv. Rektorn uppger att det i
elevintervjuerna framkom att det kooperativa arbetssattet framjar jamstalldhet. Det
framkommer dven av Skolinspektionens lektionsobservationer och av flera intervjuer
att det kooperativa arbetssattet bidrar till att fler elever kommer tilltals och gors
aktiva under lektionstid oavsett kon.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa ett tydligt sitt
Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran
ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn skapar
forutsattningar for [ararna att samverka genom att skolans innovationsteam varje
vecka leder det kollegiala ldrandet. Av inskickad dokumentation och i intervjuer
framkommer att rektorn tillsammans med innovationsteamet planerar och leder
skolans utvecklingsarbete samt forsakrar sig om att det sker ett larande i kollegiet som
ger avtryck i undervisningen. Ett omrade som skolan arbetar med &r tydliggérande
pedagogik dar det kollegiala arbetet kring gemensam litteratur enligt flera intervjuer
har okat larares medvetenhet och férandrat undervisningen. Av inskickad
dokumentation och intervjuer framgar ocksa att kooperativt ldrande ar en del av
skolans utvecklingsomrade. Rektorn och elevhalsan uppger att det kollegiala larandet
om det kooperativa arbetssattet ger tydliga avtryck i undervisningen och far effekt
bland annat genom en 6kad trivsel bland eleverna och 6kad arbetsro.

Av granskningen framgar vidare att skolans arbetssatt och forhallningssatt ar tydliga
och att det finns en planerad introduktion for obehoriga eller nyanstallda larare. Av
intervjuer framgar att obehdriga och nyanstéllda larare tar del av bade skriftlig och
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muntlig information kring praktiska delar av att vara anstalld pa skolan. Varje
nyanstalld medarbetare far ocksa ett introduktionssamtal dar rektorn bland annat
beskriver skolans digitala plattformar. Nyanstéllda tilldelas en mentor och far en
anpassad introduktion utifran erfarenhet och behov.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att undervisningen ar varierad
och strukturerad och att eleverna ges ett aktivt lararstod. | undervisningen finns inslag
som stdrker elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. Lararna har overlag
hoga forvantningar pa eleverna och anpassar undervisningens innehall till aktuell elev-
grupp. Elever gors dock i varierande grad delaktiga i att planera och utvardera under-
visningen.

Undervisningen ar varierad och strukturerad

Granskning visar att eleverna far en varierad undervisning med ett aktivt lararstod.
Genomgaende for Skolinspektionens observerade lektioner ar att de bestar av en
variation av arbetsuppgifter och olika satt att arbeta pa. Exempelvis framkommer
under flera lektioner en valbalanserad variation mellan helklassundervisning,
grupparbeten och mer enskilt arbete i relation till den tid som lektionen omfattar. Av
inskickad dokumentation och elevintervjuer framgar ocksa att elever aterkommande
moter en stationsbaserad undervisning och elever beskriver att de lar sig mer genom
det arbetssattet. Lararna konkretiserar och varierar undervisningen exempelvis med
hjalp av rekvisita, kroppssprak och digitala inslag i form av bilder och filmer. Ett
elevaktivt arbetssatt dr en utgangspunkt i kooperativt larande och det genomfors
bland annat genom att larare later elever arbeta med olika metoder f6r att samtala
och samarbeta med varandra, vilket eleverna ar val fortrogna med. Genom
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observationer och i intervjuer framkommer att elever ges ett aktivt lararstod dar
larare leder elever och ger stod framat i kunskapsutvecklingen.

Granskningen visar vidare att det finns en genomtankt struktur fér hur lektioner ge-
nomfors. Av lektionsobservationer framgar att vaxlingar mellan arbetsmoment sker lo-
giskt och strukturerat och eleverna ar vl inférstadda med vad som férvantas av dem i
olika moment. Det framgar i intervjuer att lararna och elevhélsan har diskuterat lekt-
ionsstrukturen och att exempelvis dagens schema med bildstod tydligt ska framga. Ele-
ver uppger i intervju att lararna gar igenom vad lektionen ska innehalla och vilka ar-
betsmoment som ingar. Det bekréaftas av lektionsobservationer dar lektionens arbets-
uppgifter och moment finns uppskrivna med bildstod pa tavlan eller projicerade digi-
talt. Lérarna uppger i intervjun att de annu inte diskuterat kring avslut av lektionerna..
Vidare framkommer att larare beskriver syfte och mal med undervisningen vid upp-
start av arbetsomraden. Ju dldre eleverna ar desto mer utgar lararna fran betygskrite-
rierna for att tydliggora syfte och mal med undervisningen.

Eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen

Granskningen visar att undervisningen har manga inslag som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation att lara samt att lararna generellt har hoga
forvantningar pa eleverna. Av saval intervjuer som observationer framgar att lararna
tillsammans utvecklar arbetssatt som 6kar elevers sjalvfortroende. Genom de
kooperativa arbetssatten kommer fler elever till tals pa flera olika vis. | intervjuer ger
larare flera exempel pa arbetssatt som 6kar elevers inre motivation. Ett exempel &r att
elever arbetar och redovisar i lar-par for att alla ska vaga och vilja framfora asikter. |
observationer framgar att larare stéller rimliga och tydliga krav pa vad lar-paren ska
prestera samt att elever i mycket hog grad deltar aktivt i dessa moment. Genom
larares tydliga och hoga forvantningar bidrar alla elever till varandras utveckling i lar-
grupper dar de tilldelas roller sa som sekreterare eller materialférvaltare. Larare
beskriver i intervju att alla elever tranas i dessa kooperativa arbetsformer med en
O0kande omfattning utifran elevers alder och mognad.

Av granskningen framgar vidare att undervisningen anpassas till elevgruppen sa att
den utmanar elevers olika behov. | intervjuer beskriver elever att det i alla klasser finns
uppgifter pa olika nivaer. Elever ger exempel pa att saval mer grundlaggande uppgifter
och larobdcker ar vanligt forekommande som mer utmanande uppgifter digitalt eller i
pappersform. Larare uppger i intervju att de i samverkan med elevhalsan systematiskt
diskuterar hur alla elever ska fa anpassade uppgifter oavsett hur langt eleverna
kommit i kunskapsutvecklingen. Det framkommer vidare att lararna arbetar
relationellt och individanpassar undervisningen utifran god kinnedom om elevernas
kunskapsniva och elevernas lust att lara. Exempelvis kan larare anvdnda begrepp och
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ord fran spelvarlden for att eleven ska fa mer motivation till skolarbetet. Lararna ger
ytterligare exempel pa att elever motiveras och stimuleras genom att dela och bygga
pa varandras texter i en skrivuppgift. Av inskickad dokumentation och flera intervjuer
framkommer dven att skolan erbjuder elever, utifran férutsattningar och behov, ett
mindre sammanhang som en anpassning av undervisningen. Under Skolinspektionens
lektionsobservationer ar flertalet elever engagerade i alla arbetsuppgifter som lararna
planerat och arbetar med de arbetsmoment som ska utféras.

Eleverna ges majlighet till att reflektera men deltar i begransad utstrackning i plane-
ring och utvardering av undervisningen

Granskningen visar att eleverna ges mojlighet att reflektera 6ver sitt eget larande.
Under flera av de observerade lektionerna ges eleverna reflektionsméjligheter genom
att lararen staller 6ppna fragor utan givna svar. Eleverna ar aktiva och ger forslag pa
olika perspektiv som larare och eleverna diskuterar vidare, till exempel att larare
staller utmanande fragor till elevgruppen kring saval telefonens historia som inre
personligheter hos huvudpersonen i en gemensamt last bok. Ytterligare exempel ar att
genom kooperativa arbetsformer skapar elevgrupper underlag utifran vad andra
elevgrupper lagt grunden till under samma lektion. Nar eleverna sedan enskilt ska
slutfora arbetsuppgiften har alla ett gemensamt underlag att utga ifran och kan utifran
det reflektera kring sitt eget larande. Bade larare och elever uppger dven att eleverna
reflekterar kring sitt larande i samband med utvecklingssamtalen.

Granskningen visar vidare att skolans elever i begransad utstrackning deltar i planering
och utvardering av undervisningens genomférande. Nagra larare uppger i intervjun att
de infor nya arbetsomraden tar reda pa vad eleverna vill lra sig mer om och vad
eleverna redan kan inom omradet. Lararna uppger dven att eleverna kan vara med och
bestdamma innehall i skrivuppgifter och vélja redovisningsform. | lararintervjun
framkommer dven att eleverna ibland inte upplever att de ar delaktiga i att paverka
undervisningen. Vid observationer och intervjuer framkommer sporadiska exempel pa
metoder som involverar elever i utvardering av undervisningen. Nagra exempel ar
uttradeslappar dar eleverna skriver ner vad de tyckte om lektionen, att visa med
tumme upp och ner eller att elever i slutet pa veckan far utvardera hur veckan har
gatt. Vid intervjuer med elever framkommer att ldrare sillan tar reda pa elevers
asikter kring hur elever uppfattat undervisningens arbetssatt och upplagg utan
eleverna far utvirdera sina egna prestationer. Aven ldrarna uppger att de kan bli
béattre pa att ta reda pa elevernas uppfattning om undervisningens genomférande. |
intervju med rektorn framkommer att en del larare utvarderar arbetsomraden, men
inte alla.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med ldrarna sakerstaller att det regelbundet ingar
varierade metoder for att planera och utvardera undervisningen tillsammans
med eleverna.

Granskningen visar att skolans elever endast delvis deltar i planering och utvardering
av undervisningens genomfdorande systematiskt. Planering och utvardering av
undervisningens innehall och form sker utifran enstaka ldrares egna initiativ. Aven om
sporadiska exempel finns pa att elever involveras i utvardering av undervisningen
behover mojligheterna bli mer kontinuerliga och utvarderingen fokusera pa
undervisningens genomfdorande mer an elevernas egna prestationer.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med lararna sdker-
staller att det regelbundet ingar varierade metoder for att involvera eleverna i
undervisningens planering. Det ar viktigt att elevernas inflytande ar tydligt sa att de
sjdlva ar medvetna om att de bade far och férvantas bidra, dven om det ar lararen som
slutligen beslutar om planeringen utifran kraven i l[aroplanen. Elevernas inflytande bor
Oka i takt med alder och mognad i syfte att de ocksa ska ta ett 6kat ansvar for sitt eget
larande.

P3 samma satt rekommenderas rektorn tillsammans med ldrarna att sdkerstalla att det
anvands varierade metoder for att ge eleverna tillfdlle att utvardera undervisningen
med regelbundenhet. Syftet ar att ta tillvara elevernas upplevelser for att utveckla
undervisningen vidare. Idag sker stor del av utvarderingen spontant i samband med
lektionen, men kan med fordel kompletteras med strukturerade former dar eleverna
kan framfora synpunkter.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.
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Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att det finns ett samlat arbete
med studiero och ett gemensamt forhallningssatt for att skapa en god larmiljo. Skolans
personal vidtar andamalsenliga atgarder for att uppna och bibehalla god studiero. Vi-
dare bedriver skolan ett medvetet och systematiskt arbete med att skapa trygghet pa
skolan.

Skolan bedriver ett samlat arbete med att skapa studiero

Granskningen visar att skolan har ett samlat och férebyggande arbete i syfte att skapa
studiero. Kartlaggningar av elevernas upplevelse av studiero genomférs kontinuerligt
och rektorn gor observationer i klassrummen. Vid Skolinspektionens
lektionsobservationer framkommer att majoriteten av lararna vidtar andamalsenliga
atgarder for att uppratthalla en lugn miljo i undervisningssituationer. Larare har
generellt ett tydligt ledarskap och ser aktivt till att elever dgnar sig at skolarbete. |
intervjuer med elever och elevhilsan framkommer att elever pa klassrad och elevradet
diskuterar vad begreppet studiero kan innebara. Vid intervjuer framkommer att
rektorn satter in atgarder i syfte att uppna battre studiero och utvarderar insatserna
kontinuerligt. Ett exempel ar att rektorn har beslutat om organisatoriska forandringar i
vissa grupper och dven okat larartatheten. Dock framkommer det i elevintervjuer att
det gemensamma arbetet kring studiero i olika grad far bestaende effekt. Flertalet
elever uppger likval att de att kan dgna sig at skolarbete utan att bli stérda. | detta
sammanhang vill Skolinspektionen lyfta vikten av att skolan fortsatter att systematiskt
folja upp hur arbetet med studieron fungerar i olika klasser och utvarderar de insatser
som gors for att na fortsatt 6nskad effekt 6ver tid.

Skolan bedriver ett medvetet arbete for att skapa trygghet

Granskningen visar att all personal har gemensamma férhallningssatt och bedriver ett
medvetet och systematiskt arbete med att skapa trygghet. | flera intervjuer beskrivs
ett forebyggande arbete for trygghet med gemensamma strategier kring ett
relationsbyggande arbete. Av inskickad dokumentation och i intervjuer framkommer
att elever i hog grad kanner sig trygga. Representanter i elevhalsan uppger i intervju
att i samband med utredning av krankande behandling kartlaggs elevernas
fortroendefulla relationer med vuxna i syfte att alla elever ska ha minst tre personer
pa skolan som de kanner fortroende for. Elever beskriver i intervjuer att de far vara
med och diskutera resultat kring trygghetsenkater. Skolans trygghetsteam goér
tillsammans med elevradets representanter trygghetsvandringar arligen. En av
atgarderna utifran analyser av trygghetsresultat ar att fler vuxenstyrda aktiviteter
erbjuds pa raster samt att vuxna som ar rastvardar aktivt bygger relationer med elever
i syfte att 0ka tryggheten.
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Det framkommer dven att ytterligare utvecklingsomraden har tagits fram utifran
analysarbetet. Rektorn uppger att det identifierade omradet kring elevers harda
sprakbruk, som beskrivits tidigare, bidrar till en kdnsla av otrygghet. Huvudmannens
centrala elevhalsa har bidragit med insatser i syfte att nd malet kring ett battre
sprakbruk bland skolans elever och pa sa satt aven 6ka elevernas upplevelse av
trygghet. Vidare beskriver larare att det kooperativa arbetssattet medverkar till tydliga
forvantningar och strukturer som bidrar till upplevelsen av trygghet. Lararna ger bland
annat exempel pa att elever i forvag far veta nar de ska byta studiekamrater sa att de
forbereds infor forandringen och dven vet att de ska arbeta med alla i klassen oavsett
kamratrelationer. Larare berattar att eleverna vid dessa tillfallen far 6va i hur de kan
saga hej till en ny kamrat eller hur de pa bra satt sager tack till andra elever.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i hog utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn utifran larares
omdoémen och betyg analyserar om det sker en likvardig bedomning och
betygssattning. Rektorn ger lararna goda forutsattningar att samverka kring
beddmningar. Forutsattningarna som ges underlattar och stédjer larares processer och
utvecklar larares bedomarkompetens.

Rektorn féljer upp och analyserar eventuella avvikelser i larares omdémen och
betygssattning

Granskningen visar att rektorn systematiskt gor analyser av larares bedémningar och
betygssattning. Genom analyserna skaffar sig rektorn insyn i eventuella skillnader
kring omdomen och betyg. Avvikelser som framkommit ar enligt inskickad
dokumentation och intervju med rektorn att en mer differentierad bedémning gors i
dmnen som har tydliga bedémningskriterier fran Skolverket. | &mnesomradena SO och
NO ar maluppfyllelsen hog och rektorns analys ar att det kan ha sin grund i
avsaknaden av stodmaterial kring bedomningar fran Skolverket. | intervjuer med larare
och rektorn framkommer att rektorn for diskussioner med ldrare vid avvikelser i
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beddmningar och betygssattning i syfte att identifiera eventuella skillnader i larares
bedémarkompetens. Larare beskriver att de bade muntligt och skriftligt forklarar
orsaker bakom avvikelserna for rektorn.

Rektorn ger lararna goda forutsattningar att samverka kring kvalitetssdkring av
omdoémen och betyg

Granskningen visar att rektorn ger lararna goda forutsattningar for kollegialt
samarbete kring bedémning och betygssattning med syftet att uppna likvardighet. Av
inskickad dokumentation och i intervjuer framkommer att flera olika metoder anvands
regelbundet exempelvis olika kartlaggningar, Skolverkets bedémningsstod och
nationella prov. For 6kad likvardighet samverkar alla larare i gemensamma
bedomningskonferenser i syfte att skapa samsyn och kvalitetssakra sina bedomningar.
Ett exempel &r att larare diskuterar vad som avses med begreppet godtagbara
kunskaper och ett annat ar vad som kannetecknar kunskaper for olika betygssteg.
Rektorn ger dven forutsattningar att kvalitetssakra omddmen och betyg genom att alla
larare sambed6mer nationella prov. Sambedémningen sker bade lokalt pa skolan och
med 6vriga grundskolor hos huvudmannen. Ytterligare en metod for mer likvardig
beddmning ar att prov anonymiseras. Vid intervjuer ges ocksa exempel pa
amnesnatverk for larare som huvudmannen organiserar.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Underskrifter
Beslutet har fattats av Lena Johansson Karr, utredare.

| den slutliga handlaggningen har Ake Isaksson, utredare (féredragande) och Sofia
Granberg, utredare medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fem lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Dingtuna skola &r en grundskola belagen i Vasteras kommun med arskurserna 1-6.
Huvudman for skolan ar Vasteras kommun. Vid tiden fér besdket har skolan 280

elever.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 28-29 november 2023. Besoket
genomfordes av Ake Isaksson och Lena Johansson Karr.



