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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Ammarnds skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Ammarnds skola i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomrade finns.
Undervisning

Undervisningen framjar i h6g utstréckning elevernas majligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
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Skolan arbetar i h6g utstrdckning for att utbildningen ska praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdomen och betyg ges i hég
utstrdckning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 20 maj 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se,

eller per post till, Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr SI 2023:5772) i de
handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och vdrden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Ammarnas skola leder och styr i flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomrade finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
foljer upp skolenhetens kunskapsresultat och verksamhet pa satt som skapar grund for
utveckling av undervisningen. Rektorn organiserar verksamheten pa ett satt som ger
lararna forutsattningar att samverka och utveckla sin kompetens pa satt som ger
avtryck i undervisningen. Skolans arbets- och férhallningssatt ar val kanda och
tillampas av skolans personal och det finns rutiner for introduktion av nyanstallda
larare. Det finns ett visst jamstalldhetsarbete pa skolan men rektorn styr inte och
foljer inte heller upp detta systematiskt.
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Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifrdn vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Rektorns uppféljning och analys av resultat och undervisningens genomférande

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar skolans kunskapsresultat och
att vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Av intervjuer med larare och
rektorn framgar att rektorn foljer upp hur verksamheten bedrivs genom veckovisa
samtal med forsteldraren vid Ammarnas skola, da de bland annat samtalar om
undervisningen och elevernas skolgang. Utdver dessa samtal finns fastlagda rutiner
som anger nar och hur uppféljningsarbetet ska genomforas. Elevernas
kunskapsresultat foljs upp tva ganger per termin inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet och vid dessa tillféllen ser [ararna 6ver om det finns skillnader i
resultaten mellan olika elevgrupper och vad saddana skillnader kan bero pa. Denna
analys delges rektorn. Av utvarderingen av skolans plan mot diskriminering och
krankande behandling framgar att rektorn dven féljer upp att viardegrundsuppdraget
integreras i undervisningen. Sddan integrering sker till exempel genom att all personal
arbetar utifran gemensamma ordningsregler och reagerar pa otillatet sprakbruk och
otillatna handlingar. Utifran uppféljningar och analyser har rektorn initierat insatser
for att 6ka elevernas trygghet, starka samiskan hos elever som har samiska som
modersmal, samt for att utveckla arbetsformer och arbetssatt for aldersblandade
klasser. Av intervjuer framgar dock att elevhélsan inte involveras i analyser av det som
framkommer i rektorns uppfoljningar.

Rektorns organisering av verksamheten

Granskningen visar att rektorn ger forutsattningar for lararna att samverka med andra
larare och lara av varandra pa ett satt som ger avtryck i verksamheten. Av intervjuer
framgar att de tva larare som undervisar i Ammarnas skola ges forutsattningar att
samverka med varandra i det vardagliga arbetet eftersom de arbetar i samma lokaler
och har tid fér kontinuerliga avstamningar. De har dven forutsattningar till samverkan
med vissa av lararna vid Blattnicksele skola genom att dessa bada skolor har
konferenstid samma dag och tid vilket gor att de vid behov kan motas digitalt. Lararna
vid Ammarnas skola samverkar dven med andra glesbygdsskolor genom ett
glesbygdsskolnatverk dar skolor med mindre an 50 elever far delta. Samverkan mellan
lararna och elevhalsan ar daremot i huvudsak begransad till kommunikation med
skolkuratorn. | samband med den lararsamverkan som sker inom Ammarnas skola och
mellan Ammarnas skola och ovan namnda skolor, sker ett kollegialt larande som ger
avtryck i undervisningen. Larandet sker framférallt genom den behériga ldrarens
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handledning av den obehdriga lararen, samt genom utbytet av erfarenheter mellan
skolorna som ingar i glesbygdsnatverket.

Granskningen visar aven att skolans arbets- och forhallningssatt ar tydliga och
tillampas av lararna samt att det finns en planering for hur obehériga ska introduceras
i skolans uppdrag och férhallningssatt. Av intervjuer framgar vidare att skolans larare
arbetar utifran gemensamma forhallningssatt, exempelvis genom att de har
gemensamma regler for ordning och trivsel samt rutiner for hur de ska agera utifall det
sker en krankning. Vad géller introduktion av obehdriga larare finns en sarskild
checklista som tydliggor vad personalen ska tédnka pa i samband med sin tjanstgoring
vid skolan. Listan innehaller saval information om praktiska fragor, elevarenden och
pedagogisk inriktning.

Skolans arbete med jamstélldhet

Granskningen visar att lararna till viss del bedriver ett jamstalldhetsarbete pa skolan,
men att rektorn i mindre grad styr och I6pande foljer upp detta. Lararna berattar att
jamstalldhetsfragor diskuteras pa skolan och att lararna i undervisningen arbetar aktivt
for att inte konsgruppera elever. Lararna berattar dven att de i undervisningen lyfter
fram bade man och kvinnor som forebilder for olika yrken. Fran intervjuer
framkommer dven att alla larare och medarbetare i Sorsele kommun har utbildats i
HBTQ-fragor. Vid intervjuer med elever framgar att de upplever att flickor och pojkar
behandlas lika av ldrarna i den undervisning som sker vid Ammarnas skola, men att
skolans ordningsregler tillampas mer strikt for pojkar én for flickor. Av intervjuer med
rektorn och personal framgar dock att rektorn inte aktivt leder eller strukturerar
jamstéalldhetsarbetet eller foljer upp lararnas arbete med dessa fragor under
organiserade former. De flesta initiativ gallande jamstalldhetsarbetet tas av lararna
sjalva och inte av rektorn.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

e Rektorn behover i hogre grad leda och I6pande félja upp att utbildningen i sin
helhet organiseras utifran ett jamstalldhetsperspektiv.

Granskningen visar att det saknas ett strategiskt och systematiskt arbete som leds av
rektorn for att sakerstalla att alla elever oavsett kdnstillhorighet, har samma
forutsattningar att lara och utvecklas.

Av skollagen framgar att utbildningen ska utformas i 6verensstimmelse med
grundlaggande demokratiska varderingar och de manskliga rattigheterna som
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manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika
virde, jamstalldhet samt solidaritet mellan manniskor.! Enligt laroplanen (Lgr 22) ska
skolan aktivt och medvetet framja elevernas lika rattigheter och majligheter,
oberoende av konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar att synliggéra och
motverka kénsmonster som begrdnsar elevernas larande, val och utveckling. Av
laroplanen framgar vidare att sattet skolan organiserar utbildningen p3a, hur eleverna
blir bemotta samt vilka krav och forvantningar som stalls pa dem bidrar till att forma
elevernas forestallningar om vad som ar kvinnligt och manligt. Skolan ska darfor
organisera utbildningen sa att eleverna mots och arbetar tillsammans samt ges samma
mojligheter att préva och utveckla sin formaga och sina intressen pa lika villkor
oberoende av kénstillhérighet.? Vidare framgar det av laroplanen att eleverna genom
utbildningen ska utveckla en forstaelse for hur olika uppfattningar om vad som é&r
kvinnligt och manligt kan paverka manniskors mojligheter. Skolan ska darigenom bidra
till att eleverna utvecklar sin férmaga att kritiskt granska konsmaonster och hur de kan
begriansa minniskors livsval och livsvillkor.® Som pedagogisk ledare och chef for
lararna och ovrig personal i skolan har rektorn det 6vergripande ansvaret for att
verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen. Rektorn har ocksa ett
sarskilt ansvar for att utbildningen och undervisningen praglas av ett
jamstalldhetsperspektiv och organiseras sa att eleverna mots och arbetar tillsammans
oberoende av kénstillhérighet.*

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med lararna
diskuterar och planerar for hur de kan arbeta med jamstélldhet pa skolan. For att
jamstalldhetsarbetet ska fungera val behover rektorn ocksa ta ansvar for att tydliggéra
vikten av att detta arbete bedrivs, sakerstalla att forutsattningar finns for samverkan
och gemensamma diskussioner samt félja upp det arbete som bedrivs pa omradet. For
att fa stod i arbetet med att utveckla skolans jamstalldhetsarbete kan rektorn med
fordel ta hjilp av Skolverkets stédmaterial Leda jamstdlldhetsarbete.®

11 kap. 5§ skollagen.

2 Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag.

3 Lgr 22, 2.1 Normer och vérden.

4Lgr 22, 2.8 Rektorns ansvar.

5 Hamtad fran: Leda jamstalldhetsarbete - Skolverket. Tillganglig 2023-11-17.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i hég utstrdckning
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att lararna
bedriver en undervisning som ar tydligt strukturerad och i hég utstrackning innehaller
saval variation som aktivt lararstdd. Vidare genomfors undervisningen pa ett satt som
bade utmanar eleverna och stimulerar elevernas larande, samt anpassas till elevernas
olika behov och forutsattningar. Granskningen visar dven att lararna i hog utstrackning
gor eleverna delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande genom att elevernas
synpunkter beaktas i planeringen samt genom att eleverna ges utrymme for reflektion
over sitt larande. Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Struktur, variation och aktivt lararstod

Granskningen visar att ldararna bedriver en undervisning som i flera delar ar
strukturerad, varierad och innehaller ett aktivt lararstod till eleverna. Av
lektionsobservationer och intervjuer framgar det att undervisningen i Ammarnas skola
ar tydligt strukturerad. Lararna ger skriftlig och muntlig information till eleverna om
lektionernas och skoldagens upplagg och innehall. Av intervjuer och observationer
framgar vidare att undervisningen innehaller en hég grad av variation av
arbetsmetoder, sdsom att ldsa, skriva, diskutera och svara pa fragor muntligt och
skriftligt, i saval analog som digital form. Ytterligare exempel pa variation ar att ldrarna
erbjuder eleverna undervisningsmaterial med olika svarighetsgrad och att lararna i hog
utstrackning vaxlar mellan arbetsformerna helklass, grupparbete och enskilt arbete
under lektionerna. Intervjuer och observationer visar vidare att lararna ger eleverna
ett aktivt stod, dven om det forekommer exempel pa elever som uttrycker att de
ibland upplever att undervisningen ar for svar. Lararstodet tar sig exempelvis uttryck i
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att lararna ger tydliga instruktioner till eleverna infor en uppgift och att larare gar runt
i klassrummet och ger extra stod till elever vid behov.

Stimulans och utmaningar utifran elevernas behov och férutsittningar

Granskningen visar att ldrarna bedriver en undervisning som overlag ar stimulerande
och anpassad till enskilda elevers behov och férutsattningar. Av observationer och
intervjuer framgar att undervisningen bland annat anpassas genom laromedel med
olika svarighetsgrader, extra uppgifter for elever som blir snabbt klara och digitala
hjalpmedel for larande. Lararna och rektorn lyfter fram de aldersblandade klasserna
som ett exempel pa hur framfoérallt de yngre eleverna stimuleras till ldrande av de
dldre eleverna, samtidigt som det kan vara en utmaning att stimulera elever som
befinner sig pa vitt skilda kunskapsnivaer. Vidare framgar att ldrarna hanterar den
stora variationen i kunskapsnivaer genom att exempelvis dela in klassen i mindre
grupper. Lararna uppger att skolan har ett sarskilt fokus pa att arbeta entreprendériellt
som ett satt att stimulera elevernas larande. Detta tar sig exempelvis uttryck genom
samverkan med olika foreningar och entreprenérer i samhallet. Vidare framkommer
fran intervjuer och observationer att ldrarna arbetar pa flera olika satt for att starka
elevernas sjalvfortroende. Lararna ger exempelvis mycket muntlig aterkoppling till
eleverna som innehaller uppmuntran, berém och konstruktiv aterkoppling. Lararna
lyfter aven fram olika elevers prestationer genom att eleverna far beratta for varandra
hur de kommit fram till en 16sning pa en uppgift. Lararna arbetar vidare for att starka
elevernas sjalvfortroende genom ett positivt bemdtande gentemot eleverna. Lararna
formedlar héga forvantningar pa eleverna dven genom att signalera till dem att de tror
pa deras formaga att sjalvstandigt 16sa svarare uppgifter.

Elevers delaktighet i undervisningen och sitt eget larande

Granskningen visar att ldrarna pa olika satt gor eleverna delaktiga i undervisningen och
i sitt eget larande. Av observationer och intervjuer framgar att undervisningen
innehaller moment dér lararna stéller fragor till eleverna som uppmuntrar dem till
reflektion 6ver amnesinnehallet och 6ver sitt larande, till exempel vad de har lart sig
vid olika lektioner under dagen och under den gangna veckan. Fér sddana moment
anvands bland annat en "kontaktkalender” dar eleverna dokumenterar sitt larande
och som lararen darefter laser. Eleverna ges dven mojlighet att utveckla strategier for
sitt [darande genom att lararna ber eleverna reflektera 6ver hur de lar sig pa basta satt,
varpa eleverna till exempel diskuterar huruvida det basta larandet sker genom att lasa,
spela teater, tanka eller skriva. Vidare framgar att lararna kontinuerligt genomfor
utvarderingar digitalt, dar eleverna far svara pa fragor om vad de lart sig och vad de
tycker om olika saker pa skolan. Lérarna gar darefter i larande syfte igenom resultatet
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med eleverna och diskuterar med dem vad de skrivit och vad de tycker om olika saker,
relaterat till skolan och undervisningen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan arbetar i h6g utstréickning for att
utbildningen ska praglas av studiero och trygghet.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att lararna
som undervisar i Ammarnas skola bedriver ett samlat arbete med att skapa studiero
som eleverna deltar i och tar ansvar for och som gynnar elevernas larande.
Granskningen visar dven att det pagar ett strukturerat arbete med att skapa en trygg
skolmiljo.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Det samlade arbetet med att skapa studiero

Granskningen visar att studieron vid Ammarnas skola ar god. Av intervjuer och
observationer framgar att skolan har tydliga ordningsregler som eleverna kanner till,
accepterar och efterlever. Observerade lektioner kdnnetecknas av ett tydligt ledarskap
dar lararna ger instruktioner, forklarar och sakerstaller att eleverna forstatt sina
arbetsuppgifter. Lararna motiverar alla elever att fokusera pa foreliggande
arbetsuppgifter genom att rora sig mellan eleverna och kommunicera med dem
utifran elevernas respektive behov. Ljudnivan i klassrummet ar Iag och lokalernas
storlek och utformning mojliggor for eleverna att inte bli storda i deras arbete.

Det samlade arbetet med att skapa trygghet

Granskningen visar att rektorn och personalen bedriver ett medvetet arbete med att
skapa en trygg skolmiljé i Ammarnas skola. Av intervjuer och observationer framgar att
arbetet med att skapa trygghet fungerar val. Det finns tydliga ordningsregler som
efterlevs av eleverna. Lararna foljer upp elevernas upplevelse av trygghet genom,
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enkater, dagliga samtal med eleverna och i samband med utvecklingssamtal. |
héndelse av otrygghet finns det rutiner for att snabbt hantera sadana situationer.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i hdg utstrdckning.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
foljer upp och analyserar lararnas bedémningar. Vidare skapar rektorn forutsattningar
for lararna att anvanda olika metoder och gora likvardiga bedémningar. Det sker en
samverkan inom skolenheten och en viss samverkan mellan skolenheter kring fragor
som rér bedémning och betygséattning.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Rektorns analys av omdomen och betyg i syfte att sdkra likvardighet

Granskningen visar att rektorn analyserar lararnas omddmen och betyg. Av insamlad
information infor granskningen samt av intervjuer med rektorn och larare framgar att
rektorn samlar in information fran lararna, dar lararna far svara pa fragor som handlar
om varfor resultaten ser ut som de gor och vilka skillnader det finns mellan pojkars och
flickors resultat. Lararna vidareférmedlar sina analyser av elevernas kunskapsresultat
till rektorn. Rektorn har dven tillgang till lararnas bedémningar i olika @mnen i skolans
digitala plattform. Av den samlade informationen gor rektorn gor en egen analys av
elevernas kunskapsresultat. Rektorn berattar att glesbygdsskolornas elever, sasom
Ammarnas skola, ofta ar “gréona” vilket innebér att de férvantas uppna
kunskapskraven. Rektorn forklarar detta med att en det ar en hogre larartathet i
glesbygdsskolor och att ldararna undervisar farre elever som ges mer individuellt stod.

Kvalitetssakring av bedomningar, omddémen och betyg

Granskningen visar att rektorn skapar forutsattningar for lararna att anvanda olika
metoder for att gora likvardiga bedémningar och att det sker en viss samverkan
mellan skolenheter kring fragor som rér bedémning och betygsattning. Av intervjuer
med larare framgar att lararna anvander sig av flera olika underlag for att uppna
likvardighet i sina bedémningar, sasom nationella bedémningsstdd, nationella
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amnesprov, specialpedagogiska tester och bedémningsstéd som finns i de laromedel
som anvands. Av intervjuer med rektorn och larare framgar vidare att lararna som
undervisar i Ammarnds samverkar sdval med varandra som med larare i andra skolor i
kommunen och med larare som ingar i glesbygdsnatverket. Delar av denna samverkan
ar fokuserad pa sambedomning och kvalitetssdkring av omdémen, betyg och
nationella prov. Forsteldararen vid Ammarnds skola samverkar med andra forstelarare i
kommunen kring arbetet med nya kursplaner och fragor som bedémning. Dock &r
detta nagot som enligt lararna framst sker pa lararnas egna initiativ och inget som &r
organiserat av rektorn eller huvudmannen. Rektorn skulle darfor behdva skapa en
tydligare struktur fér sambedomningssituationer mellan skolenheter i syfte att starka
lararnas arbete med att utvardera elevernas kunskaper.

Pa Skolinspektionens viagnar

Beslutet har fattats av Stina Johansson, beslutsfattare.

Foredragande i drendet har varit utredare Robert Kihlberg. | den slutgiltiga
handldggningen av drendet har dven utredare Caroline Engskar medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 3 lektionsobservationer.

e 2 gruppintervjuer med elever.

e 1 gruppintervju med larare.

e 1 gruppintervju med skolans elevhilsa.

e 1lintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdémen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se



http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 4—-6 september 2023 samt genomférde
intervjuer digitalt den 7, 8 och 12 september. Besdket genomfordes av Caroline
Engskar och Robert Kihlberg.

Fakta om granskningsobjektet

Ammarnas skola ar en grundskola i Sorsele kommun med forskoleklass och
arskurserna 1-6. Lasaret 2023/24 har skolan totalt 15 elever som gar i arskurserna 1-
6. Eleverna ar organiserade i en klass for arskurserna 1-3 och en klass for arskurserna
4—6. Skolans ledning utgors av en rektor som haft tjansten sedan april 2019. Rektorn
ar aven rektor for Vindelalvskolan F-3. | skolan undervisar tva larare, varav en ar
legitimerad. Den ldrare som ar legitimerad ar ocksa arbetslagsledare samt en av
kommunens forsteldrare. En dag i veckan ges eleverna i arskurs 4—6 undervisning i
praktisk-estetiska amnen vid Vindelalvsskolan.

Maluppfyllelse och resultat

Av huvudmannens redogorelse av kunskapsresultaten for ldsaret 2022/23 framgar att
de flesta elever uppnatt kriterierna fér bedémning av godtagbara kunskaper géllande
lasforstaelse i arskurs 1. 1 arskurs 3 uppnadde samtliga elever kriterierna for
beddmning av kunskaper som minst ska uppfyllas i amnena matematik, natur- och
samhallsorienterande dmnen, svenska och svenska som andrasprak. Lasaret 2022/23
gick inga elever i arskurs 6 i Ammarnas skola.



