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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Sinntorpsskolan F-3 avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Sinntorpsskolan F-3 i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behodver leda och styra ett strategiskt jamstalldhetsarbete i syfte
att sakerstélla att alla elever oavsett konstillhérighet har samma forutsatt-
ningar att lara och utvecklas.
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Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Lararna behover, under ledning av rektorn, utveckla arbetet sa att eleverna
med stigande alder far ett allt storre inflytande 6ver planering och
utvardering av undervisningens innehall och arbetssatt.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddomning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i omddmen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn ser till att lararna anvander sig av olika metoder for att géra
likvardiga bedémningar och ger lararna forutsattningar att kvalitetssakra
sina bedémningar och omddémen.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 28 juni 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box2320, 402 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 2023:7333) i de handlingar
som sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Sinntorpsskolan F-3 leder och styr i
flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns. Nedan féljer Skolin-
spektionens motivering till bedomningen utifran vad som framkommit vid intervjuer,
observationer och dokumentstudier.

Uppféljning och analys

Rektorn leder ett systematiskt arbete med att samla in och analysera elevernas
kunskapsresultat samt elevernas upplevelse av trygghet och studiero. Rektorns analys
av resultaten ligger till grund for skolans arbete att utveckla undervisningens kvalitet
samt skolans trygghetsarbete. Vidare ligger rektorns analys till grund fér de
utvecklingsinsatser som genomfors. Arbetet foljs regelbundet upp for att se om
insatserna far avsedd effekt pa elevernas maluppfyllelse och rektorn foljer dessutom
upp undervisningens genomférande och elevernas upplevda trygghet och studiero.
Det finns ett systematiskt och integrerat vardegrundsarbete pa skolan, i vilket lararna
far stod av elevhalsan kring lektionsupplagg och innehall. Till exempel arbetar man
med olika teman som en del i skolans vardegrundsarbete och skolans kurator har ett
riktat uppdrag att arbeta med vardegrundsfragor i de olika klasserna. Rektorn foljer
regelbundet upp att vardegrundsarbetet genomsyrar all undervisning genom
kontinuerliga samtal med lararna. Detta sker bade under gemensamma maoten och i
medarbetarsamtal. Vidare férdelar rektorn resurser utifran de behov som uppstar i
verksamheten samt utifran vad som framkommer i analyser av resultat. Rektorn,
lararna och elevhalsan arbetar systematiskt med att félja upp och analysera saval
kunskapsresultat som andra resultat aterkommande under l3saret, detta sker bade
enskilt och i arbetslag.

Jimstdlldhetsarbete

Rektorn leder till viss del ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolan i syfte att
sakerstalla att alla elever oavsett konstillhorighet har samma forutsattningar att lara
och utvecklas. Rektorn analyserar skolans samlade resultat utifran kon och den
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analysen ligger till grund for insatser kopplat till undervisningens kvalitet sa val som
arbetet kring trygghet och studiero. Pa skolan finns en upparbetad kultur att alla
elever blir respekterade for den de &r, oavsett konstillhérighet, vilket bland annat visar
sig genom att eleverna upplever trygghet i att kunna vara den man ar. Det
framkommer ocksa att vissa larare arbetar med att vava in jamstalldhetsfragor i
undervisningen, dock ar det vanligtvis upp till den enskilde lararen att arbeta med
jamstalldhetsfragor i sin undervisning och det finns en viss osdkerhet kring hur ett
sadant jamstalldhetsarbete kan se ut. Rektorn foljer inte heller upp hur respektive
larare arbetar med jamstalldhetsperspektiv i undervisningen.

Ledning och organisation

Rektorn skapar forutsattningar for lararna att samverka och hen féljer upp att det
kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen. Det finns en tydlig motesstruktur,
vilket mojliggér en samverkan for skolans larare i syfte att utveckla undervisningen.
Det finns en samsyn pa skolan kring undervisningens genomférande och det
gemensamma larandet ger tydliga avtryck pa sa val undervisningen som studieron i
klassrummet. Rektorn skapar ocksa forutsattningar for samverkan mellan larare och
elevhilsa. Det finns exempelvis aterkommande forum dar lararna och elevhalsan,
bade pa individ — och pa gruppniva arbetar yrkesévergripande for att folja upp
klassernas behov. Dessutom ar sa vél specialpedagogen som rektorn med pa lararnas
veckovisa arbetslagsmoéte. Gemensamma rutiner och arbetssatt ar tydliga for
personalen och lararna foljer de rutiner som finns pa skolan som exempelvis
gemensamma ordningsregler och éverenskommelser kring dokumentation. Vidare far
nya larare en planerad introduktion pa skolan och, obehériga larare har stéd av en
behorig larare och det finns rutiner fér samplanering saval som sambeddmning.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover leda och styra ett strategiskt jamstalldhetsarbete i syfte att
sakerstalla att alla elever oavsett konstillhorighet har samma forutsattningar
att lara och utvecklas.

Skolinspektionens granskning visar att det pa Sinntorpsskolan F-3 till viss del saknas ett
strategiskt jamstalldhetsarbete. Aven om rektorn foljer upp resultat utifrdn aspekten
pojkar och flickor och vissa enskilda insatser vidtas behdver rektorn styra sa att arbe-
tet blir mer strategiskt och systematiskt. Vid tiden for granskningen sker jamstéalldhets-
arbetet pa skolan i relativt hog utstrackning utifran varje larares initiativ, vilket kan
leda till att eleverna inte far likvardiga mojligheter att lara och utvecklas.
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Skolors arbete med jamstalldhet ingar i skolans vardegrund och demokratiuppdrag. Av
laroplanen framgar att skolan ska aktivt och medvetet fraimja elevers lika rattigheter
och majligheter, oberoende av konstillhérighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att
motverka kénsmonster som begrdnsar elevernas larande, val och utveckling. Hur
skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemaotta samt vilka krav och
forvantningar som stélls pa dem, bidrar till att forma deras uppfattningar om vad som
ar kvinnligt och manligt.

Trots att elevhalsan och rektorn redan har uppmarksammat behovet av ett mer syste-
matiskt jamstalldhetsarbete pa skolan sa rekommenderar Skolinspektionen rektorn att
initiera ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa Sinntorpsskolan F-3, dar lararna blir
trygga i vad som forvantas av dem och far forutsattningar att bedriva en undervisning
som tar hansyn till dessa centrala perspektiv. Arbetet bor foljas upp kontinuerligt sa
att det far effekt for elevernas mojligheter till Iarande och utveckling oavsett konstill-
horighet samt att de larare som har behov av stod i sitt arbete far det. Utbildningens
organisering, innehall och arbetsformer behéver I6pande féljas upp pa ett sadant satt
att kdnsmonster kan uppmarksammas. Det kan till exempel handla om att analysera
anmalningar gallande krankande behandling, elevernas tankar om framtida utbild-
ningsval eller normer och kdnsmoénster som synliggérs genom ldrarnas eller elevhalsan
arbete. Aven kunskapsresultat fér pojkar och flickor férdelat pa olika &rskurser kan
analyseras utifran hur val lararna tar hansyn till kdnsaspekter vid planering, genomfo-
rande och utvardering av undervisningen. Vidare kan elevernas svar i Skolinspektion-
ens enkéat ge underlag for fortsatt jamstéalldhetsarbete pa skolan. Rektorn bor ocksa
folja upp att de delar som berér jamstalldhet, inom ramen for kursplanernas centrala
innehall, tas upp i respektive amne samt att denna undervisning bedrivs pa ett sadant
satt att eleverna stimuleras att omfatta dessa varden. Rektorn behover folja upp att
lararna, i alla @mnen, arbetar med jamstalldhetsperspektiv i sin undervisning.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omviérlden, 5 Kursplaner
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Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men utvecklings-
omraden finns. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran
vad som framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Strukturerad och varierad undervisning samt aktivt Iérarstéd

Granskningen visar att undervisningen &r varierad och strukturerad utifran
arbetsuppgifter och aktiviteter. Det framgar av granskningen att lararna anvander
olika arbetsséatt och har olika metoder for att skapa motivation och mota elevers olika
behov sa att eleverna ska bli stimulerade och motiverade att arbeta. Vidare arbetar
lararna utifran en tydlig struktur och de anvander olika tekniska hjalpmedel vid
genomgangar som bidrar till att géra informationen mer tydlig for eleverna samt
underlattar deras deltagande i genomgangarna. Det framgar ocksa att lararna visar
och forklarar for eleverna vad de férvantas lara sig pa lektionen och vad som ar syftet
med undervisningen. Eleverna far ett aktivt lararstod sa att de forstar, kommer igang
och bibehaller sitt engagemang under lektionerna. Exempelvis visar granskningen att
lararna pa ett utvecklat satt forklarar for eleverna vad lektionen ska handla om och
vilka moment som ska genomféras. Skolinspektionen observerade ocksa att lararna
anvande sig av en tydlig och anpassad lektionsstruktur samt gick runt i klassrummet
for att hjalpa och lotsa eleverna vidare i uppgifter och material.

Stimulans och anpassning av undervisningen

Lararna arbetar metodiskt med att starka elevernas sjalvfortroende och motivation till
larande. Det framgar att lararna anpassar undervisningen utifran elevernas intressen
och behov for att motivera eleverna och bibehalla deras engagemang. Eleverna
beskriver undervisningen som intressant genom att lararna varierar undervisningen
och motiverar eleverna dem att lara. Under Skolinspektionens observationer forekom
det vid flera tillfallen att ldrarna berémde eleverna for deras arbetsinsatser,
uppmuntrade dem att anstrénga sig samt gav dem positiv feedback i olika
larsituationer, sa val enskilt som till gruppen, vilket starker bilden av att ldrarna har ett
bemdtande som utvecklar elevernas sjalvfortroende. Vidare visar granskningen att
eleverna moter en undervisning som bade stimulerar och utmanar dem utifran deras
individuella behov och forutsattningar. Lararna planerar undervisningen utifran
gruppens sa val som individernas behov. De ger stdd till elever som &r i behov av det
och att det finns tillgang till mer utmanande uppgifter till de elever som ar i behov av
det. Elevhalsan samarbetar dven med lararna och ger stod till hur lararna kan anpassa
undervisningen.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande
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Granskningen visar att eleverna far vissa mojligheter till delaktighet i undervisningen
och i sitt eget larande. Till exempel forsoker lararna utga fran elevernas intressen néar
de planerar sin undervisning sa att eleverna kan kdnna motivation och delaktighet i
planering av undervisning. Det framkommer ocksa exempel pa hur lararna regelbun-
det kommunicerar elevernas progression genom veckovisa avstdmningar med ele-
verna eller genom att eleverna far beratta for varandra vad de har lart sig och doku-
mentera detta pa olika satt utifran alder och arskurs. Lararna har en vilja att utveckla
undervisningen sa att den an battre moter gruppens behov och de &r lyhérda for ele-
vernas synpunkter sa val som engagemang under lektionerna men det blir inte alltid
synligt for eleverna att de dr med och paverkar undervisningen. Det framgar vidare att
eleverna ges vissa mojligheter att utvardera undervisningen bland annat genom sa kal-
lade exit tickets, tummen upp eller under utvecklingssamtalet.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Lararna behover, under ledning av rektorn, utveckla arbetet sa att eleverna
med stigande alder far ett storre inflytande 6ver planering och utvardering av
undervisningens innehall och arbetssatt.

Lararna formedlar visserligen kunskap om demokratiska vdarden och bedriver
undervisningen i demokratiska arbetsformer. Dock skiljer det sig at mellan larare och
amnen ndr det kommer till elevernas maojlighet att vara delaktiga i planering och
utvardering av undervisningens innehall och arbetssatt. Da eleverna har varierade
mojligheter till delaktighet i planering och utvardering av undervisningen tillsammans
med lararna far de heller inte likvardiga forutsattningar att utveckla sin férmaga och
vilja att ta ett personligt ansvar.

Av skollagen framgar att barn och elever ska ges inflytande 6ver utbildningen. De ska
fortlépande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen
och hallas informerade i fragor som rér dem. Information och formerna for barnens
och elevernas inflytande ska anpassas efter deras alder och mognad. Enligt laroplanen
ska eleverna succesivt kunna utdva ett allt stérre inflytande 6ver sin utbildning samt
ges mojlighet att utveckla sin formaga att arbeta i demokratiska former. For att
elevernas delaktighet och inflytande i skolan ska bli en realitet bor larare involvera
elever pa ett konkret satt och det géller i alla @mnen. Nér lararen utvarderar
undervisningen ar det vasentligt att lararen inhdamtar elevernas synpunkter om hur
undervisningen genomfdrs med avseende pa innehall, arbetsformer, och arbetssatt.
Att ge eleverna majlighet att tdnka och reflektera 6ver undervisningens kvalitet ar av
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vikt for att lararen ska kunna fa ett underlag for att utveckla undervisningen. Dessa
utvarderingar ska goras kontinuerligt, under terminens gang, och inte bara i slutet av
en termin eller arskurs.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna i hégre utstrackning och i all
undervisning mojliggor for eleverna att medverka i planering och utvardering av ar-
betssatt och innehall. Rektorn bor leda ett sadant arbete for att utarbeta strategier
och metoder for att eleverna ska kunna fa ett reellt inflytande med stigande alder i all
undervisning. For att arbetet med elevers inflytande i undervisning och larande ska bli
likvardigt for alla elever, reckommenderar Skolinspektionen rektorn att systematisera
arbetet kring elevers delaktighet sa att alla elever far samma majlighet till delaktighet i
sin undervisning samt att elevernas utsagor dven kan utgéra underlag i rektorns upp-
foljning och analys.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbild-
ningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ne-
dan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad som framkommit
vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Trygghet

Granskningen visar att det bedrivs ett medvetet trygghetsarbete pa skolan och att
personalen har ett gemensamt forhallningssatt for att skapa och uppratthalla trygghet
pa skolan. Bland annat anvander de trygghetsenkater, vilka dr anpassade utifran
elevernas alder, for att kartldgga och analysera tryggheten pa skolan. Utifran dessa
kartlaggningar genomfor rektorn sedan atgarder for att forbattra och bibehalla
tryggheten for eleverna. Rektorn foljer regelbundet upp det trygghetsskapande
arbetet pa skolan och eleverna ar delaktiga i arbetet genom bland annat genom
kontinuerliga samtal om den upplevda tryggheten under bade klassrad och elevrad.
Skolan har en vardegrundsgrupp, vilket bestar av personer fran flera olika professioner
och de arbetar regelbundet med fragor kopplat till trygghet. | de fall man identifierar
otrygga platser sa genomfors atgdrdande insatser, vilka systematiskt f6ljs upp. Vidare
bidrar det systematiska vardegrundsarbetet pa skolan till en trygg skolmiljo for
eleverna. Skolinspektionen noterar att det finns ett aktivt arbete med rastaktiviteter
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dar eleverna ar delaktiga som trivselledare och leder olika aktiviteter samt att flertalet
vuxna ar ute pa skolgarden under raster. Eleverna berattar att de kdnner sig trygga i
skolan och att det finns vuxna som de kan vanda sig till vid behov.

Studiero

Det finns ett gemensamt arbete pa skolan for att skapa och bibehalla studiero. Det
framgar att studieron pa skolan kartlaggs av lararna, rektorn och elevhalsan, genom
regelbundna avstamningar och vid behov vidtar rektorn atgarder. Arbetet med att
skapa studiero i klassrummen ar ndra kopplat till undervisningens genomférande och
lararens ledarskap i klassrummet. Det framgar att lararna pratar om vad studiero ar
tillsammans med eleverna och att eleverna sjalva far reflektera kring vad studiero
betyder och innebar i olika situationer. Lararna har strategier for att skapa och
uppratthalla arbetsro pa lektionerna och de arbetar systematiskt med att anpassa och
forbattra undervisningen utifran den respons eleverna ger. Skolans ordningsregler
revideras regelbundet och eleverna ar, bland annat genom klassrad och elevrad,
delaktiga i processen med att ta fram gemensamma regler. Lararnas medvetna arbete
med att skapa tydlighet for eleverna samt deras relationsskapande arbete bidrar
vidare till en god arbetsro i klassrummen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdémen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som framkommit vid inter-
vjuer, observationer och dokumentstudier.

Analys och diskussion av omdémen

Granskningen visar att dven om rektorn analyserar eventuella avvikelser i lararnas
omdomen med syfte att sakerstalla att larare gor bedomningar pa likvardigt satt sker
detta framfor allt i matematik och svenska. | dokumentation som inkommit framgar
att rektorn identifierat vissa avvikelser och genom analys funnit mojliga orsaker till
dessa. Det framkommer vidare att rektorn foljer upp resultat pa nationella prov,
Skolverkets bedomningsstod och kartlaggningsmaterial i syfte att sdkerstalla
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likvardigheten genom att fa en samlad bild 6ver elevernas resultat. Tillsammans med
specialpedagogen analyserar rektorn underlaget och diskuterar resultaten kopplat till
den undervisning som bedrivits. Enligt rektorn ar detta ett arbete som bland annat
syftar till att 6ka likvardigheten i lararnas bedémningar.

Kvalitetssékring av omdémen

Rektorn ser forvisso till att lararna far forutsattningar att delta i olika forum for
samverkan for att gora likvardiga bedomningar, men lararna ar i behov av tydligare
struktur for att kunna kalibrera sina bedémningar och omdoémen i alla @mnen. Vidare
framkommer det att lararna framfor allt samverkar kring bedémning under sin
konferenstid och att ldrarna anvander sig av bedémningsstod i svenska och
matematik. Det framkommer daremot att det finns en viss osdakerhet bland lararna att
beddma elevernas kunskaper i de amnen som saknar beddémningsstod. Dartill visar
granskningen att det sker sambeddmning av nationella prov pa skolan. De har dock
inte nagon samverkan med nagon annan skola for att diskutera bedomningsfragor.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

o Rektorn behover se till att [drarna anvander sig av olika metoder for att gora
likvardiga bedomningar och ger lararna forutsattningar att kvalitetssakra sina
bedémningar och omdémen.

Skolinspektionens granskning visar att det finns olika typer av utmaningar i att bedéma
elevernas kunskaper pa ett likvardigt satt. Detta galler framfor allt nar lararna ska gora
beddmningar i amnen som saknar bedémningsstéd. Det ar viktigt att larare ges goda
majligheter att samverka om alla dessa delar for att deras bedomning av elevernas
kunskaper ska vara likvardig. | detta arbete behoéver lararna fa forutsattningar att
anvanda sig av olika metoder for att kvalitetssakra sina bedémningar och omdémen.

Alla elever har ratt att bli beddmda pa samma grunder oavsett vilken skola de gatt pa
eller vilka larare som gjort bedémningarna. | lararens profession ligger det att bedéma
var eleverna befinner sig i relation till de nationella kriterierna for bedémning. Det ar
viktigt att larare har en samsyn kring de kunskaper som ar vasentliga for ett amne och
detta underlattar lararnas mojlighet att tolka kriterierna i relation till respektive
arskurs och amnets syfte och centrala innehall. Likvardigheten i detta arbete ar viktig.

Skolverket lyfter fram sambeddmning som ett betydelsefullt redskap fér en sadan
kvalitetssakring. Det finns faktorer fran forskning som har visat sig gynna god
beddmning och en sadan faktor ar tydlig struktur for sjalva
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sambedOdmningssituationen (exempelvis fasta tider och arbetsgang) samt ett tydligt
ledarskap i sambedémningsgrupperna som haller ihop diskussionerna. Rektorn har en
betydelsefull roll for att skapa forutsattningar fér en sadan tydlig struktur.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn ger lararna forutsattningar att
samverka i syfte att kvalitetssakra sina omdémen och bedémningar. Arbetet behéver
inrikta sig pa att lararna tillsammans tolkar kriterierna fér bedémning av kunskapen i
olika @mnen. Det behover dven innefatta att lararna skapar samsyn och stravar efter
likvardighet i sina bedémningar i amnen som saknar kriterier fér bedémning av
kunskaper i arskurs tre.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Matilda Yvede X Karin Karlsson
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Matilda Yvede Signerat av: Karin Karlsson

| handldaggningen av drendet har dven utredaren Lena Knutsson medverkat.

1 Skolverket (2013) Stodmaterial, Sambeddmning i skolan — exempel och forskning
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fyra lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag foér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrdckning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdémen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 21-22 november. Besoket genomférdes av

Karin Karlsson och Lena Knutsson.

Sinntorpsskolan F-3 ar en grundskoleenhet i MéIndals kommun. Skolenheten leds av

en rektor och pa skolan gar det cirka 180 elever.
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Redovisningsformuldr for vidtagna atgérder med
anledning av pdatalade utvecklingsomrdde i planerad
kvalitetsgranskning i Sinntorpsskolan F-3 med huvudman
MOLNDALS KOMMUN i M&Indals kommun

Detta formular kan anvdndas som stod for er nar ni redovisar hur ni har arbetat
med de utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med
den planerade kvalitetsgranskningen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas synpunkter om
sin skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfor vilja veta om ni aterkopplat
vart beslut till eleverna och i s3 fall pa vilket satt?

e Utvecklingsomrade 1: Rektorn behover leda och styra ett strategiskt
jamstalldhetsarbete i syfte att sdkerstalla att alla elever oavsett
konstillhérighet har samma forutsattningar att lara och utvecklas.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet se-
dan atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppf6ljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgirder som planeras:



Skolinspektionen

17 (18)

e Utvecklingsomrade 2: Lararna behover, under ledning av rektorn, utveckla
arbetet sa att eleverna med stigande alder far ett storre inflytande 6ver
planering och utvardering av undervisningens innehall och arbetssatt.

Redovisa vilka atgiarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet se-
dan atgirderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppf6ljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

e Utvecklingsomrade 3: Rektorn behover se till att lararna anvander sig av
olika metoder for att gora likvardiga bedomningar och ger lararna
forutsattningar att kvalitetssdkra sina bedémningar och omdémen.
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Redovisa vilka atgiarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet se-
dan atgirderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppf6ljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgirder som planeras:
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