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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Orust

Waldorfskola. Granskningen genomférdes under varen 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten och huvudmannen som angetts i beslut 2023-06-16.

Skolinspektionen har begért att huvudmannen fér Orust Waldorfskola senast 2023-12-
15 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsbehov. Waldorfpedagogik pG Orust Ekonomisk férening har inkommit med
en sadan redovisning 2023-12-14.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover i sin analys av skolenhetens samlade resultat tydligare satta
dessa i relation till de forutsattningar lararna far och till undervisningens
genomférande samt utifrdn denna analys besluta om och genomfora
utvecklingsatgarder.

Av huvudmannens redovisade atgarder framgar att skolan har utarbetat nya rutiner
for uppfoljning och analys av skolans samlade resultat i relation till de forutsattningar
lararna far och undervisningens genomférande. Bland annat har de utarbetat
utvarderingsmallar dar larare till exempel far utvardera sin undervisning och sina
forutsattningar. Rektorn och bitradande rektorn gor sammanstéallningar och analyser
av lararnas utvarderingar fyra gdnger per ar och anvander dessa som grund for att
besluta om och genomféra utvecklingsatgarder. Vidare gor rektorn och bitradande
rektorn kontinuerliga och systematiska klassrumsbesdk for att bland annat fa en bild
av hur undervisningen bedrivs. Specialpedagog, speciallarare och bitradande rektorn
har av rektorn fatt i uppdrag att genomfora kontinuerliga elevintervjuer. Dessa
dokumenteras och anvands i rektorns analys av verksamheten.

Huvudmannen beskriver att verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomradet genom ovanstaende atgarder. Rektorn har pa ett tydligare satt
kunnat satta skolans samlade resultat i relation till de férutsattningar lararna far och
till undervisningens genomfdérande. Det har ocksa medfort att rektorn pa ett battre
satt kunnat besluta om och genomféra utvecklingsatgarder. Vad som framkommit i
rektorns analys och vilka utvecklingsinsatser som beslutats framgar dock inte av
huvudmannens redovisning.
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Skolinspektionen bedémer att rektorn har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdver utvecklas for att hoja kvaliteten
inom omradet genom att utveckla uppféljningen av undervisningens genomférande
och de forutsattningar lararna far. Darmed kan rektorn skapa ett bredare underlag for
en analys av verksamheten i relation till skolenhetens samlade resultat.
Skolinspektionen forutsatter att rektorn utifran dessa underlag utvecklar sin analys
och utifran vad som framkommer i denna fattar beslut om utvecklingsatgarder.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och vérden.

Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Rektorn och lararna behover utveckla varierade metoder och arbetssatt sa att
eleverna ges inflytande och gors delaktiga i planering och utvérdering av
undervisningen.

Av huvudmannens redovisade atgarder framkommer att skolan bland annat har tagit

)

fram en ny utvarderingsmall dar eleverna anonymt far "tycka till” om undervisningen
per dmne. Vidare finns dven fragor kring elevinflytande i de ovan ndamnda
utvarderingarna som lararna gor. Lararna har, enligt huvudmannen, ocksa samtalat om
hur de i olika aldrar kan anvanda fler arbetssatt dar eleverna far mojlighet att paverka
undervisningen och de har ocksa fatt i uppgift att géra observationer hos varandra.
Detta for att genom kollegialt [arande kunna ge varandra stéd, inspiration och rad.
Rektorn och bitrddande rektorn har haft flera méten med elevradet dér elevernas
rattigheter, delaktighet och elevinflytande synliggjorts. Vidare uppger huvudmannen
att att de pa skolan paborjat framtagandet av en gemensam metodbank utifran det

det material som skolledningen hittills fatt in genom lararnas utvarderingar.

Ytterligare atgarder som planeras uppger huvudmannen vara att skolledningen
planerar att initiera samtal pa skolan om hur de arbetar med elevinflytande vid en
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studiedag varterminen 2024. Skolan kommer ocksa att framover samarbeta med tre
andra waldorfskolor kring omradet. Huvudmannen uppger vidare att skolan fran och
med varterminen 2024 kommer att formera lararna i amnesgrupper dar de
tillsammans ska driva utvecklingsarbete som inkluderar elevinflytande och olika satt
att |ata eleverna utvardera undervisningen.

Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen vidtar de planerade atgéarderna och
bedomer darmed att de har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod
Forfattningsstod
2 kap. 2, 8 a, 13, 18 och 34-35 §§, 4 kap. 7-8 §§ skollagen
3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen

Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Huvudmannen stddjer i flera delar skolenhetens arbete med att ge
eleverna en god och likvardig utbildning.

Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behoéver gora sjalvstandiga analyser av verksamheten vid
skolenheten som underlag infér beslut om utvecklingsinsatser, oberoende av
rektor.

Av huvudmannens redovisade atgarder framgar att huvudmannen under féregaende
ldsar 2022/2023 initierat och genomfort en 6versyn av det systematiska
kvalitetsarbetet. Exempelvis har huvudmannen breddat sin informationsinhdmtning
genom att utover underlag fran rektorn ocksa inhamta sjalvstandigt underlag fran
elever, vardnadshavare, koket och larare samt fran skolenhetens elevhalsoteam.
Vidare uppger huvudmannen att informationsinhamtningen, liksom analyserna av det
inhamtade underlaget, finns formulerade och tidsbestdmda i huvudmannens
uppdaterade arshjul for det systematiska kvalitetsarbetet.

Huvudmannen beskriver att verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomradet genom fortydligandet kring och utvecklingen av huvudmannens
sjalvstandiga analyser. Vad som framkommit i analyserna och vilka utvecklingsinsatser
som beslutats framgar dock inte av huvudmannens redovisning.
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Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje
med Skolinspektionens bedémning av vad som behover utvecklas for att hoja
kvaliteten inom omradet genom att forbattra det systematiska kvalitetsarbetet.
Darmed kan huvudmannen skapa ett bredare underlag for en sjalvstandig analys av
verksamheten. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen utifran dessa underlag
oberoende av rektorn utvecklar sin analys och utifran denna fattar beslut om
utvecklingsatgarder.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Maria Larsson X Christina Sjogren

Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Maria Larsson Signerat av: Christina Sjogren



