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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Deromeskolan F-3 och fritidshem avseende verksamhetens
kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur vl
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Deromeskolan F-3 och
fritidshem i f6ljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla sin uppféljning och analys av skolenhetens

samlade resultat och tydligt satta dessa i relation till de forutsattningar
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lararna far och till undervisningens genomférande samt utifran denna
analys besluta om och genomféra utvecklingsatgarder.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Ladrarna behover tydliggdra och synliggéra syftet med olika arbetsuppgifter
sa att eleverna far mojlighet att forsta och reflektera 6ver vad de lart sig och
varfor.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan agna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn och lararna behover, i delaktighet med samtliga elever, arbeta
samlat for att 6ka studieron genom att skapa gemensamma forhallningssatt
och strategier.

Beddomning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i lag
utstrackning.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp lararnas bedémningar for att identifiera
eventuella avvikelser och analysera vad dessa beror pa samt ge samtliga
undervisande larare forutsattningar att kunna kvalitetssakra sina omdémen.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 10 juni 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.
Som stdd for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3) anvandas.
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Redovisningen skickas via e-post, till dokument@skolinspektionen.se, eller per post
till, Skolinspektionen, Box 2320,430 15 Goteborg. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr 2023:5987) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Deromeskolan 1-3 leder och styr i
flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens beslut ar féljande. Skolin-
spektionens granskning visar att rektorn skapat forutsattningar for lararna att sam-
verka och ser till att det sker ett larande i kollegiet. Ansvar och mandat for de olika rol-
lerna i verksamheten ar tydliga. Rektorn ser dock i begransad omfattning till att nya Ia-
rare far en planerad introduktion och att skolenhetens férhallningssatt ar kanda och
tillimpas for samtliga i kollegiet. Pa skolenheten saknas ett strategiskt jamstalldhetsar-
bete som genomsyrar undervisningen dven om rektorn har kannedom om hur till ex-
empel elevernas kunskapsresultat ser ut framst i amnena svenska och matematik uti-
fran ett konsperspektiv. Rektorn skapar till viss del en grund for utveckling av undervis-
ningen genom att félja upp skolenhetens kunskapsresultat och till viss del av hur var-
degrundsuppdraget integreras i undervisningen. Uppfoljning och analys av resultaten
behover dock utvecklas for att askadliggéra eventuella framgangsfaktorer och utveckl-
ingsomraden och ytterligare specificera de utvecklingsatgarder som vidtas.

Ledning och organisation
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Skolinspektionens granskning visar att rektorn skapat en andamalsenlig organisation
som ger forutsattningar for lararna att samverka och ser aven i viss utstrackning till att
ett l[arande, som ger avtryck i undervisningen, sker i kollegiet. Enligt inskickad doku-
mentation och i intervjuer framkommer att lararna traffas regelbundet i olika motes-
former sasom pedagogiskt café, dar undervisning och utvecklingsarbete ingar, arbets-
enhetskonferenser samt elevhidlsométen dar pedagogiska dilemman diskuteras. Ge-
nom att specialldrare och specialpedagog medverkar i vissa méten ges mojlighet for
bade elevhélsan och lararna att samverka kring undervisning, exempelvis kring olika
undervisningsstrategier. Lararna har dven haft kontinuerliga traffar med andra skolor
dar de har diskuterat hur man kan utveckla matematikundervisningen. Under de sen-
aste aren har det pa skolenheten bedrivits ett av kommunen styrt utvecklingsarbete
kring matematikundervisningen.

| granskningen framkommer att skolans arbets- och férhallningssatt i mindre omfatt-
ning ar kanda och inte heller tillampas av alla larare. Visserligen sager rektorn att de ar
kdanda och tillampas men enligt representanter for elevhalsan saknas struktur och ett
samlat arbete kring hur introduktion och st6ttning i olika system tillampas vilket gor
att rutiner blir otydliga. Vad galler hur obehdriga larare ges introduktion och stéttning
framkommer att rektorn, i de fall det sker, har avstamningar och att obehériga larare
introduceras genom det tvalararsystem som tillampas pa skolenheten.

Jamstdilldhetsarbete

Skolinspektionens granskning visar att rektorn inte leder ett strategiskt jamstalldhets-
arbete och sakerstaller darmed inte heller att alla elever oavsett konstillhorighet ges
samma forutsattningar att lara och utvecklas. Av intervjuer och inskickat material
framkommer att rektorn inte foljer upp om eller pa vilket satt lararna arbetar med
jamstalldhetsfragor i undervisningen. Visserligen gor enskilda larare insatser for att
fordela talutrymmet i klassrummet med hjalp av namnstickor som ett satt att skapa
mer jamstallda forutsattningar i undervisningen. Emellertid framkommer att detta inte
ar ett arbetssatt som initierats av rektorn och rektorn gor inte heller en medveten ana-
lys av verksamheten utifran kon. Bade larare och rektorn uppger att det inte heller
sker nagon analys av varken kunskapsresultat eller resultat géllande trygghet och stu-
diero utifran kon. Vidare framkommer att det pa skolenheten inte finns nagra gemen-
samma strategier for hur de arbetar med jamstalldhetsuppdraget utan att det sker pa
lararnas egna initiativ. Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn féljer upp
verksamheten ur ett kdnsperspektiv och utvecklar ett gemensamt strategiskt jam-
stalldhetsarbete for att sdkerstélla att alla elever, oavsett konstillhorighet, ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.
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Uppféljning och analys

Skolinspektionens granskning visar att rektorn till viss del skapar en grund for utveckl-
ing av undervisningen genom uppfdljning av kunskapsresultat i de &mnen dar bedém-
ningsstdd och nationella prov genomfoérs, hur undervisningen bedrivs och dess foérut-
sattningar och till viss del av hur vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen.
Av inskickat material och intervjuer framkommer att rektorn tar del av den uppféljning
av kunskapsresultat och resultat avseende trygghet och studiero som gors i arbetslag
och elevhilsoteamet. Rektorn féljer pa olika satt upp undervisningens genomférande
och forutsattningar, bland annat pa arbetslagmoten, lektionsobservationer och vid ge-
mensamma elevhalsomoten. Rektorn foljer till viss del upp hur vardegrundsarbetet in-
tegreras i undervisningen och det framkommer att det ar en trygg och positiv skol-
miljo. Lararna beskriver att de har haft fokus pa vardegrundsarbetet infor terminsstar-
ten och exempelvis har trygghetskartor gjorts, och att de i det dagliga arbetet tar upp
vardegrundsfragor och att det dven har kommit upp pa medarbetarsamtal med rek-
torn.

Av granskningen framkommer att rektorns analys av skolenhetens resultat behover ut-
vecklas. Visserligen framkommer av inskickat material och intervjuer att rektorn analy-
serar elevernas kunskapsresultat utifran vissa parametrar. Elevhalsoteamet tillsam-
mans med rektorn genomfor analys av kunskapsresultat, dock framkommer att det
inte sker i alla @mnen eller utifran kon. Rektorn har inte heller inte vidtagit nagra at-
garder utifran analys av kunskapsresultaten. Enligt rektorn behéver arbetet med att
folja upp och analysera kunskapsresultaten utvecklas ytterligare for att kunna goéra rik-
tade insatser mot undervisning eller mot sarskilda amnen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

o Rektorn behover utveckla sin uppféljning och analys av skolenhetens samlade
resultat och tydligt sdtta dessa i relation till de forutsattningar lararna far och
till undervisningens genomférande samt utifran denna analys besluta om och
genomfdra utvecklingsatgarder.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn visserligen foljer upp resultat i
verksamheten, men att rektorn i begransad utstrackning analyserar
kunskapsresultaten i alla @mnen och i relation till undervisningens genomférande och
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de forutsattningar lararna har. Att rektorn i begransad utstrackning vager in
undervisningens genomforande och de forutsattningar som finns pa skolenheten gor
att analysen inte till fullo visar vilka framgangsfaktorer och utvecklingsbehov som finns
i verksamheten. Detta medfor i sin tur risk for att eventuella utvecklingsomraden
forbises.

Av skollagen framgar att rektorn ansvarar for att pa skolenhetsniva systematiskt och
kontinuerligt planera, félja upp, analysera och utveckla utbildningen. Rektorn behéver
saledes folja upp elevernas resultat, undervisningens genomférande och
forutsattningar for undervisningens genomférande for att skaffa sig ett underlag for
analys. Med utgangspunkt i orsaksanalysen behover rektorn vidare besluta om och
genomfdra utvecklingsatgarder. Att utga fran orsaksanalysen innebaér att insatserna ar
behovsanpassade for skolenhetens verksamhet.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn utvecklar uppféljningen och anvander
sig av resultat som speglar hela verksamheten. Rektorn behéver ocksa utveckla
analysen av skolenhetens resultat genom att anvanda olika resultat och analysera hur
dessa samvarierar med den undervisning som bedrivs samt andra forutsattningar som
skolenheten har. Variationer och skillnader mellan elevgrupper, klasser, amnen och
kon behdver belysas och sattas i relation till undervisningens kvalitet samt andra
forutsattningar for undervisningens genomférande. Det ar viktigt att soka forklaringar
och orsaker till varfor maluppfyllelsen ser ut som den gor och synliggéra vilka atgarder
man bor vidta for att forbattra resultaten. Analysen bor saledes ge en bild av bade
vilka framgangsfaktorer och utvecklingsbehov som finns. | analys- och
utvecklingsarbetet behdver saval rektorn, larare som elevhalsa vara delaktiga. Rektorn
behover dven fatta beslut om utvecklingsinsatser som ska genomforas, utifran de
behov man uppmarksammat, och tillsammans med personalen f6lja upp att dessa far
avsedd effekt. Att utga ifran orsaksanalysen innebér att insatserna ar
behovsanpassade for skolenhetens verksamhet. Insatserna kan darmed ocksa utjamna
eventuella skillnader inom skolenheten, mellan larare, &mnen, arskurser och kén. En
del av ett utvecklingsarbete kan vara att se till att larare ges kompetensutveckling med
utgangspunkt i de identifierade behoven, eller att justera organisationen for att mota
de behov som uppmarksammats.

Undervisning
‘ Forfattningsstod
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1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar foljande.
Undervisningen innehaller inslag som motiverar eleverna och den préglas av héga men
realistiska forvantningar pa dem. Lararna arbetar aktivt for att anpassa innehall och
arbetssatt till den aktuella elevgruppen och bade utmanar och stéttar eleverna oavsett
hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling. Eleverna ges strategier for att lara sig
och ges ocksa mojlighet till inflytande 6ver undervisningen. Det finns en tydlig struktur
i den undervisning som bedrivs dven om sammanfattande avslut pa lektionerna ofta
saknas. Undervisningen varieras genom att den bestar av olika moment och att
arbetssatten samt arbetsformerna varieras men daremot kan syftet tydliggoras
ytterligare.

Stimulans och anpassning

Skolinspektionens granskning visar att undervisningens innehall och arbetssatt gene-
rellt r anpassat till aktuell elevgrupp samtidigt som arbetet i viss man stimulerar och
utmanar alla elever, oavsett hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling. Visserligen
framkommer av lektionsobservationer att innehallet mestadels dr detsamma for samt-
liga elever och arbetsuppgifterna ar av samma svarighetsgrad, men av intervjuer fram-
gar att lararna, genom att anpassa uppgifter, arbetar bland annat med att utmana de
elever som kommit langt i sin kunskapsutveckling men ocksa anpassar foér de elever
som behover stod. Till exempel finns larobécker och uppgifter i olika svarighetgrader i
nagra amnen och nagra larare anpassar och justerar uppgifter i omfang och svarighets-
grad medan eleverna arbetar. Vidare visar granskningen att undervisningen innehaller
vissa inslag som starker elevernas sjalvfortroende och motivation att lara och att Ia-
rarna generellt har hdga forvantningar pa eleverna. Lararna uppmuntrar eleverna
bade néar de presterat val och infér uppgifter. Under nagra av de observerade lektion-
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erna uppmuntrar ldrarna bade enskilda elever och hela klassen genom att saga till ex-
empel: ”Jattebra berattelse” eller ”Jattebra jobbat!”. Nar det géller lararnas forvant-
ningar pa eleverna beskriver bade rektorn och lararna dem som hoga. Pa ett flertal av
de observerade lektionerna visar lararna eleverna att de har héga forvantningar pa
dem genom att enskilt eller i par/grupp ge forslag eller utmanande fragor om hur de
kan utveckla sina arbeten eller svar ytterligare.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Skolinspektionens granskning visar att eleverna ges strategier for att lara sig och ges
mojlighet till inflytande 6ver undervisningen. Av intervjuer och observationer fram-
kommer att lararna arbetar for att géra eleverna delaktiga i planering, undervisning
och utvardering. Exempelvis nar ett nytt omrade ska inledas tar lararna reda pa vad
eleverna redan kan for att koppla ihop med det nya arbetsomradet. Eleverna far ocksa
lamna synpunkter pa vilka arbets- och redovisningsformer de féredrar men det ar van-
ligen lararna som bestammer innehallet i undervisningen. Vidare utvarderar lararna
hur undervisningen fungerat och om eleverna lart sig det avsedda genom att exempel-
vis ga tillbaka till tankekartan de gjorde i bérjan av omradet, genom kortare fragor ef-
ter olika omraden eller genom digitala fragesporter och poangpromenader. Eleverna
far mojlighet att utvardera undervisningen under och efter lektionen genom att visa
med tummen om det var bra eller inte. Det férekommer ocksa att fragor om undervis-
ningen tas upp under utvecklingssamtalen. Lararna tydliggor elevernas larande genom
att be eleverna tanka tillbaka pa vad de kunde nar de borjade med ett nytt omrade for
att pa sa satt fa eleverna att reflektera 6ver vad de lart sig.

Variation, struktur och aktivt ldrarstéd

Skolinspektionens granskning visar att det finns en tydlig struktur och ett uppenbart
lararstod i den undervisning som bedrivs dven om sammanfattande avslut pa lektion-
erna ofta saknas. Undervisningen varieras genom att den bestar av olika moment och
att arbetssatten samt arbetsformerna varieras. Dock kan syftet tydliggoras ytterligare.
Av lektionsobservationer och intervjuer framkommer bland annat att lararna stottar
och hjalper eleverna pa ett aktivt och adekvat satt. Till exempel gar samtliga larare
runt bland eleverna under arbetet och ser till att de kommer igang och kommer vidare
med uppgifterna. Elever sager att de oftast far den hjalp de behover pa lektionerna,
dven om de ibland far vanta lange. Lektionsstukturen ar tydlig vilket visar sig genom
att lararna, mer eller mindre utvecklat, berattar vad lektionen ska handla om. Nagra
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larare aterknyter pa ett tydligt satt till vad som tidigare gjorts i &mnet. De flesta |-
rarna har i forvag antingen skrivit upp lektionens planering pa tavlan, visar den pa stor-
bild eller berattar muntligt. Det framkommer dock inga exempel pa att lararna forkla-
rar varfor eleverna ska arbeta med uppgifterna eller vad det syftar till vid de lektions-
observationer Skolinspektionen tar del av. Lararna varierar undervisningen under de
observerade lektionerna genom att vaxla mellan olika arbetssatt, som till exempel att
Iata eleverna omvaxlande arbeta med skriftliga och muntliga uppgifter, genomféra
praktiska moment, lyssna pa genomgangar eller se en film. Ett flertal larare varierar
dven undervisningen genom olika arbetsformer som till exempel att eleverna far ar-
beta med sin bankkompis eller i mindre grupper. Eleverna sager emellertid att en del
lektioner ar varierade medan andra lektioner ibland kan vara enformiga. Det framkom-
mer att det varierar om avslutningarna pa lektionerna innebar en sammanfattning av
lektionen och ett moment som tydliggdr vad eleverna arbetat med och varfér, och att
det ofta handlar om att plocka ihop materialet och informera om vad som hander pa
rasten.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

e Lararna behover tydliggora och synliggora syftet med olika arbetsuppgifter sa
att eleverna far majlighet att forsta och reflektera 6ver vad de lart sig och
varfor.

Granskningen visar att eleverna inte alltid vet varfor de ska lara sig det som
undervisningen behandlar och att det varierar om lararna tar upp syftet och malet,
utifran laroplan och kursplan, med eleverna. Det varierar dven om lektionerna avslutas
pa ett satt som ger eleverna majlighet att reflektera och forsta vad arbetsuppgifterna
syftat till vilket ocksa kan innebara en mojlighet till repetition och aterkoppling.

Enligt laroplanen ska lararen starka elevernas vilja att lara och organisera och leda
arbetet sa att eleven upplever att kunskap dr meningsfull och att den egna
kunskapsutvecklingen gar framat. | laroplanen betonas att undervisningen ska vara
systematisk och tydligt strukturerad for att eleverna ska kunna ta till sig och bearbeta
kunskaper pa ett effektivt satt. Lararen forvantas vara ansvarig for att planera och
genomfdra undervisningen pa ett systematiskt satt och att ha ett tydligt syfte och mal
med undervisningen.
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Skolinspektionen rekommenderar darfor att undervisningen utvecklas s3 att syftet
med undervisningens innehall och arbetsuppgifter tydliggors for eleverna sa att det
ocksa blir tydligt vad de ska lara sig, och varfor. Det &r viktigt att lararen inte bara har
tydliggjort syftet for sig sjalv utan det maste dven vara tydligt for eleverna varfor de
ska arbeta med uppgifterna och pa sa satt 6ka forstaelsen for det egna larandet och
dven motivationen att ldra. Lararen behover diarmed pa ett anpassat satt utifran
elevernas behov och forutsattningar férmedla vad eleverna ska lara sig. | praktiken
behover lararen konkretisera malet med undervisningen for eleverna genom att till
exempel tydliggora syftet och vilka kunskaper som det ar tankt att eleven ska utveckla.
Har handlar det om att lararen behover kunna bryta ner malen i laroplanen och i
kursplanerna i amnen och amnesomraden till en niva som ar konkret och tillgénglig for
eleverna. Ett satt att konkretisera syftet ar att lararen gor kopplingar till elevens
vardag eller framtida liv och pa sa satt forklarar anvandbarheten i det eleven ska lara
sig. Pa sa vis kopplas innehallet i kursplanen till saval den aktuella situationen som till
framtiden vilket skapar bade sammanhang och motivation for eleven. Det ar ocksa
viktigt att ta till vara de tillfallen som ges, som till exempel lektionsavslutningar, for att
kunna synliggora elevens larande och ocksa anvanda dessa tillfallen till reflexion dver
vad eleven lart sig.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande. Pa
skolenheten bedrivs ett medvetet forebyggande och fraimjande arbete for att skapa
trygghet, vilket innebar kartldggning av elevernas upplevelser av trygghet och atgarder
som bygger pa analys. Emellertid saknas ett samlat arbete pa skolenheten, dar ele-
verna ar delaktiga, for att skapa studiero. Lararna vidtar visserligen atgarder for att
uppratthalla studiero, men det finns inga gemensamma foérhallningssatt, inte heller
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nagon uttalad samsyn for hur ldrarna agerar for att skapa en lugn miljo6 till exempel nar
studieron brister.

Trygghet

Granskningen visar att det bedrivs ett medvetet arbete for att skapa trygghet pa sko-
lenheten. Av inskickade dokument, observationer och intervjuer framgar att elevernas
upplevelser av trygghet kontinuerligt kartlaggs genom enkater, individuella elevinter-
vjuer, klassrad och elevrad. Resultaten analyseras av bade larare, elevhilsa och skol-
ledning som sedan riktar insatser utifran vad resultaten visar. Otrygga platser kartlaggs
ocksa. Eleverna uppger att de kdnner sig trygga men att det férekommer brak pa skol-
garden pa rasterna. For att uppratthalla och utveckla elevernas upplevelse av trygghet
vidtas relevanta forebyggande och framjande atgarder sasom exempelvis varde-
grundsdagar, enskild dusch i omkldadningsrum och stérre vuxennarvaro under raster
samt pa fotbollsplanen och vid busshallplatsen. Pa skolenheten, som ér liten, genom-
fors gemensamma aktiviteter, sdsom pyssel, Trollpromenader, Nobeldagar, discon och
att arskurs tre hjalper till i en yngre klass i syfte att starka gemenskapen bland ele-
verna. All personal betonar att alla elever ar allas elever pa skolenheten och att
samma regler galler oavsett vilken ldrare eleverna har. Som ett led i arbetet med att
skapa trygghet ar eleverna delaktiga i framtagandet av klassrumsregler. Det framkom-
mer dock att det inte finns nagra kartlaggande fragor om hur eleverna agerar och be-
mots pa natet dven om de pa skolenheten uppmarksammat och agerat utifran att det
skett krankningar pa natet.

Studiero

Granskningen visar att det pa Deromeskolan inte finns ett samlat arbete, dar eleverna
ar delaktiga, for att skapa studiero. Av intervjuer och inskickad dokumentation fram-
kommer visserligen att det finns framtagna klassrumsregler och att lararna vidtar at-
garder for att uppratthalla studiero men det saknas en uttalad och tydlig samsyn for
hur lararna ska agera nar studieron brister. Visserligen har eleverna varit med och tagit
fram klassrumsregler men vid granskningen framkommer att flera av eleverna upple-
ver att det inte rader studiero under merparten av lektionerna. Det férekommer att
elever skriker och pratar rakt ut samt gar runt i klassrummet vid 6vningar dar eleverna
ska samarbeta. Eleverna uppger att lararna sager till om det ar oroligt men att det inte
alltid blir battre av det. Lararna, elevhalsan och rektorn uppger att de har arbetat med
studieron som tema i kollegiet samt att i det arbetet ingar tillganglig Iarmiljo, tal-och
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synmiljo for att skapa studiero. Trots det, finns inget uttalat eller gemensamt forhall-
ningssatt for att skapa studiero eller for hur lararna ska agera da studiero brister. Rek-
torn har inte heller gjort ndgon analys men uppger att vid klassrumsbesok rader det
studiero och om det skulle brista i studieron sa skulle det lyftas med all personal, enligt
rektorn. Lararna och elevhalsan uppger att de jobbar mycket med studieron och att de
agerar direkt nar nagot brister i studieron.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn och lararna behéver, i delaktighet med samtliga elever, arbeta samlat
for att oka studieron genom att skapa gemensamma foérhallningssatt och
strategier.

Skolinspektionens granskning visar att studieron pa Deromeskolan vid vissa lektioner
brister samt att det saknas ett samlat och strategiskt arbete, dar eleverna ar delaktiga,
for att 6ka studieron pa skolenheten. Visserligen har man pa skolan arbetat med
tillganglig larmiljo, syn-och talmiljé och framtagna klassrumsregler men det finns ingen
uttalad samsyn bland lararna géllande vilka atgarder som ska vidtas nar studieron
brister.

Av skollagen framgar att utbildningen ska utformas pa ett sddant satt att alla elever
tillforsakras en skolmiljo som praglas av trygghet och studiero. Enligt laroplanen ska
alla som arbetar pa skolan samverka for att gora skolan till en god milj6 for utveckling
och larande. Vidare framgar av laroplanen att skolans mal ar att varje elev tar ett
personligt ansvar for sina studier och sin studiemiljo.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn utvecklar det samlade arbetet pa
skolenheten med att skapa studiero sa att det ges mojlighet for samtliga elever att
ocksa vara delaktiga. Det kan ske genom att till exempel eleverna i alla klasser ges
mojlighet att sjdlva komma med forslag pa hur de vill att arbetet i klassrummen ska
bedrivas. For att skapa en miljé pa skolan dar all undervisning praglas av studiero
behover ocksa fungerande forum skapas for lararna att diskutera och komma éverens
om gemensamma strategier och forhallningssatt, sa att eleverna mots av samma
forhallningssatt oavsett vilken ldrare som ansvarar for undervisningen. | detta arbete
kan lararna till exempel delge varandra goda exempel. Nar det géller att vidta atgarder
nar studieron brister behover rektorn tydliggora vilka strategier som lararna ska
anvanda, sa att insatserna blir likvardiga pa skolenheten.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen bedomer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i lag utstrackning och utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedomning ar féljande.
Granskningen visar att rektorn i lag utstrackning analyserar skillnader i omdémen och
beddmningar i olika arskurser och amnen. Vidare framkommer att rektorn inte har vid-
tagit nagra atgarder for att sdkerstalla likvardiga bedomningar. Rektorn ger visserligen
larare forutsattningar att kvalitetssakra sina omdémen men det ar endast i de amnen
och arskurser som Skolverkets bedémningsstdd och nationella prov genomfors.

Diskussion och analys av omdémen och bedémningar

Skolinspektionens granskning visar att rektorn i 1dg utstrackning féljer upp lararnas
omdoémen och bedémningar. Av intervjuer och inskickat material framkommer att rek-
torn inte har vidtagit nagra atgarder for att sakerstalla likvardiga bedémningar. Det
framkommer att rektorn inte heller foljer upp huruvida lararna gor likvardiga bedom-
ningar. Bade rektorn och elevhélsan uttrycker att bade analyser av bedémningar och
resultat behover utvecklas och sakerstallas for att kunna identifiera avvikelser och va-
riationer i de bedémningar som gors.

Kvalitetssékring av omdémen och bedémningar

Granskningen visar att rektorn ger larare forutsattningar att kvalitetssakra sina omdo-
men och beddémningar men det ar endast i svenska och matematik och i de arskurser
som Skolverkets bedomningsstod och nationella prov genomférs som det finns en tyd-
lig, organiserad struktur kring sambeddmning. Rektorn uppger att det inte finns nagot
formaliserat arbete for att kvalitetssakra bedomningar utan det ar lararna som sinse-
mellan diskuterar omdémen och bedémningar, men det galler framst lararna som un-
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dervisar i arskurs 3. Det sker inte heller ndgon form av sambedémning med andra sko-
lor i kommunen. Rektorn uttrycker att omradet bedémning ar ett utvecklingsomrade
for skolenheten.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover félja upp lararnas bedémningar for att identifiera eventuella
avvikelser och analysera vad dessa beror pa samt ge samtliga undervisande I3-
rare forutsattningar att kunna kvalitetssakra sina omdémen.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn inte ger lararna tillrackliga
férutsattningar att kvalitetssikra sina bedémningar och omdémen. Aven om
sambeddmning sker strukturerat i svenska och matematik och i de arskurser dar
Skolverkets bedomningsstéd och nationella prov genomférs sa saknas denna
systematik i 6vriga amnen.

Enligt skollagen ska utbildningen inom skolvdsendet vara likvardig inom varje skolform
oavsett var i landet den anordnas och rektorn ska se till att betyg satts i enlighet med
denna lag och andra forfattningar. Lararen ska utifran kursplanernas krav allsidigt
utvardera varje elevs kunskapsutveckling.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn ser till att samtliga larare ges
forutsattningar att samverka i syfte att kvalitetssakra sina omddmen och
beddmningar. Detta for att sakerstalla likvardigheten i de bedémningar som gors, och
att larare genom detta ytterligare utvecklar sin bedémarkompetens. Sambeddmning
ar ett betydelsefullt redskap for 6kad likvardighet eftersom det bidrar till en
gemensam syn pa vad som ska bedémas och hur beddmningen ska ga till. Detta bor
ske med en tydlig struktur fér moéten, innehall och dokumentation. Nar larare
gemensamt tolkar och varderar bedémningsunderlag utifran syfte, centralt innehall
och betygskriterier samt den undervisning som har bedrivits, syftar detta till 6kad
samsyn larare emellan. Rektorn behdver alltsa skapa forutsattningar for lararna sa att
det finns en samstammighet kring hur styrdokumenten tolkas och hur
elevprestationer beddms och vags ihop. Skolenhetens rektor har darfér en viktig roll
for att skapa dessa forutsattningar for samtliga larare sa att de kan kvalitetssakra sina
beddmningar pa olika satt och med hjélp av andra larare, bade inom och mellan
skolor. Detta ar speciellt viktigt for larare som ar ensamma inom sitt amne pa en
skolenhet. Rektorn behéver darfor se till att larare far tid och mojlighet tillsammans
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med kollegor att diskutera hur de allsidigt kan utvardera elevernas kunskaper vid
beddmning, hur de kan utforma dndamalsenliga bedomningssituationer och hur de
kan beddéma olika elevprestationer. Detta for att skapa en likvardighet och samsyn i
bedémning.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Maria Larsson

Beslutsfattare
Signerat av: Maria Larsson

X Gunilla Feiff

Foredragande
Signerat av: Gunilla Feiff

| handlaggningen av drendet har dven Kaiwan Adl Zarabi medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fyra lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se

Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 14 och 24 november 2023. Besdket
genomfordes av Kaiwan Adl Zarabi och Gunilla Feiff.

Deromeskolan F-3 dar en kommunal grundskoleenhet i Varbergs kommun. Skolan har
innevarande ldsar 68 elever i arskurserna 1-3. Skolenheten leds av en rektor.
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Formular for huvudmannens redovisning

Utvecklingsomrade 1: Rektors ledarskap

e Rektorn behover utveckla sin uppféljning och analys av skolenhetens
samlade resultat och tydligt satta dessa i relation till de forutsattningar
lararna far och till undervisningens genomférande samt utifran denna
analys besluta om och genomféra utvecklingsatgarder.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 2: Undervisning

e Lararna behover tydliggora och synliggora syftet med olika arbetsuppgifter
sa att eleverna far mojlighet att forsta och reflektera 6ver vad de lart sig och
varfor.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:
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Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 3: Trygghet och studiero

e Rektorn och lararna behover, i delaktighet med samtliga elever, arbeta
samlat for att 6ka studieron genom att skapa gemensamma forhallningssatt
och strategier.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 4: Bedomning och betyg

e Rektorn behover folja upp lararnas bedémningar for att identifiera eventu-
ella avvikelser och analysera vad dessa beror pa samt ge samtliga undervi-
sande larare forutsattningar att kunna kvalitetssakra sina omdoémen.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:
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Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan

atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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