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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa NTlI Gymnasiet Sundsvall avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur vél skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de &mnesplaner eller
motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen ndgon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid NTI Gymnasiet
Sundsvall i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrdckning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero




Skolinspektionen

3 (15)

Skolan arbetar i hog utstrackning for att utbildningen ska praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i betygssattningen ges i hog
utstrackning.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen av NTI Gymnasiet Sundsvall.

Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn pa NTI Gymnasiet Sundsvall leder och
styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
genom ett aktivt och medvetet arbete med uppféljning och analys, skapar en god
grund for utveckling av undervisningen. Rektorn leder och organiserar det pedagogiska
arbetet med ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Detta
genom att skapa forutsattningar for larares samverkan, forsakra sig om att det
kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen samt ge anpassat stod till obehoriga
larare. Vidare leder rektorn ett medvetet jamstalldhetsarbete.

Rektorns uppféljning och analys

Granskningen visar att rektorn bedriver ett aktivt och medvetet arbete med
uppféljning och analys. Av inkommen dokumentation samt av intervjuer framgar att
rektorn har en god kdnnedom om skolans resultat, undervisningens genomférande
och de férutsattningar som larare har for att skapa en god grund fér utvecklingen av
undervisningen. | resultatuppféljningen ingar samtliga kurser, eventuella skillnader
mellan kvinnor och man och eventuella skillnader mellan de olika programmen samt
jamforelser med foregdende &r. Aven genomsnittlig betygspoiang efter avslutad
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gymnasieutbildning ingar och jamférs mellan man och kvinnor. P4 manadsbasis féljer
rektorn elevernas kunskapsresultat genom tva digitala system. Rektorn féljer dven upp
undervisningens genomfdérande och forutsattningar och far en god bild av
verksamheten via veckovisa méten med de undervisande lararna, ledningsgruppen
och elevhalsoteamet. Rektorn och den bitradande rektorn deltar varje vecka vid
moten med skolans grupp for arbetsplatsforlagt larande (apl) i syfte att utveckla, folja
upp och organisera arbetet med apl. Rektorn féljer dven elevernas franvaro samt
deras kunskapsprogression genom flera digitala verktyg. Vidare féljs skolenhetens
olika undervisningsutvarderingar och elev- och lararenkater upp. Resultatet av
enkaterna analyserar rektorn forst enskilt och sedan tillsammans med personalen. | de
fall nagot sarskilt kommer fram diskuteras resultaten med eleverna vid klassrad och
elevrad.

Granskningen visar dven att rektorn utifran analysen genomfor relevanta
utvecklingsinsatser. Av intervju med rektorn och inskickad information framgar att
uppfoéljning och analys ligger till grund for olika insatser och for resursférdelning.
Lasarets prioriterade omraden ar studieteknik, aterkoppling samt betyg och
bedémning. Rektorn féljer upp resultatet av de prioriterade omradena tillsammans
med lararna vid den “kollegiala tiden” samt genom skolan digitala system.

| analysarbetet har rektorn identifierat bade framgangsfaktorer och utmaningar for
skolans fortsatta arbete. Som framgangsfaktor har rektorn identifierat att eleverna &r
nodjda med tryggheten och studieron pa skolan. Som utmaning har rektorn identifierat
att eleverna inte upplevs stolta 6ver skolan. Under mentorstid har eleverna fatt
identifiera orsaker och ge aterkoppling till varfér de inte ar stolta 6ver skolan. Rektorn
har darefter initierat ett arbete med elevklubbar for att starka elevernas helhet av
gymnasieupplevelsen. Rektorn samarbetat med elevradet i arbetet med framtagande
av elevklubbar.

Vidare har rektorn i sin analys identifierat forsamrade resultat i matematikkurserna.
Baserat pa detta har rektorn vidtagit atgarder och sett till att eleverna har fatt
mojlighet till utokad matematikundervisning i form av extra stoédtid varje vecka.
Utifran meritpoang fran hogstadiet har en klass i behov av utdkad
matematikundervisning identifierats. Rektorn har med anledning av det beslutat att
utoka klassens schemalagda matematikundervisning med ytterligare en lektion per
vecka. For att tillgodose det 6kade behovet av matematikundervisning har det tillsatts
en extra matematiklarare utéver ordinarie personal.
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Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med ett
uttryckligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Detta genom att
skapa forutsattningar for larares samverkan, forsakra sig om att det kollegiala larandet
ger avtryck i undervisningen samt ge anpassat stod till obehoriga larare. Avinkommen
dokumentation samt intervjuer med larare och rektor framgar att det finns
valfungerande strukturer kring moétesformer och konferenser. Varje vecka har samtliga
larare, elevhalsans representanter och rektorn avsatt motestid for att bland annat
bedriva kompetensutveckling och arbeta med skolans prioriterade omraden. Under
denna kollegiala motestid har larare getts mojlighet till samverkan med larare fran
ovriga NTl-skolor i norr. En gang per vecka har skolan en arbetsplatstraff dar lararna,
elevhalsan, rektorn och den bitradande rektorn deltar. Varje vecka deltar aven rektorn
vid moten med elevhélsans representanter samt vid méten med ledningsgruppen. For
nya obehoriga larare ser rektorn till att det finns en mentor som ansvarar for att ge ett
anpassat stod till lararen.

Av intervju med representanter for elevhalsan framgar det inte finns nagon tydlig
arbetsgang for lararnas samarbete med elevhélsan, istallet finns en informell
arbetsgang dar lararen tar kontakt genom att ga till kuratorn eller specialpedagogens
arbetsrum. Enligt representanterna for elevhalsan fungerar det 6verlag bra. Det
framgar dock av Skolinspektionens granskning att nagra larare inte initierar
samarbeten. Skolinspektionen uppmuntrar darfoér rektorn att arbeta vidare med att
fortydliga rutinerna for samarbetet mellan lararna och elevhalsoteamet.

Rektorns jamstalldhetsarbete

Granskningen visar vidare att det pa skolan finns ett medvetet jamstéalldhetsarbete. Av
intervju med rektorn och inkommen dokumentation framgar att rektorn ar insatt i
vikten av att jamféra och analysera eventuella skillnader i kunskapsresultat mellan
koénen, daremot forsvaras statistiken av att det ar en ojamn kénsfordelning bland
eleverna pa skolan. Rektorn uppger att skolan har arbetat aktivt med att forsoka locka
fler kvinnor till de olika programmen. Vidare beskriver rektorn att alla i personalen ar
noggranna med att bemota elever med det pronomen som eleven sjalv 6nskar,
oavsett elevens juridiska kon. Granskningen visar att jamstalldhetsfragor behandlas pa
mentorstiden dar bade larare och elevhalsan diskuterar fragor som samtycke,
sprakbruk och respekt for varandra. | intervjuer framkommer att lararna arbetar pa
olika satt med att integrera jamstalldhet i undervisningen beroende pa vilken kurs och
dmne det handlar om, exempelvis lyfts samhallskunskap fram som ett amne som
fungerar val for att behandla fragor om jamstalldhet.
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| intervjuer med representanterna for elevhalsan framkommer att det genom arbetet
med huvudmentorskapet i ar 1 laggs en gemensam grund for hur alla elever ska
behandla varandra pa skolan. Under mentorstiden samtalar huvudmentorerna dven
om sexualitet med elevernai ar 1.

Personalen har en medvetenhet kring konsstereotyper och hur de riskerar att
forstarkas med en stor andel mén bland eleverna och vidtar direkt atgarder mot
destruktiva kdnsstereotypa beteenden.

Skolinspektionen har inte identifierat nadgot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap.2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy1l1, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma
amnen

Skolinspektionen beddémer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att ldrarna pa
skolan bedriver en varierad undervisning dar elevernas motivation och sjalvfértroende
starks. Olika elevgruppers behov och forutsattningar uppmarksammas och ligger till
grund for anpassning av innehall och undervisning. Undervisningen ér till stor del
strukturerad och syfte, mal och innehall ar tydligt for eleverna. Lararna later eleverna
vara delaktiga i undervisningen och utvardera undervisningen och de far darigenom
moijlighet att ta ansvar for sitt larande.

Elevernas delaktighet i undervisningen

Granskningen visar att larare inhamtar elevernas synpunkter vid utvardering av
undervisningen bland annat genom skolans arliga undervisningsutvarderingar.
Eleverna berattar att ldrarna lyssnar pa dem och anpassar undervisningen efter deras
synpunkter, exempelvis har de fatt 6nska arbetssatt, examinationsformer och framfort
onskemal om hur ett projekt ska genomféras. Pa skolan finns ett synsatt dar eleverna
gradvis far dkat inflytande och i slutet av ar 3 arbetar eleverna mer sjalvstandigt i
projektform.
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Granskningen visar att lararna lar ut strategier for att eleverna ska kunna ta ansvar for
sitt eget larande. Intervjuade larare uppger att de arbetar for att eleverna ska blir ”sin
egen chef”. Eleverna far till en borjan mer stéttning med studierna och sedan avtar
stodet i takt med att eleverna kan ta mer eget ansvar. En del av detta arbete ar ett
sjalvskattningsverktyg dar eleverna sjalva far bedéma sitt arbete och hur de ligger till i
de olika kurserna.

Motivation och utmaning i undervisningen

Av granskningen framgar att undervisningens innehall och arbetssatt ar val anpassade
till aktuell elevgrupp och att lararna starker elevernas sjalvfértroende och motivation
att lara. Granskningen visar att lararna genomgaende har hoga forvantningar pa
eleverna, uppmuntrar dem och anpassar undervisningen till deras kunskapsniva.
Exempelvis har en larare, efter ett avslutat provtillfalle, latit eleverna géra om
uppgiften i syfte att inspirera dem att strava efter att na en hogre prestation, vilket
flera elever gjorde. Ett annat exempel ar att eleverna uppmuntras att lasa de kurser
som ger hogskolebehorighet, vilket har gett resultat da 86 procent av avgangseleverna
pa el- och energiprogrammet lasdret 2022/23 uppnadde grundlaggande
hogskolebehorighet.

Intervjuade elever beréattar att lararna i de gymnasiegemensamma amnena férsoker
anpassa undervisningen till elevernas intressen och framtida yrkesval. Lararna
samarbetar ocksa med varandra éver amnesgranserna for att ta upp aktuella amnen,
exempelvis har det varit ett samarbete i svenska och naturkunskap om klimatkrisen.
Eleverna berattar vidare att de programgemensamma kurserna dr anpassade till
kommande arbetsliv.

Undervisningens variation och aktivt lararstod

Granskningen visar att undervisningen ar varierad och innehaller ett aktivt lararstod.
Av intervjuer samt lektionsobservationer framgar att undervisningen bestar av olika
typer av aktiviteter och uppgifter samt att eleverna far vaxla mellan att arbeta enskilt
och i olika gruppkonstellationer. Lararna ar aktiva i att stimulera, handleda och stddja
elevernas larprocesser. Exempelvis observerar Skolinspektionen vid flera lektioner att
eleverna ges stod for att komma igang med skolarbetet. Under lektionerna ror sig
lararna i klassrummet och hjalper eleverna vid behov.

Vad galler apl for eleverna pa el- och energiprogrammet finns en valutvecklad struktur
och stodet fran bade handledarna pa apl-platserna och skolan fungerar bra. Vilka
kursmal som behandlas under det arbetsplatsforlagda larandet anpassas for varje elev
for att passa majlighet till arbetsmoment pa tilldelad plats. Syftet tydliggors for
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handledare och elever genom ett dokument dar bland annat dessa kursmal framgar
tydligt. Infor att eleverna ska paborja sin apl anordnar skolan introduktionsdagar dar
de gar igenom forutsattningarna for apl med eleverna. Apl-samordnaren har dven
enskilda samtal med varje elev for att forbereda dem infor deras apl och samtala om
arbetsmiljon. Handledare har erbjudits handledarutbildning och det finns fran skolan
en tydlig ansvarsfordelning mellan handledare, skolan och eleven. Det pagar dven ett
arbete pa skolenheten med att introducera ett digitalt verktyg for att underlatta
kommunikationen mellan handledare, larare och elev.

Vidare visar granskningen att skolan erbjuder eleverna flera extra studietillfdllen varje
vecka. Det finns studietillfallen som ar frivilliga och studietillfdllen dit elever kallas om
de har behov av mer stdd. Det finns dven aterkommande schemabrytande dagar déar
eleverna under en skoldag har méjlighet att valja vilka kurser de vill arbeta med. Vid
flera lektioner som Skolinspektionen observerar paminner lararna eleverna om den
extra studietiden och uppmuntrar dem att ga dit.

Undervisningens struktur

Av granskningen framgar att det bland lararna finns en samsyn kring hur de ska arbeta
med digital lektionsstruktur. | samband med ett kollegialt utvecklingsarbete har de, for
nagra ar sedan, tagit fram en lektionsstruktur som de kallar ”startblock”. Dessa
”startblock” bestar bland annat av att lararen skriver pa tavlan i klassrummet
lektionens start- och sluttid samt vad dagens lektion ska handla om. Av granskningen
framgar att startblocken i samband med pandemin kom att fokusera allt mer pa
lararnas kommunicering med eleverna pa skolans larplattform, ett arbete som
fortfarande haller i sig. Pa larplattformen kommunicerar lararna pa ett tydligt satt
lektionernas syfte och innehall samt mal. Det beskrivs som sarskilt anvandbart for
elever som varit franvarande och behdver ta del av lektioner de missat. Granskningen
visar att det varierar huruvida ”startblocken” foljs av lararna under lektionerna.
Daremot visar granskningen att alla larare konsekvent anvander sig av den digitala
lektionsstrukturen, vilket ocksa eleverna framhaller ar positivt och anvandbart.

Rektorn uppger att det finns ett uttalat arbete for att lektionerna ska ha en tydlig
inledning och avslut, men att lararna arbetar med detta i olika utstrackning.
Skolinspektionen uppmuntrar skolenheten att félja de gemensamma riktlinjer som
satts upp.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.1

Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att
utbildningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att det pagar
ett aktivt arbete med att skapa och uppratthalla studiero sa att eleverna kan utfora
sina uppgifter utan att bli storda. Lararna vidtar vid behov lampliga atgarder som i de
flesta fall ger ett gott resultat i form av en lugn studiemiljé. Pa skolan finns ett
forebyggande och atgardande arbete med att skapa en trygg miljo for eleverna.
Elevernas upplevelse av trygghet undersoks regelbundet och relevanta atgarder satts
in om nagot uppdagas. Det pagar pa ett framjande arbete for att skapa trygghet och
forstarka respekten for allas lika varde.

Skolans arbete for att skapa trygghet

Granskningen visar att det pagar ett medvetet och samlat arbete for att skapa
trygghet. Rektorn, personal och elever berattar samstammigt i intervjuer att det dr en
trygg skola. | den senaste trygghetsenkadten som genomférdes under hostterminen
2023 uppgav 100 procent av kvinnorna att de upplevde sig trygga pa skolan. Eleverna
berattar att lararna och kuratorn ofta ar ute i korridorerna och darmed ser vad som
pagar. Lararna tar snabbt tag i situationen om nagot uppstar.

Granskningen visar att elevernas upplevelse av tryggheten f6ljs upp varje termin
genom olika enkater. Resultatet av enkdterna analyseras sedan med eleverna under
mentorstiden. Elevernas trygghet ar ocksa en staende punkt vid elevraden.

Rektorn berattar att trapphuset har identifierats som ett otryggt omrade, eftersom
obehdriga kan ta sig in i skolans lokaler. For att motverka detta har kameror
installerats och det finns dven en rutin fér om nagon utomstaende ska besoka skolan.
Som en del av det framjande trygghetsarbetet har skolans elevrad tagit fram ett
forslag med olika elevklubbar som anordnar aktiviteter utanfor skoltid. Det kan réra
sig om allt fran schack till datorspelstraffar. Granskningen visar vidare att skolan har en
struktur med ett gemensamt huvudmentorskap for alla elever i ar 1 bestaende av
specialpedagogen, kuratorn och en forstelarare. Syftet med huvudmentorskapet ar att
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alla nya elever ska lara kanna specialpedagogen och kuratorn, fa en enhetlig
introduktion till skolan samt skapa en gemensam grund for vardegrundsarbetet.
Genom huvudmentorspaket kommer eleverna tidigt till elevhalsans kdannedom.

Skolans arbete for att skapa studiero

Granskningen visar att skolan bedriver ett aktivt arbete for att skapa studiero. Lararna
berattar att mentorerna tar upp studieron i klassen vid mentorstiden och vid
utvecklingssamtalen. Lararna pa skolan anvander sig av de grupprum som finns pa
skolan som ett satt att framja studiero. Grupprummen mojliggdér mindre grupper och
en uppdelning dar elevers olika 6nskemal om ljudniva kan tillgodoses.

Om studieron behover forbattras anvander sig lararna av olika strategier. Ett exempel
ar en klass dar en medveten klassrumsplacering har anvants som ett led i att skapa en
god studiero. Ett annat exempel ar en klass, som tidigare har haft stora problem med
studieron, tillsammans har arbetat fram forslag for att forbattra studieron i klassen.

Det finns pa skolenheten en samsyn i kollegiet kring elevernas anvandande av
mobiltelefoner pa lektionerna och lararna informerar varandra om vilka elever som
behover sarskilda insatser kring mobiltelefoner.

Rektorn berattar att studieron diskuteras inom det kollegiala larandet dar larare ges
mojlighet att dela med sig av olika strategier. Eleverna berattar att det oftast ar bra
studiero pa lektionerna, vilket dven bekraftas av Skolinspektionens
lektionsobservationer.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gy11, 2.5 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedémer foéljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
betygssattningen ges i hog utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
foljer upp, analyserar och jamfor kunskapsresultat pa skolenheten och dess olika
program. Dar avvikelser identifieras vidtar rektorn val avvagda atgarder. Lararna
anvander sig av olika satt for att kvalitetssdkra sina betyg, exempelvis sambedémning
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med personal inom skolenheten samt sambeddmning med personal fran andra NTI-
skolor. Rektor har sett till att det finns rutiner for bedémning av det
arbetsplatsforlagda larandet.

Uppfoljning och analys av betyg

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar lararnas bedémning och
betygssattning pa ett systematiskt satt. Uppfoljning av betygssattning gors i alla
enskilda kurser och jamférs med varandra och 6ver tid. Rektorn analyserar dven
eventuella avvikelser som framkommer.

Betyg jamfors med nationella kursprov i de kurser sadana finns att tillga.
Provresultaten sorteras utifran gymnasieprogram och utifran kén, dven om analysen
av konsskillnader kan bli missvisade da det dr en ojamn kénsférdelning bland eleverna
pa skolan. Nationella kursprov stammer till viss del med elevernas kursbetyg.' Vid
avvikelser mellan kursbetyg och nationella provbetyg diskuterar rektorn tillsammans
med lararen forklaringar och motiveringar till detta.

Kvalitetssakring av betyg

Granskningen visar vidare att arbetet med att kvalitetssakra bedémningar och
betygssattningar pa skolenheten ar valutvecklat. Rektorn har sett till att det finns
avsatt tid och forum for diskussioner. En stor del av arbetet sker med olika former av
sambeddmning pa skolans regelbundna moéten for kollegialt larande. Sambedémning
sker bade med amneskollegor pa skolan och med kollegor pa andra skolor i NTI Norr
for saval nationella kursprov som fér andra kursprov. Genom samarbetet med de
andra NTI-skolorna har alla larare minst en amneskollega for sambeddmning.

Skolinspektionens granskning visar att det pa skolenheten finns valutvecklade rutiner
for bedomning av elevers apl. Lararna har god kontakt med handledare, ar ute och
traffar eleverna pa arbetsplatserna och genomfoér trepartssamtal. | de dokument som
skolan skickar ut till handledare anges tydligt vilket kursinnehall och moment som
eleven ska behandla under apl.

Vidare framgar av granskningen att samtliga larare har genomgatt
kompetensutveckling inom omradet betyg och bedémning, detta genom bestallda

1] Skolverkets jamférelse mellan nationella kursprov och betyg stimmer genomsnittet fér NTI Gymnasiet Sundsvall i
stort sett Gverens med genomsnittet pa enskilda gymnasieskolor i riket. Exempel som sticker ut &r engelska 5, engelska
6 och matematik 1A. | engelska 5 fick 50 % av eleverna ett ldgre kursbetyg an provbetyg, jamfort med 9,4 % i riket. |
engelska 6 fick 40,6 % av eleverna ett lagre kursbetyg &n provbetyg, jamfort med 8,5 % i riket. | matematik 1A fick 30,8
procent av eleverna pa skolenheten hogre betyg dn nationella provet att jamféra med rikets 23,2 procent.
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kortkurser via Karlstad universitet. Syftet med kompetensutvecklingen har varit att
sakerstalla en allsidig och likvardig bedomning och betygssattning. Efter kursen har
lararna diskuterat hur de ska arbeta med att gora en sammantagen bedémning av
elevens kunskaper och sdtta det betyg som bast motsvarar elevens kunskaper.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar
Beslutet har fattats av utredare Mattias Ryd.

| handlaggningen av drendet har utredarna Lisa Naudot (féredragande), Johan
Runemark Brydsten och Eva Ahlman medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer.

e Tre gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektorn och den bitradande rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan dels den officiella statistik som finns att tillga om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedomningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar fér elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och férutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet i betygssattningen? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 5-7 december 2023. Besoket genomfordes
av utredarna Lisa Naudot och Johan Runemark Brydsten.

NTI gymnasiet Sundsvall ar en fristdende gymnasieskola i Sundsvalls kommun. Skolan
erbjuder tre nationella program, Estetiska programmet, Teknikprogrammet och El- och
energiprogrammet. Lasaret 2023/24 gar det drygt 200 elever pa skolan, férdelade pa
nio klasser. Skolledningen bestar av rektor och bitrddande rektor. Huvudmannen NTI
Gymnasiet Macro AB (5561203679) har tillstand att bedriva ovanstaende program
enligt Skolinspektionens beslut den 17 september 2021 (dnr 2021:653) och den 18 juni
2010 (dnr 37-2010:3367).



