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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Fliseryds skola.

Granskningen genomfordes den 28 februari till den 2 mars 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 27 april 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Fliseryds skola senast den 4 oktober
2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Ménsteras kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 27 september 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla uppféljningen och analysen av hur arbetet med
laroplanens jamstéalldhetsuppdrag omsétts i undervisningen sa att
andamalsenliga atgarder vid behov kan vidtas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med skolpersonalen
identifierat vad som idag gors i undervisningen kring jamstalldhet. Identifieringen har
skett pa olika nivaer: &mne, stadie och skolévergripande. Detta redovisas ocksa i
inkommen bilaga till Skolinspektionen “Jamstalldhetsarbetet pa Fliseryds skola”.
Rektorn har vidare gatt igenom detta dokument tillsammans med all personal och pa
sa satt ocksa forsakrat sig om att alla larare har de kunskaper som behovs for att
kunna genomfora sitt uppdrag. Av redovisningen framgar vidare att rektorn foljer upp
minst tva ganger per termin, genom klassrumsbesok, att larare utfor
jamstalldhetsarbetet enligt framtagen plan. Arbetet med planen har enligt rektorn
inneburit att lararna har kinnedom om vad som behandlas i undervisningen i olika
amnen vilket skapat battre forutsattningar for samplanering. Arbetet har ocksa skapat
en storre medvetenhet hos personalen kring skolans gemensamma arbete med
jamstalldhet. Rektorn kommer dven vid medarbetarsamtal under hosten 2023 félja
upp arbetet individuellt med lararna.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att
hoja kvaliteten inom omradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg




Skolinspektionen
4(4)

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom féljande del:

o Rektorn behdver ge samtliga larare forutsattningar att kvalitetssakra sina
beddmningar och sin betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har schemalagt ldrarna pa skolan
tva ganger per termin for att diskutera betyg och bedémning utifran konkreta
elevexempel. Det framgar dock inte av redovisningen av om detta avser samtliga
larare som undervisar pa skolenheten. Av redovisningen framgar ocksa att skolan har
utvecklat sina arbetsrutiner gallande uppfoéljning och analys av Skolverkets nationella
bedémningsstod for forskoleklass och arskurs 1. Harutéver uppges att larare deltar i
kommunovergripande traffar ett par ganger per termin dar tillfallen ges for att
diskutera betyg och bedomning. Det finns ocksa sedan tidigare ett
kommungemensamt arbete med samrattning av nationella prov i vilket skolenheten
ingar. Av huvudmannens redovisning framgar vidare att rektorn tillsammans med
enskilda larare har féljt upp hur bedémningsarbetet fungerar.

De redovisade atgarderna ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att utveckla lararnas arbete med bedémning och betygssattning. Dock har
rektorn inte gjort nagon narmare uppfoljning av de bedémningar och betyg som satts,
exempelvis for varterminen 2023. Det ar darfor viktigt att rektorn efter bedémning
och betygssattning hostterminen 2023 narmare féljer upp och analyserar vilka effekter
vidtagna atgarder fatt. Mot den bakgrunden bedémer Skolinspektionen att
utvecklingsarbetet behdver fortsatta.

Pa Skolinspektionens vignar
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