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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Madesjéskolan Ma02 avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Madesjéskolan Ma02
i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover fordjupa analysen av vad som paverkar och orsakar
elevernas kunskapsresultat.
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Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna ska tillforsakras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedomningar och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 16 augusti 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran identifierat utvecklingsomrade.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linkdping. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr SI 2023:6828) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Madesjéskolan Ma02 leder och styr i
flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.
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Ledning och organisation

Rektorn organiserar verksamheten sa att lararna far goda forutsattningar att
samverka. Av intervjuer med rektorn och lararna samt av inskickad dokumentation
framgar att lararna ges tid fér samverkan genom olika schemalagda konferens- och
motestider. Detta sker till exempel vid arbetslagsmoten, amneslagsmoten,
arbetsplatstraffar samt vid studiedagar. Vidare finns tid avsatt varannan vecka for
gemensamma insatser som syftar till att utveckla undervisningen. Arbetslagens moten
leds av samordnare som traffar rektorn varje vecka i syfte att stdmma och styra
arbetet i arbetslagen.

Rektorn forsakrar sig om att det sker ett kollegialt larande som ger avtryck i
undervisningen. Som beskrivits ovan traffas lararna en gang varannan vecka i syfte att
utveckla undervisningen. Utvecklingsarbetet leds av skolans specialpedagog i samrad
med rektorn. Av inskickad dokumentation framgar att lararna under lasaret 2022/23
arbetat med fortbildning inom omradet sexualitet, samtycke och relationer anpassat
till nya laroplanen samt med fortbildning kring ledning och stimulans, anpassningar
och larmiljoer. Exempelvis har lararna i arbetet med larmiljéer besokt varandras
undervisning och givit aterkoppling till varandra. Under innevarande lasar pagar ett
arbete i syfte att ytterligare fordjupa och bredda personalens kunskaper kring social,
pedagogisk och fysisk larmiljo.

Skolans arbets- och férhallningssatt ar tydliga och tillampas av lararna. Av intervjuer
med rektorn och lararna samt av inskickad dokumentation framgar att det finns ge-
mensamma arbets- och férhallningssatt, exempelvis kring lektionsupplédgg, rutiner for
hantering av elevernas telefoner samt kring franvarorutiner och hur skolans resultat
dokumenteras. Vidare framgar av rektorsintervjun att obehériga larare tilldelas en
mentor samt att de far stéd av sitt arbets- och dmneslag.

Jamstdalldhetsarbete

Rektorn leder och styr till viss del ett strategiskt jamstalldhetsarbete i syfte att ge alla
elever oavsett konstillhérighet samma férutsattningar att lara och utvecklas. Av inter-
vju med rektorn samt av inskickad dokumentation framgar att rektorn foljer upp resul-
tat for att kunna uppmarksamma eventuella konsmonster i verksamheten. Utifran
skillnader i pojkars och flickors kunskapsresultat har tidigare rektorn beslutat om insat-
ser for att 6ka kunskapen hos ldrarna samt utveckla undervisningen sa att den blir mer
jamstalld och darmed gynnar alla elever. Exempelvis har lararna utifran litteratur ge-
mensamt diskuterat hur undervisningen kan bli mer jamstalld. Lararna har ocksa disku-
terat hur lektioner kan planeras och genomforas ur ett jamstalldhetsperspektiv i sam-
band med att de genomgatt Skolverkets fortbildningskurs inom omradet sexualitet,
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samtycke och relationer. Aven resultaten av uppféljning och analys av skolans trivsel-
enkat och anmalda krankningar anvands av rektorn for att se eventuella kbnsmonster.
Exempelvis véljer personalen utifran enkatresultaten ut delar som skolenheten behd-
ver arbeta vidare med. Innevarande lasar pagar daremot inga skolgemensamma insat-
ser kring jamstéalldhet pa skolenheten. Enligt rektorn beror det pa att det utifran sen-
aste enkatresultaten inte funnits behov av det. Vidare framgar av intervju med lararna
att de beaktar jamstalldhetsperspektivet i undervisningen. Det galler exempelvis i val
av undervisningsmaterial, bemo6tande och talutrymme. Jamstalldhetsfragan tas dven
upp i olika @mnen i undervisningen, bland annat i de samhallsorienterande @mnena
och inom omradet sexualitet, samtycke och relationer i de naturorienterande amnena.
Av intervjuer med rektorn och lararna framgar dock att rektorn inte har foljt upp hur
lararna omsatter laroplanens jamstalldhetsuppdrag i undervisningen.

Uppféljning, analys och utvecklingsatgdarder

Rektorn foljer systematiskt upp skolenhetens kunskapsresultat bade pa individ- och
gruppniva samt pa skolenhetsniva. Av intervjuer med rektorn, lararna, elevhalsans
representanter samt av inskickad dokumentation framgar att det sker en uppféljning
av saval enskilda elevers som elevgruppers kunskapsutveckling i alla @mnen, klasser
och arskurser. Uppféljningen omfattar dven resultat pa nationella prov,
gymnasiebehorighet samt eventuella resultatskillnader mellan flickor och pojkar.
Resultaten f6ljs upp och diskuteras vid hostterminens slut samt efter lasarsslut. Efter
lasarslutet sker analys pa aggregerad niva i saval arbetslag som dmneslag och
analyserna delges rektorn. Vidare f6ljs resultaten upp i arbetslagen vid sa kallade
mitterminsavstamningar for att fanga upp elever som riskerar att inte na de
betygskriterier som minst ska uppnas i nagot @mne samt vid regelbundna
genomgangar pa gruppniva vid vilka skolledningen, representanter for elevhalsan samt
undervisande larare for aktuell elevgrupp deltar.

Rektorn foljer till viss del upp undervisningens genomférande och hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Av insand dokumentation och
intervjuer med lararna framgar att tidigare rektorn foljde upp undervisningens
genomférande genom klassrumsbesok, medarbetarsamtal och intervjuer med elever.
Av inskickad dokumentation och intervju med rektorn framgar att skolans
vardegrundsarbete foljs upp genom en arlig trivselenkdt som eleverna svarar pa samt
inom ramen for skolenhetens arbete med planen mot diskriminering och kréankande
behandling. Av intervju med elevhalsans representanter framgar att gemensamma
forhallningssatt i skolans vardegrundsarbete bland annat diskuteras pa
arbetslagsmoten i syfte att skapa en samsyn. Lararna beskriver att de i undervisningen
diskuterar vardegrundsfragor med eleverna, exempelvis i de naturorienterande och
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samhallsorienterande dmnena eller generellt kring bemdétande och sprakbruk. Av
intervjuer med rektorn och lararna framgar att nuvarande rektorn har genomfort ett
forsta medarbetarsamtal for att lara kdnna personalen, men hen har annu inte hunnit
folja upp undervisningens genomfoérande eller hur vardegrundsuppdraget integreras i
undervisningen genom exempelvis strukturerade klassrumsbesok.

Rektorn analyserar till viss del skolans samlade resultat. Av inskickad dokumentation
och intervjuer med rektorn, lararna och elevhalsans representanter framgar att
uppfoljningen av forra lasarets kunskapsresultat exempelvis visar att andelen flickor
som inte har gymnasiebehorighet 6kade. Rektorn uppger att analysen visar att det
fanns individuella orsaker till dessa resultat. Vidare visar uppfdljningen att elevernas
resultat skiljer sig at i olika @mnen. Exempelvis har eleverna hogre betyg i de
samhallsorienterande @mnena, medan elevernas resultat i bland annat amnena kemi
och fysik ar lagre samt att elevernas resultat i amnet matematik, trots insatser, ar
lagre. Av intervju med rektorn framgar dock att det inte gjorts nagon fordjupad analys
av varfor elevernas resultat skiljer sig at mellan olika @mnen eller varfor de lagre
resultaten i dmnet matematik kvarstar trots insatser.

Trots vissa begransningar i analysen fattar rektorn beslut om utvecklingsatgarder samt
resursfordelning. Av intervju med rektorn samt av inskickad dokumentation framgar
att rektorn har identifierat flera utvecklingsbehov och utifran det vidtagit atgarder. |
naturorienterande dmnen dar elevernas kunskapsresultat ar lagre, framforallt i amnet
kemi, har rektorn beslutat om att forstarka undervisningen med ytterligare personal.
Vidare har rektorn beslutat om extra undervisningstid i amnet matematik och fler Ia-
rare pa lektionerna i &mnet genom att skolans resurspedagoger deltar i undervis-
ningen. Fran och med innevarande ldsar har rektorn ocksa inrattat en sarskild under-
visningsgrupp i syfte att 6ka narvaron fér elever som ar hindrade att delta i den vanliga
undervisningen. Vidare arbetar aven skolans tre resurspedagoger med olika insatser
for att 6ka skolnadrvaron for enskilda elever. Resurspedagogernas insatser foljs regel-
bundet upp pa elevhilsoteamets méten.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover fordjupa analysen av vad som paverkar och orsakar elevernas
kunskapsresultat.

Skolinspektionen bedomer att rektorn systematiskt foljer upp elevernas
kunskapsresultat men analysen av resultaten dr begransad. Det forsvarar arbetet med
att prioritera forbattringsatgarder.
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Av 4 kap. 3-4 §§ skollagen framgar att varje skolenhet systematiskt och kontinuerligt
ska planera och félja upp utbildningen, analysera orsakerna till uppféljningens resultat
och utifran analysen genomféra insatser i syfte att utveckla utbildningen.

Av Skolverkets allmanna rad (SKOLFS 2012:98, s. 28) med kommentarer om
systematiskt kvalitetsarbete for skolvasendet framgar bland annat att det ar viktigt att
rektorn foljer upp hur arbetssatt och metoder i undervisningen paverkar elevers
larande och utveckling. Utgangspunkten ar de nationella mal och de omraden som
man har beslutat att fokusera pa i utvecklingsarbetet. Vidare framgar (s. 31) att
rektorn tillsammans med personalen och utifran resultatuppféljningen bor analysera
vad i skolenhetens verksamhet som paverkar och orsakar resultaten och
maluppfyllelsen. Rektorn bor utifran analysen identifiera utvecklingsomraden
tillsammans med personalen och darefter besluta om vilka insatser som ska
genomforas.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att utveckla kvalitetsarbetet genom
att férdjupa analysen av elevernas kunskapsresultat. Det kan bland annat innebéra att
analysera hur arbetssatt och metoder i undervisningen paverkar resultaten.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Variation, ett aktivt l&rarstdd, struktur och mdalfokus

Undervisningen praglas av variation i arbetssatt och arbetsuppgifter och ldrarna
planerar och genomfor lektionerna sa att eleverna bibehaller sitt engagemang. Av
savél observationer som intervjuer med larare och elever framgar att eleverna far
arbeta pa olika satt och i olika arbetsformer. Vidare framgar att arbetsuppgifterna
under en lektion varieras for att bibehalla elevernas fokus. Av intervjuer med eleverna
framgar att dven om det skiljer sig nagot mellan &mnen sa ar lektionerna som regel
varierade, vilket ocksa framgar av genomforda lektionsobservationer. Exempelvis har
eleverna under lektionerna genomgangar samt skriver, laser och diskuterar, bade i
grupp och i helklass. Av bade intervjuer med lararna och observationer framgar att
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lararna pa olika satt hjalper eleverna att komma igang samt ger eleverna stod och
hjalp i arbetet. Exempelvis forklarar lararna och ger instruktioner pa flera satt samt
stimmer av med eleverna under lektionens gang hur det gar och hjalper eleverna att
bibehalla sitt engagemang. Aven eleverna beskriver att de far hjilp av ldraren om de
tycker att nagot ar svart i undervisningen. Exempelvis kan lararen forklara pa ett annat
satt eller gora en extra genomgang.

Undervisningen ar strukturerad och det finns gemensamma arbetssatt for att skapa
struktur och tydlighet for eleverna. Av samtliga intervjuer framgar att lararna
anvander sig av en gemensam lektionsstruktur. Den innebar att lararen informerar
eleverna om lektionens start och avslut samt innehall pa tavlan eller digitalt pa en
skarm. Eleverna beskriver att lektionerna brukar inledas med en genomgang da
lararna berattar vad som kommer ske under lektionen. Samtliga genomforda
lektionsobservationer visar pa struktur och att det finns ett logiskt flode mellan olika
aktiviteter. Lararna uppger att undervisningens syfte och mal presenteras for eleverna
och da framforallt nar eleverna paborjar ett nytt arbetsomrade. Syfte och mal finns
aven tillgangligt for eleverna pa skolans digitala plattform tillsammans med
planeringar for respektive arbetsomrade.

Motivation och anpassningar

Undervisningen stimulerar och starker elevernas sjalvfortroende och motivation och
lararna signalerar hoga forvantningar pa eleverna. Av intervjuer med lararna framgar
att de motiverar eleverna och starker elevernas sjalvfortroende genom att synliggbra
for eleverna vad de lart sig. Exempel de namner ar att visa eleverna pa deras
progression under ett arbetsomrade eller att aterkoppla vad som gick bra pa ett prov.
Eleverna beskriver att lararna ger dem berém och uppmuntrar for att motivera samt
att lararna hjalper eleverna att komma vidare i arbetet om nagot ar svart vilket dven
framgar vid flera av de observerade lektionerna. Vidare framgar av intervjuer med
lararna att de for att starka elevernas sjalvfortroende och samtidigt visa vilka
forvantningar de har pa eleverna exempelvis anpassar arbetsuppgifterna efter
elevernas forutsattningar och behov. Av intervju med lararna framgar vidare att de
arbetar aktivt med att skapa ett tillatande klimat i klassrummet, exempelvis genom att
skapa goda relationer med eleverna samt genom att férmedla att det ar bra att
forsoka trots risken att det inte blir helt ratt.

Granskningen visar att undervisningens arbetssatt och innehall anpassas till aktuell
elevgrupp och elevers enskilda behov. Av samtliga intervjuer framgar att lararna bland
annat erbjuder eleverna varierande uppgifter med olika svarighetsgrad.
Nivaanpassningen kan fas exempelvis genom den 6kande svarighetsgraden i att skriva
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en text eller kunskapsnivan i den grupp som eleven ska arbeta i. Eleverna beskriver att
lararna uppmarksammar om eleverna behover hjalp samt anpassar uppgifter utifran
deras kunskapsniva. Av intervjuer med lararna och elevhéalsan framgar ocksa att i
arbetet med extra anpassningar finns det en resurspedagog knuten till respektive
arskursarbetslag som tillsammans med lararna arbetar med och sammanstéller extra
anpassningar bade pa individ- och gruppniva. Vidare framgar av intervjuer med
rektorn, lararna och elevhalsan att undervisningen dven anpassas for elever som
behover stérre utmaningar, exempelvis genom att eleverna far viss undervisning pa en
hogre niva. En av lararna pa skolenheten arbetar riktat med att ge stod till 6vriga
larare nar det galler att anpassa undervisningen till elever som natt langt i sin
kunskapsutveckling.

Elevernas delaktighet i sitt eget IGrande och undervisningen

Undervisningens innehall ger eleverna mojlighet att reflektera 6ver olika fragor och
sitt eget larande. Av intervjuer med larare framgar att eleverna far reflektera over sitt
larande och vad de behdéver utveckla. Exempelvis beskriver en larare att eleverna kan
fa reflektera 6ver sin kunskapsutveckling genom att lasa texter de tidigare skrivit. Aven
eleverna beskriver att de far fundera over sitt larande, bland annat via den
aterkoppling eleverna far efter ett prov eller efter olika tester. Vidare framgar av
intervjuer med eleverna att de far trana pa att reflektera kring fragor som inte har ett
givet svar. Exempelvis har eleverna i amnet svenska diskuterat kdnsnormer utifran
olika fragestallningar. Vid flera av de genomfdrda observationerna framgar ocksa att
lararna resonerar med eleverna om olika tankbara svar. Exempelvis fick eleverna
utifran en text som de last diskutera och analysera innehallet utifran olika
fragestéllningar. Av intervjuer med saval larare som elever framgar att lararna for
samtal med eleverna om strategier for larande och att eleverna i arskurs 7 far
undervisning i studieteknik.

Lararna mojliggor for eleverna att medverka i planering och utvardering av
undervisningen. Av intervju med lararna framgar att de pa olika satt utvarderar
undervisningen tillsammans med eleverna. Det kan exempelvis ske formellt i slutet av
ett arbetsomrade eller genom att ta reda pa hur eleverna upplever ett visst moment.
Elevernas synpunkter ligger sedan till grund for justeringar och forbattringar av
undervisningen. Aven av intervjuer med elever framgér att lararna tar hansyn till hur
eleverna uppfattar undervisningen genom att géra dndringar utifran elevernas forslag.
Av intervjuer med lararna och eleverna framgar att eleverna ges mojlighet att uttrycka
onskemal i undervisningen. Exempelvis kan eleverna vélja mellan olika arbets- och
examinationsformer. Vidare beskriver eleverna att lararna i samband med
utvecklingssamtalen tar reda pa vad eleverna ar intresserade av. Daremot beskriver
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lararna och elevhalsans representanter att eleverna inte ar delaktiga i samma
utstrackning nar det géller planeringen av undervisningens innehall. Lararna beskriver
dock att de lyssnar pa elevernas asikter och anpassar undervisningen darefter, vilket
dven framgar av intervjuer med eleverna.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna
ska tillforsdakras en skolmiljo dar utbildningen praglas av trygghet och undervisningen
av studiero.

Studiero och lugn miljé

Vid skolan bedrivs ett samlat arbete for att skapa och bibehalla studiero som eleverna
deltar i. Av samtliga intervjuer och av inskickad dokumentation framgar att lararna har
gemensamma strukturer och rutiner for lektionernas genomférande som bidrar till att
skapa och uppréatthalla studiero. Till exempel lamnar eleverna ifran sig
mobiltelefonerna i bérjan av lektionerna och ldrarna bestammer elevernas placering i
klassrummet. Rektorn och lararna uppger att det fors diskussioner vid skolans
gemensamma moten exempelvis arbetsplatstraffar for att skapa en samsyn kring
arbetet med studiero. Av intervju med lararna och elevhalsans representanter framgar
att elevhalsans professioner vid behov kan stddja lararna i att skapa studiero,
exempelvis genom olika anpassningar eller att skolenhetens trygghetspedagog gor
riktade insatser. Av insdand dokumentation och intervjuer med ldararna och eleverna
framgar att skolenhetens gemensamma ordningsregler regelbundet tas upp med
eleverna vid lasarsstart och att eleverna da dven har majlighet att diskutera eventuella
justeringar av ordningsreglerna. Vidare framgar att forutsattningar for god studiero
skapas genom ett relationellt arbetssatt och samtal med eleverna om studiero,
exempelvis kring vad som galler i klassrummet for att eleverna ska kunna dgna sig at
det de ska gora.

Elevernas upplevelse av studiero féljs upp pa olika satt. Av intervjuer med rektorn,
lararna och eleverna samt av inskickad dokumentation framgar att elevernas
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upplevelse av studiero exempelvis foljs upp genom en enkat som eleverna arligen
svarar pa samt genom fragor som stélls till eleverna i samband med
utvecklingssamtalen. Det framgar av intervjuer med eleverna, ldrarna och rektorn att
studieron overlag ar god och att eleverna far forutsattningar att koncentrera sig pa
skolarbetet. Graden av studiero kan dock variera mellan olika lektioner, exempelvis
kan det vara lite samre pa eftermiddagslektioner. Att det som helhet rader god
studiero pa lektionerna framgar dven av de lektionsobservationer som genomforts.

Lararna vidtar andamalsenliga atgarder for att skapa en lugn milj6 for eleverna. Av
intervju med rektorn framgar att det finns tydliga rutiner och riktlinjer kring det
atgardande arbetet. Exempelvis har personalen och rektorn gemensamt gatt igenom
vilka atgarder som kan vidtas for att atgarda bristande studiero. Vidare finns rutiner s
att lararna vid behov kan kontakta kollegor om de akut behover stéd i klassrummet.
Aven av intervjuer med lirarna och eleverna framgar att lararna vidtar olika atgarder i
klassrummen for att det ska vara studiero, exempelvis genom att saga till eleverna
samt uppmarksamma eleverna pa att ljudnivan i klassrummet Okat.

Arbetet fér trygghet

Vid skolenheten bedrivs ett medvetet arbete med att skapa en trygg miljo for eleverna
och personalen har ett gemensamt férhallningssatt i trygghetsarbetet. Av inskickad
dokumentation och av samtliga intervjuer framgar att det bedrivs ett framjande och
forebyggande trygghetsarbete dar skolenhetens trygghetspedagog har en central roll.
Exempelvis samtalar trygghetspedagogen regelbundet med eleverna kring trygghet
och trivsel, gar igenom planen mot diskriminering och krankande behandling med
eleverna samt utreder inkomna krankningsanmalningar. Trygghetspedagogens
uppdrag omfattar dven vad som sker pa sociala medier. Vidare framgar att det finns
personal i skolans lunchmatsal och korridorer som arbetar framjande, exempelvis
trygghetspedagogen, en korridorsvard och kafépersonal. Av intervjuer med eleverna
framgar att lararna pratar med eleverna om hur man ska vara mot varandra och hur
det &r pa sociala medier. Det framgar av inskickad dokumentation och intervjuer med
rektorn och elevhalsans representanter att det finns en samsyn bland personalen i det
framjande och forebyggande arbetet. P4 moten sdsom arbetslagsmoten och
samordningsmoten diskuteras och skapas gemensamma forhallningsséatt hos
personalen i arbetet for att eleverna ska vara trygga i skolan. Vidare arbetar
trygghetspedagogen for ndrvarande med att revidera skolans plan mot diskriminering
och krdankande behandling bland annat i syfte att tydliggéra hur planen ska férankras
hos elever, personal och vardnadshavare.
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Elevernas upplevelse av trygghet kartlaggs och féljs upp pa olika satt. Av samtliga
intervjuer och inskickad dokumentation framgar att uppfoljningen exempelvis gors
genom en arlig trivselenkat som eleverna besvarar, i samband med utvecklingssamtal,
i elevradet och genom trygghetsvandringar da eleverna far beskriva hur de upplever
olika platser pa skolan. Elevernas upplevelse av trygghet f6ljs dven upp via analys av
inkomna krankningsanmalningar. Av insdnd dokumentation framgar att resultaten av
skolans trivselenkat for lasaret 2022/23 samt férdjupande intervjuer med elever
visade att eleverna oftast kdnner sig trygga pa skolan, men att eleverna ville ha mer
vuxennarvaro i skolans korridorer. Av samtliga intervjuer framgar att eleverna
innevarande lasar i huvudsak upplever att de ar trygga pa skolan.

Utifran vad kartldggning och analys visar vidtar rektorn atgarder for att ytterligare
starka elevernas upplevelse av trygghet. Av inskickad dokumentation och intervjuer
med rektorn, ldrarna och elevhalsans representanter framgar att insatser gors utifran
de behov som identifieras i kartlaggningen. Exempelvis har det vidtagits atgarder for
att 6ka bemanningen av personal i korridorer, i matsalen och néar eleverna vantar pa
skolbussar.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmningar och betyg ges i hog utstrackning.

Uppfdljning och analys av beddmningar och betyg

Rektorn foljer upp och analyserar eventuella avvikelser i lararnas bedémning och
betygssattning ur ett likvardighetsperspektiv. Av intervju med rektorn samt av
inskickad dokumentation framgar att tidigare rektorn har féljt upp och analyserat
resultatskillnader mellan olika @mnen samt skillnader mellan flickors och pojkars
resultat. Nar det géller eventuella avvikelser i bedomning och betygssattning framgar
av lararintervjuerna att forra rektorn féljde upp skillnader mellan betyg pa nationella
prov och terminsbetyg, slutbetyg och eventuella skillnader mellan flickors och pojkars
resultat. Vidare framgar att lararna i mneslagen efter lasarsslut analyserar betygen i
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syfte att hitta eventuella avvikelser och skillnader. Detta gjordes senast varen 2023
och amneslagens analys skickades in till rektorn. Av analysen framgar att det i vissa
amnen férekommer att lararna inte verkar anvanda hela betygsskalan. Framforallt
galler det i amnet matematik. Lararna uppger att tidigare rektorn utifran analysen har
fort diskussioner med lararna. Emellertid framgar att nuvarande rektorn inte har fatt
nagon overlamning kring tidigare rektorns uppféljning av eventuella avvikelser.
Rektorn har heller inte tagit del av @mneslagens analys efter féregaende lasar. Rektorn
uppger att utifrdan sammanstéllningar av skolans resultat har det inte identifierats
nagra storre avvikelser nar det galler skillnader mellan resultat pa nationella prov och
betygen i arskurs 9, men i 6vrigt har rektorn dnnu inte hunnit félja upp eventuella
avvikelser i lararnas bedomning och betygssattning ur ett likvardighetsperspektiv.
Skolinspektionen vill peka pa vikten av att rektorn fortsatter det arbete som tidigare
pagatt pa skolenheten avseende likvardigheten i lararnas bedémningar och
betygssattning. Bland annat kan rektorn ta del av lararnas analyser och diskutera dessa
och egna iakttagelser med lararna som en del av det systematiska kvalitetsarbetet.

Kvalitetssakring av beddmningar och betyg

Rektorn ger lararna forutsattningar att kvalitetssakra sina bedémningar och sin
betygssattning. Av insand dokumentation samt intervju med rektorn och lararna
framgar att lararna ges forutsattningar att diskutera likvardig bedomning under
amneslagstiden. Lararna uppger att de vid nagra tillfallen dven har diskuterat likvardig
beddmning i &mnesgrupper med larare fran en annan skolenhet inom kommunen,
exempelvis i praktiskt-estetiska amnen samt i &mnena matematik, engelska och
svenska. Vidare uppger rektorn att obehoriga larare far stod av behoriga kollegor i
arbetslaget samt att larare som saknar &mneskollegor pa skolenheten samverkar, i de
fall det finns, med larare vid andra skolenheter i kommunen i syfte att diskutera
beddmning ur ett likvardighetsperspektiv. Rektorn ser dven till att lararna anvander
olika metoder for att gora likvardiga bedomningar. Av intervjun med rektorn och
lararna samt av inskickad dokumantation framgar att det sker gemensam bedémning
av nationella prov och dessa prov avidentifieras samt att aven andra prov i vissa
amnen bedéms gemensamt i amneslagen. Lararna beskriver dock att mer tid skulle
behodvas for sambedémning i amneslagen. Vidare framgar att ldrarna anvander
Skolverkets bedomningsstod samt kommungemensamma diagnostiska las- och
skrivprov. Rektor uppger dven att det arligen brukar ske sambedémning med larare pa
en annan skolenhet i kommunen i syfte att kvalitetssakra bedémningar och skapa
likvardighet. Lasaret 2022/23 stilldes dock aktiviteten in.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Anders Berggren X Therese Nehler
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Anders Berggren Signerat av: Therese Nehler

| handldaggningen av drendet har dven utredare Jenny Toéredal medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrdckning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i bedomningar och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar
med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 29 och 30 november 2023. En digital
intervju genomfordes den 1 december 2023. Besdket samt den digitala intervjun
genomfordes av utredarna Therese Nehler och Jenny Téredal.

Madesjoskolan Ma02 &r en grundskola med arskurserna 7-9. Vid tidpunkten for
Skolinspektionens granskning hade skolenheten 288 elever i grundskolan. Skolenheten
leds av en tillférordnad rektor som innehaft tjansten sedan 1 september 2023.



