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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid

Glimakraskolan. Granskningen genomfordes under varterminen 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden fér
skolenheten som angetts i beslut den 21 juni 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Glimakraskolan senast den 21
december 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Ostra Géinge kommun har inkommit med en sddan
redovisning den 19 december 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssattning
Ytterligare kvalitetshdjande insatser behdvs.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behodvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover skapa forutsattningar for larare och studiehandledare pa
modersmal att regelbundet samverka kring undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: | arbetet med att
utveckla organisationen for samverkan mellan larare och studiehandledare har skolan
upprattat en gemensam digital plattform for en kontinuerlig dialog kring
studiehandledning. Vidare framgar att studiehandledning for elever schemalaggs nar
undervisande larare ar pa plats och ar tillgangliga for samverkan. Det framgar ocksa att
specialpedagog genomfor uppfoljningssamtal med undervisande larare och
studiehandledare for att utvardera studiehandledningen och att rektorn
sammanstaller och analyserar underlaget tillsammans med specialpedagog. Vidare
framgar att skolan regelbundet i det systematiska kvalitetsarbetet foljer upp att
elevernas behov av studiehandledning pd modersmalet blir tillgodosedda och att
utvardering av studiehandledningen ocksa kommer ske terminsvis med centrala barn-
och elevhalsans chef.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett
utvecklingsarbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedomning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten i arbetet i denna del. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for att utvecklingsarbetet fortsatter enligt den planering som
huvudmannen redovisat.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover félja upp och analysera eventuella skillnader och avvikelser i
omdoémen och betyg for att sakerstalla likvardig betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar huvudsakligen féljande: Skolan har infort en ny
struktur i organisationen for att systematiskt folja upp och analysera eventuella
variationer i omddémen och betyg mellan elevgrupper. Huvudmannen har faststallt fyra
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avstamningsperioder under ldsaret med analysarbete efter varje avstamning.
Analysarbetet sker pa olika nivaer. Undervisande larare genomfor analysarbetet
kollegialt i arbetslagen samtidigt som rektorn leder ett analysarbete pa skolenhetsniva
i skolutvecklingsgruppen tillsammans med elevhalsa, forsteldrare och ytterligare en
larare. Det framgar ocksa att rektorn har analysméte med huvudman och
rektorskollegor och att huvudmannen planerar for att under ldsaret 2024/25
genomfora ytterligare utvecklingsarbete kring betyg och bedémning.

Mot denna bakgrund bedomer Skolinspektionen att ytterligare kvalitetshéjande
atgarder behovs. Det framgar visserligen att atgarder vidtagits for att organisera
analysarbetet, men det framgar inte att rektorn har foljt upp och analyserat eventuella
skillnader i omdomen och betyg for att sakerstélla likvardigheten i lararnas
beddémningar. Skolinspektionen férutsatter att huvudmannen tar ansvar for att
utvecklingsarbetet fortskrider enligt den planering som huvudmannen redovisat, samt
att ytterligare atgarder vidtas pa sa satt att rektorn i sin analys av skolans resultat
ocksa analyserar eventuella skillnader i betyg och omdémen mellan olika elevgrupper,
amnen och arskurser utifran ett likvardighetsperspektiv.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Jenny Fahlman X Mans Holmstedt
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