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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Noblaskolan Sundbyberg avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Noblaskolan
Sundbyberg i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na ldroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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e Att rektorn sakerstaller att eleverna ar delaktiga i planering och utvardering
av undervisningen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i omdomen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn vid stora avvikelser i beddmning och betygsattning har en tydlig
analys och tydliga forklaringar till dessa.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 17 januari 2025 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr. 2023:7965) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Noblaskolan Sundbyberg leder och
styr i hog utstrackning skolans utveckling.
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Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn systematiskt foljer
upp och analyserar skolans kunskapsresultat, undervisningens genomférande och hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Utifran analysen vidtar rektorn
I6pande atgarder for att utveckla verksamheten. Rektorn leder och organiserar det
pedagogiska arbetet sa att lararna ges goda forutsattningar for kollegialt larande och
sakerstaller att det pedagogiska utvecklingsarbetet ger avtryck i undervisningen.
Skolans rektor leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete.

Rektorn féljer upp och analyserar skolans resultat

Granskningen visar att rektorn genom att systematiskt félja upp och analysera skolans
samlade resultat skapar forutsattningar for att utveckla verksamheten och fordela
resurser utifran behov. Rektorn skaffar sig en bred och aktuell bild av skolans
verksamhet genom att systematiskt folja upp undervisningen, kunskapsresultaten,
elevernas upplevelse av trygghet och studiero samt att vardegrundsuppdraget
integreras i undervisningen. Rektorn deltar i olika moteskonstellationer som ger en
bild av verksamheten samt gor egna verksamhetsbesoék. Uppfoljning och analys av
verksamheten foljer ett fastslaget arshjul for saval enkater som utvérderingar. Fyra
ganger per ar far rektorn resultat fran verksamheten av huvudmannen och lararna
analyserar resultaten utifran fragestallningar fran rektorn. Dessa analyser beaktas
sedan av rektorn och bitrddande rektorn da de analyserar resultaten och for dialog
med larare. Rektorn beslutar sedan, utifran analysen, om nédvandiga
utvecklingsatgarder och férandringar i resursfordelning for att méta behov inom
verksamheten. Rektorn berdttar i intervju om vikten av att arbeta med bemanning och
kompetens for att starka verksamheten och hur det kan handla om férandringar i
bemanning for att mota utmaningar avseende studiero eller for att starka
undervisningen i enstaka amnen. Rektorns analys fargar undervisningens utveckling
genom till exempel valet att arbeta sprakutvecklande utifran identifierade behov.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med att
utveckla undervisningen. Av granskningen framgar att det finns en tydligt strukturerad
organisation och schemalaggning for hur personalen, i olika konstellationer och pa
uppdrag av rektorn, samverkar i olika fragor och arbetar med utvecklingen mot
identifierade mal. Vidare framgar att rektorn genom arbetslagsledarna, som ingar i
rektorns ledningsgrupp, har en kanal for att forankra styrning och félja utfall i
respektive arbetslag. Rektorn berattar i intervju om hur arbetet med utvecklingsmalen
aterkommande féljs upp i det systematiska kvalitetsarbetet for att sdkerstalla att
arbetet med att utveckla undervisningen gar framat. Genom medarbetarsamtal,
lektionsbesok, arbetslagsledarnas medverkan i ledningsgruppen och genom
uppfoéljning och analys av resultat sakerstaller rektorn att det sker ett ldrande i
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kollegiet som ger avtryck i undervisningen. Rektorn tydliggor arbetsgangen genom att
berdtta om det pagaende arbetet med effektiv undervisning och beskriver hur
arbetslagsledare och forstelarare leder och foljer arbetet utifran dialog med rektorn.
Rektorn berattar i intervjun om hur arbetssatt och rutiner tydliggors for nyanstallda
larare genom att rektorn gar igenom rutiner med lararen, att larare vid lararbyte far
saval skriftliga som muntliga éverlamningar av foregaende larare, och att de
nyanstallda lararna far schemalagda moten med sin mentor.

Rektorn leder ett strategiskt jamstélldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn leder skolans strategiska jamstalldhetsarbete. Av inter-
vjuer och av huvudmannen inlamnad dokumentation framgar att flickors och pojkars
resultat foljs upp och analyseras. Ett viktigt underlag for det arbetet ar dven den analys
som lararna aterkommande genomfér av den egna undervisningen och elevernas kun-
skapsresultat utifran bland annat flickor och pojkar. Bade rektorn och lararna berattar
i intervju att de har en levande diskussion avseende flickors och pojkars forutsatt-
ningar i undervisningen utifran skillnader i resultat mellan flickor och pojkar. Rektorn
berattar vidare att resultatuppféljningen visat att pojkar bade har lagre trygghetsvar-
den och lagre kunskapsresultat an flickor. Rektorn ger flera exempel pa insatser som
syftar till att forbattra pojkarnas resultat och utjamna skillnader. Till exempel arbetar
skolan med att trygga upp 6vergangar mellan rast och lektion samt arbetar sprakut-
vecklande samtidigt som analysen visar att flickorna ar mer verbala dn pojkarna. Av
huvudmannens inkomna information till Skolinspektionen framkommer dock att det
finns flera exempel pa arskurser och amnen dar flickornas kunskapsresultat ar lagre an
pojkarnas. Skolinspektionen vill i detta sammanhang podngtera att det strategiska
jamstalldhetsarbetet avser att sdkerstalla att bade flickor och pojkar ges samma forut-
sattningar att lara och utvecklas.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner
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Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att eleverna ges en
undervisning som ar varierad, innehaller ett aktivt lararstdd och ar strukturerad.
Undervisningen bade starker eleverna och anpassas utifran elevernas olika
forutsattningar. Eleverna ges dock begransade mojligheter att paverka det egna
larandet.

Undervisningen &r varierad, innehaller ett aktivt ldrarstéd och &r i huvudsak
strukturerad

Granskningen visar att undervisningen varieras genom olika uppgifter och aktiviteter,
samtidigt som eleverna kommer igang med sitt skolarbete och bibehaller sitt
engagemang under lektionen genom ett aktivt lararstdd. Av Skolinspektionens
intervjuer framgar att lararna varierar undervisningen bade genom olika typer av
uppgifter och genom olika arbetsformer. Larare berattar till exempel att de arbetar
med variation utifran elevernas placering i klassrummet och pa sa satt kan bilda
arbetspar som mojliggor ett kooperativt larande sa att eleverna, utéver enskilt arbete,
arbetar med sin "axelkompis” och i grupper om fyra med de narmsta bankgrannarna.
Lararna ger ocksa exempel pa hur de varierar undervisningen genom olika typer av
uppgifter for att uppratthalla engagemang. Under Skolinspektionens
lektionsobservationer blir det ocksa tydligt hur lararna varierar sin undervisning
genom bade arbetsuppgifter och arbetsformer. Det ar dven tydligt hur resurspersoner
anvands for att stotta enskilda elever med sina arbetsuppgifter och uppratthalla deras
engagemang, sa att larare kan cirkulera runt i klassen och stédja andra elever under
lektionen. | intervju med de aldre eleverna framkommer dock att det skiljer sig mellan
larare bade avseende om de varierar lektionerna och om de uppmarksammar att
eleverna dgnar sig at annat an skolarbete pa lektionerna.

Vidare framkommer att undervisningen i huvudsak ar strukturerad och att skolan har
en gemensam lektionsstruktur som féljs av de flesta lararna. Av samtliga intervjuer
framkommer att skolan har en tydlig struktur for start och avslut, langden av
genomgangar samt att starten av lektionerna ska tydliggéra arbetsuppgifter och vad
syftet ar med lektionen. Avslutningen ska ge en sammanfattning av lektionen och
tydliggora vad eleverna lart sig. Av Skolinspektionens lektionsobservationer framgar
att lararna foljer lektionsstrukturen vad galler starten av lektioner men att det varierar
i vilken grad de synliggor elevernas larande genom ett sammanfattande avslut pa
lektionen.
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Undervisningen stérker elevernas sjalvfértroende och anpassas utifran elevernas
forutsattningar

Granskningen visar att ldararna arbetar aktivt for att starka elevernas sjalvfértroende
och motivation. Av intervjuer framgar att lararna arbetar for att skapa bade
arbetsuppgifter och arbetsformer for att gynna och starka elevernas férutsattningar
och tro pa den egna formagan. Exempelvis bryter ldrarna ner elevernas
arbetsuppgifter i delmal och arbetar med en lista dar eleven kan checka av
genomfdrda delar. Lararna skapar mojlighet for vissa elever med behov att vaga
forsoka samtidigt som eleven far bekraftelse pa genomforda delar. Ett annat exempel
ar hur elever starks genom att forberedas pa kommande inslag och hur lararen pa sa
satt skapar en forforstaelse hos eleven som ger mojlighet for och sjalvfértroende hos
eleven att aktivt delta vid lararens genomgang. Larare berattar dven om hur
arbetsformen kamratbeddmning starker sjalvfortroende och motivation genom att
eleverna inspireras av varandra. | intervju med elever framgar dven att larare peppar
dem och far dem att vilja fortsatta att arbeta genom att lararna berémmer det
eleverna gjort. Aven under de lektionsobservationer som Skolinspektionen
genomforde forekom det ofta att larare bade berdmde och bekraftade elevernas
arbete.

Granskningen visar vidare pa ett medvetet arbete med att anpassa innehall och
uppgifter men ocksa arbetsformer for att stimulera och utmana alla elever i sitt
larande. Larare berattar att de inom ramen for skolans utvecklingsarbete arbetar med
utmanande undervisning och i det sammanhanget provar olika uppgifter och delar
goda exempel med varandra. Ldrare anpassar undervisningen utifran sin kinnedom
om eleverna sa att de kan ge snabb feedback, undervisningsspel och extra berém till
elever som behover det, medan andra elever har en starkare egen drivkraft. Larare
berattar ocksa att de ofta har tva planeringar for undervisningen for att mota
elevernas behov av utmaningar. Eleverna berattar i intervju att de har tillgang till mer
utmanande uppgifter nar de blir klara med de ursprungliga uppgifterna.

Elevernas deltagande i planering och utvardering av undervisningen ar begransad
Granskningen visar att lararna genomfor 6vningar dar eleverna far utrymme att
reflektera utan givna svar och trycker pa att det kan finnas alternativa strategier att
|6sa uppgifter. Lararna berattar under intervju att eleverna anvander egna skrivtavior
dar de skriver sina l6sningar i matematiken och hur de darigenom kan visa pa olika
I6sningar av samma problem. Larare berattar aven om hur de far eleverna att
reflektera Over sitt eget larande genom att eleverna far utvardera sin egen insats
under dagen och vad de behover gora mer av. Av Skolinspektionens observationer
framgar hur larare genom 6ppna fragor ger eleverna majlighet att reflektera utan
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givna svar vid genomgangar och hur de nar de hjalper eleverna inte erbjuder fardiga
svar utan staller motfragor som leder till att eleverna maste reflektera.

Granskningen visar vidare att eleverna till viss del ar med i planering och utvardering
av undervisningen. | intervju med rektorn och utifran huvudmannen inskickad
dokumentation framgar att elever ska genom skolans pedagogiska rad utvardera och
lamna synpunkter pa hur undervisningen kan forbattras. | intervju med de dldre
eleverna framkommer dock att trots att eleverna 6nskat kortare genomgangar har det
inte lett till att alla larare horsammat det i planeringen av undervisningen. Eleverna
berattar dven att de endast vid enstaka tillfallen upplever att de gors delaktiga i
planering och utvdardering av undervisningen. Skolinspektionens senaste elevenkat:,
som stalldes till elever i arskurs 5 och 8, visar pa avsevart lagre varden for de aldre
eleverna avseende inflytande 6ver undervisningen. Undersokningen visar att mer an
halften av eleverna upplevde att de fick vara med och paverka hur de ska arbeta pa
lektionerna i ganska liten utstrackning eller inte alls och hélften av eleverna upplevde
att de vuxna i skolan lyssnade ganska lite eller inte alls pa forslag fran eleverna.
Lararna berattar i intervju att de forvantas utvardera undervisningen varje termin men
att det ligger pa dem sjalva att avgora hur utvarderingen ska ske. Rektorn berattar
under intervju att analysen av huvudmannens egna undersokningar bekraftar att de
behover arbeta med elevernas upplevelse av att inte kunna paverka samtidigt som de
dven visar att eleverna inte alltid uppfattar vilka mojligheter de faktiskt har till
inflytande.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

e Att rektorn sdkerstaller att eleverna ar delaktiga i planering och utvardering av
undervisningen.

Granskningen visar att eleverna till viss del ar delaktiga i planering och utvardering av
undervisningen, men att det inte sker med systematik och att det &r beroende pa
stadie, larare eller amne. Vidare visar granskningen att elever i storre utstrackning kan
medvetandegdras om nar, hur och kring vad de kan ha inflytande over i
undervisningen.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn och lararna arbetar systematiskt
och medvetet med elevers delaktighet i planering och utvardering av undervisningens

1 Skolinspektionen 2023. Skolenkaten, resultat indexvarden — inflytande, varen 2023, Enkatresultaten finns pa Skolver-
kets webbplats.
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arbetssatt, arbetsformer och innehall. En utgangspunkt kan vara att rektorn
tillsammans med lararna kartlagger hur, nar och kring vad elever kan ha inflytande
over i undervisningen pa skolan. Samtidigt ar det viktigt att sdkerstalla att beslutade
atgarder som till exempel struktur och langd pa genomgangar faktiskt implementeras
av lararna. Rektorn kan forslagsvis tillsammans med lararna ta fram olika metoder fér
att planera och utvardera undervisningen i alla @mnen och arskurser tillsammans med
eleverna. Det kan omfatta saval enskilda lektioner som langre arbetsomraden utifran
dmne och elevernas mognad och alder. Detta utvecklingsarbete kan rektorn till
exempel styra genom fasta fragestallningar vid det pedagogiska radet och rutiner om
att dessa dven ska forberedas genom klassrad, samt genom att folja upp lararnas
arbete med delaktighet och utvardering i samband med medarbetarsamtal. Med
utgangspunkt i vad utvarderingar av undervisningen visar har larare mojlighet att
vidareutveckla sin undervisning. Delaktighet och inflytande ar viktiga delar i skolans
uppdrag och kan starka elevernas motivation for skolarbetet och darigenom i
forlangningen ocksa leda till en positiv utveckling av skolans kunskapsresultat.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till beddmningen ar att skolan bedriver ett aktivt,
gemensamt och forebyggande arbete for att skapa och uppratthalla studiero. Arbetet
har god effekt och eleverna involveras pa flera satt. Trygghetsarbetet bedrivs utifran
resultat av uppfoljningar, ar saval forebyggande och fraimjande som atgédrdande, och
eleverna ar delaktiga.

Skolan arbetar samlat for att skapa studiero

Granskningen visar att skolan har ett gemensamt arbete med att skapa och uppratt-
halla studiero och erbjuder eleverna undervisning i en miljé dar de kan utféra de upp-
gifter de forvantas géra. Under Skolinspektionens lektionsobservationer noteras att
eleverna ar koncentrerade pa den uppgift de har att arbeta med, de har fokus pa lara-
ren under genomgangar och arbetar under tystnad eller lagmalt nar de ska fokusera
pa en uppgift. Rektorn och elevhilsans representanter lyfter arbetet med gemensam
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struktur som en viktig del i skolans arbete for att skapa studiero. Rektorn lyfter dven
att arbetet med att se 6ver bemanning och flytta resurser skapar forutsattningar for
att uppréatthalla studiero. Vidare har det kollegiala arbetet med effektiv undervisning
gett lararna mojlighet att testa verktyg for att bland annat skapa studiero. | intervju
med eleverna framgar att studieron brister ibland men att lararna genom olika tekni-
ker aterstaller studieron.

Skolan bedriver ett gemensamt och systematiskt trygghetsarbete

Granskningen visar att skolan bedriver ett systematiskt arbete for att skapa och upp-
ratthalla trygghet pa skolan. Av huvudmannens inkomna information till Skolinspekt-
ionen framgar att huvudmannen arbetat fram ett gemensamt koncept, “Noblakoden”,
framtaget for huvudmannens skolor for att bland annat starka trygghet. Konceptet in-
nehaller bland annat férvantansdokument for medarbetare, vardnadshavare och ele-
ver samt ett styrt arbete for relationsbyggande med elever och samarbete med elever-
nas hem. Tryggheten f6ljs upp genom en kombination av enkater och observationer
vilka dven kompletteras med elevintervjuer vid behov. Insatserna som satts in ar bade
forebyggande och utifran behov. Bland de forebyggande insatserna finns bland annat
schemalagda rastvardar, vuxna vid omkladning och kameradvervakning. Eleverna be-
rattar om att de involveras i trygghetsarbetet bade genom frekventa enkatundersok-
ningar men ocksa genom arbetet med ordningsregler. Av huvudmannen inkommen in-
formationen till Skolinspektionen framgar att skolledningen har i samrad med elevhal-
san tagit fram rutiner fér mottagande av nya elever for att elever ska kdnna sig trygga
pa sin nya skola.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn skapar
forutsattningar for sambedémning genom olika motesformer saval internt som
externt. Rektorn sakerstaller dven att lararna anvander sig av olika metoder for att
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gora likvardiga bedomningar. Vidare dokumenteras avvikelser vid betygsattning men
analysen ar begransad och landar i otydliga férklaringar.

Rektorn ger lararna forutsattningar att kvalitetssdkra sin bedémning och
betygsattning

Granskningen visar att rektorn skapar férutsattningar for lararna att samverka kring
beddmningsfragor. Lararna arbetar med bedémning inom ramen for arbetslagen,
bedémningskonferenser och inom a@mneslag med larare som undervisar i samma
dmnen. De larare som ar ensamma i sitt amne pa skolan har digitala méten med
amneskollegor bland huvudmannens skolor. Vidare framgar att lararna aterkommande
har tid avsatt i sin planering for att sakerstalla likvardigheten i bade planering och
beddmning. Obehdriga larare har schemalagda méten med den behdriga larare som
ansvarar for betygsattningen. Rektorn har dven betygssamtal med samtliga larare infor
betygssattningen. | intervju med larare framgar att rektorn diskuterar underlag och
formativ bedémning med lararna. | samband med att |larare planerar sina
arbetsomraden diskuterar de tillsammans vardeorden fran laroplanen. Dessutom har
larare digitala traffar med d@mneskollegor fran andra skolor for att diskutera
beddémning. Vidare framkommer i intervju med larare att skolan har inforskaffat ett
program som moijliggor for [arare att anordna anonyma prov men att programmet inte
anvands av alla larare. | intervjun med rektorn framgar att det finns en plan for hur de
sambedomer de nationella proven med andra skolenheter.

Rektorns arbete med att sdkerstilla likvardig bedémning och betygsattning ar
begransat

Granskningen visar att rektorn i viss utstrackning foljer upp skillnader i omdémen och
betygsattning men att analysen av avvikelserna ar begransad. Rektorn arbetar
visserligen med att identifiera skillnader i beddmning och betygsattning och diskuterar
eventuella skillnader med den aktuella ldraren. Rektorn féljer dven upp skillnader
mellan resultaten av nationella prov och betygsattningen, men analyserna av
avvikelserna bidrar inte till att tydliggéra om avvikelsen var motiverad eller inte ur ett
beddémarperspektiv. Bade i huvudmannens kvalitetsrapport och i rektorsintervjun lyfts
i stallet forklaringar till avvikelser mellan resultatet av de nationella proven och
betygsattningen utan att ta stallning till om avvikelsen var berattigad eller inte utifran
elevernas uppvisade kunskaper och lararnas bedomningar. | huvudmannens
kvalitetsrapport for 2022/23 redogérs bland annat for ldrarnas analyser av avvikelser
mellan betygsattning och resultatet av de nationella proven. Som forklaring till hogre
betyg i matematik &n resultatet pa de nationella proven lyfter lararna att de ser
samband mellan elever som bérjat sent pa skolan och elever som har stodbehov.
Rektorn redogor under intervjun for att avvikelserna i matematik skulle ha berott pa
en obehorig larare och att elevernas hogre betyg an resultatet pa de nationella proven
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i svenska skulle vara kopplat till att eleverna borde ha last svenska som andrasprak i
stallet for svenska.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Attt rektorn vid stora avvikelser i bedomning och betygsattning har en tydlig
analys och tydliga forklaringar till dessa.

Granskningen visar att rektorn har pabdrjat ett arbete med att identifiera avvikelser
vid beddmning och betygsattning, men att analyser av orsaker till avvikelser behéver
fordjupas for att sdkerstalla rattvisande bedémning och betygsattning.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn fortsatter att identifiera
avvikelser och analysera dessa for att sakerstalla om avvikelsen dar motiverad eller inte.
Vidare bor rektorn fora dialog med lararna kring uppmarksammade skillnader
avseende beddmning och betygsattning men dven kring arbetet for att sakerstalla
likvardig bedémning generellt. Dialogen kan med fordel foras i olika motesforum, bade
i grupp och enskilt, for att sdkerstalla att avvikelser i bedémning inte beror pa att
larare gor olika bedomningar. Vidare rekommenderar Skolinspektionen att rektorn i
samtal med ldrare sdakerstaller att lararna anvander olika metoder, som till exempel
nationella bedémningsstdd, for att gora likvardiga bedomningar utifran en gemensam
syn pa vad som ska bedémas och hur bedémningen gar till. Bedémningar behover
dven dokumenteras pa ett gemensamt och strukturerat satt sa att nya larare 1att kan
fa en samlad bild over tidigare gjorda bedémningar.

Pa Skolinspektionens vignar

Beslutet har fattats av Eva Lindgren, utredare.

| den slutliga handlaggningen har Henrik Fredriksson, utredare (féredragande) och Sevi

Karoussi, utredare medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 14-15 december 2023. Bestket
genomfordes av Sevi Karoussi och Henrik Fredriksson.

Noblaskolan Sundbyberg ar en fristaende grundskola med arskurserna 1-9. Huvudman
ar Pysslingen forskolor och skolor AB. Skolan hade vid tidpunkten fér besoket 327

elever.



