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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid

Norrtullskolan. Granskningen genomférdes under varterminen 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden fér
skolenheten som angetts i beslut den 22 maj 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Norrtullskolan senast den 22
december 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka dtgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Eksjé kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 5 december 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att forsakra sig om att det sker ett
kollegialt larande som ger avtryck i undervisningen.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar i huvudsak féljande:
Lararna har, pa rektorns initiativ, utvarderat sin undervisning, vad som fungerat bra,
vad de behovt fordndra utifran arets kompetensutveckling samt pa vilket satt de
upplever att deras egen utveckling har 6kat elevernas maluppfyllelse. | samverkan
med forstelararna har diskussioner forts kring vad som kommit fram vid utvarderingen
av lasaret och vilka effekter det kollegiala larandet far pa elevernas larande. Rektorn
har vidare initierat att lararna utifran diskussionerna auskulterar hos varandra. De
enskilda lararna gor forst en egen reflektion kring saval individuella
utvecklingsomraden som skolans utvecklingsomraden och det ar dessa reflektioner
som ligger till grund for auskultationerna.

Rektorn har vidare vid medarbetarsamtal foljt upp den individuella utvarderingen,
skolans gemensamma 6vergripande mal, ldrarnas ambitioner med auskultationen for
att kunna aterkoppla vad som ger ett avtryck i undervisningen och som kan leda till
hogre maluppfyllelse for eleverna. Harutéver har rektorn under hosten genomfért
lektionsobservationer med aterkopplande samtal med respektive larare.

Utvarderingarna som gjorts visar att 6ppenheten mellan larare kopplat till viljan och
féormagan att be om hjalp av kolleger har 6kat. Aven 6ppenheten kring att dela med sig
till kolleger av vad man sjalv ser som framgangsrikt i sin undervisning har 6kat.
Planeringen framdver bygger pa ett fortsatt utvecklingsarbete kring kollegialt larande
som gar ut pa att larare auskulterar varandra, att rektorn gor lektionsobservationer
och att kollegiet analyserar elevernas kunskapsresultat i syfte att paverka
undervisningspraktiken.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har paboérjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar
ansvar for att utvecklingsarbetet fortskrider enligt planeringen samt att huvudmannen
foljer upp att atgarderna ger avsedd effekt.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Lararna behover, under rektorns ledning, utveckla arbetet med att anpassa
undervisningen till de elever som har kommit langt i sin kunskapsutveckling

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar i huvudsak foljande:
Rektorn har organiserat for ett arbete pa skolan som bygger pa att lararna varje vecka
samplanerar med en kollega. Vid planeringsmotena diskuterar larare vilka
anpassningar som behover géras for att utmana eleverna pa olika nivaer. Vid varje
medarbetarsamtal foljer rektorn upp lararen hur hen anpassar sin undervisning for att
mota elever som kommit langt i sin kunskapsutveckling. Rektorn féljer sedan upp
undervisningen med fokus pa anpassningar vid lektionsobservationer och aterkopplar
till respektive larare vad rektorn sett.

For att fa en systematik i arbetet kommer rektorn framéver f6lja upp observationer
och aterkoppla till lararna hur undervisningen kan fortsatta att utvecklas for att
utmana elever som kommit langt i sin kunskapsutveckling. Fortsatta diskussioner
kommer dven ske utifran reflektioner samt auskultationer dar syftet ar att lararna ska
utveckla sitt arbete for att alla elever ska utvecklas sa lang som méjligt. Tillsammans
med forsteldrarna kommer rektorn utga fran aktuell forskning for att sedan anvanda
det i diskussionerna i gemensamma largrupper med undervisande larare. Lararna
kommer vidare, vid gemensamma kompetensutvecklingsdagar, jamfora och diskutera
hur en uppgift, ett prov och undervisningen kan utvecklas for att erbjuda eleverna
maijligheter att visa sina kunskaper men ocksa fa utmanas pa en hogre niva. Rektorn
kommer darutdver, i samarbete med elevradet, ga igenom fragor fran Skolenkaten
och vélja ut nagra fragor som behover belysas ytterligare med syfte att elevernas
synpunkter kan fortydligas utifran det resultat som visas. | samband med terminsslutet
kommer skolan att analysera betygen for elever i nuvarande arskurs 6 samt jamféra
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hur det gick for dem pa de nationella proven i arskurs 3. Lararna kommer ocksa att

titta pa betygen for elever som slutar arskurs 9 for att identifiera vilka atgarder som
sattes in for dessa elever nar de gick pa skolan och vad i undervisningen som kan ha
varit framgangsrikt.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har paboérjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att utvecklingsarbetet
fortskrider enligt planeringen samt att huvudmannen féljer upp och utvarderar att
insatta atgarder ger avsedd effekt.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Johanna Oskarsson Abraha... X Cecilia Halldén

Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Johanna Oskarsson Abrahamsson Signerat av: Cecilia Halldén

| handlaggningen av drendet har dven Sandra Andersson medverkat.



