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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Oscarsgymnasiet
A. Granskningen genomférdes under varterminen 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
Oscarsgymnasiet A som angetts i beslut den 25 maj 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Oscarsgymnasiet A senast den 1
december 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Oskarshamns kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 1 december 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap
Ytterligare kvalitetshdjande insatser behdvs.
Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning
Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behdvs.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover félja upp undervisningen och tillsammans med personalen
analysera hur undervisningens genomfdérande paverkar kunskapsresultaten.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna tillsammans ska
analysera skolenhetens kunskapsresultat. Detta ska ske i dialogform i respektive
dmnes- eller arbetslag i syfte att forbattra undervisningen. | dvrigt framgar att arbetet
pa skolenheten fortloper som tidigare. Rektorn anvander exempelvis skolenhetens
digitala larplattform for att félja undervisningen under lasaret, pa
undervisningskonferenserna fors diskussioner om vilka insatser som eventuellt
behdver goras pa gruppniva och det kollegiala arbetet i largrupper fortsatter i syfte att
utveckla undervisningens kvalitet. Huvudmannen har dock inte redovisat nagra
konkreta atgarder for hur rektorn foljer upp undervisningens genomférande for att fa
kunskap om hur undervisningen bedrivs. Det framgar inte heller hur rektorn féljer upp
det arbetsplatsforlagda larandet. Darmed saknas dven uppféljning och utvardering av
sadana insatser i den insdnda redovisningen.

Mot bakgrund av detta bedomer Skolinspektionen att ytterligare kvalitetshdjande
atgarder behovs for att utveckla rektorns arbete med att folja upp undervisningens
genomférande. Skolinspektionen vill betona vikten av att rektorn kontinuerligt foljer
upp hur undervisningen bedrivs samt analyserar hur undervisningens genomférande
och kvalitet paverkar kunskapsresultaten.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma
amnen

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Undervisningens innehall och arbetssatt behover anpassas till aktuell
elevgrupp sa att undervisningen dven stimulerar och utmanar elever som har
kommit Iangt i sin kunskapsutveckling.

Av huvudmannens redovisning framgar att vissa atgarder har vidtagits for att
stimulera och utmana elever som har kommit Iangt i sin kunskapsutveckling. Ett
exempel pa en atgard som genomforts ar att skolenheten har inlett ett samarbete
med en annan gymnasieskola. En av skolenhetens forsteldrare ingar i detta
samarbetsprojekt, och med det som utgangspunkt arbetar hen med en modell for att
tidigare upptacka vilken typ av undervisning olika elever behéver. Planen ar att fler
larare ska delta i projektet framover. Vidare framgar av huvudmannens redovisning att
lararna fortsatt arbetar med aterkoppling som en del i skolans plan for tillgdnglig
utbildning. Lararna anvander ocksa digitala laromedel som bland annat innehaller
fordjupningsuppgifter dar eleverna far mojlighet att tanka kritiskt och gora
l&ngtgdende analyser. Aven det kollegiala ldrandet i largrupper fortléper, bland annat
med diskussioner kring differentierad undervisning. Nagra diskussioner har handlat
om att arbeta mer med flexibla grupper sa att elever som har kommit langt i sin
kunskapsutveckling far diskutera och arbeta tillsammans. Av huvudmannens
redovisning framgar dock inte hur genomforda insatser har foljts upp och utvarderats
eller huruvida insatserna har bidragit till utveckling.

Mot bakgrund av detta bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
anpassa undervisningen sa att den dven stimulerar och utmanar elever som har
kommit langt i sin kunskapsutveckling och att utvecklingsarbetet behdver fortsatta.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 3 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.1

Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Beddmningen var: Skolan arbetar i /dg utstréckning for att eleverna ska tillforsakras en
skolmiljé dar utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover systematiskt folja upp tryggheten vid skolenheten. | detta
arbete ingar att utveckla ett férebyggande arbete for att forhindra kréankningar
pa natet. Rektorn behdver darefter, utifran vad uppfdljningar visar, genomféra
atgarder for att skapa en trygg miljo.

Av huvudmannens redovisning framgar att flera atgarder har vidtagits for att starka
arbetet med trygghet vid skolenheten. Ett exempel pa atgard ar att skolans
trygghetsenkat har utokats med fragor om krénkningar pa natet och att den inte
langre bara foljs upp pa skolniva utan dven pa program- och gruppniva. Ett annat
exempel ar att skolans kuratorer genomfor relationsskapande 6vningar i olika
elevgrupper i syfte att minska antalet krankningar pa natet. Vidare planeras for att
kuratorerna ska ge bade elever och personal utbildning om vad natkrankningar
innebar samt vilka konsekvenserna kan bli av den typen av krdankningar. Syftet ar att
skapa medvetenhet om olika former av krankande behandling och skapa forstaelse for
varfor ett férebyggande arbete ar viktigt. Ytterligare atgarder som framgar av
huvudmannens redovisning ar att det nu finns tydliga riktlinjer f6r anvandning av
internet och sociala medier i skolan. Riktlinjerna kommer inga som en del i skolans
ordningsregler. Vidare ar skolans plan mot diskriminering och krankande behandling
pa vag att uppdateras satillvida att arbetsmodellen for ett drendes gang tydliggors.
Huvudmannens redovisning omfattar inte nagon information om huruvida de
genomforda insatserna har gett nagot resultat. Enligt huvudmannens redovisning ar
det for tidigt att avgdra om insatserna har bidragit till utveckling.

Mot bakgrund av detta bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
starka tryggheten vid skolenheten och att utvecklingsarbetet behéver fortsatta.



Skolinspektionen

6(7)

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen
Gyl1, 2.5 Bedémning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i betygssattningen
ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

o Rektorn behover férdjupa analysen av eventuella skillnader i lararnas
betygssattning samt vid behov vidta konkreta atgarder for att sdkerstélla en
likvardig betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn och lararna kommer att fora
strukturerade samtal utifran den analys av kunskapsresultat som gors och att det blir
viktigt att i dessa samtal diskutera orsaker till eventuella skillnader i lararnas
betygssattning. Dock framgar det inte huruvida rektorn har genomfort den héar typen
av samtal med lararna. Av redovisningen framgar i huvudsak att lararna, precis som
tidigare, arbetar med sambeddmning pa olika satt i syfte att skapa samsyn kring
beddmning och betygssattning. Huvudmannen har saledes inte redovisat nagra
konkreta atgarder for hur rektorn har utvecklat sitt arbete med att analysera
eventuella skillnader i Iararnas betygssattning. Darmed saknas dven uppféljning och
utvardering av sadana insatser.

Mot bakgrund av detta bedomer Skolinspektionen att ytterligare kvalitetshéjande
atgarder behdvs for att utveckla rektorns arbete med att analysera eventuella
skillnader i lararnas betygssattning.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Sarah Vinterlycka X Ann-Charlotte Ehn

Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Sarah Vinterlycka Signerat av: Ann-Charlotte Ehn



