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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Lekerydsskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Lekerydsskolan i
féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover fordjupa analyserna av skolans kunskapsresultat och séka
forklaringar till varfor de ser ut som de gor.
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Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover se till att ldrarna tydliggor syfte och mal pa ett satt som ar
anpassat for respektive elevgrupp.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i lag
utstrackning.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover ge lararna férutsattningar att regelbundet kvalitetssadkra
sina omddmen och betyg och férsakra sig om att lararna anvander sig av
olika metoder for att gora likvardiga bedomningar.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 20 september 2024 redovisa till Skolinspektionen
vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade
utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post till: skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se
eller per post till: Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:6492) i de handlingar
som sands in.




Skolinspektionen

4(17)

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Lekerydsskolan leder och styr i flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Uppféljning, analys och utvecklingsatgdrder

Granskningen visar att rektorn foljer upp kunskapsresultaten, undervisningens genom-
forande och att vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Av intervjuer med
rektorn, elevhélsan och lararna framgar att rektorn regelbundet foljer upp elevernas
kunskapsresultat. Darutover foljer rektorn upp resultat pa nationella prov i arskurs 3
och 6. Andra underlag som rektorn anvander ar resultat av diagnostiska prov i mate-
matik och Skolverkets bedomningsstod samt ett lasutvecklingsverktyg. | intervjuer
med rektorn och ldrarna framkommer att rektorn féljer upp undervisningens genom-
forande genom regelbundna observationer, en tydlig narvaro i verksamheten samt ge-
nom elevhilsomoéten déar specialpedagogerna informerar om det de ser i klasserna.
Darutover tar rektorn del av olika utvarderingar av undervisningen som vissa larare ge-
nomfor i sin egen undervisning. Rektorn ger pa medarbetarsamtalen feedback kring
hur lararna arbetar samt deras forhallningssatt gentemot eleverna. Géllande varde-
grundsuppdraget som en del av undervisningen sa har rektorn tillgang till [ararnas
grovplaneringar digitalt och planeringar och vardegrundsuppdraget diskuteras pa
medarbetarsamtal. Det framgar att rektorn ser stora positiva skillnader sedan tidigare.
De styrkor rektorn har sett i undervisningen ar att manga larare har ett stort engage-
mang och manga goda relationer med eleverna. Rektorn har dven sett en férbattrad
tydlighet i lektionsstrukturer och 6vergangar vid olika aktiviteter i olika sammanhang.
Dock har rektorn sett att lararna i ena arbetslaget kommit lite langre i arbetet med en
tydlig struktur i undervisningen, differentierad undervisning och elevers delaktighet
och aterkoppling géllande hur det gar for eleverna.

Rektorn drar vissa slutsatser av uppféljningarna och gor en begrénsad analys av resul-
taten. Det framgar att rektorn endast delvis analyserar olika monster i resultat utifran
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larare, amne, klass och uppdelat pa kon. Utifran rektorns uppfoljningar av kunskapsre-
sultat ar rektorns huvudsakliga slutsats att lasférmagan ar |ag och exempel som ges ar
att det pa skolan ar lagre resultat gillande avkodning och yngre barns lashastighet. Vi-
dare har rektorn identifierat att det forekommer kénsnormativa monster pa skolan
dér pojkar nar lagre resultat an flickor och att undervisande larare ar avgérande for
goda resultat. Parallellt med rektorns arbete far lararna pa klass eller amnesniva fragor
att besvara kopplat till resultaten pa nationella prov och terminsbetyg. Dessa fragor
fokuserar framst pa vad lararna tror att resultat beror pa, konsekvenser av resultat,
vad de ska gora, effekter samt prioriterade mal infor nasta lasar. Rektorn har exempel-
vis sett att ldrarna sjalva lyft att ett utvecklingsomrade &r mer variation i undervis-
ningen for att pa det sattet fa eleverna att tycka skolarbetet ar mer intressant.

Granskningen visar vidare att utifran uppféljningen genomfér rektorn utvecklingsat-
garder och fattar beslut om hur resurser ska fordelas. | inskickat material och intervju
med rektorn framkommer att for att 6ka elevers lasforstaelse ar lasning ett av skolans
prioriterade omraden. Arsarbetslagen satter upp utvecklingsomraden inom ldsning
som bestams utifran behoven i respektive grupp, dar exempelvis olika grupper arbetar
med intensivlasning. Ett annat prioriterat omrade ar det fortsatta arbetet med "till-
ganglig larmilj6”. | intervju med rektorn och elevhalsan framkommer att de ser att
dven om detta arbete har gett effekt behover det fortsatt implementeras detta lasar.
Vidare har rektorn tagit beslut om en omorganisation och skapat ett resurscenter i vil-
ket ett antal elever far delar av sin undervisning. Till detta resurscenter har larar- samt
specialpedagogiska resurser fordelats. Detta har rektorn beslutat om utifran att rek-
torn varen 2023 tog stod av kommunens resursteam som observerade klasser utifran
problemskapande beteende hos ett antal pojkar. Utifran resursteamets iakttagelse att
manga elever befann sig i korridorer under lektionstid tog rektorn beslutet att skapa
resurscentret.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn har skapat en organisation som ger goda
forutsattningar for kollegial samverkan och ett gemensamt larande. Av inkommen
information och intervjuer med rektorn, elevhalsan och lararna framgar att rektorn
har avsatt tid och skapat en motesstruktur pa skolan som majliggér larares samverkan
sinsemellan och med elevhélsans personal. Ldrarna i respektive arbetslag traffas varje
vecka i moten dar delar av elevhélsan alltid ingar. All pedagogisk personal har ocksa
ett gemensamt mote med rektorn en gang i manaden. Ett annat forum ar de
nystartande elevhidlsomoétena (EHM) dar elevhélsan och rektorn leder arbetslagen och
i vilket lararna lyfter fram olika pedagogiska svarigheter. Dar aterkopplar lararna ocksa
hur arbetet har fortskridit. Exempelvis har lararna pa mellanstadiet diskuterat
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elevernas motivation och uthallighet och lagstadielararna har lyft svarigheten med en
differentierad undervisning. En viktig del av skolans arbete med ett gemensamt
larande i kollegiet ar arbetet med utvecklingsomradet "tillgénglig 1armilj6”. Arbetet
innefattar diskussioner om olika strukturer med exempelvis tydlig uppstart av
omraden, inledningar av lektioner och bildstod for en tydligare undervisning for alla
skolans elever. Har ar dven fokus pa att sprida goda exempel fran vissa larare till andra
och att hitta gemensamma synsatt pa undervisning.

Jamstdlldhet

Granskningen visar att rektorn inte ger lararna en tydlig ledning i hur skolans jam-
stalldhetsarbete ska bedrivas. Av inskickat material och intervju med rektorn framgar
att rektorn har identifierat att pojkar tar mer plats pa skolan och att pojkar framst star
for det problemskapande beteendet samt att det pa skolan rader en stereotyp syn pa
kvinnor och man. Emellertid framgar i intervjun med rektorn att personalen framst
bara diskuterar generella |6sningar, som hur de ska 6ka tydligheten for alla elever och
inte specifikt hur de ska hantera de skillnader mellan kénen som de har identifierat.
Det framgar ocksa att de pa skolan séllan diskuterar skillnader mellan pojkar och flick-
ors kunskapsresultat eller utifrdn studiero och elevinflytande i undervisningen. Vidare
framgar att dven om de intervjuade hanvisar till att skolans arbete kring jamstalldhet
bygger pa skolans plan mot krdnkande behandling sa innehaller planen inga specifika
mal eller aktiviteter som ar kopplade till just jamstalldhet. Lararna tar upp exempel
som att vara kdnsneutrala genom att bendmna elever vid namn men att det sker uti-
fran larares egna initiativ. Ldrarna pratar ocksa om alla se till sa att alla elever far talut-
rymme och att bordsplaceringen ska bygga pa att eleverna ska starka varandra. Utifran
inskickat material och intervju med elevhalsan framgar att skolan planerar mer av
konsuppdelade samtalsgrupper. En utvecklings- samt resursatgard har dock varit att
skolan under lasaret 2022/2023 gjorde séarskilda insatser for att pojkar som tidigare
inte nadde malen i arskurs 6 skulle uppfylla dem under varterminen 2023. Enligt Skol-
verkets statistik uppvisade kunskapsresultaten for pojkar 2023 en tydlig forbattring
jamfort med de senaste arens lagre kunskapsresultat.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

o Rektorn behover férdjupa analyserna av skolans kunskapsresultat och soka
forklaringar till varfor de ser ut som de gor.
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Skolinspektionens granskning visar att rektorn foljer upp kunskapsresultaten och drar
vissa slutsatser av uppféljningen. Emellertid analyserar rektorn inte skillnader och
variationer. Avsaknad av en tydlig analys som ger forklaringar till resultaten ger ett
samre underlag for att planera for relevanta atgarder.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn utifran uppfoljningen av
undervisningens genomfdérande, elevers resultat och forutsattningar for
genomforande letar fler och tydligare orsakssamband som kan ge forklaringar till olika
resultat. | analysen behoéver rektorn bryta ner resultaten och studera skillnader och
variationer mellan olika elevgrupper, klasser, kén, @mnen, nationella prov och
malomraden. En ytterligare analys ar att rektorn forsoker identifiera mojliga orsaker
till svagheter men &ven tar fasta pa framgangsfaktorer som skolan har och exempelvis
vidareutveckla hur personalen sprider de goda pedagogiska exempel som finns pa
skolan. | detta arbete kan rektorn med fordel stélla sig fragor som: Varfor ser
maluppfyllelsen ut som den gor? Varfor/vilken forklaring finns till de resultat skolan
har? Vilka skillnader och variationer mellan elevgrupper, klasser, kon, @mnen och
malomraden finns? | arbetet med att forsta och forklara varfor resultaten ser ut som
de gor kan rektorn med fordel ta hjalp av forskning och Skolverkets allmédnna rad och
stédmaterial pd omradet. En central del av analys- och utvecklingsarbetet ar elevers
och framfor allt personalens delaktighet och har kan delar av skolans nuvarande
arbete med hur arbetslagen arbetar med skolans mal for ldsaret med férdel anvandas
som en del av underlaget for rektorns analyser. Detta for att sedan strukturerat
diskutera dessa resultat med bade ldrarna och elevhalsan i olika métesforum. Arbetet
med att analysera och folja upp olika resultat behéver goras systematiskt,
kontinuerligt och I6pande under ldsaret och skolans elevhdlsa kan med fordel ha en
viktig roll i detta arbete.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.



Skolinspektionen

8(17)

Madlfokus, ldrarstéd och variation

Granskningen visar att undervisningen i olika grad ar strukturerad pa ett satt som gor
att lektionerna har ett sammanhéangande uppldgg och att syfte och mal inte alltid tyd-
liggors. Av intervju med rektorn, elevhalsa, ldrarna och utifran lektionsobservationer
framkommer att undervisningen i huvudsak har en struktur som pa flera satt ar tydlig
for eleverna i respektive klass sa att eleverna vet vad som férvantas av dem under
lektionen. Strukturen omfattar en tydlig inledning, att lektionen ska ha en rod trad
samt att lararna visar upp lektionens planering digitalt, med text och bilder, men att
de ocksa har planering och instruktioner pa papper for de elever som vill ha detta. Un-
der lektionsobservationerna har flera larare dven en intressevackande inledning av
lektionen och ett tydligt avslut pa lektionen som &r kopplat till vad de arbetat med un-
der lektionen. Det framgar dock att det varierar i hur regelbundet och pa vilket satt |-
rarna férmedlar varfor eleverna arbetar med en viss uppgift och/eller hur den &r kopp-
lad till laroplanen. Lararna pa lagstadiet arbetar med att tydliggéra mal och syfte for
enstaka lektioner eller moment, medan lararna pa mellanstadiet endast pratar om ma-
len i dmnet i borjan av terminen eller vid uppstart av nya omraden. Nar elever har
gjort prov pratar lararna ocksa om vilka mal de eventuellt behéver arbeta mer med.

Vidare visar granskningen att undervisningen i stora delar ar varierad och att lararna
ger eleverna ett aktivt lararstod. Av intervjuer och lektionsobservationer framkommer
att flertalet larare arbetar med att variera undervisningen genom att arbeta med olika
arbetsmoment dar alla moment hanger ihop for att pa sa satt skapa ett engagemang
for uppgiften. Som en del i ett aktivt lararstod framgar arbetar lararna exempelvis med
att eleverna ska kunna ta stod av varandra enligt modellen enskilt-par alla och att 13-
rare medvetet placerar eleverna sa att de kunskapsmassigt och socialt ska fungera
med varandra. Eleverna far ocksa lararstod via handupprackning alternativt att lararen
vid uppstart gar till de elever som lararen uppmarksammat behéver mest stod for att
komma igang med uppgifterna.

Stimulans och anpassningar

Granskningen visar att lararna i stora delar visar att de har hoga férvantningar pa
eleverna. Utifran intervju med larare, elevhilsan och lektionsobservationer framgar
att for att fa eleverna att kdnna att lararna har hoga férvantningar pa dem sa arbetar
lararna med att hitta ratt niva for att fa alla elever intresserade av undervisningen. Det
framgar dven att vissa larare pratar med eleverna om deras progression i &mnet som
ett satt att motivera eleverna. Det framgar ocksa att flera larare ger elever
kommentarer som visar pa att lararna har hoga férvantningar pa eleverna. Det
framgar dock att arbetet med hoga forvantningar mer tydligt framgar i de yngre
arskurserna.



Skolinspektionen

9(17)

Granskningen visar vidare att undervisningen i stora delar ar anpassad for att utmana
alla elever efter deras férutsattningar och behov. | intervju med larare framgar att de
anpassar uppgifter utifran elevers niva. Det innebar att elever ibland far bade farre och
anpassade uppgifter medan elever som kommit langre i sin kunskapsutveckling kan fa
hogre krav kring liknande uppgifter redan fran borjan.

Elevernas delaktighet i undervisningen och i sitt eget Idrande

Vidare visar granskningen att flertalet larare ger eleverna majlighet att reflektera over
fragor utan ett givet svar. | intervju med lararna framgar att flera larare aktivt arbetar
med att fa eleverna att reflektera i klassen men att ocksa reflektera parvis eller
gruppvis for att kdnna sig trygga med att féra fram sina tankar. Enstaka larare later
sina elever skriva ner vilka moment eller arbetssatt som de larde sig mest av for att pa
sa satt reflektera over sitt eget larande. Emellertid framkommer det att finns larare
som tycker det &r svart att fa eleverna att reflektera och diskutera och att de anser att
bade tid for detta saknas samt att de har uppfattningen att eleverna inte alltid har
formagan att gora det.

Granskningen visar att flera larare later eleverna vara med och utvérdera
undervisningen och att eleverna pa olika satt far vara med och paverka innehallet. |
intervju med rektorn, lararna och elevhalsan framkommer att flera larare arbetar pa
olika satt for att utvardera undervisningen. Lararna anvander flera olika metoder sa
som att anvanda olika former av exit note for att ta reda pa vad eleverna tyckte om
undervisningen eller att stélla fragor i helklass om vad eleverna tyckte om
arbetsmetoden de anvande idag. Gallande att paverka innehallet ger nagon larare som
exempel att hen anvdnder ett sa kallat VOL-schema dar eleverna far tala om vad de
vet, vad de onskar sig och vad de lart sig. Nagra andra larare anvdnder en exit note dar
eleverna kan skriva vad de vill Ira sig mer om i arbetsomradet. Flera larare ger ocksa
exempel pa hur de aktivt |later eleverna fa paverka vilka arbetsmetoder som ska
anvandas i olika arbetsomraden och att eleverna paverkar innehallet i undervisningen
genom att ldrarna fragar vad eleverna skulle vilja ldra sig inom ett arbetsomrade.
Darutover paverkar eleverna dven undervisningen indirekt genom att lararna delger
varandra vilka arbetsmetoder och uppgifter som olika elever uppskattar.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover se till att lararna tydliggor syfte och mal pa ett satt som ar
anpassat for respektive elevgrupp.
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Skolinspektionens granskning visar att dven om undervisningen i huvudsak ar
strukturerad sa innefattar den inte alltid att lararna aven klargér undervisningens syfte
och mal for eleverna.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med enskilda larare,
larargrupper och elevhélsan fér samtal och gemensamt arbetar kring hur de pa skolan
tydligare kan arbeta med att tydliggéra undervisningens syfte och mal pa ett anpassat
och elevnéra vis. Detta betyder dock inte att diskussionerna ska utga fran att lararen
ska redovisa exakt vad som star i kursplanen eller hanvisa eleverna till att ldsa dessa
texter sjalva. Det handlar om att ldraren behover ha en sa pass tydlig idé om
kopplingen att lararen pa ett kortfattat och for eleverna lattforstaeligt satt kan
formedla vad eleverna ska ldra sig under lektionen och vad de olika aktiviteterna syftar
till. Med andra ord ska lararen inte enbart beratta vad eleverna ska géra under
lektionen. Aven om ldraren ska ha en tydlig lektionsstart behdver inte alltid
informationen om kopplingen till malen ges just i borjan av en lektion. Lararen kan
ocksa pa ett begripligt satt kommunicera med eleverna kontinuerligt under
lektionerna vilka formagor de ska utveckla och vilka delar av betygskriterierna som de
ska bedomas mot. Arbetet kan forslagsvis bedrivas i bade arbetslagen och skolans
nystartade EHM-moten och kan garna innebdra att lararna diskuterar och ger varandra
goda exempel pa hur de gor i praktiken och hur arbetet kan utvecklas.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Skolans arbete for att skapa studiero

Granskningen visar att skolan bedriver ett samlat och riktat arbete for att skapa och
bibehalla studiero som eleverna ocksa involveras i. Av inskickat material, intervjuer
med rektorn och lararna och av lektionsobservationer framgar att det pa skolan finns
gemensamma strukturer och arbetssatt for att skapa studiero. En del av skolans ar-
bete med studiero ar arbetet med lektionsstrukturer dar fokus ocksa varit att eleverna
far en lugn start pa dagen. En annan del i skolans arbete med studiero ar arbetet med
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en samsyn kring ordningsreglerna dar bade rektorn, lararna och eleverna menar att
skolan blivit tydligare i sitt arbete genom att diskutera ordningsreglerna pa elevrad och
genom att klasslarare ocksa regelbundet pratar om det i klasserna. Olika tydligare vér-
deord har skapats och aven illustrerats for att skapa forstaelse for vilka regler som gal-
ler pa skolan och detta arbete finns dven som en del i skolans systematiska kvalitetsar-
bete. Lararna anvander olika metoder for att fa studiero genom att exempelvis vinta
in att eleverna ska bli tysta eller att rédkna ned fran fyra dar eleverna blir tysta. Daruto-
ver har skolan under detta lasar arbetat med mal inom studiero déar varje arsarbetslag
har satt upp sina utvecklingsomraden som de arbetar med i det systematiska kvalitets-
arbetet. Exempelvis har ett arbetslag satt malet att fa ihop gruppen till en mer funge-
rande grupp for att pa sa satt forbattra studieron.

Skolans arbete for att skapa trygghet

Granskningen visar att det finns ett medvetet arbete pa skolan for att skapa och
framja trygghet som ocksa involverar eleverna. | intervju med rektorn, lararna och
elevhalsan framgar att skolans arbete med trygghet innefattar en kartlaggning i form
av en trygghetenkat som skolans trygghetsteam ansvarar for och som lararna
sammanstaller och skickar in till skolledningen. Elevhéalsan gar sedan igenom
resultaten med ldrarna pa elevvardskonferenser. Aven elevradet far resultaten och i
flera fall gar lararna igenom resultaten med klasserna alternativt att vardnadshavare
far resultaten genom utvecklingssamtal eller genom olika féraldraforum. Vidare
framgar att resultat kring trygghet har varierat i de olika klasserna men att de senaste
resultaten generellt ser bra ut. Emellertid framgar av bade intervjuer och
lektionsobservationer att skolan har problem med olika former av skojbrak som
strypning och tejpning av munnar och att detta kommer fran digitala medier. | intervju
med rektorn framgar att det i skolans pagaende arbetsmaterial finns ett omrade
gadllande natetik som de ska arbeta med under ldsaret. Dock har skolan inte hunnit
komma dit dn i arbetsmaterialet eftersom skolan framst fokuserat pa arbetet med
krankningar.

Vidare leder skolans trygghetsteam ett tydligt framjande arbete kring trygghet utifran
ett arbetsmaterial om konflikthantering dar klasslararna arbetar med klasserna varje
vecka. Darutover ar skolans plan mot krankande behandling en viktig del av skolans
trygghetsarbete och gas igenom med elever och vardnadshavare. En annan framjande
insats ar att personalen pa skolans klasskonferenser diskuterar varje elev och vilka
relationer de har till olika larare for att pa sa satt se om alla elever har en lite starkare
relation till nagon vuxen pa skolan. Exempel pa skolans arbete med forebyggande
insatser ar resurscentret pa mellanstadiet, for att skapa en 6kad trygghet i korridorer
och klassrum, samt ett fortydligande av konsekvenstrappan nar det sker incidenter.
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Annat forebyggande arbete &r att rektorn gar ut i klasser och har méten med foraldrar
om ordningsregler och krankningar. For en 6kad trygghet i omkladningsrummen har
skolan numrerade platser i omklddningsrummen sa att alla elever vet att de har en
specifik plats nar de ska byta om.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i lag utstrackning.

Analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn inte foljer upp resultat och inte heller analyserar
skillnader i betyg, omdémen eller skillnader mellan betyg och resultaten pa de
nationella proven, i syfte att identifiera eventuella avvikelser. Av nationell statistik
framgar att differensen mellan terminsbetyg och resultat pa de nationella
amnesproven arskurs 6 i matematik och svenska var hég varen 2023. | matematik fick
46 % av eleverna hogre terminsbetyg an resultatet pa nationella proven och i svenska
var motsvarande siffra 38 %. Det framgar av inskickat material och intervjun med
rektorn att rektorn inte har analyserat dessa skillnader och att det inte ingar i rektorns
kvalitetsarbete att géra sddana analyser. | intervjuer med rektorn och lararna framgar
att rektorn inte heller diskuterar med lararna vad olika avvikelser beror pa.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Granskningen visar ocksa att rektorn ger lararna begransade forutsattningar att
kvalitetssakra sina omddmen och betyg och inte forsadkrar sig om att lararna anvander
sig av olika metoder for att gora likvardiga bedémningar. Av intervjuer med rektorn
och lararna framgar att de pa skolan inte har nagra specifika tillfallen under vilka de
arbetar systematiskt med bedémningsfragor och resonerar hur bedémning ska ga till.
Det framgar ocksa att det finns larare pa skolan som framst undervisar i amnen dar de
inte har nagon dmneskollega. Det har tidigare funnits ett utbyte med andra skolor och
larare kring bedémarkompetens och olika metoder for att sakerstélla rattvisa och
likvardiga bedémningar. Emellertid framgar att dessa tillfallen inte finns kvar. Av det
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samlade underlaget framgar att den enda metoden som rektorn anvander for att
lararna ska gora likvardiga bedomningar ar att de i viss man sambeddmer nationella
prov. Lararna i arskurs 3 rattar huvuddelen av de nationella proven sjalva och
diskuterar sedan svarare fragor medan det ar mer sambedémning i arskurs 6, dock
utan att avidentifiera proven. Lararna som har nationella prov i sina dmnen anvander
dessa resultat som underlag till omdémen och betyg och nagra larare anvander ocksa
olika diagnoser som anvands som avstamningar i skolans systematiska kvalitetsarbete.
Vidare framgar att vissa ldrare som inte har nationella prov genomfor sambedémning
av olika delar men att denna tid har de sjalva organiserat. Flera larare anvander ocksa
Skolverkets bedomningsstod.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Rektorn behover ge lararna forutsattningar att regelbundet kvalitetssakra sina
omdoémen och betyg och forsdkra sig om att lararna anvander sig av olika
metoder for att gora likvardiga bedémningar.

Granskningen visar sammantaget att rektorn visserligen ger lararna vissa
forutsattningar att kvalitetssdkra sina omdomen och betyg tillsammans, men att
rektorn inte leder arbetet eller forsakrar sig om att lararna regelbundet diskuterar och
kvalitetssakrar bedomning och betygssattning samt anvander olika metoder i arbetet.
Det riskerar att leda till att eleverna inte ges en rattvis och likvardig bedémning och
betygssattning.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att organisera verksamheten sa att
samtliga larare regelbundet for diskussioner om sin bedémning och betygsattning med
kollegor inom arbetslaget och sitt &mne. For att se till att samverkan kring
beddmningsfragor genomfors och utgar fran kursplanernas krav, forskning och
beproévad erfarenhet kan rektorn exempelvis tydligare folja upp att larare for samtal
kring bedomningar i arbetslagen och @mnesvis eller utforma tydligare motesstrukturer
for arbetet. Har kan rektorn ocksa med fordel ta stéd av huvudmannen for att fa till ett
utbyte med andra skolor i kommunen som en del i skolans arbete med en likvardig
beddémning. | arbetet for en likvardig bedomning rekommenderas rektorn ocksa se till
att metoder for kvalitetssakring av bedomningar, till exempel Skolverkets
beddmningsstdd, avidentifierade uppgifter och prov samt olika former av
sambeddmning férankras hos samtliga larare samt f6lja upp att de anvands.
Skolinspektionen vill papeka att arbetet med att utveckla larares
beddmningskompetens behdver organiseras utifran de behov som olika larare har.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Kerstin Martinsson

Beslutsfattare
Signerat av: Kerstin Martinsson

X Fredrik Joneman

Foredragande
Signerat av: Fredrik Joneman

| handlaggningen av drendet har dven Verica Stojanovic medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med skolans rektor och bitradande rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar skolan for att utbildningen ska
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sékerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddmen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 28-30 november 2023. Besoket
genomfoérdes av Fredrik Joneman och Verica Stojanovic.

Lekerydsskolan ar en skola som ligger i Jonkopings kommun och bedriver verksamhet i
forskoleklass samt arskurserna 1-6. Vid granskningstillfallet har skolan 286 elever i
arskurserna 1-6, varav 166 pa lagstadiet och 120 pa mellanstadiet. Skolan har
sammanlagt 19 larare for arskurs 1-6. 18 larare av 19 har lararlegitimation enligt
skolans redovisning for lasaret 2023/24. Skolan leds av en rektor och en bitradande
rektor.



