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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Fjordskolan Kungen avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfoér allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrdackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Fjordskolan Kungen i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling och ett utvecklingsarbete
behoéver inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver bredda sin uppféljning och analys av skolenheten till att
omfatta fler perspektiv. | detta ingar att folja upp fler av verksamhetens
resultat inom olika amne i syfte att utveckla skolenhetens kvalitet.

Undervisning
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Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning

Forutsattningar for att sakerstélla likvardigheten i omddmen och betyg ges i flera
delar och ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover se till att lararna anvander sig av olika metoder for att gora
likvardiga bedomningar och ge lararna forutsattningar att kvalitetssakra sina
beddomningar och omddémen.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 23 september 2024 redovisa till Skolinspektionen

vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklings-
omradena.

Redovisningen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se eller
per post till, Skolinspektionen, Box 2320, 402 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr SI 2023:8428) i de

handlingar som sadnds in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns. Nedan féljer Skolinspektionens motivering
till bedomning utifran vad som framkommit vid intervjuer, observationer och
dokumentstudier.
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Uppféljning och analys

Rektor leder till viss del ett strukturerat och systematiskt arbete med att folja upp och
analysera skolenhetens samlade kunskapsresultat. Uppféljningen utgar fran nationella
prov, obligatoriska bedomningsstdd, screeningar, maluppfyllelsen, narvarostatistik,
atgardsprogram och elevutvarderingar. Det sker till viss del uppféljningar och analys av
kunskapsresultaten uppdelat pa kon men daremot utgar uppféljningen inte om det
finns skillnader mellan exempelvis olika @mnen eller arskurser. Uppféljningen utgar
heller inte fran resultat for att kunna identifiera framgangsfaktorer dar eleverna lyckas
battre utan har fokus pa maluppfyllelsen. | 6vrigt sker en mer bred analys enbart i
svenska och matematik med utgangspunkt utifran de obligatoriska bedémnings-
stoden, kartlaggningsmaterial och nationella prov. Att anvanda sig av flera parametrar
och jamforelser for att bredda analysen och identifiera orsaken till eventuella resultat-
skillnader ar ocksa nagot som rektorn har identifierat som ett behov av att utveckla i
sin uppféljning av verksamheten. Utifran de resultat som har analyserats har rektorn
prioriterat utvecklingsomraden, sasom tillgéngliga larmiljoer, elevhdlsans uppdrag,
hoja elevndrvaron och starka lasférmagan.

Rektorn foljer upp undervisningens planering och genomférande genom bland annat
lektionsobservationer och att lararna gér egna utvarderingar av sin undervisning som
rektorn tar del av. Dessutom genomfoér elevhalsan lektionsobservationer och som
rektorn tar del av genom samtal. Vidare far ldrarna mojlighet att reflektera 6ver och
dokumentera sin undervisning forst enskilt och sedan i kollegiet. En del av rektors
analysarbete grundar sig i medarbetarsamtal dar rektorn staller fragor i syfte att folja
upp undervisningen. Rektorn innefattar ocksa vardegrundsuppdraget i sin uppfoljning.
Detta genom att rektorn foljer upp hur vardegrundsuppdraget integreras i under-
visningen vilket sker genom medarbetarsamtal, olika kollegiala méten men dven med
hjalp av elevhalsans arshjul dar vardegrundsuppdraget ar en stdende punkt. Rektorns
tar ocksa del av hur eleverna uppfattar trygghet och studiero genom bland annat
elevintervjuer, sociogram och analys av krankningsarenden vilket beskrivs mer under
omradet Trygghet och Studiero senare i beslutet.

Jimstidilldhetsarbete

Rektorn leder och styr till viss del ett strategiskt jamstélldhetsarbete pa skolenheten, i
syfte att sdkerstalla att alla elever oavsett konstillhorighet har samma forutsattningar
att lara och utvecklas. Rektorn analyserar skillnader mellan pojkars och flickors mal-
uppfyllelse i enstaka @mnen samt i samband med nationella prov och de obligatoriska
beddomningsstdoden. Det finns visserligen ett medvetet jamstalldhetsténk pa
skolenheten och lararkollegiet har tidigare fortbildats i amnet, men arbetet ar annu
inte systematiserat. Rektorn ger lararna forutsattningar att diskutera gallande hur
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undervisningen ska utga fran lust och skapa motivation for bade flickor och pojkar. Till
exempel anvander lararna verktyg for att fordela talutrymmet i klassrummet och pa
individniva har intervjuer gjorts som har gett skolenheten mer kunskap om flickor och
pojkars olika behov. | intervju med rektor framkommer att hen foljer upp hur
jamstalldhetsarbete bedrivs i undervisningen genom att titta pa jamstalldhets-
perspektivet i studieteknik, laslust och studiero. Utifran den gjorde uppféljningen kom
de fram till att flickor och pojkar lar sig pa lite olika satt. Det sker ocksa dialoger om
resultaten och hur lararna ska anpassa undervisningen for att mota behoven, utifran
en varierad och differentierad undervisning.

Ledning och organisation

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet bland annat genom att skapa
forutsattningar for larare att samverka och detta sker genom att det finns en motes-
struktur som forstarker den kollegiala samverkan. Lararna som arbetar i samma
arskurs bildar ett arbetslag och har tva organiserade traffar i veckan, i syfte att
samplanera, félja upp undervisningen, sambeddma, stédja varandra och ta an olika
verksamhetsfragor. Gallande samverkan med Fjordskolan Nidingen som har arskurs 4
till 6 sa sker den vid ett tillfalle i veckan for att ga igenom information fran ledningen
och for att skapa ett kollegialt ldrande pa de bada skolenheterna och for kvalitets-
sakring av lararnas bedémningar. Skolenheten har sa kallade kategorimoten dar fokus
ar pa utvecklings- och forbattringsarbetet samt undervisningen genom kollegialt
larande. Detta genom att det finns en larandegrupp som driver utvecklingsfragor och
bidrar till kollegialt larande. Rektorn skapar dven forutsattningar for samverkan mellan
lararna och elevhalsan genom att det finns aterkommande forum bade pa individ- och
gruppniva, dar bade larare och elevhalsan bland annat utvecklar tillgédngliga larmiljéer
for att mota upp alla elevers behov. Rektorn har tagit fram gemensamma rutiner och
arbetssatt sdsom gemensam lektionsstruktur dar lararna anvander sig bland annat av
verktyg for tidsangivelser, fasta klassrums-placeringar och tydliga genomgangar. Det
finns dven gemensamma rutiner kring exempelvis franvaro och krankande behandling
som ar tydliga och f6ljs av alla larare pa skolenheten. De fa obehdriga larare far ett
planerat stod i form av mentorskap och deltagande i skolenhetens olika samverkans-
forum. Infor bedémning far de ett planerat stod av behoriga larare och speciallarare.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover bredda sin uppféljning och analys av skolenheten till att
omfatta fler perspektiv. | detta ingar att folja upp fler av verksamhetens
resultat inom olika @mnen i syfte att utveckla skolenhetens kvalitet.



Skolinspektionen

6 (15)

Av granskningen framgar visserligen att rektorn tillsammans med lararna regelbundet
foljer upp och analyserar elevernas resultat i amnena svenska och matematik och
beslutar om atgarder i syfte att utveckla undervisningen samt férdelar resurser.
Daremot saknas en systematisk uppfoéljning av skolenhetens samlade resultat kring att
identifiera skillnader och orsaker till de skillnader som exempelvis finns mellan dmnen
eller arskurser. Resultat kopplat till kon dr ocksa begrénsat till enstaka @mnen. Rektorn
foljer heller inte upp resultat dar eleverna lyckas val i vilket forsvarar arbetet med att
systematiskt kunna identifiera goda resultat och framgangsfaktorer i undervisningen.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att utveckla det systematiska kvalitets-
arbetet for att fa en bild av skolenhetens samlade resultat, kunna analysera dessa, dra
slutsatser och ta stallning till hur de nya insikterna kan leda verksamheten vidare.
Detta genom att bredda sin uppféljning av skolenhetens samlade resultat som till
exempel att jamféra amnen, arskurser och kon. De skillnader i resultat som
uppfoéljningen visar behover analyseras for att kunna hitta orsaker till dessa. Analysen
behover alltsa ta sikte pa goda resultat fér att kunna hitta saval styrkor som
utvecklingsomraden samt stéllas i relation till undervisningens planering och
genomfdrande.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Nedan
foljer Skolinspektionens motivering till bedémning utifran vad som framkommit vid
intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Strukturerad och varierad undervisning samt aktivt Iérarstéd

Undervisningen ar varierad och strukturerad med tydliga genomgangar och samman-
fattande avslut som ar bade visuella och muntliga. Den genomtankta strukturen &r
gemensam sa att eleverna kdnner igen sig oavsett dmne och larare. | strukturen ingar
att lararna tydliggor undervisningen genom att inledningsvis engagerat bade férklara
vad de ska gora och hur de ska arbeta. Lararna hjélper eleverna att komma igang med
arbetet och uppmuntrar dem under lektionens gang. Undervisningen innehaller en
variation av arbetsuppgifter bade i innehall och i form, som gor att eleverna bibehaller
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sitt fokus och engagemang i arbetsomradet. | lektionsobservationer framgar att
lararen varvar bland annat gemensamt arbete med samling pa mattan och eget arbete
pa sin individuella plats. Det aktiva lararstédet som sker i form av anpassningar av
lektionsstrukturen och dess innehall utifran elevgruppen, men dven att elever
handleds och uppmuntras kontinuerligt av lararna. | intervju med larare framkommer
att de arbetar varierat med bade innehall och tid. For att eleverna ska bibehalla sitt
fokus gor lararna korta genomgangar och bryter for fysisk aktivitet vid behov. Lararna
genomfor olika typer av sammanfattande avslutningar, exempelvis genom att eleverna
far utvardera lektionen eller beratta vad de har lart sig.

Stimulans och anpassning av undervisning

Lararna genomfér en undervisning dar elevernas sjalvfortroende och motivation att
lara starks. Detta genom att lararna bekraftar elevernas arbete och talar om for
eleverna att de har arbetat bra. Lararna anpassar undervisningen for att mota olika
behov, bade pa individ- och gruppniva. Det gors genom olika hjalpmedel sasom
bildstod, eget schema, utmana de elever som ar i behov av utmaningar med svarare
uppgifter, men aven att eleverna placeras i olika platser i klassrummet beroende pa
arbetsuppgiften. For att stimulera elevernas motivation att lara utgar lararna fran
elevernas intressen men dven genom att bygga relationer med respektive elev dar
lararna ar intresserade av vad som sker i elevernas liv. | intervju med elevhalsan
framgar att lararna ar snabba med att tdnka om nar de ser vad eleverna behéver och
anpassar sin planering efter behoven som finns i klassrummet.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget lédrande

Undervisningen innehaller évningar och fragor som ger eleverna majlighet att
reflektera utan ett givet svar. Eleverna far reflektera éver och utvardera under-
visningen och dess innehall genom exit tickets, tummen upp och samtal om skoldagen.
Eleverna ar ocksa delaktiga i mallektioner dar de far bestimma sina egna mal. Vidare
har eleverna uppgifter i sina mappar dar de utvarderar arbetet genom att markera
rott, gult eller gront. Eleverna ges mojlighet till inflytande 6ver undervisningen pa olika
satt som de ar delaktiga i val av innehall i olika arbetsomraden, arbetssatt eller hur de
redovisar sina kunskaper. Delaktigheten varierar mellan amnena. Lararna ger uttryck
for att det ar lattare att arbeta med elevers delaktighet i natur- och samhalls-
orienterade dmnen dar exempelvis eleverna arbetar med veckans grej som utgar fran
deras 6nskemal. Eleverna far tréana pa olika satt som hjalper dem i sin reflektion 6ver
undervisningen. De introduceras succesivt i de ldgre arskurserna till de olika arbets-
satten for att kunna valja utifran dem. Det sker ytterligare utvarderingar i form av
enkater och i samtal kring elevernas utveckling. Lararna gor eleverna medvetna om att
alla lar sig pa olika satt och eleverna trdnas i att reflektera over sitt eget larande.
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Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete. Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomning utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Studiero

Skolenheten arbetar medvetet sa att elevernas skolmiljo praglas av studiero. Lérarna
arbetar forebyggande med att skapa studiero i undervisningen och vidtar nédvandiga
atgérder for att skapa och uppratthalla studieron i klassrummet. Exempelvis genom att
lararna tar hansyn till studiero vid planering av lektioner med verktyg for tidsangivelser
och ar tydliga med syfte samt hur arbetsuppgifterna ska genomféras samt vet vad som
forvantas av dem. | intervju med larare framkommer att lararna har olika metoder for
att synliggora for eleverna vilken ljudniva som ar forvantad under de olika momenten.
Lararna anvander sig dven av lugn musik for att paminna eleverna i olika situationer
vad som galler och anvander sig av fem tysta minuter i syfte att trana pa tystnad.
Lararna anvander sig ocksa av olika metoder for att bibehalla studieron, sdsom olika
tecken nar ljudnivan blir for hog. Vid de tillfallen studieron brister ges eleverna
maijlighet av lararn att reflektera och ta ansvar over sin egen del i detta. Lararna tar
hjalp av elevernas direkta feedback for att planera om. Det sker dven sjalvvardering av
lararens egen insats genom att de tittar pa sin egen roll och prestation.

Trygghet

Det finns ett aktivt arbete med att skapa trygghet pa skolan, i vilket samtliga pa skolan
ar delaktiga i. Detta genom gemensamma férhallningssatt i form av skolans ordnings-
regler och ett systematiskt vardegrundsarbete. Rektorn leder ett systematiskt trygg-
hetsarbete, vilket bygger pa bade analys av elevernas trygghet och vidtar atgarder vid
behov. Analysen av elevernas trygghet sker i form av elevintervjuer, sociogram, trygg-
hetsenkéater och krankningsdrenden. Vidare for rektorn samtal gillande trygghet bade
med larare och med elevrad. Det sker ett frdmjande trygghetsarbete bade i form av
punktinsatser sasom Fjordveckan, dar de arbetar intensivt med vardegrund for skolan
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som helhet men dven kontinuerligt genom olika projekt som till exempel sprakbruk.
Skolenheten har ett trygghetsteam som utfor trygghetsvandringar for att identifiera
otrygga platser pa skolan. Rektorn tillsammans med trygghetsteamet har identifierat
orsakerna till det som gor att tryggheten minskar pa skolenheten och implementerar
och foljer upp genomférda insatser. Det sker just nu ett arbete med att se 6ver skolans
ordningsregler, som bryts ned klassvis, som ar de bedomt ar for manga.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sékerstalla likvardigheten i
omdémen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till bedémning utifran vad som framkommit vid
intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Analys och diskussion av omdémen

Rektorn analyserar i begransad omfattning lararnas omdémen da det sker i enstaka
amnen. Rektorn foljer upp ldrarnas omdomen genom att samtala om detta i med-
arbetarsamtal. Daremot genomfor rektorn inga jamforelser mellan lararnas omdémen
eller om det finns omotiverade avvikelser mellan exempelvis olika @mnen, arskurser
eller kon. Utifran den uppféljning som genomforts framkommer att de behéver arbeta
med samsyn kring hur lararna tolkar godtagbara kunskaper och har darfor initierat ett
arbete med att lararna ska tolka kriterierna for godtagbara kunskaper for arskurs 3 for
att sedan bryta ner det till arskurs 1 och 2. Rektorn kommer ocksa att folja upp att
lararnas arbete ocksa leder till mer likvardiga omdémen.

Kvalitetssékring av omdémen

Rektorn ser forvisso till att lararna deltar i olika forum for att utveckla sin bedémar-
kompetens som syftar till likvardighet i deras bedémningar. Det sker ett arbete per
arskurs med samplanering och sambeddmning. Dessutom samverkar ldrarna fran de
tva enheterna, fran forskoleklass till arskurs 6 med att sambeddma nationella prov.
Det pagar ett arbete med att skapa samsyn kring godtagbara kunskaper bland kollegiet
for att det ska leda till likvardiga bedomningar, darav har rektorn planerat in
sambeddmning pa kategorimotena, méten som har sitt fokus pa utvecklings- och



Skolinspektionen

10 (15)

forbattringsarbetet samt undervisningen genom kollegialt larande. Dock ar det arbetet
i ett startskede och rektorn har inte kunnat se till att lararna anvander sig av olika
metoder for att gora likvardiga bedémningar. De inplanerade kategorimotena kommer
fokusera pa likvardighet i bedomningar. Vidare framkommer att rektorn har startat
upp ett arbete med att kartldgga hur de bedémer elever i behov av sarskilt stod.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

o Rektorn behover se till att [drarna anvander sig av olika metoder for att gora
likvardiga bedémningar och ge lararna forutsattningar att kvalitetssakra sina
bedémningar och omdémen.

Skolinspektionens granskning visar att dven om lararna pabdrjat ett arbete kring att
skapa en samsyn kring likvardigt bedéma godtagbara kunskaper. Det ar viktigt att
lararna ges goda mojligheter att samverka om alla dessa delar for att deras bedémning
av elevernas kunskaper ska vara likvardigt. Det ar viktigt att larare har samsyn kring de
kunskaper som ar vasentliga for ett amne och detta underlattar lararna majlighet att
tolka kriterierna i relation till respektive arskurs och amnets syfte och centrala
innehall.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att ge lararna forutsattningar att samverka i
syfte att kvalitetssdkra sina omdomen och bedémningar. Arbetet behover inrikta sig
pa att lararna tillsammans tolkar kriterierna for bedémning av kunskaper i de olika
amnena. Det behovs dven innefatta att lararna skapar samsyn och stravar efter
likvardighet i sina bedémningar i amnen som saknar kriterier fér bedémning av
kunskaper i arskurs tre. Vidare rekommenderar Skolinspektionen rektorn att félja upp
arbetet med likvardighet i bedomningar.

Pa Skolinspektionens vignar

X Fredrik Nellemo X Alia-Maria Delgado
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Fredrik Nellemo Signerat av: Alia-Maria Delgado

| handldggningen av drendet har dven utredaren Anna Odman medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklings-
omraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fyra lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens tjanste-
anteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i bedomnings-
omraden. Respektive beddmningsomrade &dr sedan nedbrutet till ett antal punkter.
Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var
skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och virden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 17 och 18 januari 2024. Besoket genom-
férdes av utredarna Alia-Maria Delgado och Anna Odman.

Fjordskolan Kungen dr en kommunal skolenhet i Kungsbacka kommun som enligt
officiell statistik har 137 elever i arskurs F-3. Skolenheten leds av en rektor.
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Bilaga 3: Formuldar for huvudmannens redovisning

Detta formular kan anvandas som stod for er nar ni redovisar hur ni har arbetat med
de utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med den
regelbundna kvalitetsgranskningen.

Redovisningen av vidtagna atgarder ska faststallas av huvudmannen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas synpunkter om sin
skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfor vilja veta om ni aterkopplat vart be-
slut till eleverna och i sa fall pa vilket satt?

Utvecklingsomrade: Rektorn behover bredda sin uppfoljning och analys av skolen-
heten till att omfatta fler perspektiv. | detta ingar att folja upp fler av verksamhetens
resultat inom olika amne i syfte att utveckla skolenhetens kvalitet.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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Utvecklingsomrade: Rektorn behover se till att lararna anvander sig av olika
metoder for att gora likvardiga bedomningar och ge lararna forutsattningar att
kvalitetssakra sina bedémningar och omdomen.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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