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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Engelbrektskolan

F-6. Granskningen genomférdes under hosten 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden fér
skolenheten som angetts i beslut 2023-09-29.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Engelbrektskolan F-6 senast 2024-
03-22 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Bords kommun har inkommit med en sadan
redovisning 2024-02-13.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover leda och styra ett strategiskt jamstalldhetsarbete som
sakerstaller att alla elever ges samma foérutsattningar, oberoende av
konstillhorighet.

Av huvudmannens redovisade atgarder framgar att rektorn har kompletterat de sedan
tidigare existerande riktlinjerna for hur undervisningen ska bedrivas pa skolenheten
med forslag pa hur jamstalldhetsperspektivet ska behandlas. Har framgar till exempel
att lararna i alla amnen ska ta upp genusperspektivet, att de ska strava efter att alla
elever ska ha samma majligheter att prova olika aktiviteter och trdna olika férmagor. |
undervisningen ska ordet fordelas jamnt mellan alla elever, vilket dven innefattar att
elevernas kommentarer foljs upp i samma utstrackning. Vid tiden for redovisningen
ska dessa forslag bearbetas i arbetslagen och kommer efter denna remiss att
faststallas i skolans utvecklingsgrupp i slutet av februari. Darefter ska
implementeringen starta.

Rektorn kommer, genom bland annat medarbetarsamtal och lektionsbesok, att folja
upp hur jamstalldhetsperspektivet genomsyrar skolans undervisning och arbete. |
mallen for alla medarbetarsamtal har rektorn exempelvis lagt till en fragestallning om
hur medarbetaren aktivt och medvetet arbetar med jamstalldhet. For att
jamstalldhetsperspektivet ocksa ska finnas med i rektorns analys av anmalningar om
krankande behandling har rektorn lagt till fragestéliningen ”"Vad ser vi fér monster
utifran ett jamstalldhetsperspektiv?” i underlaget for elevhalsoteamets protokoll
géllande krankande behandling och incidenter.

Huvudmannen beskriver att verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomradet genom att de pa skolenheten tydligt uppmarksammat
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jamstalldhetsarbetet genom ovan namnda riktlinjer for hur undervisningen ska
bedrivas och att detta pa ett systematiskt satt nu bearbetas i arbetslagen. Effekterna
av insatserna kommer att utvarderas kommande hosttermin utifran
medarbetarsamtal och ocksa genom analys av elevenkater.

Skolinspektionen forutsatter att de ovan beskrivna atgarderna slutférs och bedomer
att huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom omradet
pa skolenheten.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

e Rektorn och lararna behover utveckla varierade metoder och arbetssatt sa att
eleverna ges inflytande och gors delaktiga i planeringen av undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framkommer att att rektorn har kompletterat de sedan
tidigare existerande riktlinjerna for hur undervisningen ska bedrivas pa skolenheten
med forslag pa en punkt om att lararen ska lata eleverna vara delaktiga i utformningen
av arbetssatt och redovisningsformer. Lararen ska ocksa ge eleverna inflytande 6ver
innehallet genom att hen infér nya arbetsomraden exempelvis later eleverna skriftligt
besvara fragor om vad de redan vet och vad de 6nskar veta. Rektorn har ocksa lagt till
att efter elevernas utvardering ska lararen anvanda vad som framkommit i sin
planering av nasta arbetsomrade. Dessa forslag ska vid tiden for redovisningen
bearbetas i arbetslagen och kommer efter denna remiss att faststallas i skolans
utvecklingsgrupp i slutet av februari. Darefter ska implementeringen starta. For att
ytterligare uppmarksamma vikten av att fa eleverna delaktiga i planeringen av
undervisningen har rektorn ocksa lagt till formuleringar i skolenhetens planeringsmall



Skolinspektionen

5 (6)

pa skolans larplattform, sdsom till exempel “Pa vilket satt kan eleverna vara med och
paverka utformningen av arbetsomradet?”.

Huvudmannen beskriver att verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomradet genom att de pa skolenheten tydligt uppméarksammat elevernas
inflytande och delaktighet i planeringen av undervisningen genom ovan namnda
riktlinjer for hur undervisningen ska bedrivas och att detta pa ett systematiskt satt nu
bearbetas i arbetslagen. Effekterna av insatserna kommer att utvarderas kommande
hosttermin genom bland annat analys av elevenkéter. Vidare ska varje arskurslag folja
upp hur arbetet med att 6ka elevernas delaktighet i planeringen fungerat genom att
pa planeringsmoten diskutera detta utifran faststallda fragestallningar.

Skolinspektionen forutsatter att de ovan beskrivna atgarderna slutfors och bedémer
att huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten inom omradet
pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla sin uppféljning upp lararnas bedémningar och
betygssattning for att identifiera eventuella avvikelser och analysera vad dessa
beror pa.

Huvudmannens redovisade atgarder visar att rektorn lagt till forslag pa specifika fragor
i skolenhetens resultatuppfoljningsmall gdllande eventuella avvikelser och forklaringar
till dessa pa aggregerad niva mellan resultat pa nationella prov och omdémen i arskurs
3 respektive terminsbetyg i arskurs 6. Det finns ocksa fragestallning kring hur
jamforelsen mellan dmnen ser ut utifran denna aspekt samt vad som behéver atgardas
s& att eventuella avvikelser inte uppstar framgent. Aven hér ska férslagen vid tiden for
redovisningen bearbetas i arbetslagen och kommer efter denna remiss att faststallas i
skolans utvecklingsgrupp i slutet av februari. Darefter ska implementeringen starta och
forsta gangen dessa fragestallningar kommer att vara med i skolenhetens analysarbete
ar juni manad 2024.
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Av huvudmannens redovisning framgar dock inte hur rektorn kommer att anvdnda
ovanstaende material i sin egen uppféljning och analys av lararnas bedémningar och
betygssattning utifran perspektiven likvardighet och bedémarkompetens.

Skolinspektionen bedomer darfér att huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger
i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
inom omradet och forutsatter att rektorn framover anvander sig av materialet for att
sdkerstalla att det sker en likvardig och rattvisande bedémning pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens vignar

X Maria Larsson X Christina Sjogren
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Maria Larsson Signerat av: Christina Sjogren

| handlaggningen av drendet har dven utredare Jenny Bergman Westling medverkat.
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