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Namnbyte 
Den 1 juli 2023 genomförde Skolinspektionen ett namnbyte från regelbunden 

kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta påverkar ingenting vad 

gäller granskningens innehåll och genomförande.  

 

Inledning  

Skolinspektionen har genomfört en planerad kvalitetsgranskning vid Lilla Nacka Skola. 

Granskningen genomfördes under vårterminen 2023. 

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett utvecklingsområde för 

skolenheten som angetts i beslut den 10 maj 2023. 

Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för Lilla Nacka Skola senast den 19 

februari 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka åtgärder som vidtagits utifrån 

identifierade utvecklingsbehov. Lilla Nacka skola har inkommit med en sådan 

redovisning den 12 februari 2024. 

Beslut: 
Skolinspektionen bedömer redovisade åtgärder på följande sätt: 

Rektors ledarskap 

Huvudmannen har vidtagit tillräckliga åtgärder för att höja kvaliteten på 

skolenheten. 

Skolinspektionen avslutar härmed granskningen. 

 

Bakgrund 

Rektors ledarskap 
Författningsstöd 

1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen 

Lgr22, 1 Skolans värdegrund och uppdrag, En likvärdig utbildning, Skolans uppdrag, 

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och värden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 

2.6 Skolan och omvärlden, 2.8 Rektorns ansvar  
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Bedömningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett 

utvecklingsarbete behövde inledas inom följande del: 

 Att rektorn förtydligar skolans systematiska kvalitetsarbete och involverar 

medarbetarna i det, samt fördjupar resultatanalyserna.  

Av huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder framgår att rektorn förtydligat 

skolans systematiska kvalitetsarbete och involverat medarbetarna i det, samt 

fördjupat resultatanalyserna. Av huvudmannens redovisning framgår att rektorn har 

genomfört utbildningsinsatser för att tydliggöra det systematiska kvalitetsarbetet och 

på vilket sätt medarbetarna är delaktiga i arbetsprocessen. Tydliggörandet av det 

systematiska kvalitetsarbetet har inneburit mer förståelse och delaktighet hos 

medarbetarna. Det framkommer vidare att enskilda resultatanalyser genomförs likväl 

som analysarbete i grupp. Analyserna ligger till grund för gemensam diskussion och 

fördjupad analys i slutet av läsåret. Åtgärderna har bidragit till en förbättrad och 

fördjupad analys av verksamhetens resultat. 

Sammantaget bedömer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit tillräckliga 

åtgärder för att höja kvaliteten på skolenheten. 

 

Underskrifter  

Beslutet har fattats av Sara Carlsson.  

Lena Johansson Kärr, utredare har varit föredragande i ärendet. 

  


