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Huvudman

Umed Kommun
umea.kommun@umea.se

Arendet

Tillsyn av den anpassade gymnasieskolan vid Dragonskolan i Umea kommun.

Beslut

Forelaggande

Skolinspektionen foreldagger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Umea
kommun att senast onsdag den 11 september 2024 ha vidtagit nedan angivna
atgarder avseende brister rorande undervisning och larande i den del det avser att
eleverna undervisas av legitimerad och behorig personal. De vidtagna atgarderna
ska senast samma dag skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Om Umea kommun inte foljer detta forelaggande kan mer ingripande sanktioner
komma att aktualiseras.

Beslutet om foreldggande galler omedelbart enligt 26 kap. 10 § tredje stycket
skollagen. Beslutet om foreldggande far enligt 28 kap. 2 och 18 §§ skollagen inte
overklagas.

Umea kommun ska vidta foljande atgarder

Undervisning av legitimerade och behériga lérare

1. Se till att folja skolforfattningarnas krav for anstallning av behérig personal
nar visstidsanstallningarna for larare 5, 9, 11, 12, 13 och 14 (se
lararforteckningen, aktbilaga 15) I6per ut i augusti 2024. Huvudmannen
ska inkomma med platsannonser for tjansterna samt information om var
huvudmannen annonserat och under vilken tidsperiod, information om
vilka personer som anstallts och huruvida de uppfyller behérighetskraven.
Om huvudmannen avser att anstalla personal som saknar behérighet men
som omfattas av ett undantag till reglerna om behorighet ska framga
varfor aktuellt undantag ar tillampligt. Huvudmannen ska dven inkomma
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med uppgift om resterande sékande samt i vilken utstrackning de uppfyller
gallande behorighetskrav (2 kap. 13 § skollagen, 2 kap. 13 - 15 a, 16, 27
och 30 §§ forordningen (2011:326) om behorighet och legitimation for
larare och forskollarare).

Omraden utan konstaterade brister

Skolinspektionen avslutar drendet i de delar det avser undervisning och ldrande
avseende att undervisningen bedrivs under ledning av larare, att eleverna ges sin
garanterade undervisningstid, att undervisningen omfattar samtliga
amnesomraden och centralt innehall samt grundlaggande forutsattningar for
skolenheten avseende att skolenheten har tillgang till andamalsenliga lokaler, att
samtliga elever har tillgang till mentorer samt att eleverna har individuella
studieplaner.

Redovisning av atgarder

Redovisningen av de vidtagna atgarderna skickas via e-post till
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se, eller per post till Skolinspektionen,
Box 3177, 903 04 Umea. Hanvisa till Skolinspektionens diarienummer for arendet
(dnr 2023:7693) i de handlingar som sands in.

Om arendet

Skolinspektionen har utifran uppgifter om eventuella missforhallanden
hdstterminen 2023 inlett en tillsyn av den anpassade gymnasieskolan vid
Dragonskolan i Umea kommun.

| tillsynen har Skolinspektionen kontrollerat om verksamheten vid Dragonskolan
foljer gillande bestammelser nar det kommer till undervisning och larande samt
grundlaggande forutsattningar for skolenheten.

Tillsynen har genomforts genom intervjuer med samtliga larare, fyra
elevassistenter och rektorn samt lektionsobservationer mellan den 14 december
2023 och 21 december 2023. Som en del av tillsynen har dven dokumentation
granskats, bl.a. en forteckning éver skolans personal inklusive uppgifter om
personalens anstallningsform, legitimation och behérighet, klasscheman for
samtliga klasser pa den anpassade gymnasieskolan, huvudmannens beslut om
fordelning av undervisningstiden samt individuella studieplaner for fem elever.
Fran huvudmannen har Skolinspektionen begart in uppgift om hur manga
ldrartjanster som har utannonserats for arbete inom den anpassade
gymnasieskolan i Umea kommun under perioden 1 januari 2020 till 17 januari
2024, uppgift om vilka personer som har anstallts vid dessa tillfallen och vilken
utbildning de som anstalldes hade vid tillfdllet. Uppgift om det totala antalet
personer som har anstallts som ladrare inom den anpassade gymnasieskolan i Umea
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kommun under perioden 1 januari 2020 till 17 januari 2024 har dven begdrts in.
Huvudmannen har yttrat sig over allt material av betydelse for beslutet.

Motivering av beslutet

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med
bestédmmelserna i skollagen, foreskrifter som har meddelats med stod av skollagen
och de bestammelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar (2 kap.
8 § skollagen). Vidare ska huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas om
det framkommer att det finns brister i verksamheten (4 kap. 7 § skollagen).

Forelaggande
Undervisning av legitimerade och behériga larare

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

Skolinspektionen har den 12 september 2023 mottagit en anonym uppgift som
bland annat gor gallande att den anpassade gymnasieskolan pa Dragonskolan har
anstallt obehdriga larare samt att detta paverkar kvaliteten pa undervisningen
negativt.

Av genomférda intervjuer med ldrare och elevassistenter framkommer att flera av
skolans personal anser att skolans elevfokus ar en styrka, att personalen har ett
l6sningsorienterat och salutogent forhallningssatt samt att samarbetet mellan
larare och elevassistenter fungerar bra. En larare uppger att skolan har utvecklats
och tagit stora kliv framat pa senare ar och flera ldrare ndmner att skolan har
tydliga motesstrukturer. Flera larare och elevassistenter namner dven rektorns
ledarskap som nagonting positivt pa skolan.

Av genomforda intervjuer med larare och elevassistenter framkommer att flera
larare anser att skolans lokaler och utemiljo kan bli battre. En larare uppger att
samarbetet i vissa amnesomraden kan bli battre och flera larare uppger att skolan
saknar ett individuellt elevfokus.

En ldrare uppger att manga av larartjansterna inte blir utannonserade, och att den
personal som anstalls saknar formell behorighet for att jobba som larare inom
anpassad gymnasieskola. Lararen uppger att detta gar ut over elevernas larande.

Under intervju med rektorn uppger rektorn att hen anstéller larare utifran
kompetens och kvalifikationer. Vidare uppger rektorn att det ar svart att hitta
behdrig personal inom den anpassade gymnasieskolan. Rektorn uppger aven att
skolan soker personal vid tillfdllet for Skolinspektionens besdk. Rektorn uppger att
anledningen till den vid inspektionen pagaende rekryteringen ar att tre av skolans
larare ska ga lararlyftet under varterminen 2024 med inriktning speciallarare riktad
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mot elever med intellektuell funktionsnedsattning. Dessa larare ska darmed fa
formell behoérighet for anstélining som larare inom anpassad gymnasieskola.

Av inskickad dokumentation fran huvudmannen framkommer att sammanlagt 14
larare ar anstallda vid Dragonskolans anpassade gymnasium. Av dessa ar atta
tillsvidareanstallda och sex visstidsanstallda. 13 av ldrarna har larar- eller
forskollararlegitimation. Den av ldrarna som inte har legitimation har en
specialpedagogexamen.

Av inskickad dokumentation samt av genomférda intervjuer framkommer att en av
de visstidsanstallda lararna, larare 13, anstalldes infor hostterminen 2019. For
ovriga av de visstidsanstdllda lararna framkommer att larare 5, 12 och 14 anstalldes
med tilltrddesdatum 16 augusti 2021 medan larare 9 och 11 anstélldes med
tilltradesdatum i januari 2023. Tjansterna for larare 9 och larare 11 I6pte initialt till
och med augusti 2023 och har darefter forlangts till och med augusti 2024.

Av inskickad dokumentation fran huvudmannen framkommer att Dragonskolans
anpassade gymnasium har anstéllt larare via platsannonser vid tre tillfallen mellan
den 1 januari 2020 och den 17 januari 2024. Tre annonser publicerades den 12
april 2021, en annons publicerades den 12 september 2022 och en annons
publicerades den 8 december 2023. Annonserna lag ute pa Platsbanken och pa
Umed kommuns hemsida. Tva av annonserna lag ute i tva veckor, en annons lag
ute i tva veckor och fyra dagar. Tva av annonserna lag ute i en dag.

| samband med annonseringstillfdllena har totalt sex larare anstallts. Av intervjuer
med larare och rektor framkommer larare 9 sokte en utannonserad tjanst vid ett av
dessa tillfallen som lararen inte fick. Av intervju med larare, rektor samt av inskickat
material framkommer att larare 9 kort darefter fick en annan tjanst som riktar sig
mot en specifik elev. Av inskickad handling fran huvudmannen framkommer att
sammanlagt sju larare har anstéllts under efterfragad period. Av samma handling
framkommer att larare 11 inte har sdkt ndgon utannonserad tjanst infor att ldraren
anstalldes vid Dragonskolans anpassade gymnasium.

Huvudmannen har yttrat sig dver det underlag som ligger till grund for beslutet och
framfor bland annat foljande. Huvudmannen har under tiden for inspektionen haft
platsannonser ute for tjanster som larare pa den anpassade gymnasieskolan. Enligt
huvudmannen har det inte funnits nagra behoriga sokande som dven haft personlig
[amplighet. Vidare uppger huvudmannen att pa grund av stora utmaningar att
rekrytera medarbetare med ratt utbildning behover verksamheten rekrytera larare
som sedan far en mojlighet att vidareutbilda sig under pagaende anstélining. Detta
ar ett medvetet stéliningstagande fran huvudmannen som arbetsgivare, i ett led att
mojliggora for personalen att vidareutbilda sig for att erhalla en
tillsvidareanstallning inom den anpassade gymnasieskolan. Huvudmannen uppger
aven att de generellt har en hogre behorighet dn riket i genomsnitt samt att kravet
pa speciallararutbildning for undervisning inom anpassad gymnasieskola inte trader
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i kraft forran ar 2028. Huvudmannen tydliggdr att den &r en stor arbetsgivare som
tillhor ett LAS-omrade, vilket innebar att forflyttningar av anstalld personal sker av
olika anledningar sasom till exempel dvertalighet, rehabiliteringsprocesser eller
handlingsplaner utifran konstaterade samarbetssvarigheter.

Rattslig reglering

Av 2 kap. 13 § skollagen framkommer att endast den som har legitimation som
larare eller forskolldrare och ar behdrig for viss undervisning far bedriva
undervisningen.

Av 2 kap. 18 § skollagen framgar att finns det inte nagon att tillgéd inom
huvudmannens organisation som uppfyller kraven enligt 13 § eller om det finns
nagot annat sarskilt skdl med hansyn till eleverna eller barnen, far en annan larare
eller forskollarare bedriva undervisningen. En sadan larare eller forskollarare ska
1. vara lamplig att bedriva undervisningen, och
2. i sa stor utstrackning som majligt ha en utbildning som motsvarar den
utbildning som ar behorighetsgivande.

En person som avses i forsta stycket far bedriva undervisning under hogst ett ar i
sander.

Av 2 kap. 27 § férordning om legitimation och behorighet for larare och
forskollarare (behorighetsforordningen) framgar att behorig att undervisa i
anpassade gymnasieskolan i andra @mnen an yrkesamnen ar den som ar behorig
att undervisa i anpassade grundskolan enligt 13, 14, 14 a, 15 eller 15a §.

En ldrare som avses i forsta stycket ar endast behorig att undervisa i motsvarande
amnen eller amnesomraden i anpassade grundskolan som lararens utbildning ger
behorighet att undervisa i. Lararen ar dock dven behorig att undervisa i andra
amnen eller amnesomraden for vilka ldrarens kompetens ar relevant.

Av 2 kap. 30 § behorighetsforordningen framgar att behorig att undervisa pa
anpassade gymnasieskolans individuella program ar, utover vad som foéljer av 27,
27 beller 28 §, den som ar behorig att undervisa i anpassade grundskolan enligt
11,114a,12,12 aeller 16 §.

En larare eller forskolldrare som avses i forsta stycket ar endast behorig att
undervisa i motsvarande amnen eller amnesomraden i anpassade grundskolan som
lararens eller forskollararens utbildning ger behorighet att undervisa i. Lararen eller
forskolldraren ar dock dven behorig att undervisa i andra dmnen eller
amnesomraden for vilka lararens eller forskollararens kompetens ar relevant.

Skolinspektionens bedémning
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Skolinspektionen beddmer att det finns brister i Umea kommuns arbete med att
tillgodose att eleverna vid Dragonskolans anpassade gymnasium ges undervisning
av behorig personal. Skolinspektionen beddémer att en nyanstallning samt flera
forlangningar av visstidsanstallda larares tjdnster har gjorts utan féregdende
annonsering. Vidare bedémer Skolinspektionen att vissa annonser for tillsdttandet
av tjanster har legat ute en sa kort tid att det forsvarat for behorig personal att
soka tjansterna. Sammantaget bedomer Skolinspektionen att huvudmannen inte
har vidtagit tillrdckliga anstrangningar for att tillgodose att eleverna vid
Dragonskolans anpassade gymnasium ges undervisning av behorig personal.

Av utredningen i drendet framgar att larare 9 har ansdkt om en tjanst men att hen
inte fick den sokta tjansten. Lararen fick darefter en annan tjanst som lararen inte
sokt. Av huvudmannens redovisning konstateras vidare att under perioden 1
januari 2020 till den 17 januari 2024 sa har sex larare anstallts efter annonsering.
Detta inbegriper ldarare 9 som enligt huvudmannens redovisning har sokt den tjanst
som hen nu innehar. Totalt har dock sju larare anstallts under perioden 1 januari
2020 till den 17 januari 2024. Det framgar av inskickat material fran huvudmannen
att larare 11 inte har sokt nagon tjanst infor anstaliningen vid Dragonskolans
anpassade gymnasium.

Skolinspektionen kan vidare konstatera att Umea kommun vid atminstone fyra
tillfallen inte har annonserat ut de tjdnster som innehas av visstidsanstdllda larare.
Huvudmannen har inte haft nagra annonser ute for att tillsatta tjansterna for de
visstidsanstallda lararna i samband med att deras respektive anstallningar [0pt ut i
augusti 2020, augusti 2021, augusti 2022 respektive augusti 2023.
Skolinspektionen kan dven konstatera att av sammanlagt sex annonser som
huvudmannen har lagt ut for larare inom den anpassade gymnasieskolan under
perioden 1 januari 2020 till den 17 januari 2024 sa har tva utannonserats under
endast en dag.

Vad géller anstéllningarna av de visstidsanstallda lararna och forskollararna har
huvudmannen hénvisat till 2 kap. 13 § skollagen da de anstéllda i fraga har
forskollararlegitimation respektive lararlegitimation och har anstalls ett ar i taget
utifran skollagens bestdmmelser i 2 kap 18 §. Huvudmannen uppger dven att
kravet pa specialldrarutbildning for undervisning inom anpassad gymnasieskola inte
trader i kraft forran ar 2028.

Utifran det som huvudmannen anfér kan Skolinspektionen konstatera att kravet pa
speciallararutbildning for behorighet inom anpassad gymnasieskola ar gallande. Till
kravet finns dock flera undantag och reglerna i sig ar svara att 6verblicka och
navigera i. Huvudmannen har emellertid inte specificerat vilka undantag som ar
tillampliga for de visstidsanstallda lararna och forskollararna. Av inkomna
handlingar, sdsom de visstidsanstallda lararnas och férskolldararnas
utbildningsbevis, samt av genomférda intervjuer, framkommer inte heller, enligt
Skolinspektionens beddmning, att de visstidsanstallda ldrarna och forskollararna
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uppfyller kraven pa behorighet som finns i skollag och behorighetsférordning.
Vidare kan Skolinspektionen konstatera att tidsbegransade anstallningar inom
skolan for larare som saknar ratt behorighet, inte automatiskt dvergar till en
tillsvidareanstallning, sdsom annars ar brukligt enligt lagen om anstallningsskydd
(LAS).

Skolinspektionen har inte utrett huruvida den visstidsanstéallda personalen ar
personligt lamplig att undervisa inom den anpassade gymnasieskolan och
ifragasatter inte lararnas eller forskollararnas kompetens och kvalifikationer.
Skolinspektionen ifragasatter inte heller huvudmannens uppgift om att det ar svart
att hitta personal som har speciallararutbildning med inriktning mot intellektuell
funktionsnedsattning, eller som pa annat satt uppfyller nagot av de krav pa
undantag som galler. Trots det bedémer Skolinspektionen att Dragonskolans
anpassade gymnasium, genom att anstélla ldrare utan foregaende annonsering, att
inte soka behorig personal nar anstallningar for visstidsanstallda medarbetare gatt
ut, samt genom att vissa annonser endast varit tillgdngliga i en dag, har forsvarat
for behoriga larare att tillsattas som larare i verksamheten. Detta kan i sin tur ha
paverkat elevernas utveckling och larande negativt.

Val av ingripande

Skolinspektionen far féreldagga en huvudman som star under dess tillsyn att fullgra
sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som féljer av de
foreskrifter som galler for verksamheten (26 kap. 10 § skollagen).

Umed kommuns verksamhet vid Dragonskolans anpassade gymnasium uppfyller
inte forfattningarnas krav vad géller undervisning och larande, i den del det avser
att eleverna ska ges undervisning av legitimerade och behoriga larare. Det finns
darfor skal att foreldgga Umed kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta
atgarder for att avhjalpa bristerna.

Omraden utan konstaterade brister
Undervisning och larande
Omstandigheter som ligger till grund fér bedomningen

Undervisningen bedrivs under ledning av larare

Av intervjuer med lararna pa skolan framgar att larare och elevassistenter
genomfdr undervisningen. Det ar lararna som planerar och har det pedagogiska
ansvaret for undervisningen.

Av intervju med elevassistenter framgar att deras roll ar att hjalpa till och stotta dar
det behovs samt att de kan ha tat kontakt med specifika elever. Bade larare och
elevassistenter uppger att de bada professionerna samverkar med varandra.
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Garanterad undervisningstid och undervisningens innehall

Huvudmannen har skickat in en forteckning som avser beslut om fordelning av
undervisningstiden. | denna forteckning framgar att eleverna pa Dragonskolans
anpassade gymnasium ges undervisning i amnesomradena estetisk verksamhet,
hem- och konsumentkunskap, idrott och hélsa, natur och miljo, individ och
samhaélle samt sprak och kommunikation. Av forteckningen framgar att eleverna
aven har praktik samt att den sammanlagda undervisningstiden ar 3600 timmar.

Av intervjuer med ldrare framkommer att det ar lararna som planerar
undervisningen utifran laroplanen och det centrala innehallet, att undervisningen
utgar fran teman och att undervisningen i de olika amnesomradena utgar fran det
aktuella temat. Vidare framkommer att eleverna kommer i kontakt med engelska
samt att eleverna far genomfora studiebestk och méta samhallets kulturutbud. |
amnesomradet idrott och hélsa arbetar skolan for att samtliga elever ska kunna
delta i idrottsundervisningen genom att bland annat dela upp idrottshallen och
skapa olika grupper baserat pa forutsattningar. Av inskickade handlingar framgar
att eleverna pa skolan har individuella studieplaner.

Rattslig reglering

Av 1 kap. 3 § skollagen framgar bland annat att undervisning ar processer som pa
lektioner eller vid andra lartillfallen leds av larare eller forskollarare.

Av 2 kap. 15 § skollagen framgar att en legitimerad larare eller férskollarare har
ansvar for den undervisning som han eller hon bedriver.

Av 19 kap 14 § skollagen framgar att utbildning pa ett individuellt program pa den
anpassade gymnasieskolan ska erbjudas elever som inte kan f6lja undervisningen
pa ett nationellt program. | de individuella programmen ska féljande
amnesomraden inga:

- Estetisk verksamhet

- Hem- och konsumentkunskap
- Idrott och hélsa

- Natur och miljoé

- Individ och samhélle, och

- Sprak och kommunikation

Av 19 kap. 20 § skollagen framkommer att eleverna i den anpassade
gymnasieskolan har ratt till minst 3600 undervisningstimmar om 60 minuter
fordelade pa fyra lasar.

Av 19 kap. 22 § skollagen framkommer att det ska finnas en @mnesplan for varje
dmnesomrade.
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Av amnesomradesplanen for estetisk verksamhet for anpassad gymnasieskola
framkommer bland annat att undervisningen ska ge eleverna forutsattningar att
utveckla formaga att genom eget skapande kommunicera tankar, idéer och
kanslor.

Av dmnesomradesplanen for hem- och konsumentkunskap for anpassad
gymnasieskola framkommer bland annat att undervisningen ska ge eleverna
forutsattningar att utveckla férmaga att tillaga maltider och utféra annat arbete |
hemmet.

Av amnesomradesplanen for idrott och hélsa for anpassad gymnasieskola
framkommer bland annat att undervisningen ska ge eleverna forutsattningar att
utveckla formaga att genomfoéra fysiska aktiviteter som utvecklar fysisk formaga
och kroppsuppfattning.

Av amnesomradesplanen for natur och miljo for anpassad gymnasieskola
framkommer bland annat att undervisningen ska ge eleverna forutsattningar att
utveckla formaga att kommunicera om fragor som ror hélsa, natur och miljo.

Av amnesomradesplanen for individ och samhalle fér anpassad gymnasieskola
framkommer bland annat att undervisningen ska ge eleverna forutsattningar att
utveckla kunskaper om samhéllet och méanniskors livsvillkor under olika
tidsperioder och pa olika hall i varlden.

Av amnesomradesplanen for sprak och kommunikation fér anpassad
gymnasieskola framkommer bland annat att eleverna ska ges moéjlighet att utveckla
formaga att kommunicera med ord och begrepp eller alternativa uttryckssatt.

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte annat dn att verksamheten
uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet ska darfor avslutas i
denna del.

Grundlaggande forutsattningar for verksamheten
Omstandigheter som ligger till grund fér beddomningen

Andamélsenliga lokaler

Under Skolinspektionens besok pa Dragonskolans anpassade gymnasium
genomfordes en rundvandring i den skolans lokaler. | lokalerna finns flera klassrum
som ar anpassade for elevernas olika behov, exempelvis enskilda arbetsplatser,
skarmar, smartboards och digitala och analoga verktyg. | lokalerna finns dven
mindre rum for enskild undervisning samt ett vilorum. | ndra anslutning till den
anpassade gymnasieskolan finns salar som anvands fér amnesomradena hem- och
konsumentkunskap samt estetisk verksamhet. | salen for hem- och
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konsumentkunskap finns kék, matplats, skafferi och kyl- och frysskap. | salen for
estetisk verksamhet finns symaskin, tyger, verktyg och olika bildmaterial.
Undervisning i &mnesomradet idrott och halsa sker i idrottshallen som &r
gemensam for hela gymnasieskolan.

Flera larare uppger under intervjuerna att lokalerna ar tranga och att utemiljon inte
ar anpassad for den anpassade gymnasieskolan. Flera larare uppger dven att de
onskar fler sma grupp- och sinnesrum. En av de intervjuade elevassistenterna
uppger att skolans lokaler ar bra.

Mentorskap

Av intervjuer med ldrare framkommer att varje klass har en klassmentor. Flera
larare beskriver att mentorn har det dvergripande pedagogiska ansvaret fér en
klass samt att mentorn dr som en ”spindel i natet” som skoter kontakter med
vardnadshavare och externa kontakter. Mentorn har dven huvudansvaret for
elevernas studieplaner. En larare uppger att det &r mentorns ansvar att
kommunicera med studie- och yrkesvagledare och se till att elevens utbildning
tillgodoses. En larare uppger att ldrare dven kan vara mentorer at enskilda elever.

Individuella studieplaner

Av inskickade handlingar framgar att eleverna pa Dragonskolans anpassade
gymnasium har individuella studieplaner.

Rattslig reglering

Av 2 kap. 35 § skollagen framgar att for utbildningen ska de lokaler och den
utrustning finnas som behdvs for att syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas.

Enligt 18 kap. 19 a § skollagen ska varje elev ha en mentor som ska folja elevens
kunskapsutveckling och studiesituation med utgangspunkt i elevens utbildning i
dess helhet. Mentorn ska sarskilt uppmarksamma tecken pa att eleven kan behdéva
stod och i sa fall skyndsamt informera berord skolpersonal.

Av 18 kap. 20 § skollagen framgar att minst en gang varje termin ska rektorn se till
att eleven i ett utvecklingssamtal ges samlad information om sin
kunskapsutveckling och studiesituation.

Enligt 19 kap. 26 § skollagen ska det for varje elev upprattas en individuell
studieplan.

Skolinspektionens bedémning
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Trots att vissa av ldrarna uttrycker att lokalerna ar tranga, att utemiljderna inte ar
anpassade efter den anpassade gymnasieskolans malgrupp och att de 6nskar fler
mindre rum beddmer Skolinspektionen att skolan har de lokaler och den utrustning
som behdvs for att syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas. Vad galler
mentorskap och individuella studieplaner framkommer inte annat &n att
verksamheten uppfyller férfattningarnas krav inom dessa omraden. Arendet ska
darfor avslutas i denna del.

Beslutet har fattats av juristen Rebecka Rasmuson.
Utredaren Oskar Holst har varit féredragande i drendet.

| drendets slutliga handldggning har aven utredaren Anna Karlsson samt
enhetschefen Eva-Lena Olund Brandstrém medverkat.



